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ประจำาปีงบประมาณ 2567 จนสำาเร็จลุลว่งดว้ยดี

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์



หน้า
สว่นท่ี 1 บทนำา

1
1

นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 1
สว่นท่ี 2 ข้อมูลพ้ืนฐานของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์

4
5

แผนภูมิโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 6
7
12

ประมาณการรายรับ - รายจา่ย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 16
สรุปงบหน้ารายจา่ยปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 17
รายละเอียดโครงการ 28

โครงการพัฒนาบุคลากรวทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์ 29
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา 31
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเขียนโครงการ 33
และจัดทำาแผนปฏิบัติราชการ ประจำาปีงบประมาณ 2567

โครงการจัดทำาแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 35
โครงการลงนามความร่วมมือจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 37
โครงการการประกันคุณภาพภายใน และประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 39
โครงการขับเคล่ือนการประกันคุณภาพภายในดา้นอาชีวศึกษาระหวา่งระบบการประกันคุณภาพภายใน 41

กับระบบการประกันคุณภาพภายนอกวทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์
โครงการปรับปรุงระบบเครือขา่ยสารสนเทศภายในวทิยาลัย 43
โครงการจัดทำาวจัิยในชัน้เรียน 45
โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรดา้นการเขียนบทความงานวจัิยเพ่ือตีพิมพว์ารสาร 46
โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรการจัดการเรียนการสอนโดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน RBL,PBL 48
โครงการศึกษาดูงานวันนักประดิษฐ์แหง่ชาติ 50
โครงการพัฒนา สง่เสริม สนับสนุนสิง่ประดิษฐ์ของสถานศึกษาแต่ละแผนกวชิา 52
โครงการสร้างหุน่ยนต์ ABU 54
โครงการสร้างหุน่ยนตบ์ริการอัจฉริยะอาชีวศึกษา 56
โครงการสร้างหุน่ยนตอั์ตโนมัติในงานอุตสาหกรรมอาชีวศึกษา 58
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ ประจำาปีการศึกษา 2567 60
โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2567 62
โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดนักเรียน นักศึกษา 64
โครงการจัดหายาไวบ้ริการ ปีงบประมาณ 2567 66
โครงการปรับปรุงคุณภาพภาชนะใสอ่าหาร 68
โครงการบริจาคโลหิตร่วมกับเหลา่กาชาดจังหวัดกาฬสนิธุ์ 70
โครงการตรวจหอพักนักเรียน นักศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2567 72
โครงการเย่ียมบา้นนักเรียน นักศึกษา เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 74
ประจำาปีงบประมาณ 2567

โครงการประชุมผู้ปกครอง ประจำาปีการศึกษา 2567 76
โครงการบูรณาการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวชิาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 78
ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It Center จิตอาสา) ประจำาปีงบประมาณ 2567

โครงการกองทุนเงินให้กูยื้มเพ่ือการศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2567 80
โครงการติดตามผลผู้ส ำาเร็จการศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2566 82
โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 83
โครงการแนะแนวสัญจร 85
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 87
โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาและอำาลาอาลัยสานสายใยน้องพ่ี 89
โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้ส ำาเร็จการศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2566 91
โครงการมอบทุนการศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2566 93
โครงการฝึกอบรมจิตอาสาจราจร 95
โครงการ รด.จิตอาสา ทำาความดีดว้ยหัวใจ 98
โครงการรับสมัครนักศึกษาวชิาทหาร ชัน้ปีท่ี 1 และชัน้ปีท่ี 4 ประจำาปีการศึกษา 2567 101
โครงการเตรียมความพร้อมการรับตรวจประเมินศูนยฝึ์กแขง็ขันสถานศึกษาร่วมใจมุ่งไปสูม่าตรฐาน 104
เดียวกัน ประจำาปีการศึกษา 2566

โครงการแขง่ขันกีฬาภายใน TO BE NUMBER ONE ครัง้ท่ี 28 ปีการศึกษา 2566 107
โครงการแขง่ขันทักษะวชิาชีพระดับหน่วย 109
โครงการประชุมทางวชิาการองคก์ารวชิาชีพ และแขง่ขันทักษะวชิาชีพ การแขง่ขันทักษะวชิาพ้ืนฐาน 111
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสนิธุ์

โครงการจิตอาสา “เราทำาความดี ดว้ยหัวใจ” เดินรณรงค์ “คนรักคลอง” “ไม่ทิง้ ไม่เท ทุม่ทำาความดี” 113
โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (เน่ืองในวันคลา้ยวันสวรรคต 115
พระบาทสมเดจ็พระจุลจอมเกลา้เจา้อยูหั่ว จังหวัดกาฬสนิธุ)์

โครงการสง่เสริมวัฒนธรรมไทย (ประเพณีลอยกระทง) ประจำาปีการศึกษา 2566 117
โครงการปรับปรุงบุคลิกภาพนักศึกษาองคก์ารวชิาชีพ 119
โครงการรณรงคล์ดการใชถุ้งพลาสติกในสถานศึกษา 121
โครงการสบืสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานตร์ดนำา้ขอพรผู้อาวุโส ประจำาปี 2567 123
โครงการวันครู ประจำาปี 2567 125
โครงการวันชาติ และวันพอ่แหง่ชาติ ประจำาปี 2567 127
โครงการวันเดก็แหง่ชาติ ประจำาปี 2567 129
โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (วันพระบาทสมเดจ็ 131
พระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช และวันท่ีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ)์
วันสวรรคตพระบาทสมเดจ็พระจุลจอมเกลา้เจา้อยูหั่ว จังหวัดกาฬสนิธุ)์

โครงการวันพระบดิาแหง่มาตรฐานการชา่งไทย ประจำาปี 2567 133
โครงการสถานศึกษาคุณธรรมรณรงคต์่อต้านการทุจริต ประจำาปี 2567 135
โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินองคก์ารมาตรฐานดีเดน่ และสมาชิกดีเดน่ 137
โครงการภายใต้การนิเทศ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสนิธุ์ ประจำาปีการศึกษา 2566

โครงการสานสัมพันธวั์นข้ึนปีใหม่ 2567 139
โครงการ Big Cleaning Day 141
โครงการกีฬาต้านยาเสพติด 143
โครงการกีฬาอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสนิธุ์ 145
โครงการแขง่ขันการจัดพานไหวค้รู 147
โครงการจิตอาสา เราทำาความดี ดว้ยหัวใจ เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเดจ็ 149
พระนางเจา้สริิกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ประจำาปีพุทธศักราช 2567

โครงการจิตอาสาพิทักษ์ศาสนสถานประจำาจังหวัดกาฬสนิธุ์ 151
โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน นักศึกษา เพ่ือเขา้ร่วมการแขง่ขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับชาติ 153
โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน นักศึกษา เพ่ือเขา้ร่วมการแขง่ขันกีฬาอาชีวะเกมส์ 155
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

โครงการสบืสานประเพณีไทยเพ่ือความเป็นสริิมงคล 157
โครงการประกวดขวัญใจน้องใหม่ 159
โครงการประกวดร้องเพลง 161
โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 163
สมเดจ็พระนางเจา้สริิกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ประจำาปีพุทธศักราช 2567 165

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2567 165
โครงการรณรงคป์ระชาสัมพันธเ์น่ืองในวันต่อต้านยาเสพติด (26 มิถุนายน) ประจำาปี 2567 167
โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเดจ็ 169
พระเจา้อยูหั่ว ประจำาปีพุทธศักราช 2567)

โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (วันสมเดจ็พระนารายณ์มหาราช) 171
โครงการวันไหวค้รู 173
โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 175
โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย ประจำาปีการศึกษา 2567 177
โครงการสง่เสริมวัฒนธรรมทอ้งถิน่ แหเ่ทียนเขา้พรรษา ประจำาปีการศึกษา 2567 179
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำาริ 181
โครงการอบรมอาชีวะต้านยาเสพติด 183
โครงการอาชีวะร่วมใจต้านภัยยาเสพติด 185
โครงการอบรมยกระดับฝีมือและทอดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาติ สาขาวชิาชา่งกลโรงงาน 187
และสาขาวชิาเทคนิคการผลิต

โครงการพัฒนาสาขาวชิาให้มีศักยภาพเพ่ือกา้วสูค่วามเป็นเลิศ (Excellent Area) สาขาวชิาชา่งกลโรงงาน 189
และเทคนิคการผลิต

โครงการอบรมพัฒนาทักษะดา้นการควบคุมแขนกลในงานอุตสาหกรรม สาขาวชิาชา่งกลโรงงาน 191
และเทคนิคการผลิต

โครงการออกบริการวชิาชีพจิตอาสาพ่ีพาน้องมาเรียนสาขาวชิาชา่งกลโรงงาน 193
และเทคนิคการผลิต

โครงการพัฒนาระบบเสยีงกลางแจง้เคล่ือนท่ี 195
โครงการพัฒนาห้องเรียนเขียนแบบดว้ยคอมพิวเตอร์ 197
โครงการนิเทศการฝึกอาชีพในสถานประกอบการของนักศึกษาระบบทวภิาคี 199
ประจำาปีการศึกษา 2567

โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์วชิาชีพ และฝึกอาชีพ ประจำาปีการศึกษา 2566 201
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา กอ่นออกฝึกอาชีพและประชุมผู้ปกครอง ประจำาปี 2566 203
โครงการปฐมนิเทศนักเรียน กอ่นออกฝึกประสบการณ์วชิาชีพและประชุมผู้ปกครอง ประจำาปี 2567 205
โครงการพัฒนาหลักสูตรและเขียนแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 207
โครงการจัดทำาโครงงานวทิยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 209
โครงการการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใชก้ระบวนการ STEM ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ 211
และระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพชัน้สูง

โครงการ วันภาษาไทยแหง่ชาติและวันสุนทรภู่ 214
โครงการจัดหาวัสดุประเภทหนังสอือา่นเสริมและสื่อการเรียนรู้ 216
โครงการประชุมภาคี 4 ฝ่ายเพ่ือพิจารณาการจัดซ้ือหนังสอืเรียนตามโครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ย 218
ในการจัดการศึกษาตัง้แต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน (ภาคเรียนท่ี 1และ 2)

โครงการซอ่มเพดาน หลังคา อาคารวทิยบริการและห้องสมุด 220
โครงการ ทดสอบมาตรฐานวชิาชีพ (VQ) ปีการศึกษา2566 222
โครงการ Christmas Day 2023 “X’mas Video competition” 225
โครงการซอ่มบำารุง สื่อการเรียนการสอนโสตทัศนูปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีการศึกษา 2566 227
โครงการนิทรรศการผลงานทางวชิาการ สิง่ประดิษฐ์ และประเมินผลรายวชิาโครงการ ปีการศึกษา 2566 229
โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเทคนิควธีิและรูปแบบการสอน เพ่ือพัฒนาผูสอนใหมีความรู้ความเขา้ใจ 231
สูก่ารปฏิบัติจริงในตำาแหน่งครูสายงานสอนเพ่ือการประเมินตาม ว PA และทักษะท่ีจำาเปนในศตวรรษ ท่ี 21 234

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและการวัดผลประเมินผล 236
โครงการติดตัง้พัดลมเพดาน ห้องปฏิบัติการ แผนกวชิาคอมพิวเตอร์ 238
โครงการติดตัง้เคร่ืองปรับอากาศ ห้องพักครู แผนกวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 240
โครงการอบรมขับข่ีปลอดภัยในสถานศึกษา 242
โครงการจัดทำาโครงงานวทิยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 240
โครงการนิทรรศการสัปดาหวั์นวทิยาศาสตร์แหง่ชาติ 244

สารบัญ
�ร่ือง/รายการ

วสัิยทัศน์ และพันธกิจ ของสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
แนวคดิในการจัดการอาชีวศึกษา

ปรัชญา วสัิยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์วทิยาลัการอาชีพกาฬสนิธุ์
ประวัติ ความเป็นมา และขอ้มูลดา้นอาคารสถานท่ี

ขอ้มูลบุคลากรวทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์
ขอ้มูลนักเรียน นักศึกษา

สว่นท่ี 3 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



1
วิสัยทัศน์
ผลิตและพัฒนากำาลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพ่ือพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1. ผลิตและพัฒนากำาลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำาลังคนท่ีมีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ

2. เพิ่มโอกาสและลดความเหล่ือมลำา้ในการเขา้ถึงระบบการเรียนรู้วชิาชีพ ดว้ยรูปแบบวธีิการ
ท่ียืดหยุน่ หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกชว่งวัย

3. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือขา่ยความร่วมมือ เพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ
การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวชิาชีพ

4. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทยก์ารศึกษาแหง่อนาคต
และเช่ือมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทัง้ในระดับชาติและระดับสากล

5. สง่เสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงข้ึน
6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการดว้ยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล

แนวคิดในการจัดการอาชีวศึกษา
สง่เสริมศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษา มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และสร้างความเขม้แขง็ให้กับประชาชน

แนวทางการทำางาน
สานงานต่อ กอ่เร่ิมงานใหม่ ดว้ยหัวใจเดียวกัน "OVEC ONE Team"

ขับเคล่ือนการดำาเนินงานผา่น 8 วาระงานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) ดังน้ี
วาระงานพัฒนาท่ี 1 สง่�สริมการ�รียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุก�วลา (Anywhere Anytime)

วาระงานพัฒนาท่ี 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพ�พ่ือลดภาระของผู้�รียนและผู้ปกครอง (Skill Certificate)

2.2 พัฒนาระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวชิาชีพ
2.3 พัฒนาหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพเฉพาะ (ปวพ.)
2.4 สง่เสริมการมีรายไดร้ะหวา่งเรียน จบแลว้มีงานทำา (Learn to Earn)
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3.1 ขยายและยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี (DVE for ALL)
3.2 ยกระดับการขับเคล่ือนความร่วมมือกับภาคเอกชน (Active MOU/MOA)
3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวติผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ
3.4 สง่เสริมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning)
3.5 สง่เสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม การวจัิย และสิง่ประดิษฐ์

4.1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ปวช./ปวส./ป.ตรี
4.2 พัฒนาระบบการวัดผล เทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการอาชีวศึกษา
4.3 พัฒนาระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา
4.4 ตัง้ศูนยเ์ทียบโอนผลการเรียนในระดับจังหวัด (77 ศูนย)์
4.5 สง่เสริมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทวศิึกษา

วาระงานพัฒนาท่ี 5 พัฒนาทักษะทางภาษา�พ่ือกาศึกษาและทำางาน (Language Skills)
5.1 พัฒนาทักษะดา้นภาษาให้กับผู้เรียน
5.2 สง่เสริมทักษะดา้นภาษาเพ่ือการทำางานให้กับประชาชน
5.3 พัฒนาหลักสูตร 2 ภาษา (อังกฤษ/จีน)

วาระงานพัฒนาท่ี 6 สร้างช่างชุมชน �พ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ�สริม (1 วิทยาลัย 1 ศูนยช่์างชุมชน)
6.1 สร้างศูนยช์า่งชุมชน 433 แหง่
6.2 พัฒนาทักษะอาชีพชา่งและสร้างอาชีพเสริม (หลักสูตรชา่งชุมชน)
6.3 พัฒนา Application ชา่งชุมชน

วาระงานพัฒนาท่ี 7 �พ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ
7.1 แกไ้ขปัญหาหน้ีสนิครูและบุคลากรทางการศึกษา
7.2 แกไ้ขปัญหาความขาดแคลนครูผู้สอนอาชีวศึกษา (จัดหาครูอัตราจา้ง)
7.3 สง่เสริมให้ครูปฏิบัติงานในภูมิลำาเนาของตนเองตามแนวทางของ ก.ค.ศ.
7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง
7.5 สง่เสริมขา้ราชการครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีวทิยาฐานะและตำาแหน่งทางวชิาการ

ท่ีสูงข้ึน
7.6 ขับเคล่ือนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)
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7.7 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปช่ันอยา่งมีประสทิธิภาพ
7.8 นำาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเขา้มาใชใ้นการบริหารจัดการ
7.9 ปรับปรุงกฏ ประกาศ ระเบียบ ขอ้บังคับ คำาสัง่

วาระงานพัฒนาท่ี 8 �สริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่
8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแหง่ความสุขและปลอดภัย
8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธแ์ละการสื่อสารองคก์ร
8.3 เชิดชูเกียรติศิษยเ์กา่ดีเดน่/สร้างต้นแบบรุ่นพ่ีอาชีวะ (Senior ldol)
8.4 สง่เสริม Soft Power อาชีวศึกษา (1 วทิยาลัย 1 Soft Power/อัตลักษณ์)

สว่นท่ี 1
บทนำา

วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

พันธกิจ

นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา

1.1 พัฒนาแพลตฟอร์มและสื่อการเรียนรู้อาชีวศึกษา
1.2 ขยายโอกาสในการเขา้ถึงการศึกษาอาชีวศึกษา (Vocational for All)

2.2 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวชิาชีพ (Up-Skill, Re-skill)

วาระงานพัฒนาท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง

วาระงานพัฒนาท่ี 4 พัฒนาระบบการ�ทียบระดับการศึกษาและคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank)



1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และ�อกลักษณ์ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์

ปรัชญา
ความรู้ดี มีทักษะเย่ียม เตม็เป่ียมจิตอาสา พัฒนาด้วยเทคโนโลยี มีคุณธรรม และมาตรฐานวิชาชีพสูส่ากล

วิสัยทัศน์
ผลิตและพัฒนากำาลังคนอาชีวศกึษาให้เป็นเลิศ ผูเ้รียนเกิดสมรรถนะสูงทุกระดับ อยา่งมีคุณภาพเพ่ือการพัฒนาประเทศ

พันธกิจ
1 ผลิตและพัฒนากำาลังคนด้านอาชีวศกึษาในหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน้ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

2 เสริมสร้างเครือขา่ยแห่งการเรียนรู้ ความร่วมมือเพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพการอาชีวศกึษา
และการฝึกอบรมวิชาชีพ และสง่เสริม พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะท่ีสูงข้ึน

3 วิจัย สร้างนวัตกรรม และถา่ยทอดเทคโนโลยี ให้มีความทันสมัย ตอบโจทยก์ารศกึษาแห่งอนาคต และเช่ือมโยง
กับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทัง้ในระดับชาติและระดับสากล และบริหารจัดการด้วยดิจิทัลเทคโนโลยี

4 พัฒนาหลักสูตร และจัดการเรียนรู้ให้มีความทันสมัย ตอบโจทยก์ารศึกษาแหง่อนาคต และเช่ือมโยง
กับมาตรฐานอาชีพ หรือมาตรฐานการปฏิบัติงานในระดับชาติ

5 สืบสานขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงามของไทย และรักษาไว้ซ่ึงการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยเ์ป็นประมุข

อัตลักษณ์
อาชีพหลากหลาย มีรายไดม่ั้นคง

�อกลักษณ์
บริการวชิาชีพสูสั่งคม

กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศจัดตัง้ วทิยาลัยสารพัดชา่งกาฬสนิธุ์ เม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2524
เดิมช่ือโรงเรียนสารพัดชา่งกาฬสนิธุ์ สังกัดกองวทิยาลัยอาชีวศึกษา กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เร่ิมเปิด
ดำาเนินการตัง้แต่ปีการศึกษา 2525 โดยเชา่อาคารเรียนช่ัวคราววัดสวา่งคงคา จังหวัดกาฬสนิธุเ์ป็นสถานท่ีทำาการช่ัวคราว
ในชว่งแรกของการดำาเนินการเปิดจัดการเรียนการสอน เฉพาะหลักสูตรวชิาชีพระยะสัน้เทา่นัน้ ปีการศึกษา 2535
จึงไดเ้ร่ิมเปิดให้บริการจัดการเรียนการสอน ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.) วันท่ี 7 มิถุนายน 2534
โรงเรียนสารพัดชา่งกาฬสนิธุ์ ไดรั้บการยกฐานะเป็น วทิยาลัยสารพัดชา่งกาฬสนิธุ์ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ
วันท่ี 21 ธันวาคม 2564 วทิยาลัยสารพัดชา่งกาฬสนิธุ์ ไดเ้ปล่ียนช่ือสถานศึกษาเป็น วทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์

ข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี
ช่ือสถานศึกษา วทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์
ช่ือภาษาอังกฤษ Kalasin Industrial and Community Education College
ท่ีต้ังสถานศึกษา เลขท่ี 65 ถนนสนามบนิ ตำาบลกาฬสนิธุ์ อ ำาเภอเมือง จังหวัดกาฬสนิธุ์ รหัสไปรษณีย์ 46000

เป็นท่ีดินของราชพัสดุ แปลงเลขท่ี กส. 646 (14033)
โทรศัพท์ โทร. 043-812101
โทรสาร โทร. 043-812102
�ว็บไซต์ www.ksicec.ac.th
อี�มล director@kpc.ac.th
�น้ือท่ีของสถานศึกษา

29 ไร่ 2 งาน 60 ตารางวา หา่งจากตัวจังหวัดกาฬสนิธุไ์ปตามเสน้ทางกาฬสนิธุ์ - ร้อยเอด็
(กิโลเมตรท่ี 1+917.000 ซา้ยทาง)
มีอาคาร รวมท้ังส้ิน 16 หลัง มีห้องทัง้สิน้ .......109..... ห้อง ไดแ้ก่

1. อาคารอำานวยการ จำานวน .......1....... หลัง ......12.....ห้อง
2. อาคารโรงอาหาร-หอประชุม จำานวน .......1....... หลัง ........-.......ห้อง
3. อาคารโรงฝึกงาน 4 หน่วย จำานวน .......1....... หลัง ......2........ห้อง
4. อาหารโรงฝึกงาน 480 ต.ร.ม. จำานวน .......1....... หลัง ......2........ห้อง
5. อาคารศูนยว์ทิยบริการ จำานวน .......1....... หลัง ......4.......ห้อง
6. อาคารเรียน 4 ชัน้ จ ำานวน ........3...... หลัง .....44......ห้อง
7. บา้นพักครู 6 หน่วย จำานวน ........2...... หลัง .....12......ห้อง
8. บา้นพักครู 5 หน่วย จำานวน ........1...... หลัง .......5........ห้อง
9. บา้นพักครูแฟลต 4 ชัน้ จ ำานวน ........1....... หลัง .....14......ห้อง
10. อาคารศูนยฝึ์กอบรมและบริการวชิาชีพ จำานวน ........1....... หลัง ......5........ห้อง
11. อาคารโรงฝึกงาน 4 หน่วย จำานวน ........1....... หลัง ......5........ห้อง
12. ศูนยเ์รียนรู้ผู้ประกอบการใหม่ วทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์ จ ำานวน ......1....... หลัง .......3.........ห้อง
13. ร้านกาแฟวทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์ จ ำานวน ......1....... หลัง .......1.........ห้อง

สว่นท่ี 2
ข้อมูลพ้ืนฐานของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์

หลักสูตรประกาศนี
ยบัตรวชิาชีพชัน้สูง
(ปวส.)
ในภาคสมทบ
และระบบเทียบโอน
ประสบการณ์

2. ประวัติ ความ�ป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี
ประวัติ ความ�ป็นมา ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์



แผนภูมิโครงสร้างการบริหารจัดการการศึกษา
วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์
ผู้อำานวยการ

นายอรุณ เลิศอุดมโชค
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการวิทยาลัย

รองผู้อำานวยการ ฝ่ายบริหารทรัพยากร
นายมานพ ภูทองขาว

รองผู้อำานวยการ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
นางเพญ็แข พิมพิไสย

รองผู้อำานวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนัก�รียน นักศึกษา
ดร.ชัยพัฒน์พงษ์ ภูสัตยค์ ำา

งานการบัญชี
นางฐิตาพร สวัสดิน์ที

งานพัสดุ
นายพัทยป์กรณ์ ธนัทศริวณิชย์

งานวางแผนและงบประมาณ
นายยุทธนา หนูนาค

งานความร่วมมือ
นายปราโมทย์ วงษ์พรม

งานวจัิยพัฒนานวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์
นายอธิเจตน์ ทวิะสงิห์

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา
นายศราวุฒิ บุญไชยแสน

งานครูท่ีปรึกษา
นางสาวอรอนงค์ ปัญญวัฒน์วรกุล

งานปกครอง
วา่ท่ี ร.ต.บดี ไชยเสนา

งานสวัสดิการนักเรียน นักศกึษา
นายพงษ์พันธ์ ตะภา

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน
นายสมบัติ แกว้มงคล

งานอาคารสถานท่ี
นายปริญญา โยธาฤทธ์ิ

งานทะเบียน
นายเทพทัต ภูฆอ้งไชย

งานประชาสัมพันธ์
วา่ท่ีร.ต.อุกฤษฎ์ ถิน่รัศมี

งานศูนยข์อ้มูลสารสนเทศ
นายธนายุทธ แกว้ศักดิ์

งานสง่เสริมผลิตผล การคา้และประกอบธุรกิจ
นางฌาณิศา เมฆตรง

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน
นายศลิป์ชัย บุตรเพง็

แผนกวชิาผา้และเคร่ืองแตง่กาย
นางวันทนีย์ ถวลิการ

แผนกวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
นางเกศกนก หนูนาค

แผนกวชิาการบัญชี
นางสาวนันทนา ภูขมัง

แผนกวชิาสามัญสัมพันธ์
นางวรกมล ภูมิภักดิ์

แผนกวชิาตัวถังและสรีถยนต์
นายดุสติ อัฐนาค

แผนกวชิาชา่งยนต์
นายดุสติ อัฐนาค

แผนกวชิาชา่งเช่ือมโลหะ
นายพงษ์พันธ์ ตะภา

แผนกวชิาชา่งไฟฟ้ากำาลัง
นายชาญชัย ศรีวสัิย

แผนกวชิาชา่งอิเลก็ทรอนิกส์
ดร.ชัยพัฒนพงษ์ ภูสัตยค์ ำา

แผนกวชิาชา่งกลโรงงาน
นายปราโมทย์ วงษ์พรม

แผนกวชิานวดแผนไทย
นายจงจินต์ บุญไชยแสน

แผนกวชิาศลิปกรรม

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน
นางศริิวรรณ เรืองแสน

งานวัดผลและประเมินผล
นายธีรพงษ์ จารุไชย

งานวทิยบริการและห้องสมุด
นายธีรพล ประทนิ

งานอาชีวศกึษาระบบทวภิาคี
นางสาวกมลทพิย์ บวรโมท

งานสื่อการเรียนการสอน
นายธีรพงษ์ จารุไชย

แผนกวชิาอาหารและโภชนาการ
นางวันทนีย์ ถวลิการ

แผนกวชิาดนตรีสากล
นายเกษม วเิศษบุปผา

แผนกวชิาการโรงแรม
นางจงจินต์ บุญไชยแสน

งานกิจกรรมนักเรียน นักศกึษา
นายนราทพิย์ เหลา่เขตกิจ

รองผู้อำานวยการ ฝ่ายวิชาการ
นายบุญชนะ โพธ์ิละเดา

งานบริหารงานท่ัวไป
นางวันทนีย์ ถวลิการ

งานบุคลากร
ดร.จงจินต์ บุญไชยแสน

งานการเงนิ
นางวสินีย์ โยมศรีเคน

แผนกวชิาเทคนิคคอมพิวเตอร์
นายอธิเจตน์ ทวิะสงิห์

แผนกวชิาเสริมสวยและตัดผม
นางวันทนีย์ ถวลิการ



อัตรากำาลังของ วทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์ มีบุคลากรท้ังส้ิน 81 คน
ก. ข้าราชการ 30 คน

1 ผู้บริหาร 5 คน
2 ขา้ราชการครู 25 คน
3 ขา้ราชการพลเรือน - คน

ข. ลูกจ้างประจำา 3 คน
1 ทำาหน้าท่ีสอน คน
2 ท่ัวไป/สนับสนุน 3 คน

ค. พนักงานราชการ 4 คน
1 ทำาหน้าท่ีสอน 4 คน
2 ท่ัวไป/สนับสนุน - คน

ง. ลูกจ้างช่ัวคราว 44 คน
1 ทำาหน้าท่ีสอน 18 คน
2 ท่ัวไป/สนับสนุน 26 คน

จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ - 0 คน
ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการท่ีอ่ืน - คน

ช. มีอัตราวา่ง ไม่มีคนครอง 0 คน
1 ขา้ราชการ - คน
2 ลูกจา้งประจำา - คน

ข้อมูลบุคลากร จำาแนกตามวุฒิการศึกษา คน
ก. ครูผู้สอน ข. �จ้าหน้าท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

- ตำา่กวา่ ม.6 ……………… คน 2 คน 2 คน
- ปวช./ม.6 ……………… คน 8 คน 8 คน
- ปวส./อนุปริญญาตรี ……………… คน 6 คน 6 คน
- ปริญญาตรี 34 คน 13 คน 47 คน
- ปริญญาโท 11 คน ………………คน 11 คน
- ปริญญาเอก 2 คน ………………คน 2 คน

รวม 47 คน รวม 29 คน 76 คน

ข้อมูลลูกจ้างช่ัวคราว จำาแนกตามแหล่ง�งินท่ีจ้าง
ก. ครูผู้สอน ข. �จ้าหน้าท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

- จา้งดว้ยงบบุคลากร ……………… คน ………………คน………………คน
- จา้งดว้ยงบดำาเนินงาน ……………… คน ………………คน………………คน
- จา้งดว้ยงบเงินอุดหนุน 18 คน 26 คน 44 คน
- จา้งดว้ยเงินรายได้ (บกศ.) ……………… คน ………………คน………………คน
- จา้งดว้ยเงินอ่ืน ๆ ……………… คน ………………คน………………คน

รวม 18 คน รวม 26 คน 44 คน

ข้อมูลบุคลากรท้ังหมด จำาแนกตามหน้าท่ี ความรับผิดชอบ
ผู้บริหาร รวม 5 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพล�รือน)

1. นายอรุณ เลิศอุดมโชค ป.โท ผูอ้ ำานวยการ
2. นางเพญ็แข พิมพิไสย ป.โท รองผูอ้ ำานวยการ
3. นายมานพ ภูทองขาว ป.โท รองผูอ้ ำานวยการ
4. นายบุญชนะ โพธ์ิละเดา ป.โท รองผูอ้ ำานวยการ
5. นางสุภัทรา พานิชเทพ ป.โท รองผูอ้ ำานวยการ
ข้าราชการ รวม 25 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพล�รือน)

1. ดร.จงจินต์ บุญไชยแสน ป.เอก สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานบุคลากร
2. นายเกษม วเิศษบุปผา ป.โท ดนตรี หัวหน้าแผนกวชิาดนตรี
3. นางวันทนีย์ ถวลิการ ป.ตรี ผา้และเคร่ืองแตง่กาย หัวหน้าแผนกวชิาผ้าและเคร่ืองแตง่กาย
4. นายพิชัย จันทะสอน ป.โท ชา่งกลโรงงาน หัวหน้าแผนกวชิาเทคนิคการผลิต
5. นางเกศกนก หนูนาค ป.โท คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้าแผนกวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
6. นายศราวุฒิ บุญไชยแสน ป.โท สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ
7. นายยุทธนา หนูนาค ป.โท คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ
8. นางนันทนา ภูขมัง ป.โท การบัญชี หัวหน้าแผนกวชิาการบัญชี
9. นายชาญชัย ศรีวสัิย ป.โท ชา่งไฟฟ้ากำาลัง หัวหน้าแผนกวชิาชา่งไฟฟ้ากำาลัง
10. ดร.ชัยพัฒนพงษ์ ภูสัตยค์ ำา ป.เอก ชา่งอิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้าแผนกวชิาชา่งอิเลก็ทรอนิกส์
11. นายพัทธป์กรณ์ ธนัทศริวณิชย์ ป.ตรี ชา่งยนต์ หัวหน้างานพัสดุ
12. นายปราโมทย์ วงษ์พรม ป.ตรี ชา่งกลโรงงาน หัวหน้างานความร่วมมือ

ป.โท คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
14. นางศริิวรรณ เรืองแสน ป.ตรี สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรฯ
15. นายสมบัติ แก้วมงคล ป.ตรี ชา่งไฟฟ้ากำาลัง หัวหน้างานโครงการพิเศษ
16. นางวรกมล ภูมิภักดิ์ ป.ตรี สามัญสัมพันธ์ หัวหน้าแผนกวชิาสามัญสัมพันธ์
17. นางฐิตาพร สวัสดิน์ที ป.ตรี การบัญชี หัวหน้างานบัญชี
18. น.ส.อรอนงค์ ปัญญวัฒน์วรกุล ป.ตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา
19. นายเทพทัต ภูฆอ้งไชย ป.ตรี สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานทะเบียน
20. นายอธิเจตน์ ทิวะสงิห์ ป.โท เทคนิคคอมพิวเตอร์ หัวหน้าแผนกวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์
21. นางฌาณิศา เมฆตรง ป.โท สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานสง่เสริมผลิตผลการคา้ฯ
22. นายดุสติ อัฐนาค ป.โท ชา่งยนต์ หัวหน้าแผนกวชิาชา่งยนต์
23. นายธีรพงษ์ จารุไชย ป.ตรี ชา่งอิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล
24. นายธนายุทธ แก้วศักดิ์ ป.ตรี ชา่งไฟฟ้ากำาลัง หัวหน้างานศูนยข์้อมูลสารสนเทศ
25. นายพงษ์พันธ์ ตะภา ป.ตรี ชา่งเช่ือมโลหะ หัวหน้าแผนกวชิาชา่งเช่ือมโลหะ

ลูกจ้างประจำา รวม 3 คน (ทำาหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

ม.6
ม.6
ป.ตรี

พนักงานราชการ รวม 4 คน (ทำาหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

ป.ตรี ชา่งยนต์
ป.ตรี ชา่งกลโรงงาน
ป.ตรี ชา่งกลโรงงาน
ป.ตรี ชา่งกลโรงงาน

ลูกจ้างช่ัวคราว รวม 44 คน (ทำาหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

ป.ตรี ชา่งเช่ือมโลหะ
ป.ตรี ชา่งอิเล็กทรอนิกส์

3. นางรัศมี คำามูล ป.ตรี อาหารและโภชนาการ
ป.ตรี ชา่งยนต์
ป.ตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

6. นายธีรพล ประทิน ป.ตรี ชา่งอิเล็กทรอนิกส์
ป.ตรี ชา่งอิเล็กทรอนิกส์

8. น.ส.วารุณี คำาหงษา ป.ตรี นวดแผนไทย สอนประจำาแผนกวชิานวดแผนไทย
ป.ตรี ชา่งเทคนิคคอมพิวเตอร์
ป.ตรี ชา่งยนต์

11. น.ส.อภิญญา พิมเคณา ป.ตรี การโรงแรม
12. วา่ท่ี ร.ต. ธนิต ภูพลอย ป.ตรี ชา่งกลโรงงาน
13. นายกฤษดา ผลิใบ ป.ตรี ตัวถังและสีรถยนต์ สอนประจำาแผนกวชิาตัวถังฯ
14. น.ส.อารยา อาสาสนา ป.ตรี ชา่งกลโรงงาน สอนประจำาแผนกวชิาชา่งกลโรงงาน
15. นางวไิลลักษณ์ คารภูมี ป.ตรี สอนประจำาแผนกวชิาเสริมสวย
16. นายธนกฤต ไชยอาจ ป.ตรี สามัญสัมพันธ์ สอนประจำาแผนกวชิาสามัญสัมพันธ์
17. นายลิขิต วงศจ์อม ป.ตรี ชา่งยนต์ สอนประจำาแผนกวชิาชา่งยนต์
18. นายณัฐวุฒิ ภูเดน่แกง่ ป.ตรี สอนประจำาแผนกวชิาเสริมสวย

19. นายตระกูล ภูพวงเพชร ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานศูนยข์อ้มูลสารสนเทศ
20. นายอุดม ดวงประทุม ม.6 เจา้หน้าท่ีงานอาคารสถานท่ี
21. นางรัชนี มีกลาง ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
22. นางญาดา แก้วมูลเมือง ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานวทิยบริการและห้องสมุด
23. นางศริิพร จันทะสอน ปวส. เจา้หน้าท่ีงานพัฒนาหลักสูตรฯ
24. นางสาวรัศมี ฉายถวลิ ปวส. เจา้หน้าท่ีงานกิจกรรมนักเรียน นักศกึษา

25. นางเพช็รพลอย โคตรยอด ม.6 เจา้หน้าท่ีงานอาคารสถานท่ี
26. นางกชกร ดลประสงค์ ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานพัสดุ
27. นางสุภาพ ใจเมตตา ม.6 เจา้หน้าท่ีงานอาคารสถานท่ี
28. นางสาวอณัชชา ชนะดี ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานทะเบียน
29. นายวรวัตร ภูชนะศรี ม.3 พนักงานขับรถ
30. น.ส. จีระภา ภูแสนใบ ปวส. เจา้หน้าท่ีงานการเงิน
31. นายณฐพงศ์ เหลาแตว ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานพัสดุ
32. นายสัญญา ฆารฤทธ์ิ ม.6 ยามรักษาการ
33. นางจณิญา แพงเวียงจันทร์ ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานสวัสดิการฯ
34. นายชินพัฒน์ เลิศอุดมโชค ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานประชาสัมพันธ์
35. น.ส.วรรณรินทร์ มีมินทร์ ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานทะเบียน
36. น.ส.ดลฤดี เดชานุราช ปวส. เจา้หน้าท่ีงานบริหารงานท่ัวไป
37. น.ส.มินตรา ทองพิลา ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานบริหารงานท่ัวไป
38. นายอนุวัฒน์ ละอองเอก ปวช. ยามรักษาการ
39. น.ส.ไอลดา ตันบุญคล่ี ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานวัดผลและประเมินผล
40. น.ส.ชุตินันท์ จันทร์พรมชู ปวส. เจา้หน้าท่ีงานสง่เสริมผลิตผลการคา้ฯ
41. นายสมพาน พันธรั์กษ์ ป.6 เจา้หน้าท่ีงานอาคารสถานท่ี
42. น.ส.ปนัสยา สุระ ป.ตรี เจา้หน้าท่ีงานบุคลากร
43. ทักษ์ดนัย ภูหลวง ปวส. เจา้หน้าท่ีงานการเงิน
44. นายชาติชาย หงคะ ม.6 เจา้หน้าท่ีงานอาคารสถานท่ี

ข้อมูลบุคลากร
วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา
(ป.�อก/โท/ตรี) ตำาแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้าท่ี
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา
(ป.�อก/โท/ตรี) ตำาแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้าท่ี
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู

13. นางวสินีย์ โยมศรีเคน ครู หัวหน้างานการเงนิ
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา
(ป.�อก/โท/ตรี) ตำาแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้าท่ี
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

1. นายปัญจา๋ ชารีแสน ลูกจา้งประจำา ชา่งเหลก็
2. นายทวี ใจเมตตา ลูกจา้งประจำา ชา่งเหลก็
3. นายพุฒิพงษ์ ภูจำาปา ลูกจา้งประจำา พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา
(ป.�อก/โท/ตรี) ตำาแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้าท่ี
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

1. นายนราทิพย์ เหล่าเขตกิจ พนักงานราชการ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศกึษา
2. วา่ท่ี ร.อ.จารยุทธ ปาละสานต์ พนักงานราชการ หัวหน้าแผนกวชิาเทคนิคพ้ืนฐาน
3. วา่ท่ี ร.ต.อุกฤฎ์ ถิ่นรัศมี พนักงานราชการ หัวหน้างานประชาสัมพันธ์
4. นายปริญญา โยธาฤทธ์ิ พนักงานราชการ หัวหน้างานอาคารสถานท่ี

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา
(ป.�อก/โท/ตรี) ตำาแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้าท่ี
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

1. นายภานุวัฒน์ อุดมถิ่น ครูพิเศษสอน ผู้ชว่ยหัวหน้างานกิจกรรมฯ
2. นายอำานาจ ฉายอำาไพ ครูพิเศษสอน ผู้ชว่ยหัวหน้างานกิจกรรมฯ

ครูพิเศษสอน สอนประจำาแผนกวชิาอาหารฯ
4. วา่ท่ีร้อยตรีบดี ไชยเสนา ครูพิเศษสอน หัวหน้างานปกครอง
5. นางสาวกมลทิพย์ บวรโมท ครูพิเศษสอน หัวหน้างานอาชีวศกึษาระบบทวภิาคี

ครูพิเศษสอน หัวหน้างานวทิยบริการและห้องสมุด
7. นายศลิป์ชัย บุตรเพง็ ครูพิเศษสอน หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ครูพิเศษสอน
9. นายธนวัฒน์ พุม่แก้ว ครูพิเศษสอน สอนประจำาแผนกวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์

10. นายสุรไกร คอนบัวลี ครูพิเศษสอน สอนประจำาแผนกวชิาชา่งยนต์
ครูพิเศษสอน สอนประจำาแผนกวชิาการโรงแรม
ครูพิเศษสอน สอนประจำาแผนกวชิาชา่งกลโรงงาน
ครูพิเศษสอน
ครูพิเศษสอน
ครูพิเศษสอน เสริมสวย
ครูพิเศษสอน
ครูพิเศษสอน
ครูพิเศษสอน เสริมสวย

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา
(ป.�อก/โท/ตรี) ตำาแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้าท่ี
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว
ลูกจา้งช่ัวคราว



หลักสูตรในระบบ/ต่อ�น่ือง รวมท้ังส้ิน คน หน่วย : คน

ประ�ภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส.1 ปวส.2 ป.ตรี1 ป.ตรี2

รวมท้ังส้ิน 212 115 147 170 128 772
1. ประ�ภทวิชาอุตสาหกรรม
- สาขางานยานยนต์ 68 25 40 133
- สาขางานตัวถังและสีรถยนต์ 2 6 2 10
- สาขางานเคร่ืองมือกล 9 6 14 29
- สาขางานเช่ือมโลหะ
- สาขางานไฟฟ้ากำาลัง 27 26 10 63
- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 36 11 30 77
- สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ 10 6 18 34
- สาขางานเทคนิคยานยนต์ (ทวภิาคี) 26 30 56
- สาขางานเทคนิคซอ่มตัวถังและสีรถยนต์ (ทวภิาคี) 10 5 15
- สาขางานเทคนิคการผลิต (ทวภิาคี) 29 20 49
- สาขางานเทคนิคเช่ือมโลหะ (ทวภิาคี)
- สาขางานเคร่ืองทำาความเยน็และปรับอากาศ (ทวภิาคี) 25 12 37
- สาขางานอิเล็กทรอนิกสอุ์ตสาหกรรม (ทวภิาคี) 40 36 76
- สาขางานคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ (ทวภิาคี) 3 3

ประ�ภทวิชา/สาขา ระดับ ป.ตรี/ปทส. รวมท้ังส้ิน
ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส.1 ปวส.2 ป.ตรี1 ป.ตรี2

2. ประ�ภทวิชาพาณิชยกรรม
- สาขางานการบัญชี 7 17 8 32
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 43 9 19 71
- สาขางานการโรงแรม 10 9 6 25
- สาขางานการบัญชี (ทวภิาคี) 12 19 31
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (ทวภิาคี) 23 3 26
- สาขางานการโรงแรม (ทวภิาคี) 5 5
3. ประ�ภทวิชาคหกรรม
- สาขางานคหกรรมเพ่ือการโรงแรม

หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2566) รวมท้ังส้ิน 7,000 คน
2.1 หลักสูตรวชิาชีพระยะสัน้ 7,000 คน
2.2 หลักสูตรเสริมวชิาชีพ (แกนมัธยม) ............. คน

หลักสูตรในระบบ/ต่อ�น่ือง รวมท้ังส้ิน 440 คน

ประ�ภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน
ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส.1 ปวส.2 ป.ตรี1 ป.ตรี2

รวมท้ังส้ิน 240 200 440
1. ประ�ภทวิชาอุตสาหกรรม
- สาขางานยานยนต์ 60 60
- สาขางานตัวถังและสีรถยนต์ 20 20
- สาขางานผลิตช้ินสว่นยานยนต์ 20 20
- สาขางานผลิตภัณฑ์ 20 20
- สาขางานไฟฟ้ากำาลัง 20 20
- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 20 20
- สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ 20 20
- สาขางานเทคนิคยานยนตไ์ฟฟ้า (ทวภิาคี) 20 20
- สาขางานเทคนิคซ่อมตัวถังและสรีถยนต์ (ทวิภาคี) 20 20
- สาขางานผลิตช้ินสว่นยานยนต์ (ทวภิาคี) 20 20
- สาขางานเทคโนโลยีงานเช่ือมและข้ึนรูปผลิตภัณฑโ์ลหะ (ทวภิาคี) 20 20
- สาขางานไฟฟ้ากำาลัง (ทวภิาคี) 20 20
- สาขางานอิเล็กทรอนิกสอุ์ตสาหกรรม (ทวภิาคี) 20 20
- สาขางานคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ (ทวภิาคี) 20 20

ประ�ภทวิชา/สาขา ระดับ ป.ตรี/ปทส. รวมท้ังส้ิน
ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส.1 ปวส.2 ป.ตรี1 ป.ตรี2

2. ประ�ภทวิชาพาณิชยกรรม
- สาขางานการบัญชี 20 20
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 20 20
- สาขางานการโรงแรม 20 20
- สาขางานการบัญชี (ทวภิาคี) 20 20
- สาขางานธุรกิจดิจิทัล (ทวภิาคี) 20 20
- สาขางานบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม (ทวภิาคี) 20 20

หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2567) รวมท้ังส้ิน 8,000 คน
2.1 หลักสูตรวชิาชีพระยะสัน้ 8,000 คน
2.2 หลักสูตรเสริมวชิาชีพ (แกนมัธยม) ................ คน

ข้อมูลนัก�รียน นักศึกษา
จำานวนนัก�รียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2566
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นัก�รียน นักศึกษา ประจำาปีการศึกษา พ.ศ. 2566
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

นัก�รียน นักศึกษา ประจำาปีการศึกษา พ.ศ. 2566
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส.

�ป้าหมายจำานวนนัก�รียน นักศึกษา
ปีการศึกษา 2567

นัก�รียน นักศึกษา ประจำาปีการศึกษา พ.ศ. 2567
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

นัก�รียน นักศึกษา ประจำาปีการศึกษา พ.ศ. 2567
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส.



1. ประมาณการรายรับ บาท
ก. �งินรายได้ (บกศ.) ยกมา 1,616,320 บาท

- ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 1,000,000.00 บาท
- คาดวา่มีรายรับในปีต่อไป 616,320 บาท

ข. �งินงบประมาณ ปี 2567 (ปีต่อไป) ท่ีคาดวา่จะได้รับ 43,531,000 บาท
งบบุคลากร 21,760,000 บาท
งบดำาเนินงาน 7,576,000 บาท
งบลงทุน 2,000,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 11,995,000 บาท
งบรายจา่ยอ่ืน บาท
งบทวศิึกษา 200,000 บาท

2. ประมาณการรายจ่าย บาท
งบบุคลากร 21,760,000 บาท
- เงินเดือนขา้ราชการ 17,200,000 บาท
- คา่จา้งประจำา 780,000 บาท
- คา่ตอบแทนพนักงานราชการ 1,280,000 บาท
- เงินวทิยฐานะ 1,500,000 บาท
- เงินคา่ตอบแทนรายเดือนขา้ราชการ 1,000,000 บาท

งบดำา�นินงาน 7,576,000 บาท
- คา่ตอบแทน 2,500,000 บาท
- คา่ใชส้อย 950,000 บาท
- คา่วัสดุ 2,328,000 บาท
- คา่สาธารณูปโภค 1,798,000 บาท

งบลงทุน 2,000,000 บาท
- คา่ครุภัณฑ์ 2,000,000 บาท
- คา่ท่ีดินและสิง่กอ่สร้าง บาท

งบ�งินอุดหนุน 11,995,000 บาท
- คา่หนังสอื 1,340,000 บาท
- คา่อุปกรณ์การเรียน 350,000 บาท
- คา่เคร่ืองแบบนักเรียน 620,000 บาท
- คา่กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 650,000 บาท
- คา่จัดการเรียนการสอน 8,770,000 บาท
- เงินคา่จา้งช่ัวคราว บาท
- สิง่ประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 135,000 บาท
- ทุนราชกุมารี 130,000 บาท

โครงการ 1,816,320 บาท

สว่นท่ี 3
ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์
45,147,320

45,147,320



หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน

�ป็น�งิน

ปวช. ปวส. ระยะสัน้
สิง่ประ

ดิษฐ์/หุน่ย
นต์

วจัิยสร้าง
องคค์วา
มรู้

รวม
1.

โครงการคา่ใชจ้่า
ยรายจ่ายอ่ืน ๆ

2.
โครงการคา่
ใชจ้่ายเงินอุ
ดหนุนขัน้พ้ื

นฐาน

3.
โครงการจัดการ
ศกึษาตัง้แตร่ะดั
บอนุบาลจนการศึ
กษาขัน้พ้ืนฐาน

4.
โครงการเรียน
ร่วมหลักสูตร
(ทวศิกึษา) รวมท้ังส้ิน

6,660,000 2,880,000 33,783,000 43,323,000 1,048,820 667,500 1,746,320 8,000 44,526,820
- งบบุคลากร 21,760,000 21,760,000 21,760,000
เงินเดือนขา้ราชการ 17,200,000 17,200,000 17,200,000
เงินวทิยฐานะ 1,500,000 1,500,000 1,500,000
เงินประจำาตำาแหน่ง -
คา่ตอบแทนรายเดือนขา้ราชการ 1,000,000 1,000,000 1,000,000
คา่จ้างลูกจ้างประจำา 780,000 780,000 780,000
เงินอ่ืนๆ (คา่จ้างช่ัวคราว)
คา่ตอบแทนพนักงานราชการ 1,280,000 1,280,000 1,280,000
- งบดำา�นินงาน 1,200,000 950,000 5,418,000 7,568,000 8,000 7,576,000

- ค่าตอบแทน 450,000 650,000 1,400,000 2,500,000 2,500,000
คา่เชา่บา้น(ขัน้ตำา่)
เงินคา่ตอบแทนนอกเวลา 450,000 650,000 1,400,000 2,500,000 2,500,000
เงินคา่สอนพิเศษ

คา่ตอบแทนครูพิเศษ เจ้าหน้าท่ี นักการภารโรง คา่ครองชีพ

คา่ตอบแทนพิเศษขรก.และลจ.เตม็ขัน้
คา่ตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต้

- ค่าใช้สอย 250,000 700,000 950,000 950,000
คา่เชา่ทรัพยส์นิ(ขัน้ตำา่)
คา่เชา่รถยนต(์ขัน้ตำา่)
คา่ใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 700,000 700,000 700,000
คา่ซอ่มรถยนตร์าชการ

คา่ซอ่มครุภัณฑ์

คา่ซอ่มสิง่กอ่สร้าง

คา่จ้างเหมาบริการ

คา่เงินสมทบประกันสังคม 200,000 200,000 200,000
คา่เชา่เคร่ืองถา่ยเอกสาร 50,000 50,000 50,000

- ค่าวัสดุ 500,000 300,000 1,520,000 2,320,000 8,000 2,328,000
วัสดุส ำานักงาน 820,000 820,000 820,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอ่ล่ืน

100,000 100,000 200,000 400,000 400,000
วัสดุไฟฟ้าและวทิยุ

วัสดุการศกึษา 400,000 200,000 400,000 1,000,000 1,000,000
วัสดุงานบา้นงานครัว

วัสดุหนังสอื วารสารและตำารา 8,000 8,000
วัสดุคอมพิวเตอร์

วัสดุกอ่สร้าง

วัสดุยานพาหนะและขนสง่ 100,000 100,000 100,000
วัสดุโครงการ

- ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันตำ่า) 1,798,000 1,798,000 1,798,000
คา่โทรศัพท์ 38,000 38,000 38,000
คา่นำา้ประปา 450,000 450,000 450,000
คา่ไปรษณีย์ 10,000 10,000 10,000
คา่ไฟฟ้า 1,300,000 1,300,000 1,300,000
- งบลงทุน 2,000,000 2,000,000 2,000,000
3.1 ครุภัณฑ์

- ชุดปฏิบัติการคอมพิวเตอร์พร้อมระบบเครือขา่ย 2,000,000 2,000,000 2,000,000
3.2 สิง่กอ่สร้าง

- งบ�งินอุดหนุน 5,460,000 1,930,000 4,605,000 11,995,000 11,995,000
- อุดหนุนสิง่ประดิษฐ์ใหมแ่ละหุ่นยนต์ 135,000 135,000 135,000
- อุดหนุนโครงการวจัิยและพัฒนา

- อุดหนุน อศ.กช.
- ทุนการศกึษาเฉลิมราชกุมารี 130,000 130,000 130,000
- อุดหนุนโครงการจัดการศกึษาตัง้แตร่ะดับอนุบาลจนการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน

- คา่หนังสอื 1,340,000.00 1,340,000 1,340,000
- คา่อุปกรณ์การเรียน 350,000 350,000 350,000
- คา่เคร่ืองแบบนักเรียน 620,000 620,000 620,000
- คา่กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 650,000 650,000 650,000
- โครงการคนดี
- โครงการคนเกง่

- คา่จัดการเรียนการสอน 2,500,000 1,800,000 4,470,000 8,770,000 8,770,000
- คา่จ้างช่ัวคราว

- อุดหนุนการสอนเกษตรระยะสัน้
- อุดหนุนกิจกรรมองคก์าร อกท.
- อุดหนุนกิจกรรมองคก์ารวชิาชีพอุตสาหกรรม
- อุดหนุนการหารายไดร้ะหวา่งเรียน -
- อุดหนุนนักเรียนจังหวัดภาคใต้
- อุดหนุนกิจกรรมองคก์ารวชิาชีพพาณิชยกรรม

- ทุนการศกึษาในระดับปริญญาตรี

- โครงการวทิยาลัยเทคโนโลยีฐานวทิยาศาสตร์
- งบรายจ่ายอ่ืน
โครงการขยายบทบาทศูนยซ์อ่มสร้างเพ่ือชุมชน

โครงการเร่งประสทิธิภาพการสอนของครูอาชีวศกึษา

โครงการจัดหาบุคลากรเพ่ือสนับสนุนคืนครูให้นักเรียน

โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผูเ้รียนอาชีวศกึษา -
โครงการสง่เสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุม่ผูป้ระกอบอาชีพ -
โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแบบบูรณาการเพ่ือสร้างโอกาส -
โครงการขยายและยกระดับอาชีวศกึษาทวภิาคี -
โครงการผลิตพัฒนาเสริมสร้างคุณภาพชีวติครู -
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสัน้ฐานสมรรถนะภาคฤดูร้อน

โครงการจัดการเรียนการสอนเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศกึษา

- โครงการ 1,048,820 667,500 1,673,320 1,195,820
โครงการพัฒนาบุคลากรวทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์ 500,000 500,000 500,000
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานศกึษา 200,000 200,000 200,000
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเขียนโครงการ และจัดทำาแผนปฏิบัติราชการ
ประจำาปีงบประมาณ 2567

10,000 10,000 10,000

โครงการจัดทำาแผนพัฒนาการจัดการศกึษา 15,000 15,000 15,000
โครงการลงนามความร่วมมือจัดการศกึษาอาชีวศกึษา 5,000 5,000 5,000

โครงการการประกันคุณภาพภายใน และประเมินคุณภาพภายนอกสถานศกึษา 5,000 5,000 5,000
โครงการขับเคล่ือนการประกันคุณภาพภายในดานการอาชีวศึกษาระหวางระบบการประกันคุณภาพภายในกับระบบการประกันคุณภาพภายนอกวทิยาลั
ยการอาชีพกาฬสินธุ์

15,000 15,000 15,000

โครงการปรับปรุงระบบเครือขา่ยสารสนเทศภายในวทิยาลัย 150,000 150,000 150,000

โครงการจัดทำาวจัิยในชัน้เรียน -

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรดา้นการเขียนบทความงานวจัิยเพ่ือตีพิมพว์ารสาร 10,000 - 10,000 10,000

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรการจัดการเรียนการสอนโดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน RBL,PBL 10,000 20,000 20,000

โครงการศกึษาดูงานวันนักประดิษฐ์แห่งชาติ 25,000 25,000 25,000
โครงการพัฒนา สง่เสริม สนับสนุน สิง่ประดิษฐ์ของสถานศึกษาแต่ละแผนกวิชา

โครงการสร้างหุ่นยนต์ ABU
โครงการสร้างหุ่นยนตบ์ริการทางการแพทย์

โครงการสร้างหุ่นยนตอั์ตโนมัติในงานอุตสาหกรรม

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเ้รียนให้มีทักษะในการเป็นผูป้ระกอบการ ประจำาปีการศกึษา 2567 -

โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียนนักศกึษา -
โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดนักเรียน นักศกึษา -
โครงการจัดหายาไวบ้ริการ 30,000 30,000 30,000
โครงการปรับปรุงคุณภาพภาชนะใสอ่าหาร 30,000 30,000 30,000
โครงการบริจาคโลหิตร่วมกับเหลา่กาชาดจังหวัดกาฬสนิธุ์ - -
โครงการตรวจเย่ียมหอพักนักเรียน นักศึกษา ปีงบประมาณ 2567 -
โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษา เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา ประจำาปีงบประมาณ 2567 -

โครงการประชุมผูป้กครอง ประจำาปีการศกึษา 2567 - 5,000 5,000 5,000
โครงการการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวชิาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It Center จิตอาสา)
ประจำาปีงบประมาณ 2567

- - -

โครงการกองทุนเงนิให้กูยื้มเพ่ือการศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2567
โครงการติดตามผลผู้ส ำาเร็จการศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2566 3,000
โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี

โครงการแนะแนวสัญจร 50,000
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - 12,000 12,000 -
โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาและอำาลาอาลัยสานสายใยน้องพ่ี - 8,000 8,000 -
โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้ส ำาเร็จการศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2566 - 18,000 18,000 -
โครงการมอบทุนการศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2566 - 7,000 7,000 -
โครงการฝึกอบรมจิตอาสาจราจร - 5,000 5,000 -
โครงการรด.จิตอาสา ทำาความดีดว้ยหัวใจ - 2,000 2,000 -
โครงการรับสมัครนักศึกษาวิชาทหาร ชัน้ปีท่ี 1 และชัน้ปีท่ี 4 ประจำาปีการศึกษา 2567 - 2,000 2,000 -
โครงการเตรียมความพร้อมการรับตรวจประเมินศูนยฝึ์กแข็งขันสถานศึกษาร่วมใจมุ่งไปสูม่าตรฐานเดียวกัน ประจำาปีการศึกษา 2566 - 15,000 15,000 -

โครงการแข่งขันกีฬาภายใน TO BE NUMBER ONE ครัง้ท่ี 28 ปีการศึกษา 2566 - 50,000 50,000 -
โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วย - 18,000 18,000 -
โครงการประชุมทางวิชาการองคก์ารวิชาชีพ และแข่งขันทักษะวิชาชีพ การแข่งขันทักษะวิชาพ้ืนฐานระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสนิธุ์ - 50,000 50,000 -

โครงการจิตอาสา “เราทำาความดี ดว้ยหัวใจ” เดินรณรงค์ “คนรักคลอง” “ไม่ทิ้ง ไม่เท ทุม่ทำาความดี” - 1,000 1,000 -

โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (เน่ืองในวันคลา้ยวันสวรรคตพระบาทสมเดจ็พระจุลจอมเกลา้เจ้าอยูหั่ว
จังหวัดกาฬสนิธุ์)

- 2,000 2,000 -

โครงการสง่เสริมวัฒนธรรมไทย (ประเพณีลอยกระทง) ประจำาปีการศึกษา 2566 - 6,000 6,000 -

โครงการปรับปรุงบุคลิกภาพนักศึกษาองคก์ารวิชาชีพ - 20,000 20,000 -
โครงการรณรงคล์ดการใช้ถุงพลาสติกในสถานศึกษา - -
โครงการสบืสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์รดนำา้ขอพรผู้อาวุโส ประจำาปี 2567 - 10,000 10,000 -
โครงการวันครู ประจำาปี ๒๕๖๗ - 15,000 15,000 -
โครงการวันชาติ และวันพอ่แหง่ชาติ ประจำาปี 2567 - 1,500 1,500 -
โครงการวันเดก็แหง่ชาติ ประจำาปี 2567 - 4,000 4,000 -
โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (วันพระบาทสมเดจ็พระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช
และวันท่ีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์)

- 2,000 2,000 -

โครงการวันพระบิดาแหง่มาตรฐานการช่างไทย ประจำาปี 2567 - 2,000 2,000 -
โครงการสถานศึกษาคุณธรรมรณรงคต์่อต้านการทุจริต ประจำาปี 2567 - 2,000 2,000 -

โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินองคก์ารมาตรฐานดีเดน่ และสมาชิกดีเดน่โครงการภายใต้การนิเทศ
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสนิธุ์ ประจำาปีการศึกษา 2566

- 5,000 5,000 -

โครงการสานสัมพันธ์วันข้ึนปีใหม่ 2567 - 15,000 15,000 -
โครงการBig Cleaning Day - 1,000 1,000 -
โครงการกีฬาต้านยาเสพติด - 10,000 10,000 -
โครงการกีฬาอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสนิธุ์ - 25,000 25,000 -
โครงการแข่งขันการจัดพานไหว้ครู - 3,000 3,000 -
โครงการจิตอาสา เราทำาความดี ดว้ยหัวใจ เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเดจ็พระนางเจ้าสริิกิติ์ พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ประจำาปีพุทธศักราช 2567

- -

โครงการจิตอาสาพิทักษ์ศาสนสถานประจำาจังหวัดกาฬสนิธุ์ - 5,000 5,000 -
โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน นักศึกษา เพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับชาติ - 10,000 10,000 -

โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน นักศึกษา เพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ - 12,000 12,000 -

โครงการสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีไทยเพ่ือความเป็นสิริมงคล - 20,000 20,000 -
โครงการประกวดขวัญใจน้องใหม่ - 3,000 3,000 -
โครงการประกวดร้องเพลง - 3,000 3,000 -
โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเดจ็พระนางเจ้าสริิกิติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ประจำาปีพุทธศักราช 2567

- 2,000 2,000 -

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำาปีการศึกษา 2567 - 45,000 45,000 -

โครงการรณรงคป์ระชาสัมพันธ์เน่ืองในวันต่อต้านยาเสพติด (26 มิถุนายน) ประจำาปี 2567 - 1,000 1,000 -

โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเดจ็กระเจ้าอยูหั่ว
ประจำาปีพุทธศักราช 2567)

- -

โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (วันท่ีระลึกพระบาทสมเดจ็พระจอมเกลา้เจ้าอยูหั่ว ประจำาปี 2566
จังหวัดกาฬสนิธุ์)

- 1,500 1,500 -

โครงการวันสำาคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (วันสมเดจ็พระนารายณ์มหาราช) - 1,500 1,500 -

โครงการวันไหว้ครู - 27,000 27,000 -
โครงการสถานศึกษาคุณธรรม - -
โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย ประจำาปีการศึกษา 2567 - 2,000 2,000 -
โครงการสง่เสริมวัฒนธรรมทอ้งถิน่ แหเ่ทียนเข้าพรรษา ประจำาปีการศึกษา 2567 - 3,000 3,000 -

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำาริ - 1,000 1,000 -
โครงการอบรมอาชีวะต้านยาเสพติด - -
โครงการอาชีวะร่วมใจต้านภัยยาเสพติด - 11,000 11,000 -
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน (EDR) - -
โครงการอบรมยกระดับฝีมือและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาติ สาขาวิชาช่างกลโรงงานและเทคนิคการผลิต - 5,000 5,000 -
โครงการพัฒนาสาขาวิชาให้มีศักยภาพเพ่ือกา้วสูค่วามเป็นเลิศ (Excellent Area) - -
โครงการอบรมพัฒนาทักษะดา้นการควบคุมแขนกลในงานอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างกลโรงงานและทคนิคการผลิต - 3,000 3,000 -
โครงการออกบริการวิชาชีพจิตอาสาพ่ีพาน้องมาเรียน สาขาวิชาช่างกลโรงงานและเทคนิคการผลิต - -
โครงการปรับปรุงแผนกวิชาทุกแผนกวิชา - -
โครงการพัฒนาระบบเสยีงกลางแจ้งเคล่ือนท่ี - -
โครงการพัฒนาห้องเรียนเขียนแบบดว้ยคอมพิวเตอร์ - -
โครงการนิเทศการฝึกอาชีพในสถานประกอบการของนักศึกษาระบบทวิภาคี ประจำาปีการศึกษา 2567 - -
โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และฝึกอาชีพ ประจำาปีการศึกษา 2566 - 5,000 5,000 -
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา กอ่นออกฝึกอาชีพและประชุมผู้ปกครอง ประจำาปี 2566 - 5,000 5,000 -

โครงการปฐมนิเทศนักเรียน กอ่นออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและประชุมผู้ปกครอง ประจำาปี 2567 - 5,000 5,000 5,000
โครงการพัฒนาหลักสูตรและเขียนแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ - 12,600 12,600 12,600
โครงการการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใชก้ระบวนการ STEM ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพและระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพชัน้สูง - 10,000 10,000 10,000
โครงการวันภาษาไทยแหง่ชาติและวันสุนทรภู่ - 5,000 5,000 5,000
โครงการจัดหาวัสดุประเภทหนังสอือา่นเสริมและสือ่การเรียนรู้ -
ประชุมภาคี 4
ฝ่ายเพ่ือพิจารณาการจัดซ้ือหนังสอืเรียนตามโครงการสนับสนุนคา่ใช้จา่ยในการจัดการศึกษาตัง้แต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน
(ภาคเรียนท่ี 1และ 2)

- 4,000 4,000 4,000

โครงการซอ่มเพดาน หลังคา อาคารวิทยบริการและห้องสมุด -
โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ (VQ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ - 9,000 9,000 9,000
โครงการ Christmas Day 2023 “X’mas Video competition” - 5,000 5,000 5,000

โครงการซอ่มบำารุง สือ่การเรียนการสอนโสตทัศนูปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีการศึกษา 2566 -

โครงการนิทรรศการผลงานทางวิชาการ สิง่ประดิษฐ์ และประเมินผลรายวิชาโครงการปีการศึกษา ๒๕๖๖ - 12,200 12,200 12,200

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเทคนิควิธีและรูปแบบการสอน เพ่ือพัฒนาผูสอนใหมีความรู้ความเข้าใจ
สูก่ารปฏิบัติจริงในตำาแหน่งครูสายงานสอนเพ่ือการประเมินตาม ว PA และทักษะท่ีจำาเปนในศตวรรษ ท่ี 21

- 17,900 17,900 17,900

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและการวัดผลประเมินผล - 17,900 17,900 17,900

โครงการติดตัง้พัดลมเพดาน ห้องปฏิบัติการ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ - 34,220 34,220 34,220
โครงการติดตัง้เคร่ืองปรับอากาศ ห้องพักครู แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 23,000 23,000 23,000
โครงการอบรมขับข่ีปลอดภัยในสถานศึกษา - 2,000 2,000 2,000
โครงการอบรมทักษะดา้นการเขียนโปรแกรม AI - 5,000 5,000 5,000
โครงการจัดทำาโครงงานวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 - 8,000 8,000 8,000
โครงการนิทรรศการสัปดาหวั์นวิทยาศาสตร์แหง่ชาติ - 5,000 5,000 5,000
- สำารอง�พ่ือสนับสนุนงานนโยบาย สอศ.

สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์

แผนการใช้จ่าย�งินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2567) แหล่ง�งิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

�งินรายได้สถา
นศึกษา



ภาคผนวก

รายละ�อียดโครงการ



คณะท่ีปรึกษา
1. นายอรุณ เลิศอุดมโชค ผู้อ ำานวยการวทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์
2. นายมานพ ภูทองขาว รองผู้อ ำานวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร
3. นางเพญ็แข พิมพิไสย รองผู้อ ำานวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
4. นายชัยพัฒนพงษ์ภูสัตยค์ ำา ครู ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อ ำานวยการฝ่ายพัฒนากิจการ

นักเรียนนักศึกษา
5. นายบุญชนะ โพธ์ิละเดา รองผู้อ ำานวยการฝ่ายวชิาการ

คณะผู้จัดทำา
1. นางเพญ็แข พิมพิไสย รองผู้อ ำานวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
2. นายยุทธนา หนูนาค หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ
3. นายศราวุฒิ บุญไชยแสน หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
4. นายธนายุทธ แกว้ศักดิ์ หัวหน้างานศูนยข์อ้มูลสารสนเทศ
5. นายอธิเจตน์ ทวิะสงห์ หัวหน้างานวจัิยพัฒนานวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์
6. นายปราโมทย์วงษ์พรม หัวหน้างานความร่วมมือ
7. นางฌาณิศา เมฆตรง หัวหน้างานสง่เสริมผลิตผล การคา้ และประกอบธุรกิจ
8. นางรัชนี มีกลาง เจา้หน้าท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
9. นายตระกูล ภูพวงเพชร เจา้หน้าท่ีงานศูนยข์อ้มูลสารสนเทศ
10. คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาวทิยาลัยการอาชีพกาฬสนิธุ์

********************************************

คณะผู้จัดทำาแผนปฏิบัติราชการ ประจำาปีงบประมาณ ๒๕๖๗
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โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นางจงจินต์  บุญไชยแสน หัวหน้างานบุคลากร 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  ๔  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว  บุคลากรภายในสถานศึกษา  จึงจำเป็นต้องมี

การศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม  เพื่อให้ทันต่อเหตุการณ์หรือการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เพื่อจะได้นำสิ่งเหล่านี้กลับมา
ถ่ายทอดให้กับนักเรียน – นักศึกษา และพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป   
 วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  เป็นสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดการเรยีน
การสอนทั้งในระบบและนอกระบบ คือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง  
(ปวส.)  และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  โดยมีจำนวนนักเรียน  นักศึกษา  ประมาณ  3,500 คน  ครู พนักงานและ
เจ้าหน้าท่ี  ประมาณ  81 คน  การท่ีจะทำให้บุคลากรภายในสถานศึกษาทุกคนให้ความร่วมมืออย่างจริงจัง วิทยาลัยฯ  
จึงเห็นควรให้มีโครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ในการไปศึกษาดูงาน 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  สามารถพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ       

5.2 เพื่อเพื่อให้บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  สามารถพัฒนาตนเองและนำความรู้ 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จำนวน  81 คน  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  สามารถนำความรู้จากการไปศึกษาดูงานไปพัฒนา
ตนเอง  พัฒนางานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน ตุลาคม  2566 – กันยายน  2567 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ   
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  500,000  บาท  ได้แก่ 
 8.1 ค่าใช้สอย 
 8.2 ค่าวัสดุ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 บุคลากรได้ศึกษา  พัฒนา  และเพิ่มประสิทธิภาพ  การทำงานของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 

9.2 บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  นำความรู้ท่ีได้จากการแลกเปล่ียนความรู้กับ 
สถาบันอื่น  มาพัฒนางานและพัฒนาองค์กร  ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินผลจากแบบประเมินการปฏิบัติราชการ 
 10.3 ประเมินจากแบบสอบถาม 
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โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานอาคารสถานท่ี 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์        ยกระดับคุณภาพผู้เรียน           เพิ่มปริมาณผู้เรียน    
               ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน      เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการ    
 นโยบาย     สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา       

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ มีสภาพภูมิทัศน์ของสถานศึกษาท่ีเป็นต้นไม้ และสนามหญ้าจำนวนมากซึ่งมี
สภาพท่ีอยู่ในลักษณะท่ีจะต้องปรับปรุงเพื่อให้มีสภาพท่ีเหมาะสมกับการจัดการเรียน การสอนต่อไปอย่างเหมาะสม 
และยังเป็นการรักษาสภาพแวดล้อม ภาพลักษณ์ท่ีดีของสถานศึกษาให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน 

 ดังนั้น งานอาคารสถานท่ี  จึงขอจัดทำโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานศึกษา  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2566 เพื่อดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบบริเวณสถานศึกษา ตามปฏิทินกิจกรรมหรือตามความเหมาะสมของ
สถานศึกษาต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อออกแบบวิธีการการควบคุม และปรับปรุงสภาพสนามหญ้าโดยรอบบริเวณสถานศึกษา 
      5.2 เพื่อปรับปรุงสนามฝึกหัดขับรถยนต์ภายในสถานศึกษา 
 5.3 เพื่อปรับปรุง ปรับแต่งต้นไม้ ปลูกต้นไม้ภายในสถานศึกษา 
 5.4 เพื่อปรับปรุงพื้นท่ีภายในสถานศึกษาให้เหมาะสมต่อการทำการเรียน การสอน 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 มีเทคนิควิธีการในการควบคุมและปรับปรุงสนามหญ้ารอบสถานศึกษา 
      6.1.2 มีสนามฝึกหัดขับรถยนต์ท่ีมีสภาพสมบูรณ์มากขึ้น 
      6.1.3 บริเวณภายในสถานศึกษามีความสวยงาม ร่มรื่น และดูสะอาดเหมาะสมต่อการจัดการเรียน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ภูมิทัศน์โดยรอบสถานศึกษาได้รับการปรับปรุงให้มีสภาพท่ีเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
      6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีความสุขในการเรียนและมีความรักสถานศึกษา 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ปรัปรุงพัฒนาสนามฝึกขับรถยนต์ 
 7.2 ตัดแต่งกิ่งไม้ ต้นไม้และปลูกต้นไม้เพิ่มเติม 
 7.3 ปรับปรุงสวนหย่อม สนามหญ้าและจัดไม้ประดับ 
 7.4 บริหารจัดการขยะกิ่งไม้ ใบไม้ให้เหมาะสม 
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     ระยะเวลาดำเนินงาน    ตุลาคม  2566 – กันยายน  2567 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน    งบประมาณ 
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  200,000  บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 ได้อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดระบบการจัดการควบคุมสนามหญ้า 

 9.2 ได้สนามฝึกหัดขับรถท่ีมีคุณภาพดีมากขึ้น 
 9.3 ได้บริเวณสถานศึกษาท่ีร่มรื่น สะอาดน่าอยู่ 
 9.4 ได้พื้นท่ีท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและเหมาะสม 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน นักศึกษา 
 10.2 ประเมินจากสภาพจริงจากบริเวณสถานศึกษา 
 10.3 ประเมินจากจำนวนของบุคคลากรท่ีดูแลพื้นท่ีท่ีใช้จำนวนน้อยลง 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเขียนโครงการ และจัดทำ 
แผนปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ  2567 

 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายยุทธนา  หนูนาค หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยงานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 

ได้จัดทำโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเขียนโครงการ และจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการ  ประจำปีงบประมาณ  2567   โดยมีวัตถุประสงค์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แนวความคิดในการทบทวน ปรัชญา 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยฯ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและการดำเนินงานให้
สอดคล้องกับภารกิจของวิทยาลัยฯ  เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ ได้ระดมความคิดในการทบทวน 
ปรัชญา  วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยฯ มีกระบวนการที่มุ่งเน้นในการมีส่วนร่วมของ
องค์กร  โดยได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการปฏิบัติงาน ประกอบกับเพื่อเป็นการเตรียม 
ความพร้อมในการปฏิรูปอาชีวศึกษาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการการศึกษาและการกีฬา สภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ สำนักกรรมาธิการ 3 สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ตลอดจนสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และรัฐบาล ดังนั้นงานวางแผนและงบประมาณ จึงเห็นควรจัดทำโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเขียนโครงการ และจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปี
งบประมาณ  2567  เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์กับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยฯ ต่อไป 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อทบทวน ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ ์
 5.2 เพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากรของวิทยาลัยฯ ในด้านการบริหารจัดการ และการจัดการศึกษา   
 5.3 เพื่อพัฒนาบุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถพัฒนาตนเอง และนำความรู้ไปพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุด  มีการปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม ค่านิยมและวิธีการทำงาน 
 5.4 เพื่อให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ ยึดถือแนวทางการบริหารตามหลักทศพิธราชธรรม และตามหลักแนวคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.5 เพื่อให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา       
กระทรวงศึกษาธิการ และรัฐบาล 
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6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จำนวน 81 คน ได้ร่วมกันเพื่อทบทวน ปรัชญา  วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
      6.1.2 มีแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 บุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถพัฒนาตนเอง และนำความรู้ไปพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด   
  6.2.2 เพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากรวิทยาลัยฯ  ในกระบวนการทำงาน  ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด   
  6.2.3 บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีคุณธรรม ยึดถือแนวทางการบริหารตามหลักทศพิธราชธรรม และ 
ตามหลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง   
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ข้ันเตรียมการ (Plan)       
 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

  บันทึกขออนุญาตดำเนินโครงการ 
 วางแผนและมอบหมายงาน 
7.2 ข้ันดำเนินการ (Do) 

  ดำเนินโครงการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567  
  สถานท่ี ณ ห้องประชุมศรีแสนบุตร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

7.3 ข้ันติดตามประเมินผล (Check) 
  ประเมินผล สรุป และรายงานผลการดำเนินการ 

7.4 ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำผลการประเมินมาปรับปรุง และพัฒนาวางแผนในปีถัดไป  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ   
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  10,000  บาท  
  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จำนวน 81 คน ได้ร่วมกันทบทวน ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ  

อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
9.2  มีแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
9.3  บุคลากรทางการศึกษารับทราบนโยบายการดำเนินงานของวิทยาลัยฯ เป็นไปตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์  

พันธะกิจ เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ ของวิทยาลัยฯ  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสังเกต 
 10.2 แบบสอบถาม 
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โครงการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายยุทธนา  หนูนาค หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยงานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้จัดทำ

โครงการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  โดยมีวัตถุประสงค์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แนวความคิดในการทบทวน 
ปรัชญา วิสัยทัศน์  พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ ของวิทยาลัยฯ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและการ
ดำเนินงานให้สอดคล้องกับภารกิจของวิทยาลัยฯ  เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ ได้ระดมความคิดใน
การทบทวน ปรัชญา  วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยฯ มีกระบวนการท่ีมุ่งเน้นในการมีส่วน
ร่วมขององค์กร  โดยได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการปฏิบัติงาน ประกอบกับเพื่อเป็น
การเตรียมความพร้อมในการปฏิรูปอาชีวศึกษาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการการศึกษาและการกีฬา สภานิติ
บัญญัติแห่งชาติ สำนักกรรมาธิการ 3 สำนักงานเลขาธ ิการวุฒิสภา ตลอดจนสนองนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และรัฐบาล ดังนั้นงานวางแผนและงบประมาณ จึงเห็นควรจัดทำ
โครงการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์กับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยฯ 
ต่อไป 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อทบทวน ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 5.2 เพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากรของวิทยาลัยฯ ในด้านการบริหารจัดการ และการจัดการศึกษา   
 5.3 เพื่อพัฒนาบุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถพัฒนาตนเอง และนำความรู้ไปพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุด  มีการปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม ค่านิยมและวิธีการทำงาน 
 5.4 เพื่อให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ ยึดถือแนวทางการบริหารตามหลักทศพิธราชธรรม และตามหลักแนวคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.5 เพื่อให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา       
กระทรวงศึกษาธิการ และรัฐบาล 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จำนวน 81 คน ได้ร่วมกันเพื่อทบทวน ปรัชญา  วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
      6.1.2 มีแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 บุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถพัฒนาตนเอง และนำความรู้ไปพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด   
  6.2.2 เพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากรวิทยาลัยฯ  ในกระบวนการทำงาน  ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด   
  6.2.3 บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีคุณธรรม ยึดถือแนวทางการบริหารตามหลักทศพิธราชธรรม และ 
ตามหลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง   
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ข้ันเตรียมการ (Plan)       
 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

  บันทึกขออนุญาตดำเนินโครงการ 
 วางแผนและมอบหมายงาน 
7.2 ข้ันดำเนินการ (Do) 

  ดำเนินโครงการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567  
  สถานท่ี ณ ห้องประชุมศรีแสนบุตร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

7.3 ข้ันติดตามประเมินผล (Check) 
  ประเมินผล สรุป และรายงานผลการดำเนินการ 

7.4 ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำผลการประเมินมาปรับปรุง และพัฒนาวางแผนในปีถัดไป  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ   
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  15,000  บาท  
   

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จำนวน 81 คน ได้ร่วมกันทบทวน ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ  

อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
9.2  มีแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
9.3  บุคลากรทางการศึกษารับทราบนโยบายการดำเนินงานของวิทยาลัยฯ เป็นไปตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์  

พันธะกิจ เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ ของวิทยาลัยฯ  
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสังเกต 
 10.2 แบบสอบถาม 
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โครงการลงนามความร่วมมือจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายปราโมทย์  วงษ์พรม หัวหน้างานความร่วมมือ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
      ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาต้องอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก  ท้ังภาครัฐ

เอกชน  ในการให้การสนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ บุคคล จึงจะทำให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมดังนั้น   
จึงจำเป็นต้องขยายเครือข่ายในการให้การสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อสถานประกอบการในการทำความร่วมมือ 
 5.2 เพิ่มสถานศึกษาในการสร้างเครือข่ายในการเพิ่มจำนวนผู้เรียน 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  เพิ่มปริมาณสถานประกอบการ จำนวน 6  แห่ง       
      6.1.2  เพิ่มปริมาณสถานศึกษาอย่างน้อย  จำนวน  3  แห่ง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 คุณภาพผู้เรียนด้านอาชีวศึกษาเพิ่มข้ึน   
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 สำรวจความต้องการสนับสนุนและความร่วมมือ       
7.2 ส่งหนังสือเชิญร่วมลงนามความร่วมมือ 
7.3 ทำสัญญาและลงนามความร่วมมือ 
7.4 ดำเนินงานตามสัญญาลงนามความร่ววมือ 
7.5 ประเมินผลโครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม  2566 – กันยายน  2567 
 

 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  จำนวน  5,000  บาท 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอนท้ัง ปวช. , ปวส. 
9.2  สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนจากองค์กรภายนอก 
 
 



38 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ติดตามการเพิ่มปริมาณผู้เรียน 

10.2 ติดตามจากปริมาณสถานประกอบการให้การสนับสนุน 
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โครงการการประกันคุณภาพภายใน  และประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายศราวุฒิ  บุญไชยแสน    หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
      ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และแก้ไขเพิ่มเติม  พ.ศ.  2545  หมวด  6  มาตรา  48  

กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องและเพื่อรองรับ
การประเมินคุณภาพภายนอกจาก  สมศ.  รอบส่ี ซึ่งเป็นการประเมินในระดับแผนกวิชาจึงต้องมีการประเมินเตรียม
ความพร้อมของแต่ละแผนกวิชา  ก่อนการประเมินจากคณะกรรมการการภายนอกดังนั้น  งานประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา  จึงเห็นควรจัดทำโครงการประเมินคุณภาพภายในจากคณะกรรมการประเมินของสถานศึกษา  
เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์   วิเคราะห์จุดเด่น  จุดท่ีควรพัฒนาของแผนกวิชา  ซึ่งจะนำไปสู่การประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาต่อไป 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1  เพื่อพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพภายในของแผนกวิชา 
 5.2  เพื่อวิเคราะห์จุดเด่นจุดท่ีควรพัฒนาของแผนกวิชา 
 5.3  เพื่อให้เกิดความตระหนักถึงการประกันคุณภาพของบุคลากรแต่ละแผนกวิชา 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  แผนกวิชาทุกแผนกวิชาตระหนักถึงการประกันคุณภาพของบุคลากร      
      6.1.2  การประเมินผ่านเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ทุกแผนกวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1  แผนกวิชาเกิดความตระหนักถึงการประกันคุณภาพการศึกษาแต่ละแผนกวิชา 
      6.2.2  แผนกวิชาผ่านเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ทุกแผนกวิชา 
      6.2.3  ผลการประเมินไม่น้อยกว่าระดับมาก 
 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2 ประชุมช้ีแจงมอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการในแต่ละฝ่าย 
7.3 ดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนดตามโครงการ 
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7.4 ติดตามและประเมินผลตามโครงการ  และกิจกรรมท่ีกำหนด 
7.5 สรุปรายงานเสนอต่อวิทยาลัยฯ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม  2566 – กันยายน  2567 

 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  จำนวน  5,000  บาท 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  แผนกวิชาเกิดความตระหนักถึงการประกันคุณภาพการศึกษาแต่ละแผนกวิชา 

 9.2  แผนกวิชาผ่านเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ทุกแผนกวิชา 
 9.3  แผนกวิชามีการนำข้อเสนอแนะของคณะกรรมการไปพัฒนา 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จำนวนแผนกวิชาท่ีเข้ารับการประเมิน   

10.2 รายงานการประเมิน 
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โครงการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพภายในด้านอาชีวศึกษาระหว่างระบบการประกันคุณภาพภายใน 
กับระบบการประกันคุณภาพภายนอกวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ ์

 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายศราวุฒิ  บุญไชยแสน  หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
      ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
สืบเนื่องจากการประเมินภายในโดยต้นสังกัด  และการประเมินภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน)  แล้วนั้น  ซึ่งจากการประเมินคณะกรรมการให้ข้อเสนอแนะในเรื่องของ
การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  สนองต่อพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  
2542  แก้ไขเพิ่มเติม  พ.ศ.  2545  หมวด  6  มาตรา  48  กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา  จัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และรับรองการประเมินท้ังภายในและภายนอก เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  และพัฒนาบุคลากรด้วยกระบวนการประกันคุณภาพ  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานการและประเมิน
คุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน)   ดังนั้น  งานประกันคุณภาพฯ  จึงเห็นควรจัดทำโครงการขับเคล่ือนการประกัน
คุณภาพภายในด้านอาชีวศึกษาระหว่างระบบการประกันคุณภาพภายในกับระบบการประกันคุณภาพภายนอก
วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์กับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อพัฒนาระบบและรูปแบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 5.2 เพื่อกำหนดแนวทางการจัดเตรียมความพร้อมและพัฒนาบุคลากร ด้วยกระบวนการประกัน 
คุณภาพและเพิ่มศักยภาพแก่บุคลากร 
 5.3 เพื่อสร้างความเข้าใจในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จำนวน  81  คน 
      6.1.2  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของแผนกวิชา       
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 แผนกวิชาเกิดความตระหนักถึงการประกันคุณภาพการศึกษาแต่ละแผนกวิชา 
      6.2.2 แผนกวิชาผ่านเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ทุกแผนกวิชา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2 ประชุมช้ีแจงมอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการในแต่ละฝ่าย 
7.3 ดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนดตามโครงการ 
7.4 ติดตามและประเมินผลตามโครงการ  และกิจกรรมท่ีกำหนด 
7.5 สรุปรายงานเสนอต่อวิทยาลัยฯ 

 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ 15,000  บาท  

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  -   บาท   
  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  มีการพัฒนารูปแบบระบบงานประกนัคุณภาพให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
9.2  พัฒนาด้านกระบวนการประกันคุณภาพแก่บุคลากรฝ่ายสนับสนุน  

9.3  บุคลากรมีความเข้าใจของการประเมินภายในและภายนอกแก่บุคลากรของวิทยาลัยฯ 
9.4  บุคลากรมีความความเข้าใจในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองมาตรฐานของสถานศึกษา 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จำนวนแผนกวิชาท่ีเข้ารับการประเมิน   

10.2 รายงานการประเมิน 
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โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายสารสนเทศภายในวิทยาลัย 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายธนายุทธ  แก้วศักดิ์  หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
นโยบาย  ข้อท่ี  3  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยปัจจุบันวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้นำเอาคอมพิวเตอร์และสัญญาณอินเตอร์เน็ตมาใช้ภายใน

วิทยาลัยฯ  เพื่อการทำการเรียนการสอน  และเพื่อใช้งานต่าง ๆ  ภายในวิทยาลัยฯ  ในการใช้งานนั้น  วัสดุและ
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์บางส่วนได้เกิดการชำรุดเสียหายข้ึนมา  ทางงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  จึงได้มีการดูแลรักษาวัสดุ
อุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพท่ีดี  และใช้งานได้ไม่ก่อให้เกิดอันตรายแก่ผู้เรียนและบุคลากร  ทำการซ่อมแซมอุปกรณ์นั้น
จำเป็นต้องมีการจัดซื้อวัสดุอปกรณ์บางส่วน  จึงได้จัดทำโครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายสารสนเทศภายในวิทยาลัย 
เพื่อประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาให้มีการให้บริการเทคโนโลยีท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      เพื่อปรับปรุงระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  ให้มีความพร้อมในการใช้งาน  มีความมั่นคงปลอดภัย 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ได้รับการพัฒนา 

      6.1.2  ร้อยละระบบเครือข่ายใช้ได้ครอบคลุมท่ัวทุกแผนกทุกงาน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถใช้ระบบเครือข่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      6.2.2 วิทยาลัยฯ มีเครื่องคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายพร้อมใช้งาน 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ประชุมพิจารณาและขอข้อเสนอแนะในการดำเนินงานโครงการ จากท่ีประชุมบุคลากร 
7.2 จัดทำโครงการเสนอท่ีประชุมคณะผู้บริหารและขออนุมัติโครงการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 

 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน)  (งบประมาณ  ICT) 

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  150,000  บาท   
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  มีระบบสารสนเทศท่ีสามารถให้บริการได้อย่างต่อเนื่อง 
9.2  มีความมั่นคงปลอดภัย  เพื่อสนับสนุนภารกิจของวิทยาลัยฯ 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1. จากแบบสอบถาม 

10.2 ประเมินผลหลังเสร็จส้ินโครงการ  
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โครงการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การจัดกระบวนการเรียนการสอนของครูผู้สอน  เป็นกระบวนการท่ีจะมุง่พัฒนาความรู้และทักษะของผู้เรียน  

แต่มักเกิดข้อปัญหาและอุปสรรคมากมาย  ซึ่งปัญหาต่าง ๆ  อาจเกิดมาจากกระบวนการ  ผู้เรียน  วัสดุ  อุปกรณ์  
หรือส่ิงภายนอกอื่น ๆ  การพัฒนาและเข้าใจปัญหาย่อมส่งผลต่อคุณภาพการสอนของครูโดยตรง  จึงได้จัดทำโครงการ
จัดทำวิจัยในช้ันเรียน 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  ครูผู้สอนมีงานวิจัยท่ีมีคุณภาพร้อยละ 95 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ขออนุมัติโครงการ 
7.2 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.3 สรุปและรายงานผล 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   ไม่ใช้งบประมาณ   

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -       บาท   
 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1  นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบประเมิน   

10.2 แบบสอบถาม 
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โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการเขียนบทความงานวิจัยเพื่อตีพิมพ์วารสาร 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบัน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่  

มีการนำเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานท่ีมีลักษณะอันตราย  หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการประดิษฐ์
คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพื่อเป็นส่ิงอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย  ดังนั้น  ประเทศไทยซึ่งเป็น
ประเทศท่ีกำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมาสนใจ
เรื่องดังกล่าวนี้  อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น  ซึ่งชำนาญเทคโนโลยีโดยเฉพาะ  
ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพึ่งพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดทำโครงการอบรมพัฒนาบุคลากร
ด้านการเขียนบทความงานวิจัยเพื่อตีพิมพ์วารสาร 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1  เพื่อสร้างความตระหนักพัฒนาบุคลกรด้านการเขียนบทความงานวิจัยเพื่อตีพิมพ์วารสาร 
 5.2  เพื่อให้บุคลากรมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ด้านการเขียนบทความงานวิจัย 
 5.3  เพื่อสร้างสรรค์เสริมทักษะและความคิดริเริ่มในด้านการเขียนบทความงานวิจัย 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  บุคลากรมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่  ด้านการเขียนบทความงานวิจัยเพื่อตีพิมพ์
วารสาร 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากรได้รับความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และแนวทางเกี่ยวกับด้านการเขียนบทความ
งานวิจัย 

    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     10,000   บาท  ได้แก่ 
  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  บุคลากรได้รับความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และรู้จักแนวทางเกี่ยวกับด้านการเขียนบทความ

งานวิจัย 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบประเมินโครงการ 

10.2 แบบสอบถาม 
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โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน RBL,PBL 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบัน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่  

มีการนำเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานท่ีมีลักษณะอันตราย  หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการประดิษฐ์
คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพื่อเป็นส่ิงอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย  ดังนั้น  ประเทศไทยซึ่งเป็น
ประเทศท่ีกำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมาสนใจ
เรื่องดังกล่าวนี้  อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น  ซึ่งชำนาญเทคโนโลยีโดยเฉพาะ  
ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพึ่งพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดทำโครงการอบรมพัฒนาบุคลากร
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1  เพื่อสร้างความตระหนักพัฒนาบุคลกรการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
 5.2  เพื่อให้บุคลากรมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ด้านการเขียนงานวิจัย 
 5.3  เพื่อสร้างสรรค์เสริมทักษะและความคิดริเริ่มในด้านการเขียนงานวิจัย 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  บุคลากรมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่  ด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากรได้รับความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และแนวทางเกี่ยวกับด้านการเขียนงานวิจัย  

    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน   10,000  บาท   
 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  บุคลากรได้รับความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และรู้จักแนวทางเกี่ยวกับด้านการเขียนงานวิจัย 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบประเมินโครงการ 

10.2 แบบสำรวจ 
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โครงการศึกษาดูงานวันนักประดิษฐ์แห่งชาติ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบันนี้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาด

ใหญ่ มีการนำเอาเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานท่ีมีลักษณะอันตราย หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการ
ประดิษฐ์คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพื่อเป็นส่ิงอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย ดังนั้น ประเทศไทยซึ่ง
เป็นประเทศท่ีกำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมา
สนใจเรื่องดังกล่าวนี้ อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น ซึ่งชำนาญเทคโนโลยี
โดยเฉพาะ ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพึ่งพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดโครงการศึกษาดูงาน 
วันนักประดิษฐ์แห่งชาติ  

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาสนใจเรื่องเทคโนโลยีฯ 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 5.3 เพื่อสร้างสรรค์ เสริมทักษะและความคิดริเริ่มในการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์ 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา ท่ีเป็นตัวแทนเข้าร่วมโครงการศึกษาดูงานวันนักประดิษฐ์แห่งชาติ 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน  นักศึกษา  มีความความอยากรู้ ศึกษาค้นคว้า สนใจในการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์ใหม่ๆ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  25,000  บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม   

10.2 ผลการเข้าร่วมแข่งขัน 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



52 
 

โครงการพัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนสิ่งประดิษฐ์ของสถานศึกษาแต่ละแผนกวิชา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  1. นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ์ 
       2. ว่าท่ี ร.อ.จารยุทธ  ปาละสานต์  ผู้ช่วยหัวหน้างานวิจัยฯ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบันนี้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาด

ใหญ่ มีการนำเอาเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานท่ีมีลักษณะอันตราย หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการ
ประดิษฐ์คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพื่อเป็นส่ิงอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย ดังนั้น ประเทศไทยซึ่ง
เป็นประเทศท่ีกำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมา
สนใจเรื่องดังกล่าวนี้ อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น ซึ่งชำนาญเทคโนโลยี
โดยเฉพาะ ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพึ่งพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดโครงการพัฒนา ส่งเสริม 
สนับสนุน ส่ิงประดิษฐ์ของสถานศึกษาแต่ละแผนกวิชา   

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาสนใจเรื่องเทคโนโลยีฯ 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 5.3 เพื่อสร้างสรรค์ เสริมทักษะและความคิดริเริ่มในการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์ 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา ทุกแผนกวิชามีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน  นักศึกษา  มีความความอยากรู้ ศึกษาค้นคว้า สนใจในการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์ใหม่ๆ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณสนับสนุนจาก  สอศ.   

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -       บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม   

10.2 ผลการเข้าร่วมแข่งขัน 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการสร้างหุ่นยนต์  ABU  อาชีวศึกษา 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  1. นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ์ 
       2. ว่าท่ีร.อ.จารยุทธ  ปาละสานต์  พนักงานราชการครู 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบันนี้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาด

ใหญ่ มีการนำเอาเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานท่ีมีลักษณะอันตราย หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการ
ประดิษฐ์คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพื่อเป็นส่ิงอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย ดังนั้น ประเทศไทยซึ่ง
เป็นประเทศท่ีกำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมา
สนใจเรื่องดังกล่าวนี้ อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น ซึ่งชำนาญเทคโนโลยี
โดยเฉพาะ ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพึ่งพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดทำโครงการสร้างหุ่นยนต์  
ABU  อาชีวศึกษา 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาสนใจเรื่องเทคโนโลยีฯ 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 5.3 เพื่อคิดค้นสร้างสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีหุ่นยนต์อาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐาน  
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา ทุกแผนกวิชามีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน  นักศึกษา  มีความความอยากรู้ ศึกษาค้นคว้า สนใจในการพัฒนาหุ่นยนต์ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    50,000    บาท  (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
9.2  นักเรียน นักศึกษา มีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 

9.3  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถสร้างสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีหุ่นยนต์อาชีวศึกษา 
ท่ีได้มาตรฐาน 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม   

10.2 ผลการเข้าร่วมแข่งขัน 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการสร้างหุ่นยนต์บริการอัจฉริยะอาชีวศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
จากสถานการณปจจุบัน “นวัตกรรมหนุยนตไทย” ไดมีการพัฒนารูปแบบการทํางานในหลายหนวยงาน  

ซึ่งเปนสถานพยาบาลทางการแพทยดวยการใชหุนยนตทํางานแทนบุคลากรทางการแพทย โดยหนุยนตนั้นสามารถ 
นําไปปฏิบัติงานจริงในโรงพยาบาลจากสถานการณการแพรระบาดของเช้ือโควิด-19 ในปจจุบัน นอกจากทีมแพทย 
และพยาบาลท่ีทําหนาท่ีเปรียบเสมือนแนวหนาในการดูแลรักษาผูปวยแลว ยังมีเจาหนาท่ีบางสวนท่ีทําหนาท่ี 
สนับสนุนการปฏิบัติงานของแพทย ท่ีตองตกอยูในภาวะเส่ียงตอการติดเช้ือโควิด-19 เชนกัน เชน พนักงานทํา  
ความสะอาดและเจาหนาท่ีสงอาหาร ทําใหเกิดแนวคิดการนําหุนยนตเขาไปชวยทําหนาท่ีดังกลาวแทนมนุษย เพื่อลด
ความเส่ียงในการติดเช้ือโควิด-19 และเพื่อลดปญหาดานสุขภาพจิตท่ีอาจจะเกิดขึ้น เมื่ออยูในสภาวการณท่ีไมปกติ 
หรือการนําหุนยนตมาชวยคัดกรองตัวบุคคลกอนการเขาประเทศ   จึงได้จัดทำ โครงการสร้างหุ่นยนต์บริการอัจฉริยะ 
อาชีวศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้ออกแบบและสร้างหุ่นยนต์บริการอัจฉริยะอาชีวศึกษา (VEC AGVAI ROBOT) 
 5.2 เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์บริการอัจฉริยะอาชีวศึกษา (VEC AGVAI ROBOT)  

5.3 เพื่อพัฒนานักเรียนนักศึกษา ครูท่ีปรึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถด้านเทคโนโลยีหุ่นยนต์ 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ได้ประยุกต์ใช้งานในด้านต่าง ๆ เพื่อให้บริการ ด้านการค้า ด้านอุตสาหกรรม 
ด้านเกษตรกรรม และด้านการบริการทางการแพทย์ 
      6.1.2  สรางหนุยนตบริการอัจฉริยะอาชีวศึกษา (VEC AGVAI ROBOT) 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนนักศึกษาได้ออกแบบและสร้างหุ่นยนต์บริการอัจฉริยะอาชีวศึกษา (VEC AGVAI ROBOT) 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน   ๓๐,๐๐๐   บาท   (สามหมื่นบาทถ้วน) 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  นักเรียนนักศึกษาได้ออกแบบและสร้างหุ่นยนต์บริการอัจฉริยะอาชีวศึกษา (VEC AGVAI ROBOT) 

 9.2  นักเรียน นักศึกษา ได้ประยุกต์ใช้งานในด้านต่าง ๆ เพื่อให้บริการ ด้านการค้า ด้านอุตสาหกรรม ด้าน
เกษตรกรรม และด้านการบริการทางการแพทย์ 

9.3  สรางหนุยนตบริการอัจฉริยะอาชีวศึกษา (VEC AGVAI ROBOT) 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม   

10.2 ผลการเข้าร่วมแข่งขัน 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการสร้างหุ่นยนต์อัตโนมัติในงานอุตสาหกรรมอาชีวศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  4  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบันนี้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาด

ใหญ่ มีการนำเอาเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานท่ีมีลักษณะอันตราย หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการ
ประดิษฐ์คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพื่อเป็นส่ิงอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย ดังนั้น ประเทศไทยซึ่ง
เป็นประเทศท่ีกำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมา
สนใจเรื่องดังกล่าวนี้ อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น ซึ่งชำนาญเทคโนโลยี
โดยเฉพาะ ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพึ่งพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดทำโครงการสร้างหุ่นยนต์  
อัตโนมัติในงานอุตสาหกรรมอาชีวศึกษา 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อสรางหนุยนตอัตโนมัติในงานอุตสากรรม 
 5.2 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา ไดประยุกตใชความรูในการสรางหุนยนตอัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม 
 5.3 เพื่อเขารวมการแขงขันหุนยนตอาชีวศึกษา “อัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม” 
 5.4 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษา ใหเปนบุคลากรท่ีมีคุณภาพในการขับเคล่ือนอุตสาหกรรมหุนยนตตามแผน 
ยุทธศาสตรหุนยนตและขับเคล่ือนระบบอัตโนมัติในแนวทางไทยแลนด 4.0 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ไดประยุกตใชความรูในการสรางหุนยนตอัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม 
      6.1.2  สรางหนุยนตอัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 พัฒนานักเรียน นักศึกษา ใหเปนบุคลากรท่ีมีคุณภาพในการขับเคล่ือนอุตสาหกรรมหุนยนต 
ตามแผน ยุทธศาสตรหุนยนตและขับเคล่ือนระบบอัตโนมัติในแนวทางไทยแลนด 4.0 
   

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
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7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    30,000  บาท  (สามหมื่นบาทถ้วน) 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  พัฒนานักเรียน นกัศึกษา ใหเปนบุคลากรท่ีมีคุณภาพในการขับเคล่ือนอุตสาหกรรมหุนยนต 

ตามแผน ยุทธศาสตรหุนยนตและขับเคล่ือนระบบอัตโนมัติในแนวทางไทยแลนด 4.0 
 9.2  สรางหนุยนต์อัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม 
 9.3  นักเรียน นักศึกษา ไดประยุกตใชความรูในการสรางหนุยนต์อัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม   

10.2 ผลการเข้าร่วมแข่งขัน 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ  ประจำปีการศึกษา  2567 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางฌาณิศา  เมฆตรง  หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ได้กำหนดกรอบยุทธศาสตร์และเป้าหมายสำคัญด้านการ

สร้างผู้ประกอบการใหม่  แผนกลยุทธที่  ๖  ให้นักเรียน  นักศึกษาอาชีวศึกษาทุกคนต้องมีความรู้  ความสามารถใน
การเป็นผู้ประกอบการ  เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ดังนั้น  ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา  จึงเห็นควรดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ  ประจำปี
การศึกษา  2567 ภายใต้โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ  
2567  ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  และสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาต่อไป   

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในสถานศึกษาให้มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
 5.2 เพื่อส่งเสริมการทำธุรกิจภายในสถานศึกษา 
 5.3 เพื่อขยายผลการจัดต้ังศูนย์บ่มเพาะในรูปแบบของการบูรณาการวิชาชีพ 
 5.4 เพื่อสร้างเครือข่ายของสถานศึกษา  โดยการสร้างผู้ประกอบการในอาชีวศึกษาจังหวัด 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา  ท่ีกำลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษา  ท่ีมีความสนใจในการทำธุรกิจ  มีผลงานด้าน
นวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์  สามารถพัฒนาเชิงพาณิชย์ได้ 
      6.1.2  นักเรียนท่ีกำลังเรียนวิชาธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
      6.1.3  นักเรียน  นักศึกษากลุ่มธุรกิจเดิมท่ีต้องการพัฒนาธุรกิจให้ยั่งยืน 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 พัฒนาศูนย์บ่มเพาะแบบบูรณาการ  พัฒนาความรู้ให้นักเรียน  นักศึกษา  ครู  ตลอดจนผู้สนใจ 
      6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการอบรมให้ความรู้ในการเขียนแผนธุรกิจ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ 
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7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -   บาท   
  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  ครู  และบุคลากรภายในสถานศึกษาเกิดความเข้าใจ  เกี่ยวกับบทบาทและการบริหารงาน 

ของศูนย์บ่มเพาะมากขึ้นเป็นผลให้สะดวกต่อการสร้างความเข้าใจ 
9.2  นักเรียน นักศึกษา  ครู  และบุคคลภายนอก  ท่ีเข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปต่อยอด 

โดยการสร้างเครือข่าย 
9.3  นักเรียน  นักศึกษา  และบุคคลท่ีร่วมโครงการฯ  ได้รับการสนับสนุนเพื่อประกอบธุรกิจจริงและพัฒนา  

ให้เกิดผู้ประกอบการรายใหม่ก่อให้เกิดรายได้อย่างยั่งยืนต่อไป 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากการประเมินผลการดำเนินโครงการและกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 

10.2 จากแผนธุรกิจท่ีสามารถนำไปประกอบธุรกิจได้จริง 
10.3 จากการตอบรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในสถานศึกษา 
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โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน  นักศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2567 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายพงษ์พันธ์  ตะภา  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยฯ  เป็นสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอน  ด้านวิชาชีพกิจกรรมส่วนใหญ่มุ่งเน้นการปฏิบัติงานจริง  

เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะ  และความชำนาญในสาขาวิชาชีพท่ีเรียน  กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีผ่านมา  นักศึกษา
ครูผู้สอน  บางครั้งได้รับอุบัติเหตุจากการปฏบัติงานและต้องนำส่งโรงพยาบาล  เพื่อให้เกิดประโยชน์และลดค่าใช้จ่าย
ในการรักษาพยาบาล  งานสวัสดิการฯ  เห็นว่านักศึกษาทุกคน  ควรได้จัดทำประกันอุบัติเหตุนักเรียน  นักศึกษา  
ประจำปีการศึกษา  2567 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ประสบอุบัติเหตุ  ได้รับรองการรักษาอย่างถูกวิธ ี
 5.2 เพื่อให้เกิดความสะดวกและรวดเร็วในการรักษาพยาบาล 
   

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  จัดทำประกันอุบัติเหตุ  ให้กับนักเรียน  นักศึกษา  จำนวน  850  คน 
      6.1.2  จัดทำประกันอุบัติเหตุให้แก่  ครู  เจ้าหน้าท่ี  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 เป็นการสร้างหลักประกันอุบัติเหตุ  ด้วยความปลอดภัยให้กับครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  
นักศึกษา 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ประสานงานกับบริษัทวิริยะประกนัภัย  จำกัด 
7.2 รณรงค์ให้นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการทุกช้ันปี 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 
 

สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   จากเงินระดมทรัพยากร  

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -       บาท  ได้แก่ 
  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  เป็นการสร้างหลักประกันอุบัติเหตุ  ด้วยความปลอดภัยให้กับคณะครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  

นักศึกษา 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 จากแบบประเมินผลจากการสังเกต 
10.3 รายงานผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดนักเรียน  นักศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายพงษ์พันธ์  ตะภา  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยฯ  เป็นสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอน  ด้านวิชาชีพกิจกรรมส่วนใหญ่มุ่งเน้นการปฏิบัติงานจริง  

เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะ  และความชำนาญในสาขาวิชาชีพท่ีเรียน  มีสุขภาพแข็งแรงและปลอดภัยจากสารเสพติดชอง
ผู้เรียน  และครูผู้สอนจัดเป็นปัจจัยพื้นฐานหนึ่งท่ีช่วยให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  เจ้าหน้าท่ี วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับการตรวจสุขภาพอย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง 
 5.2 เพื่อให้บุคลากร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับคำแนะนำรับรอง  การรักษาอย่างถูกวิธ ี
 5.3 เพื่อให้บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์    มีสุขภาพแข็งแรง  ปลอดสารเสพติด  ตลอดจนช่วย
ป้องกัน  และแก้ปัญหาสารเสพดิตในสถานศึกษา 
   

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา  จำนวน  850  คน  ได้รับการตรวจสุขภาพและสารเสพติด 
      6.1.2  คณะครู  เจ้าหน้าท่ีทุนคน  ได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 เป็นการสร้างหลักประกันด้วยความปลอดภัย  และสุขภาพดี  ให้กับคณะครู  เจ้าหน้าท่ี นักเรียน 
นักศึกษา  ทุกคน 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ประสานงานกับโรงพยาบาล 
7.2 รณรงค์ให้นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการทุกช้ันปี 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
สถานที่ดำเนินการ หอประชุมโรงอาหาร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   ระดมทรัพยากร   

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -     บาท  ได้แก่ 
  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  เป็นการสร้างหลักประกันด้วยความปลอดภัยและสุขภาพท่ีดีให้กับครู  เจ้าหน้าท่ี  นักเรียน นักศึกษา 

ทุกคน 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 แบบประเมินผลจากการสังเกต 
10.3 รายงานผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการจัดหายาไว้บริการ  ปีงบประมาณ  2567 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายพงษ์พันธ์  ตะภา  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา  เป็นงานท่ีให้บริการในด้านสวัสดิการแก่บุคลากรวิทยาลัยฯ  และนักเรียน  

นักศึกษา  ในการเข้ารับบริการด้านการรักษาเบื้องต้น  ซึ่งมีผู้เจ็บป่วยและได้รับอุบัติเหตุก่อนท่ีจะนำส่งโรงพยาบาล 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อเป็นสวัสดิการแก่บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษาของวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพื่อเป็นการให้บริการและปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นก่อนนำส่งโรงพยาบาล 
    

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  จัดหายาให้บริการกับทุกแผนกวิชา 
      6.1.2  มีผู้เข้ารับบริการเบ้ืองต้น  จำนวน  850 คน 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 มียาไว้บริการบุคลากร  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยฯ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ติดต่อสอบถามราคายา 
7.2 จัดซื้อ 
7.3 ให้บริการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 
สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ   

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    30,000      บาท   
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  มียาไว้บริการแก่คณะครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา 
9.2  มีผู้เข้ารับบริการ  จำนวน  850  คน 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 จากการสังเกตผู้ใช้บริการ 
10.3 รายงานผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการปรับปรุงคุณภาพภาชนะใส่อาหาร 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายพงษ์พันธ์  ตะภา  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา  เป็นงานท่ีให้บริการในด้านสวัสดิการแก่บุคลากรวิทยาลัยฯ  และนักเรียน  

นักศึกษา  ในการเข้ารับบริการด้านการรักษาเบื้องต้น  ซึ่งมีผู้เจ็บป่วยและได้รับอุบัติเหตุก่อนท่ีจะนำส่งโรงพยาบาล 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อเป็นสวัสดิการแก่บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษาของวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพื่อเป็นการให้บริการและปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นก่อนนำส่งโรงพยาบาล 
    

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  จัดหายาให้บริการกับทุกแผนกวิชา 
      6.1.2  มีผู้เข้ารับบริการเบ้ืองต้น  จำนวน  850 คน 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 มียาไว้บริการบุคลากร  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยฯ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ติดต่อสอบถามราคายา 
7.2 จัดซื้อ 
7.3 ให้บริการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 
สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ   

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    30,000      บาท   
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  มียาไว้บริการแก่คณะครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา 
9.2  มีผู้เข้ารับบริการ  จำนวน  850  คน 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 จากการสังเกตผู้ใช้บริการ 
10.3 รายงานผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการบริจาคโลหิตร่วมกับเหล่ากาชาดจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายพงษ์พันธ์  ตะภา  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยฯ  ได้มองเห็นความสำคัญในการบริจาคโลหิต  เพื่อช่วยชีวิตผู้ท่ีได้รับอุบัติเหตุและได้ช้ีแจงให้นักเรียน  

นักศึกษา  ได้เห็นความสำคัญในการบริจาคโลหิต  เพื่อช่วยเหลือเพื่อมนุษย์ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อร่วมถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระนางเจ้าฯ  พระบรมราชินีนาถ  เนื่องในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนพรรษา 
 5.2 เพื่อให้คณะครู  บุคลากร  และนักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการบริจาคโลหิต 
    

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  คณะครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ร่วมบริจาคโลหิต  จำนวน 200  คน 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครู เจ้าหน้าท่ี  นักเรียน  นักศึกษา  ให้ความสนใจและร่วมบริจาคโลหิต 
      6.2.2 คณะครู  และเจ้าหน้าท่ี  ทุกคน  ได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ประสานงานกับเหล่ากาชาดจังหวัดกาฬสินธุ์ 
7.2 ประชาสัมพันธ์ให้คณะครู  เจ้าหน้าท่ี  นักเรียน นักศึกษา ทราบ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
 

สถานที่ดำเนินการ หอประชุมโรงอาหารวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน     ไม่ใช้งบประมาณ 

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -      บาท  ได้แก่ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  คณะครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียน นักศึกษา  ให้ความสนใจและร่วมบริจาคโลหิตคณะครู 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 จากการสัมภาษณ์ 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการตรวจเยี่ยมหอพักนักเรียน  นักศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2567  
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายพงษ์พันธ์  ตะภา  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากมีนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ทำการเชาหอพักอยู่เป็นจำนวนมาก  

อาจกอใหเกิดปญหาต่าง ๆ อาทิเชน สุขภาพร่างกาย จิตใจ การคบเพื่อนต่างเพศ ตลอดจนไปถึงการมั่วสุม ในการ 
เสพติดต่าง ๆ อันอาจทำใหเกิดการออกกลางคัน และเส่ือมเสียช่ือเสียงของวิทยาลัยฯ โดยท่ีไม่มีผู้คอยดูแลและ
ตักเตือนแกไขปญหาหรือใหคำปรึกษาใด ๆ แกนักเรียน นักศึกษา เพื่อใหนักเรียน นักศึกษามีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  
และสามารถลดปญหาการออกกลางคันของนักเรยีน นักศึกษาท่ีจะเกิดขึ้นได้ระดับหนึ่ง ดังนั้นจึงเล็งเห็นความสำคัญ 
ในเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการตรวจเยี่ยมหอพักนักเรียน  นักศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2567 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      ๑. เพื่อเป็นการปองกันและแกไขปญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา  
  ๒. เพื่อสอดสองดูแลพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาท่ีอาศัยอยู่หอพัก  
  ๓. เพื่อปองกันการมั่วสุมในเรื่องยาเสพติด และการคบเพื่อนต่างเพศ    

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน นักศึกษาท่ีอาศัยอยู่หอพักภายนอกวิทยาลัยฯ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 สามารถปองกันและแกไขปญหาการออกกลางคันของนักเรียนนักศึกษาได้และ นักเรียนนกัศึกษามี
การปรับเปล่ียนพฤติกรรมและคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นได้ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
           ๑.  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
 ๒.  ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
 ๓.  วิธีดำเนินงาน 
   -  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าท่ี 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  ออกตรวจเย่ียมหอพักนักเรียน นักศึกษา 
 ๔.  ประเมินและรายงานผลโครงการ 
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ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม – สิงหาคม  2567 
สถานที่ดำเนินการ หอพักนักเรียน นักศึกษาท่ีอยู่ภายในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน     ไม่ใช้งบประมาณ 

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -      บาท  ได้แก่ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. สามารถปองกันและแกไขปญหาการออกกลางคันของนักเรียนนักศึกษาได้ 

  ๒. นักเรียนนักศึกษามีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมและคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นได้ 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 การตอบแบบสอบถาม 

10.2 จากการสังเกต 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา เพื่อลดปญัหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ  2567 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานที่รับผิดชอบ  นางสาวอรอนงค์  ปัญญวัฒน์วรกุล  หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา 

2. ลักษณะโครงการ           √   โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
ยุทธศาสตร์ที ข้อท่ี 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามที่  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้รับการจัดสรรงบประมาณ  ประเภทรายจ่ายอื่น  

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  เพื่อดำเนินโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา เพื่อเพิ่ม
ปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษา  ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี  ๒ โดยการลดปัญหาการออกกลางคัน
ของนักเรียน  นักศึกษา  และสนับสนุนการเพิ่มกำลังคนในระดับกลางเข้าสู่สถานประกอบการภาคอุตสาหกรรม  
เกษตร  และการบริการ  การพัฒนาเศรษฐกิจได้ทั ่วถึง  งานครูที่ปรึกษาจึงได้จัดทำโครงการเยี่ยมบ้านเพื่อลด
ปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ 2567 ขึ้น 

 

5. วัตถุประสงค์ 
     5.1 เพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษา  ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี  ๒ 
โดยการลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน  นักศึกษา   
  5.2  เพื่อดูแลส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม 
                     5.3  เพื่อผู้เรียน ได้รับการป้องกัน แก้ไขปัญหาและช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ และด้านพฤติกรรม    
มีความสามารถในการแก้ปัญหาได้ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
6.1 เชิงปริมาณ 
 6.1.1 นักเรียน  นักศึกษา  ระดับช้ัน ปวช.๑,  ปวช.๒,  ปวช.๓,  ปวส.๑,  ปวส.๒  ผู้ปกครอง  

สถานศึกษา  และสถานประกอบการ 
6.2 เชิงปริมาณ 
 6.2.1 เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู  ผู้ปกครอง  และนักเรียน – นักศึกษา 
 6.2.2 ได้มีการแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 

๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
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       -  พฤษภาคม – ธันวาคม  2567   
      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  งบประมาณสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ๑. เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู ผู้ปกครอง นกัเรียน นักศึกษา 
  ๒. ได้มีการแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างครูและผู้ปกครองท่ีเกี่ยวกับเด็กในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการประชุมผู้ปกครอง  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๗  
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวอรอนงค์  ปัญญวฒัน์วรกุล  หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่างๆรวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยท่ีดีนั้น  วิทยาลัย
ตระหนักว่าวิทยาลัยไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากชุมชนและ
ผู้ปกครอง  เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียน ซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเองในขณะเมื่อเด็กอยู่กับ
ครอบครัว วิทยาลัย จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะมีการประสานงาน ติดต่อและแลกเปล่ียนข้อมูล อันเป็นประโยชน์
ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อีกท้ังวิทายาลัยและ
ผู้ปกครองจะได้มีโอกาส  เพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกัน ผู้ปกครองได้รู้จักกับครูของลูก รับรู้นโยบาย - แนวการสอน 
ระเบียบของวิทยาลัย ซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มท่ี 

  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  เล็งเห็นความสำคัญของการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยการจัด
ดำเนินการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่าง
เต็มความสามารถ เพื่อให้สอดคล้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ วิทยาลัยจึงจัดประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๗  ขึ้น เพื่อให้ทางวิทยาลัยได้ประสานความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนระหว่างบ้านกับวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัย 
๒. เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนรว่มให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการพัฒนาวิทยาลัย 
๓. เพื่อร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสรมิการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่างๆของนักเรียน 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างผู้ปกครอง 

นักเรียนอันเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัระหว่างครูท่ีปรึกษาประจำช้ันและผู้ปกครองนักเรียน ซึ่งจะนำไปสู่ความ
ร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียน 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 

๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ผู้ปกครองนักเรียน  นักศึกษา ระดับ  ปวช.๑  และ  ปวส.๑  ทุกแผนกวิชา 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  -   เพื่อให้สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู  นักเรียนและผู้ปกครอง 

-   เพื่อแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 
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๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๗.๒  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕  สรุปและรายงานผล   
       -  พฤษภาคม  ๒๕๖๗   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  งบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)    
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  ๕,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

๑. นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆของโรงเรียน 
  ๒. เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านกับโรงเรียน นำมาซึ่งความร่วมมือในการดูแลปกครองนักเรียน  
และการพัฒนาโรงเรียน 
  ๓. โรงเรียนได้รับทราบข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาโรงเรียน 
  ๔. ผู้ปกครองและโรงเรียนร่วมมือกนัส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของ 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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 โครงการบูรณาการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix  It  Center จิตอาสา)  ประจำปีงบประมาณ 2567 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมบัติ  แก้วมงคล  หัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  มิติท่ี 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษา “เรียนฟรีมีงานทำ  มีรายได้
ระหว่างเรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับมอบหมายให้จัดทำโครงการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ 

กับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา  (Fix it center)  ประจำปีงบประมาณ  2567  
เป็นศูนย์ให้บริการด้านการดูแลรักษาและซ่อมบำรุงเครื่องมือการเกษตร  ยานพาหนะ  อุปกรณ์การประกอบอาชีพ  
และเครื่องใช้ในครัวเรือน  เสริมสร้างให้นักเรียน  นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริง  การดำเนินการดังกล่าวส่งผลให้
ประชาชนเกิดความพึงพอใจและเกิดผลดีในด้านภาพลักษณ์  และความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชนก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
ทุกภาคส่วน  โดยในแง่ของประชาชนได้รับดูแล รักษาเครื่องมือเครื่องใช้  ซ่อมบำรุงอุปกรณ์การประกอบอาชีพและ
เครื่องใช้ในครัวเรือน  เพื่อลดรายจ่าย  โดยยืดอายุการใช้งานของเครื่องมือ  อุปกรณ์การประกอบอาชีพ  และ
เครื่องใช้ในครัวเรือน 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อบริการซ่อม (Repair) เครื่องมือ/เครื่องจักรกลการเกษตร  ยานพาหนะ เครื่องใช้ไฟฟ้า/ 

เครื่องใช้ในครัวเรือน  และอื่นๆ 
 2.  เพื่อบริการสร้าง (Build)  อาชีพใหม่หรือต่อยอดอาชีพ 
 3.  เพื่อบริการพัฒนา (Top Up)  ผลิตภัณฑ์ชุมชน  โดยครูนำนักเรียน  นักศึกษาไปศึกษาเรียนรู้ 
และนำเทคโนโลยีหรือสร้างนวัตกรรมร่วมกับชุมชน 

4.  พัฒนาให้นักเรียน  นักศึกษามีจิตอาสา  มีทักษะในวิชาชีพท่ีเข้มข้น 
 5.  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ประชาชนในเขตพื้นท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
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       -   มีนาคม  2567  
      -  พื้นท่ี  ท่ีได้รับมอบหมายภายในจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบสนับสนุนจาก สอศ.  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  งบสนับสนุนจาก สอศ.   
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้บริการประชาชนได้ฝึกประสบการณ์ด้านวิชาชีพโดยตรง 

 2.  ประชาชนมีความพึงพอใจในการช่วยเหลือในด้านต่างๆ 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



80 
 

โครงการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2567 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นายศิลป์ชัย  บุตรเพ็ง  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา จัดต้ังขึ้นโดยมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 28  มีนาคม 2538 และเริ่มให้
นักเรียน นักศึกษากู้ยืมได้ต้ังแต่ปีการศึกษา 2539 โดยมีหลักการว่า 

 “เพื่อให้เงินกู้ยืมแก่นักเรียน นักศึกษา ซึ่งมาจากครอบครัวที่มีรายได้น้อย สำหรับศึกษาต่อตั้งแต่ช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายจนถึงระดับปริญญาตรีในประเทศ (ท้ังสายสามัญและสายอาชีวะ) รวมทั้งการศึกษานอกระบบ 
ต่อเนื่อง จากระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ตามหลักสูตรและประเภทท่ีกระทรวงศึกษาธิการกำหนด โดยนักเรียน 
นักศึกษา  จะต้องชำระหนี้คืนพร้อมดอกเบี้ยอัตราต่ำเมื่อจบการศึกษาแล้ว” 

 

5. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น แก่ผู้ท่ีมาจากครอบครัวที่มีรายได้น้อยซึ่งด้อย 

โอกาสทางการศึกษา อันจะมีส่วนสำคัญในการยกฐานะความเป็นอยู่ของประชาชน และเป็นการ-สนองตอบต่อ
นโยบายการกระจายรายได้ 
 5.2 เพื่อสนับสนุนการพัฒนาระบบการศึกษาทางด้านอุปสงค์ โดยการเพิ่มขีดความสามารถในการรับ 
ภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาของประชาชน 
    

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา ผู้ท่ีมีผลการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน นักศึกษา  ได้รับทุนช่วยเหลือด้านการศึกษา 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม  2567  
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      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน     ไม่ใช้งบประมาณ 

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -      บาท  ได้แก่ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ท่ีมีผลการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  ได้รับทุนการศึกษา   

เพื่อนำไปเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน     

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิลป์ชัย  บุตรเพ็ง  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 นักเรียน นักศึกษา ท่ีสำเร็จการศึกษาจำเป็นต้องทราบข้อมูลการศึกษาต่อ และสภาวะความต้องการของ
ตลาดแรงงานในปัจจุบัน  ดังนั้น  งานแนะแนวและจัดหางานจึงเห็นความสำคัญจัดทำโครงการติดตามผู้สำเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา  2566  เข้าสู่ตลาดแรงงาน 2567 

5.  วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ผู้สำเร็จการศึกษา  ได้ทราบข้อมูลและความต้องการของตลาดแรงงานและ 

การศึกษาต่อ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ปวช.3  และ ปวส.2  จบแล้วมีงานทำ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม – มิถุนายน  2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  เงินงบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)    
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  3,000  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน - นักศึกษาได้รับข้อมูลข่าวสารตลอดแรงงาน  และการศึกษาต่อ 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิลป์ชัย  บุตรเพ็ง  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นปัจจัยท่ีสำคัญต่อนักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  จึงได้เล็งเห็น
ความสำคัญในการศึกษาจึงได้จัดให้มีการยกเว้นค่าลงทะเบียนเรียน  สำหรับนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนดี  ซึ่งถือเป็น
ประเพณีท่ียึดถือปฏิบัติสืบต่อกันมา  เพื่อเป็นการช่วยเหลือให้กับนักเรียน  นักศึกษา  ผู้ท่ีมีการเรียนดี  แต่ขาดแคลน
ทุนทรัพย์  เมื่อนำไปเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน  และนำไปเป็นค่าใช้จ่ายให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ท่ีมีความประพฤติดี  มีผลการเรียนดี  
ช่วยเหลือกิจกรรมของวิทยาลัยฯ 
 2.  เป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติตรงตามท่ีกำหนด  เรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  เพื่อนำไปเป็น 
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน   

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  ได้รับทุนช่วยเหลือด้านการศึกษา 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม  2567  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน   
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  ไม่ใช้งบประมาณ  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ท่ีมีผลการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  ได้รับทุนการศึกษา   
เพื่อนำไปเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน     

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการแนะแนวสัญจร 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิลป์ชัย  บุตรเพ็ง  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายเร่งด่วน  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาต่อเป็นปัจจัยท่ีสำคัญต่อนักเรียนในระดับต่างๆ  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  นักเรียนในระดับ   
มัธยมศึกษาตอนต้น  (ม. 3)  เพราะต้องตัดสินใจเลือกเรียนต่อในระดับท่ีสูงขึ้น  ในสายวิชาชีพหรือสายสามัญจึง
จำเป็นท่ีจะต้องเข้าใจและวางแผนการเรียนตลอดจนต้ังเป้าหมายในการศึกษาไว้เป็นอย่างดี  จึงจะทำให้การเรียนนั้น
บรรลุตามท่ีนักเรียนแต่ละคนได้ต้ังใจไว้  ด้วยเหตุนี้วิทยาลัยฯ  จึงได้จัดทำโครงการนี้ เพื่อให้ข้อคิดตลอดจนแนะ
แนวทางการศึกษาด้านวิชาชีพแก่นักเรียนในโรงเรยีนมัธยม  ระดับ  ม. 3 และ ม. 6 
5.  วัตถุประสงค์ 

 1.  เพื่อประสานการประชาสัมพันธ์  ระหว่างโรงเรียนนอกระบบและในระบบ  ให้มีประสิทธิผล      
      ในการแนะแนวทางการศึกษามากขึ้น 
 2.  เพื่อช้ีแนะแนวทางการศึกษาต่อ  ช้ัน  ม. 3  และ ม. 6 
 3.  เพือ่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของวิทยาลัยฯ 

 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียนขั้น ม.3 และ ม.6 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนเข้าศึกษาในสายอาชีพมากขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
  -  พฤศจิกายน 2566 –   กุมภาพันธ์  2567 

  -   โรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตอำเภอพื้นท่ีรับผิดชอบ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  เงินงบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  50,000 บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

1.  นักเรียนช้ัน  ม. 3 และ ม. 6  ได้แนวทางข้อมูลศึกษาต่อด้านวิชาชีพ 
  2.  นักเรียนช้ัน  ม. 3 และ ม. 6  ตัดสินใจเลือกศึกษาวิชาชีพได้ถูกต้อง 

3.  นักเรียนช้ัน ม. 3 และ ม. 6  เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน  และ ปวช. 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิลป์ชัย  บุตรเพ็ง  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายเร่งด่วน  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยนักศึกษาท่ีเข้ามาในสถานศึกษา  มีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องรับทราบข้อมูลและแนวทางปฏิบัติ
ต่างๆ  เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน ตลอดจนการปรับตัวในเรื่องต่าง ๆ  ให้เข้ากับสภาพสังคมใหม่เพื่อการ
ปฏิบัติตนท่ีถูกต้อง  และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขไม่ก่อให้เกิดปัญหาท่ีรุนแรง  ดังนั้น  จึงจำเป็นต้องจัดให้มี
การปฐมนิเทศ  และเข้าค่ายนักศึกษาใหม่ข้ึน 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้นักศึกษาได้ปฏิบัติตามกฎของสถานศึกษา 
2.  เพื่อให้นักศึกษาได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  ท่ีเกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อตัว 

นักศึกษาเอง 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ท่ีเข้าศึกษาในระดับช้ัน ปวช.1  และ ปวส.1 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าศึกษาในสายอาชีพมากขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม  2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)    
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  12,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
1.  นักศึกษาปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับ  ของสถานศึกษา 
2.  นักศึกษามีความพร้อมในการเรียนมากยิ่งขึ้น 

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาและอำลาอาลัยสานสายใยน้องพี่ 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิลป์ชัย  บุตรเพ็ง  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรยีน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 นักเรียน นักศึกษา ท่ีสำเร็จการศึกษาจำเป็นต้องทราบข้อมูลการศึกษาต่อ ดังนั้นงานแนะแนวฯ และงาน
กิจกรรมฯ  จึงเห็นควรจัดให้มีโครงการปัจฉิมนิเทศและอำลาอาลัยขึ้นเพื่อเป็นการให้ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้จบ
การศึกษา และเป็นการปลูกฝังคุณภาพท่ีดีงามให้มีความรักและผูกพันกับสถานศึกษา  

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้นักศึกษาผู้สำเร็จการศึกษา ได้ทราบข้อมูลตลาดแรงงานและข้อมูลการศึกษาต่อ                          

วิธีการสมัครงานและการสอบเข้าศึกษาต่อ 
       2.  เพื่อให้นักศึกษามีความรักและความสามัคคี ในหมู่คณะ  และผูกพันในฐานะนักศึกษารุ่นพี่รุ่นนอ้ง 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  ระดับ ปวช.3  และ ปวส.2 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา ท่ีจะสำเร็จการศึกษา 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   กุมภาพันธ์  2567   

      -  ณ  ห้องประชุมช้ัน 2 อาคารอำนวยการ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)   
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  8,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน - นักศึกษาได้รับข้อมูลข่าวสารตลอดแรงงาน  การรับสมัครงาน  และข้อมูล 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิลป์ชัย  บุตรเพ็ง  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ภารกิจของสถานศึกษา  คือการจัดการเรียนการสอน  การพัฒนาคุณภาพของนักเรียน  นักศึกษา   
ซึ่งเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าของประเทศชาติ  ในกระบวนการจัดประสบการณ์ให้กับนักศึกษาดังกล่าว  และการมอบ
ใบประกาศนียบัตร  ก็เพื่อเป็นการสร้างความรักและความภาคภูมิใจในตนเอง  สร้างความรัก  ความสามัคคี  ให้เกิด
ระหว่างครู  นักเรียน  และผู้ปกครอง  รวมถึงด้านการสร้างแรงจูงใจให้กับผู้ท่ีกำลังศึกษา  ต้องการสำเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตร  ซึ่งสถาบันการศึกษาจัดขึ้นในสถานศึกษาด้วยเหตุดังกล่าว  วิทยาลัยฯ  จึงได้จัดทำโครงการพิธีมอบ 
ใบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา  ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  มีความมั่นใจในตนเอง 
2.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  เกิดความภาคภูมิใจในสถานศึกษาและครู 
3.  เพื่อกระตุ้นให้ผู้กำลังศึกษามีความมานะ  พยายาม  ต้ังใจศึกษาเล่าเรียน 
4.  เพื่อเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
5.  เพื่อให้ผู้ปกครองได้รับทราบ  และภาคภูมิใจในความสำเร็จของบุตรหลาน 
6.  เพื่อกระชับความสัมพันธ์ระหว่างครู  นักเรียน  นักศึกษา  และผู้ปกครอง 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ท่ีสำเร็จการศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2566 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  จบการศึกษาตามกำหนด 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   มีนาคม  2567  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)  
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  18,000  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 1.  ผู้สำเร็จการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง  และสถานศึกษา 

 2  เป็นการเผยแพร่เกียรติคุณของสถานศึกษา 
 3.  ผู้ปกครองมีความภาคภูมิใจกับบุตรหลานตนเองท่ีสำเร็จการศึกษา 
 4.  ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้สำเร็จ 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการมอบทุนการศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2566  
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิลป์ชัย  บุตรเพ็ง  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นปัจจัยท่ีสำคัญต่อนักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  จึงได้เล็งเห็น
ความสำคัญในการศึกษาจึงได้จัดให้มีพิธีมอบทุนการศึกษา  ซึ่งถือเป็นประเพณีท่ียึดถือปฏิบัติสืบต่อกันมา  เพื่อเป็น
การช่วยเหลือให้กับนักเรียน  นักศึกษา  ผู้ท่ีมีการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  เมื่อนำไปเป็นค่าใช้จ่ายใน
การศึกษาเล่าเรียน  และนำไปเป็นค่าใช้จ่ายให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

5.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพื่อมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ท่ีมีความประพฤติดี  มีผลการเรียนดีช่วยเหลือ
กิจกรรมของวิทยาลัยฯ 
 ๒.  เป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติตรงตามท่ีกำหนด  เรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  เพื่อนำไปเป็นค่าใช้จ่ายใน
การศึกษาเล่าเรียน  นักศึกษาเอง 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา ผู้ท่ีมีผลการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  ได้รับทุนสนับสนุนด้านการศึกษา 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ธันวาคม  2565   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)    
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  7,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ท่ีมีผลการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  ได้รับทุนการศึกษา เพื่อนำไปเป็น 
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน     

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการฝึกอบรมจิตอาสาจราจร 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ๑. ชมรมนักศึกษาวิชาทหาร 
          ๒. งานกิจกรรม 
           ๓. งานปกครอง  
                   4. ชมรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
             นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 

๔. ระยะเวลาดำเนินการ 
  กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
 

๕.  หลักการและเหตุผล 
  จากสภาพปัญหาในเรื่องของการจราจรในปัจจุบัน มีรถยนต์และรถจักรยานยนต์ วิ่งบนท้องถนนเป็นจำนวน
มาก ซึ่งส่งผลกระทบต่อ นักเรียน นักศึกษา และประชาชนโดยท่ัวไป ในเรื่องของการเดินข้ามถนน เพื่อไม่ให้เกิด
อันตรายต่อนักเรียน นักศึกษา และประชาชนโดยท่ัวไป  เจ้าหน้าท่ีตำรวจมีไม่เพียนพอต่อการให้บริการ ดังนั้นทาง
กลุ่มงานนักศึกษาวิชาทหาร  จึงได้จัดทำโครงการอบรมนักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือ-เนตรนารีจราจรนี้ขึ้น เพื่อให้
ความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องของกฎหมายจราจร สัญญาณมือ นกหวีด สัญญาณไฟ สามารถปฏิบัติงานจราจรได้อย่าง
ถูกต้อง และปลอดภัย 
 
 

๖.  วัตถุประสงค์ 
        ๖.1 เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือ-เนตรนารี  ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องของกฎหมาย
จราจร สัญญาณมือ นกหวีด สัญญาณไฟ   
               ๖.2 เพื่อสามารถปฏิบัติงานจราจรได้อย่างถูกต้อง และปลอดภัย 
               ๖.3 เพื่อปลูกจิตสำนึกจิตนึกท่ีดีมีความเสียงสละต่อส่วนรวม  
 
 

๗.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๗.๑  เชิงปริมาณ 

 ผู้บริหาร ผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร ผู้ช่วยผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร และนักศึกษาวิชาทหาร  
รู้ตระหนักและเข้าใจ ในการมีส่วนร่วมของศูนย์การฝึกฯ และสถานศึกษาวิชาทหาร สามารถปฏิบัติงานร่วมกันได้อย่าง
มีคุณภาพ และเพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารเกิดความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาวิชาทหาร รวมทั้งมีความเข้าใจ 
ตระหนักถึงความสำคัญของคำว่า “วินัยทหาร” เป็นกำลังพลสำรองท่ีดีของกองทัพท่ีได้ตลอดไป 
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๗.๒  เชิงคุณภาพ 

  ๗.2 นักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือ-เนตรนารี ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องของกฎหมายจราจร 
สัญญาณมือ นกหวีด สัญญาณไฟ    
                ๗.2 นักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือ-เนตรนารีสามารถปฏิบัติงานจราจรได้อย่างถูกต้อง และปลอดภัย 
                ๗.๓ นักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือ-เนตรนารี มีจิตสำนึกจิตนึกท่ีดีมีความเสียงสละต่อส่วนรวม 
 
 

๘.  สถานที่ดำเนินการ 
  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๙. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 ๙.๑  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
  ๙.๑.๑ ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
  ๙.๑.๒ วิธีดำเนินงาน 
   -  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าท่ี 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  จัดกิจกรรมฝึกอบรมนักศึกษาวิชาทหาร 

๙.๑.๓ ประเมินและรายงานผลโครงการ 
แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม 

ปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
หมาย
เหตุ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
๒. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าท่ี 
๓. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๔. ดำเนินโครงการ 
๔. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 

             

 

๑๐.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 

จากเงินงบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน) จำนวนเงิน ๕,๐๐๐ บาท (หนึ่งห้าบาทถ้วน) 
   ๑๐.๑ ค่าวิทยากร           
                     ๑๐.๒ ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
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๑๑.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1 นักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือ-เนตรนารี ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องของกฎหมายจราจร  

สัญญาณมือ นกหวีด สัญญาณไฟ    
  9.2 นักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือ-เนตรนารีสามารถปฏิบัติงานจราจรได้อย่างถูกต้อง และปลอดภัย 
  9.3 นักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือ-เนตรนารี มีจิตสำนึกจิตนึกท่ีดีมีความเสียงสละต่อส่วนรวม 
 

๑๒.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๒.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๒.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการ รด.จิตอาสา ทำความดีด้วยหัวใจ 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ๑. ชมรมนักศึกษาวิชาทหาร 
          ๒. งานกิจกรรม 
 

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
              นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 

๔. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ธันวาคม ๒๕๖๕ - มกราคม ๒๕๖๖ 
 
 

๕.  หลักการและเหตุผล 
ในสภาพสังคมปัจจุบันที่โลกเจริญก้าวหน้าอย่างไม่หยุดยั้งทางด้านเศรษฐกิจและเทคโนโลยี ซึ่งเป็นการ

เจริญก้าวหน้าแต่เพียงทางด้านวัตถุ และได้เกิดความเส่ือมทางด้านจิตใจ นักเรียน นักศึกษาซึ่งเป็นความหวังของ
ประเทศชาติ และเป็นอนาคตของประเทศชาติต่างดำเนินชีวิตแบบต่างคนต่างอยู่ ไม่สนใจส่ิงแวดล้อม หรือผู้คนรอบตัว 
ขาดสัมพันธภาพท่ีดีต่อคนรอบข้างและอาจลืมเรื่องความมีน้ำใจ เอื้อเฟื้อ  เสียสละ ซึ่งเป็นส่ิงท่ีสำคัญในการดำเนินชีวิต
ในสังคม 

  ดังนั้นจึงจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องปลูกฝังอุดมการณ์ในเรื่อง การเป็นผู้นำท่ีเสียสละ และการมีจิตสาธารณะ  
มีวิสัยทัศน์ท่ีถูกต้อง ชัดเจน และกล้าแสดงออกในส่ิงท่ีควร ตลอดจนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่สังคมและผู้อื่น โดยผ่าน
กิจกรรมโครงการ รด.จิตอาสา เราทำความดีด้วยหัวใจ ซึ่งจะเป็นกิจกรรมท่ีช่วยสร้าง และกล่ันกรองบุคคล ให้มีจิต
อาสารับใช้เสียสละ เพื่อประโยชน์ส่วนรวม กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก และเป็นแบบอย่างต่อสังคม ซึ่งส่ิงเหล่านี้
แท้จริงแล้วควรปลูกฝังให้อยู่ในสามัญสำนึกพื้นฐานของคนทุกคน ชมรมนักศึกษาวิชาทหารจึงได้เห็นความสำคัญใน
เรื่องของการมีจิตอาสาจึงได้จัดทำโครงการ รด.จิตอาสา ทำความดีด้วยหัวใจ นี้ขึ้น  

 
 

๖.  วัตถุประสงค์ 
        ๑.  เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารทุกช้ันปี เป็นผู้นำท่ีเสียสละ และมีจิตสาธารณะ         
   ๒.  เพื่อปลูกจิตสำนึกท่ีดีให้กับนักศึกษาวิชาทหารทุกช้ันปี 

๓.  เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารทุกช้ันปี มีวิสัยทัศน์ท่ีถูกต้องชัดเจนและกล้าแสดงออกในส่ิงท่ี
ควรแสดงออก 

๔. เพื่อสร้างความรักและความสามัคคีในหมู่คณะ 
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๗.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๗.๑  เชิงปริมาณ 
  ๗.๑.๑ นักศึกษาวิชาทหาร ทุกช้ันปี จำนวน ๓๐ นาย 
  ๗.๑.๒ ผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร จำนวน ๑๐ นาย  

๗.๒  เชิงคุณภาพ 
  นักศึกษาวิชาทหาร และครูผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร การเป็นผู้นำท่ีเสียสละ และมีจิตอาสา
สาธารณะ มีวิสัยทัศน์ท่ีถูกต้อง ชัดเจน และกล้าแสดงออก ตลอดจนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่สังคม และผู้อื่น 
 
 

๘.  สถานที่ดำเนินการ 
  วัด , พื้นฐานในเขตชุมชน , วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

๙. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 ๙.๑  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
  ๙.๑.๑ ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
  ๙.๑.๒ วิธีดำเนินงาน 
   -  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าท่ี 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  จัดกิจกรรมฝึกอบรมนักศึกษาวิชาทหาร 

๙.๑.๓ ประเมินและรายงานผลโครงการ 
แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

หมาย
เหตุ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
๒. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าท่ี 
๓. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๔. ดำเนินโครงการ 
๔. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 
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๑๐.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 

จากเงินงบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน) จำนวนเงิน ๒,๐๐๐ บาท (สองพันบาทถ้วน) 

๑๑.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักศึกษาวิชาทหาร และครูผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร การเป็นผู้นำท่ีเสียสละ และมีจิตอาสาสาธารณะ มี
วิสัยทัศน์ท่ีถูกต้อง ชัดเจน และกล้าแสดงออก ตลอดจนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่สังคม และผู้อื่น 
 

๑๒.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๒.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๒.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการรับสมัครนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่ ๑ และช้ันปีที่ ๔ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ๑. ชมรมนักศึกษาวิชาทหาร 
          ๒. งานกิจกรรม 
 

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
              นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 

๔. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ธันวาคม ๒๕๖๖ - มกราคม ๒๕๖๗ 
 
 

๕.  หลักการและเหตุผล 
   ด้วยหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน มีความประสงค์เปิดรับสมัครนักเรียน นักศึกษา ท่ีมีความสนใจ
สมัครเรียนวิชาทหาร ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ เพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษา เป็นผู้ท่ีมีความ
เสียสละ มีความรักชาติ ศาสนา สถานบันพระมหากษัตริย์ และเป็นผู้ท่ีจิตอาสา 
  ดังนั้นทางชมรมนักศึกษาวิชาทหาร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จึงเล็งเห็นความสำคัญของการ
พัฒนาเยาวชน ท่ีมีความสนใจสมัครฝึกศึกษาวิชาทหาร เป็นผู้ท่ีรู้จัดหน้าท่ี มีความเสียงสละ มีจิตอาสา และมีความ
เป็นผู้นำ ทางนักศึกษาวิชาทหาร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จึงได้จัดทำโครงการ รับสมัครนักศึกษาวิชาทหาร  
ช้ันปีท่ี ๑ และช้ันปีท่ี ๔ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ นี้ขึ้น    

 
 

๖.  วัตถุประสงค์ 
        ๑.  เพื่อส่งเสริมและเปิดโอกาสให้นักเรียน ชายหรือหญิง ท่ีสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น (ม.๓) หรือเทียนเท่าได้เรียนวิชาทหาร ช้ันปีท่ี ๑        
   ๒.  เพื่อส่งเสริมและเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ชายหรือหญิง ท่ีสำเร็จการศึกษาวิชาทหารช้ันปี
ท่ี ๓ ได้ศึกษาวิชาทหารต่อ ช้ันปีท่ี ๔ 

๓. เพื่อปลูกจิตสำนึกท่ีดีให้กับนักเรียน นักศึกษาท่ีสมัคร 
๓.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาท่ีสมัคร มีวิสัยทัศน์ท่ีถูกต้องชัดเจนและกล้าแสดงออกในส่ิงท่ี

ควร 
๔. เพื่อสร้างความรักและความสามัคคีในหมู่คณะ 
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๗.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๗.๑  เชิงปริมาณ 
  ๗.๑.๑ นักเรียน ชายหรือหญิง ท่ีสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) หรือเทียนเท่าขึ้น
ไป มีอายุต้ังแต่ มีผลการเรียน ๑.๐๐ ขึ้นไป มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๕ ปีบริบูรณ์ขึ้นไปและไม่เกิน ๒๒ ปีบริบูรณ์ 
   ๗.๑.๒ นักเรียน นักศึกษา ชายหรือหญิง ท่ีสำเร็จการศึกษาวิชาทหารช้ันปีท่ี ๓ หรือมัธยมศึกษาต้น
ปลาย (ม.๖) หรือเทียนเท่า 

๗.๒  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา ท่ีมีความสนใจสมัครเรียนวิชาทหารช้ันปีท่ี ๑ และช้ันปีท่ี ๔ ได้ศึกษาวิชาทหาร
ทุกคน 
 
 

๘.  สถานที่ดำเนินการ 
  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

๙. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 ๙.๑  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
  ๙.๑.๑ ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
  ๙.๑.๒ วิธีดำเนินงาน 
   -  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าท่ี 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  จัดกิจกรรมฝึกอบรมนักศึกษาวิชาทหาร 

๙.๑.๓ ประเมินและรายงานผลโครงการ 
แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 

หมาย
เหตุ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
๒. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าท่ี 
๓. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๔. ดำเนินโครงการ 
๔. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 
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๑๐.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 

  จากเงินงบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน) จำนวนเงิน ๒,๐๐๐ บาท (สามพันบาทถ้วน) 
   -  ค่าป้ายไวนิล  ๘๐๐  บาท 
  -  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ๑,๒๐๐ บาท 

๑๑.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา ท่ีมีความสนใจสมัครเรียนวิชาทหารช้ันปีท่ี ๑ และช้ันปีท่ี ๔ ได้ศึกษาวิชาทหารทุกคน 
 

๑๒.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๒.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๒.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการเตรียมความพร้อมการรับตรวจประเมินศูนย์ฝึกแข็งขันสถานศึกษาร่วมใจมุ่งไปสู่มาตรฐานเดียวกัน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ๑. ชมรมนักศึกษาวิชาทหาร 
          ๒. งานกิจกรรม 
 

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
             นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 

๔. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ตุลาคม - พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
 

๕.  หลักการและเหตุผล 
         ด้วยวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ ได้เป็นสถานศึกษาวิชาทหารตัวแทน สถานศึกษาวิชาทหารเข้ารับ

การรับตรวจประเมินศูนย์ฝึกแข็งขันสถานศึกษาร่วมใจมุ่งไปสู่มาตรฐานเดียวกัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ จากหน่วย
บัญชาการรักษาดินแดน รวมทั้งการตรวจเย่ียมสถานศึกษาวิชาทหารในเรื่อง การปฏิบัติตามนโยบายของหน่วย
บัญชาการรักษาดินแดน เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารมีความสำนึกในหน้าท่ี และสามารถปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย
ท่ีดีได้อย่างเคร่งครัด ส่งเสริมให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีของนักศึกษาวิชาทหารในด้านความมีระเบียบวินัย การแต่งกาย 
การแสดงความเคารพ และมีลักษณะทางทหารท่ีดี ท้ังภายใน ภายนอกหน่วยฝึกวิชาทหาร และสถานศึกษาวิชาทหาร
ให้ปรากฎเป็นท่ีประทับใจแก่ประชาชนท่ีพบเห็น 
 
 

๖.  วัตถุประสงค์ 
        ๑. เพื่อเน้นย้ำและกวดขัดระเบียบวินัยของนักศึกษาวิชาทหาร บางส่วนท่ีปฏิบัติตนไม่ถูกต้อง ละเลยไม่
แสดงความเคารพต่อผู้อาวุโสกว่า แต่งเครื่องแบบไม่เรียบร้อยในท่ีสาธารณะ เพื่อให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีของนักศึกษา
วิชาทหาร 
  ๒. เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นให้นักศึกษาวิชาทหารมีลักษณะทางทหารท่ีดี มีความสำนึกในหน้าท่ีของ
นักศึกษาวิชาทหารอย่างเคร่งครัด 
  ๓. เพื่อเป็นการประสานงานและกำกับดูแลสถานศึกษาวิชาทหารปฏิบัติตามนโยบายของหน่วยบัญชาการ
รักษาดินแดน 
  ๔. เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารเกิดความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาวิชาทหาร รวมทั้งมีความเข้าใจ 
ตระหนักถึงความสำคัญของคำว่า “วินัยทหาร” และให้มีพัฒนาการในเรื่องระเบียบวินัยทางหารของ นักศึกษาวิชา
ทหาร ให้มีประสิทธิภาพให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
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๗.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๗.๑  เชิงปริมาณ 

 ผู้บริหาร ผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร ผู้ช่วยผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร และนักศึกษาวิชาทหาร  
รู้ตระหนักและเข้าใจ ในการมีส่วนร่วมของศูนย์การฝึกฯ และสถานศึกษาวิชาทหาร สามารถปฏิบัติงานร่วมกันได้อย่าง
มีคุณภาพ และเพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารเกิดความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาวิชาทหาร รวมทั้งมีความเข้าใจ 
ตระหนักถึงความสำคัญของคำว่า “วินัยทหาร” เป็นกำลังพลสำรองท่ีดีของกองทัพท่ีได้ตลอดไป 
 

๗.๒  เชิงคุณภาพ 
      ๑. นักศึกษาวิชาทหารมีลักษณะทางทหารท่ีดี มีความสำนึกในหน้าท่ีของนักศึกษาวิชาทหารอย่าง
เคร่งครัด 

๒. ผู้บริหาร ผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร ผู้ช่วยผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร สามารถประสานงานและ
กำกับดูแลสถานศึกษาวิชาทหารปฏิบัติตามนโยบายของหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน 

          ๓. นักศึกษาวิชาทหารเกิดความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาวิชาทหาร รวมทั้งมีความเข้าใจ 
ตระหนักถึงความสำคัญของคำว่า “วินัยทหาร” และให้มีพัฒนาการในเรื่องระเบียบวินัยทางหารของ นักศึกษาวิชา
ทหาร ให้มีประสิทธิภาพให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
 

๘.  สถานที่ดำเนินการ 
  ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกท่ี ๒๓ และ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

๙. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 ๙.๑  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
  ๙.๑.๑ ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
  ๙.๑.๒ วิธีดำเนินงาน 
   -  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าท่ี 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  จัดกิจกรรมฝึกอบรมนักศึกษาวิชาทหาร 

๙.๑.๓ ประเมินและรายงานผลโครงการ 
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แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม 

ปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
หมาย
เหตุ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. แต่งต้ังคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
๒. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าท่ี 
๓. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๔. ดำเนินโครงการ 
๔. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 

             

 

๑๐.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 

จากเงินงบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน) จำนวนเงิน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นห้าบาทถ้วน) 
   - ค่าจัดทำป้ายฟิวเจอร์บอร์ดตามมาตราฐานการประเมิน จำนวน ๑๕ ป้าย ๙,๐๐๐ บาท 
   - ค่าวัสดุอุปกรณ์ ๖,๐๐๐ บาท 

๑๑.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ๑.  นักศึกษาวิชาทหารมีความสำนึกในหน้าท่ี และสามารถปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัยท่ีดีได้อย่าง
เคร่งครัด ส่งเสริมให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีของนักศึกษาวิชาทหารในด้านความมีระเบียบวินัย การแต่งกาย การแสดง
ความเคารพ และมีลักษณะทางทหารท่ีดี ท้ังภายใน ภายนอกหน่วยฝึกวิชาทหาร และสถานศึกษาวิชาทหารให้ปรากฎ
เป็นท่ีประทับใจแก่ประชาชนท่ีพบเห็น   

๒. ผู้บริหารสถานศึกษา , ผกท.พ. , ผกท. , ผช.ผกท. , นศท. และคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
รู้ตระหนักและเข้าใจ ในการมีส่วนร่วมของศูนย์การฝึกฯ และสถานศึกษาวิชาทหาร สามารถปฏิบัติงานร่วมกันได้อย่าง
มีคุณภาพ และเพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารเกิดความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาวิชาทหาร 
  ๓. สถานศึกษาผ่านมาตรฐาน ตามโครงการศูนย์ฝึกแข็งขันสถานศึกษาร่วมใจมุ่งไปสู่มาตรฐานเดียวกัน 
 

๑๒.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๒.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๒.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการแข่งขันกีฬาภายใน TO BE NUMBER ONE  คร้ังที่  28  ปีการศึกษา  2566    
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 กีฬาเป็นกิจกรรมท่ีสามารถพัฒนาแรงกายของคนให้แข็งแรงภายใต้กติกาของแต่ละประเภทกีฬา นั้นๆ   
ซึ่งหากผู้เล่นกีฬาปฏิบัติตามกฎกติกาแล้ว  จะนำมาซึ่งการเป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเองและความสามัคคีใน    หมู่
เหล่า  ดังนั้น  เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษารู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  มีความรักและสามัคคีใน
หมู่คณะ จึงเห็นควรจัดทำโครงการแข่งขันกีฬาภายในสถานศึกษาข้ึน  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬา 

 2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  เกิดความรักและสามัคคีในหมู่คณะ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ธันวาคม  2566 

      -  ณ  สนามกีฬาวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  50,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีความกล้าแสดงออก  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  และเคารพใน 
กฎกติกาของสังคม   
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วย 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนดนโยบายให้มีการเร่งรัดพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และ 

ทักษะและมีมาตรฐานในวิชาชีพท่ีนักศึกษาเล่าเรียน  การจัดประชุมทางวิชาการและการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพ
จึงเป็นแนวทางหนึ่งท่ีจะพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณสมบัติท่ีพึงประสงค์ได้  ดังนั้น  เพื่อสนองนโยบายดังกล่าว    จึงเห็นควร
จัดทำโครงการประชุมทางวิชาการ  และแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วยระดับอาชีวศึกษาจังหวัดข้ึน  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อสร้างเสริมทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพแก่นักศึกษา 

       2.  เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกมีความรู้  ความเข้าใจ  และมีทักษะในการทำงานเป็นทีม 
       3.  เพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะด้านวิชาชีพแก่นักศึกษา  
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ท่ีเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ท่ีเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรม 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     พฤศจิกายน  2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  18,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 สมาชิกมีสัมมาคารวะและมีความสุภาพอ่อนโยนเป็นท่ีรักแก่ผู้พบเห็น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพ  และแข่งขันทักษะวิชาชีพ  การแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์ 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนดนโยบายให้มีการเร่งรัดพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และ
ทักษะและมีมาตรฐานในวิชาชีพท่ีนักศึกษาเล่าเรียน  การจัดประชุมทางวิชาการและการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพ
จึงเป็นแนวทางหนึ่งท่ีจะพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณสมบัติท่ีพึงประสงค์ได้  ดังนั้น  เพื่อสนองนโยบายดังกล่าว  จึงเห็นควร
จัดทำโครงการประชุมทางวิชาการ  และแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วยระดับอาชีวศึกษาจังหวัดข้ึน  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างเสริมทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพแก่นักศึกษา 
 2. เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกมีความรู้  ความเข้าใจ  และมีทักษะในการทำงานเป็นทีม 
 3. เพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะด้านวิชาชีพแก่นักศึกษา 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ท่ีเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  เกิดเจตคติท่ีดีในการเรียนสายวิชาชีพนักศึกษาได้รับประสบการณ์ท่ีเกิดจาก
แข่งขันในทักษะวิชาชีพท่ีเข้าร่วมแข่งขัน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -    ธันวาคม  2566   

      -  ณ  อศจ.  กาฬสินธุ์ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  50,000  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 1.  นักศึกษาเกิดเจตคติท่ีดีในการเรียนสายวิชาชีพ 

 2.  นักศึกษาได้รับประสบการณ์ท่ีเกิดจากแข่งขันในทักษะวิชาชีพท่ีเข้าร่วมแข่งขัน 
  

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการจิตอาสา “เราทำความดี  ด้วยหัวใจ” เดินรณรงค์ “คนรักคลอง” “ไม่ทิ้ง  ไม่เท  ทุ่มทำความดี” 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยรัฐบาลได้รับพระราชทานพระราชานุญาตจัดกิจกรรมจิตอาสา ในนามรัฐบาล “เราทำความ ดี ด้วย
หัวใจ” เดินรณรงค์ “คน รัก คลอง” “ไม่ท้ิง ไม่เท ทุ่มทำความดี” กำหนดจัดขึ้นพร้อมกันท่ัวประเทศ ในวันท่ี ๑๕ 
ธันวาคม ๒๕๖๖  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ อุทิศถวายพระราชกุศล พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร และสืบสานพระราชดำริ  สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  
บดินทรเทพยวรางกูร  ตลอดจนเพื่อสร้างการตระหนักรู้ และจิตสำนึกในการดูแล รักษา พัฒนาคลอง เพื่อสุขภาพ
อนามัย คุณภาพชีวิต และส่ิงแวดล้อมท่ีดีแก่ชุมชน 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อใหเ้ป็นการปลูกฝังให้อาจารย์ และนักศึกษา ได้รู้ซึ้งถึงการให้โดยไม่หวังผลตอบแทน  
มีความเสียสละ 

       2.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตอาสาพัฒนาสถานท่ีสาธารณประโยชน์ 
 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  คณะผู้บริหาร  คณะครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม ทุกระดับช้ัน   
และทุกแผนกวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตอาสาพัฒนาสถานท่ีสาธารณประโยชน์ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     ธันวาคม  2566  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  1,000  บาท 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตอาสาพัฒนาสถานท่ีสาธารณประโยชน์ 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ (เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว จังหวัดกาฬสินธุ์) 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ    หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ชาตอด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยจังหวัดกาฬสินธุ์  กำหนดจัดพิธีบำเพ็ญกุศลและพิธีน้อมรำลึกเนื่องในวนัคล้ายวัน   สวรรคต
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว จังหวัดกาฬสินธุ์  ในวันท่ี  13  ตุลาคม  2566  ดังนั้นงานกิจกรรมนักเรียน  
นักศึกษา  จึงได้จัดทำโครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว จังหวัดกาฬสินธุ์ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพื่อปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  ท่ีได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธาในสถาบันชาติ  
ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -    ตุลาคม  2566  

      -  ณ  หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษามหาราชา  อำเภอเมืองกาฬสินธุ์  จังหวัดกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  2,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธา
ในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมไทย (ประเพณีลอยกระทง)  ประจำปีการศึกษา  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ลอยกระทงเป็นช่ือเรียกพิธีอย่างหนึง่ ซึ่งใช้กระทงท่ีมีธูปเทียนจุดไฟลอยน้ำนิยมทำในวันขึ้น  15  ค่ำ  
เดือน  12  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงความสำนึกคุณของน้ำในแหล่งน้ำต่าง ๆ อันเป็นส่ิงจำเป็นของชีวิต       ซึ่ง
สมมุติเป็นแม่พระคงคา และขอขมาลาโทษท่ีอาจทำการใดๆ อันเป็นเหตุให้แหล่งน้ำนั้น ๆ ไม่สะอาด การสำนึกคุณ
และขออภัย  ถือเป็นวัฒนธรรมอันดีงามอย่างหนึง่ของไทยซึ่งได้สืบทอดมาต้ังแต่บรรพบุรุษ  ดังนั้นจึงเห็นสมควร
ส่งเสริมให้เยาวชนของชาติได้มีความตระหนักในการสืบทอดประเพณีอันดีงามให้คงอยู่กับชาติไทยตลอดไป 

5.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ร่วมส่งเสริมวัฒนธรรมไทยร่วมกับชุมชน 

 2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เกิดความตระหนักในการสืบทอดประเพณีอันดีงามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีส่วนร่วมกับชุมชนในการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     พฤศจิกายน  2566   

      -  ณ  ศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  6,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมไทย และประเพณีอันดีงามของไทย   

2.  นักเรียน นักศึกษา  เป็นบุคคลท่ีมีจิตสำนักของความเป็นไทย 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการปรับปรุงบุคลิกภาพนักศึกษาองค์การวิชาชีพ 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 บุคลิกภาพเป็นลักษณะเฉพาะตัวมีความสำคัญต่อการได้รับการยอมของสังคมรวมถึงการสร้างภาวะผู้นำ
ให้กับบุคคลซึ่งได้รับคัดเลือกให้เป็นผู้นำของสังคม  โดยเฉพาะเยาวชนท่ีต้องมีการฝึกฝนทักษะท่ีหลากหลายด้านเพื่อ
เพิ่มความมั่นใจในการทำงาน  อันจะทำให้เกิดความรู้สึกถึงความสำคัญของตัวเอง  มีความมั่นใจต่อการปฏิบัติหน้าท่ี
และเกิดความภาคภูมิใจในตนเองเมื่อได้รับการยอมรับจากสังคม  ในปีการศึกษา 2566  องค์การนักศึกษาของ
วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ขอจัดต้ังองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  หน่วยวิทยาลัยการอาชีพ
กาฬสินธุ์  (อวท.)  ดังนั้นเพื่อเป็นการพัฒนาบุคลิกภาพด้านการแต่งกายซึ่งมีส่วนสำคัญในการสร้างความมั่นใจของ
คณะกรรมการบริหารองค์การดังกล่าวจึงเห็นควรจัดทำโครงการพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาองค์การวิชาชีพ  

5.  วัตถุประสงค์ 
       1.  เพื่อส่งเสริมให้คณะกรรมการ  อวท. มีบุคลิกภาพท่ีดี 
       2.  เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานให้กับคณะกรรมการ อวท. 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  เส้ือสูทท่ีถูกต้องตามระเบียบ อวท.  จำนวน   11  คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  คณะกรรมการ อวท. มีบุคลิกภาพด้านการแต่งกายและการแสดงออกเป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับ 
สมาชิกได้ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤศจิกายน 2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  20,000  บาท 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 คณะกรรมการ  อวท.  มีบุคลิกภาพด้านการแต่งกายและการแสดงออกเป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับสมาชิกได้ 

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการรณรงค์ลดการใช้ถุงพลาสติกในสถานศึกษา   

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ถุงพลาสติกเป็นภาชนะท่ีได้รับความนิยมในการนำมาบรรจุส่ิงของเครื่องด่ืม  อาหารกันอย่างแพร่หลาย
เพราะสร้างความสะดวกให้แก่ผู้ใช้งาน  แต่ถุงพลาสติกก็ก่อปัญหาทางด้านมลพิษแก่สังคม  ชุมชนอย่างมากเช่นกัน  
นอกจากจะสร้างความสกปรก  ไม่สวยงามแล้ว  ยังเป็นแหล่งของเช้ือโรค  และสัตว์พาหะต่างๆ  การลดการใช้
ถุงพลาสติกในสถานศึกษา  จึงเป็นแนวทางในการช่วยลดมลพิษแก่สังคม  ชุมชนอีกทางหนึ่ง  และการรณรงค์ลดใช้
ถุงพลาสติกยังเป็นการสร้างความตระหนักการมีส่วนร่วมของบุคลากรนักเรียน  นักศึกษา  ซึ่งจะสรา้งให้เกิดการขยาย
ผลในสังคม  ชุมชนต่อไป 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อสร้างความตระหนักในโทษภัยของมลพิษอันเกิดจากถุงพลาสติก   
       2.  เพื่อลดปริมาณการใช้ถุงพลาสติกในสถานศึกษา 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  1.  การรณรงค์สร้างความรู้ความร่วมมือของบุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา  พ่อค้า  แม่ค้า   
และผู้มาติดต่อราชการ 
  2.  เชิญชวนให้ใช้ปิ่นโตใส่อาหาร  “หิ้วปิ่นโตห่อข้าวมาทานร่วมกัน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  บริเวณสถานศึกษาเกิดความสะอาดสวยงามปลอดมลพิษจากถุงพลาสติก 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ตลอดปีงบประมาณ  2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน - ไม่ใช้งบประมาณ -  บาท 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา  เกิดจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมช่วยกันลดมลพิษจากถุงพลาสติก  

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์รดน้ำขอพรผู้อาวุโส  ประจำปี  2567 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีสงกรานต์  ถือเป็นวันขึ้นปีใหม่ของไทย  ซึ่งยึดถือปฏิบัติสืบเนื่องกันมาแต่โบราณและเป็น
วัฒนธรรมประจำชาติท่ีงดงาม  ฝังลึกอยู่ในชีวิตของคนไทย  วันสงกรานต์ยังเป็นวนัแห่งความรักความผูกพันของ
ครอบครัว  ความผูกพันของคนในสังคม  เป็นคุณค่าทางวัฒนธรรมในการแสดงความเคารพศรัทธาต่อผู้ใหญ่และผู้มี
พระคุณ  คนไทยจึงมีประเพณีรดน้ำดำหัวผู้ใหญ่ในวันสงกรานต์  เพื่อแสดงออกถึงความรัก  ความกตัญญูของผู้น้อย  
การขอขมาลาโทษ  อีกท้ังยังเป็นการขอพรจากผู้ใหญ่เพื่อความเป็นสิริมงคลแก่ชีวิต  อันเป็นพิธีกรรมท่ีสง่างามสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีในครอบครัว  องค์กร  และสังคม  ท้ังนี้เพื่อให้บุคลากรในวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีโอกาสได้
สืบสานประเพณี  วัฒนธรรมอนัดีงาม  และได้แสดงความเคารพและขอพรเพื่อเป็นสิริมงคลจากผู้ใหญ่ในวิทยาลัยฯ  
และเพื่อเป็นการผ่อนคลายความตึงเครียดจากการทำงาน  รวมทั้งสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกัน จึงเห็นควรจัด
โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์รดน้ำขอพรผู้อาวุโส  ประจำปี  2567  ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
  1.  เพื่อแสดงความเคารพผู้อาวุโสและเพื่อดำรงไวซ้ึ้งประเพณีท่ีดีงาม  ตลอดจนเป็นการสืบสาน 
วัฒนธรรมองค์กรท่ีดี 
  2.  เพื่อทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  สนับสนุนและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นรากฐานสำคัญ 
ของชาติ 
  3.  เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศของศิลปวัฒนธรรมด้วยกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม 
  4.  เพื่อให้มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  และมีความผูกพันในฐานะเพื่อนร่วมงาน 
 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  คณะผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรม 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  เพื่อแสดงความเคารพผู้อาวุโสและเพื่อดำรงไว้ซึ้งประเพณีท่ีดีงาม  ตลอดจนเป็นการสืบสาน
วัฒนธรรมองค์กรท่ีดี  และมีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  และมีความผูกพันในฐานะเพื่อนร่วมงาน 
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7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -    เมษายน  2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  10,000  บาท 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 สมาชิกมีสัมมาคารวะและมีความสุภาพอ่อนโยนเป็นท่ีรักแก่ผู้พบเห็น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันครู  ประจำปี  ๒๕๖๗ 
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วย  อาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  ได้กำหนดจัดงานวันครู  ประจำปี  พ.ศ.๒๕๖ฃ๗๕  เพื่อระลึกถึงพระคุณ
บูรพาจารย์  และส่งเสริมวิชาชีพครูตลอดจนส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่างครูและบุคลากรทางการศึกษา ในวันพุธที่   
๑๖  มกราคม  ๒๕๖๗  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพื่อระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์  

๒.  เพื่อส่งเสริมเชิดชูเกียรติวิชาชีพครู 
 ๓.  เพื่อส่งเสริมความร่วมมือ  ความสามัคคี  และความเข้าใจอันดีระหว่าง  ครู  บุคลากร  ทางการศึกษาใน
การพัฒนาการศึกษาของชาติและสังคม  
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ครู  บุคลากร  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  เพื่อให้ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  รู้รักสามัคคี  และวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -   ๑๖  มกราคม  ๒๕๖๗   

      -  ณ  วิทยาลัยอารอาชีพกาฬสินธุ์ 
๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  ๑๕,๐๐๐  บาท 
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๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ ส่งเสริมเชิดชูเกียรติวิชาชีพครู 
๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการวันชาติ  และวันพ่อแห่งชาติ    ประจำปี  2567 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพย์กรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 วันพ่อแห่งชาติ  ได้จัดให้มีขึ้นครั้งแรก  เมื่อวันท่ี 5 ธันวาคม พ.ศ. 2525  โดยคุณเนื้อทิพย์  เสมรสุต นายก
สมาคมผู้อาสาสมัครและช่วยการศึกษา  หลักการเหตุผลท่ีมีการจัดต้ังวันพ่อแห่งชาติขึ้น  เนื่องจากพ่อฮ่อนพ่อเป็น
บุคคลผู้มีพระคุณและมีบทบาทสำคัญต่อครอบครัว  สังคม  ท่ีผู้เป็นลูกจะเคารพเทิดทูนและตอบแทนพระคุณด้วย
ความกตัญญู  และสังคมควรท่ีจะยกย่องให้เกียรติรำลึกถึงผู้เป็นพ่อ  จึงถือเอาวันท่ี  5  ธันวาคม  ของทุกปี  เป็นวัน
คล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  บรมนาถบพิตร  เป็น  "วันพ่อ" 
  ในวันท่ี  8 ธันวาคม  พ.ศ.2559  ภายหลังการเสด็จสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช  บรมนาถบพิตร  เมื่อวันท่ี  13  ตุลาคม  พ.ศ.2559  ก็ได้มีการประกาศจากรัฐบาลของประเทศไทย
ว่า "วันพ่อแห่งชาติ"  ของประเทศไทย  จะยังคงไว้ ให้เป็นวันท่ี  5  ธันวาคม  ของทุกปี  ต่อไปตามเดิม  นั้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพื่อปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ท่ีได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรัก
และศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     ธันวาคม  2566  

      -  ณ  หอประชุมจังหวัดกาฬสินธุ์  ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสินธุ์  อำเภอเมืองกาฬสินธุ์  จังหวัดกาฬสินธุ์  
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน) เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  1,500 บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   มีความรักและศรัทธา
ในสถาบนัชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี  ๒๕๖๗ 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 เด็กและเยาวชนเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีสำคัญของประเทศชาติ  ในการท่ีจะพัฒนาบ้านเมืองให้เจริญก้าวหน้า
และมั่นคง  เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๔  เพื่อเป็นการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนร่วม
กิจกรรมกล้าคิด  กล้าแสดงออก  อย่างมีความสุข  และตระหนักในหน้าท่ีเยาวชนที่ดีของประเทศ  ต่อไป 
  ดังนั้น  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดทำโครงการ
วันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี  ๒๕๖๗  ขึ้น 
๕.  วัตถุประสงค์ 

 ๑.  เพื่อให้เด็กและเยาวชนกล้าคิด  กล้าแสดงออก  
 ๒.  เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน ร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุข 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ  ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีส่วนร่วมกับชุมชนในการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -     มกราคม  ๒๕๖๗  

      -  ณ  บริเวณสนามหน้าศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์  (หลังเก่า) 
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๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล 
จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  ๔,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนร่วมกิจกรรมกล้าคิด  กล้าแสดงออก  อย่างมีความสุข 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  (วันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬา 

โลกมหาราช และวันที่ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์) 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  นับได้ว่าเป็นสถาบันหลักของประเทศ  ในการคงความเป็นเอก
ราชของชาติไทยมาช้านาน  และในวันสำคัญของท้ังสามสถาบันนี้รัฐบาลได้กำหนดให้มีการจัดกิจกรรม  เพื่อ
แสดงออกถึงความกตัญญู  ความรัก  สามัคคี  และความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ขึ้นใน
ทุกๆ  ปี  ดังนั้น  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงเห็นควรจัดโครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา
พระมหากษัตริย์  ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพื่อปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์   
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  1.  จัดกิจกรรมในวันสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
     2.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -      เมษายน  2567   

      -  ณ  หอประชุมจังหวัดกาฬสินธุ์  ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสินธุ์  อำเภอเมืองกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

    ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  2,000  บาท 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์     มีความรักและศรัทธาใน
สถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันพระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย ประจำปี  2567    
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงสนพระราชหฤทัยในงานช่างต้ังแต่ยังทรงศึกษาอยู่ในสวิตเซอร์แลนด์  
ได้ทรงประดิษฐ์ของเล่นด้วยพระองค์เอง เช่น เครื่องร่อน และเรือรบจำลอง หลังจากท่ีได้เสด็จขึ้นครองราชสมบัติแล้ว     
 ได้ทรงปฏิบัติพระราชภารกิจต่างๆ มากมาย เพราะทรงตระหนักว่า  ประโยชน์สุขของมหาชนชาวสยามต้องมี
ความสำคัญก่อนเสมอ  และจากการท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ทรงสนพระราชหฤทัยในกีฬาเรือใบเป็นอย่างยิ่ง 

            ประกอบกับทรงพระปรีชาสามารถทางการช่าง  จึงทำให้ทรงมีผลงานการออกแบบ และต่อเรือใบ
ท่ีดีเลิศ โดยทรงชนะเลิศการแข่งขันกีฬาเรือใบในการแข่งขันกีฬาแหลมทอง ครั้งท่ี 4  พุทธศักราช 5610 ณ ประเทศ
ไทย ด้วยเรือท่ีทรงต่อขึ้นด้วยพระองค์เองจึงเป็นท่ีประจักษ์ว่า พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมีพระอจัฉริยภาพทางการ
ช่างอย่างแท้จริง  เมื่อวันท่ี 2  มีนาคม 2513 เป็นวันท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เสด็จพระราชดำเนินทรงเป็น
ประธานในพิธีเปิดงานแนะแนวอาชีพ  และแข่งขันฝีมือแห่งชาติครั้งท่ี 1  ณ  ลุมพินีสถานและมีพระราชดำรัสเกี่ยวกับ
ความเป็นช่างของคนไทย ความตอนหนึ่งว่า "...ช่างทุกประเภท เป็นกลไกสำคัญอย่างยิ่งในชีวิตของบ้านเมืองและของ
คนทุกคนเพราะตลอดชีวิตของเรา  เราต้องอาศัยและใช้บริการหรือส่ิงต่างๆ ท่ีมาจากฝีมือของช่างอยู่ทุกกี่ทุกวัน ผู้เป็น
ช่างจึงสมควรได้รับความเอาใจใส่ สนับสนุนจากทุกๆ  ฝ่ายยิ่งในสมัยปัจจุบัน  วิทยาการทุกอย่างเจริญก้าวหน้ายิ่ง
จำเป็นต้องส่งเสริมมากเป็นพิเศษ  เพื่อให้ได้ช่างท่ีมีความสามารถสูง ให้มีสิงใช้สอยท่ีมีคุณภาพดีและเพียงพอกับความ
ต้องการในการส่งเสริมนั้น  มีปัญหาอันควรจะได้พจิารณาช่วยเหลืออยู่สามประการ 

      -ประการแรก ได้แก่ ปัญหาเรื่องการให้ความรู้ทางหลักวิทยาการ และความรู้ทางการออกแบบ 
      -ประการท่ีสอง ได้แก่ ปัญหาเรื่องฝีมือซึ่งต้องปรับปรุงให้มีความประณีตและประสิทธิภาพได้มาตรฐานจริงๆ 
      -ประการท่ีสาม ได้แก่ ปัญหาเรื่องการจัดหางานและหาตลาด เพื่อช่วยให้ช่างได้มีงานทำ มีตลาดท่ีจะส่งสินค้า
ท่ีผลิตได้ไปจำหน่าย 
           การช่วยเหลือท้ังสามประการนี้จะต้องการทำให้สอดคล้องกันไป เพื่อให้ช่างมีรายได้และผลกำไรสำหรับนำมา
เป็นทุนรอนสร้างฐานะและความก้าวหน้า ข้าพเจ้าใคร่ขอฝากความคิดท้ังนี้ไว้เป็นแนวปฏิบัติของท่านท้ังหลายต่อไป 
            ดังนั้น เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   จึง
เห็นสมควรถวายพระราชสมัญญา "พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย" แด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว โดย
กำหนดใหว้ันท่ี  2  มีนาคมของทุกปีเป็น "วันมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ" 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพื่อปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ท่ีได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มีนาคม  2567   

      -  ณ  หอประชุมจังหวัดกาฬสินธุ์  ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสินธุ์  อำเภอเมืองกาฬสินธุ์  จังหวัดกาฬสินธุ์   
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน)  
 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  2,000  บาท 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธาใน
สถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสถานศึกษาคุณธรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต  ประจำปี  2567 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ี  สำนักงาน ป.ป.ช.  ประจำจังหวัดกาฬสินธุ์  ร่วมกับองค์กรภาคีเครือข่าย  กำหนดจักงานวัน
ต่อต้านคอร์รัปชันสากล  (ประเทศไทย)  จังหวัดกาฬสินธุ์  ณ  บริเวณสนามหน้าศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์  (หลัง
เก่า)  โดยกำหนดให้มีการประกวดกิจกรรมในการต่อต้านการทุจริต  และประกวดขบวนรณรงค์ต่อต้านการทุจริต  นั้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อบูรณาการความร่วมมือในการเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านคุณธรรม จริยธรรมภายใต้       
หลักธรรมาภิบาลให้กับหน่วยงานองค์กรภาครัฐ เพื่อป้องกันและลดช่องโอกาสการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

       2.  เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร  คณะครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  ยึดถือและปฏิบัติตนในอันท่ี
จะมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต เสมอภาค  และเป็นธรรม  เพื่อสร้างความเช่ือมั่นและศรัทธาต่อ
ประชาชน  
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  คณะผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์     เข้าร่วม
โครงการ  จำนวน  500 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

  ผู้บริหาร  คณะครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์          
มีจิตสำนึกในการปฏิบัติงานเพื่อประชาชนด้วยความทุ่มเท เสียสละ มีความซื่อสัตย์  สุจริต  ปฏิบัติงานด้วยความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้          
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     ธันวาคม  2566   

      -  ณ  บริเวณสนามหน้าศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์  (หลังเก่า) 

 
 



136 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  2,000  บาท 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  คณะครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีจิตสำนึกในการ
ปฏิบัติงานเพื่อประชาชนด้วยความทุ่มเท เสียสละ มีความซื่อสัตย์  สุจริต  ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น  และสมาชิกดีเด่นโครงการ 
ภายใต้การนิเทศ  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  ประจำปีการศึกษา 2566 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วย  อาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  ได้แต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินมาตรฐานดีเด่นและสมาชิกดีเด่น
โครงการภายใต้การนิเทศ  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  (อวท.) พ.ศ.2557  ระหว่างวันท่ี 31  
ตุลาคม 2566  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  ประจำปีการศึกษา 2566 
5.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น 
 2. เพื่อประเมินสมาชิกองค์การวิชาชีพดีเด่น 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  องค์การวิชาชีพ  และคณะกรรมการชมรมวิชาชีพ เข้าร่วมกิจกรรม 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  คณะกรรมการองค์การวิชาชีพ  และคณะกรรมการชมรมวิชาชีพ  มีส่วนร่วมในการเข้ารับ                
การประเมิน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     ตุลาคม  2566   

      -  ณ  อศจ.กาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  5,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักศึกษาองค์การวิชาชีพมีความรู้ความเข้าใจในการรับการประเมิน 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสานสัมพันธ์วันขึ้นปใีหม่  ๒๕๖๗ 
๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพครู 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การท่ีจะพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์นั้น  มีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องสานสัมพันธ์วันขึ้นปีใหม่  
บุคลากร  บุคลากรทางการศึกษาจึงเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่ามากท่ีสุดจึงเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุกๆ  ด้าน
เพื่อให้บุคลากรมีความเข้มแข็ง  สมบูรณ์ท้ังร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สติปัญญา  สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข  
นันทนาการเป็นกระบวนการในการพฒันาประสบการณ์หรือพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรโดยการอาศัยกิจกรรม
ต่างๆ  เป็นส่ือในช่วงเวลาว่างโดยให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความสมัครใจและกิจกรรมนันทนาการสานสัมพันธ์
ระหว่างบุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๕.  วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพื่อให้บุคลากรได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านท่ีถูกต้องนำไปสู่การพัฒนาให้มีศักยภาพ
ยิ่งขึ้น 
  ๒.  เพื่อเยี่ยวยาด้านสังคมจิตใจให้มีใจรักในอาชีพ 
  ๓.  เพื่อพัฒนาและสมานฉันท์บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -     ธันวาคม  ๒๕๖๖   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  ๑๕,๐๐๐  บาท 

๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ   

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการ Big  Cleaning  Day   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ความสะอาดถือเป็นหนึ่งในคุณธรรมพื้นฐาน  ซึ่งหมายถึงการท่ีบุคคลรักษาร่างกาย ท่ีอยู่อาศัย และ
ส่ิงแวดล้อมได้อย่างถูกต้องตามสุขลักษณะ  ฝึกฝนจิตไม่ให้ขุ่นมัว มีความแจ่มใสอยู่เสมอ  ปราศจากความมัวหมอง 

ท้ังกาย  ใจ  และสภาพแวดล้อมมีความผ่องใสเป็นท่ีเจริญตาทำให้เกิดความสบายใจแก่ผู้พบเห็น  หากมีการปลูกฝังให้
นักเรียน  นักศึกษาทำกิจกรรมช่วยกันรักษาความสะอาดสถานศึกษา  แผนกวิชาของตนเองอย่างสม่ำเสมอ  จะช่วยให้
สถานศึกษามีความน่าอยู่และสามารถช่วยปลูกฝังคุณธรรมด้านอื่นๆ  ให้กับผู้เรียนได้อีกทางหนึ่ง   

5.  วัตถุประสงค์ 
       1.  เพื่อปลูกฝังคุณธรรมพื้นฐานด้านความสะอาดให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 2.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษามีจิตสำนึกรักสถานศึกษาของตนเอง 
 3.  เพื่อกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความรักและผูกพันกับสถานศึกษาของตนเอง  ท้องถิ่นของตน 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษาร่วมกันจัดกิจกรรมรักษาความสะอาดแผนกวิชา  และบริเวณพื้นท่ีของวิทยาลัย
การอาชีพกาฬสินธุ์  ให้มีความน่าอยู่มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ปีงบประมาณ 2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  1,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน  นักศึกษา  มีคุณธรรมพื้นฐานด้านความสะอาดให้กับนักเรียน นักศึกษา   
 2.  นักเรียน  นักศึกษามีจิตสำนึกรักสถานศึกษาของตนเอง 
 3.  นักเรียน นักศึกษาเกิดความรักและผูกพันกับสถานศึกษาของตนเอง  ท้องถิ่นของตน 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 1.  ประเมินจากการสังเกต 
 2.  แบบสอบถาม 
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โครงการกีฬาต้านยาเสพติด 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัญหาหนึ่งของเยาวชนในปัจจุบันคือการติดยาเสพติดท่ีเริ่มต้นจากการใช้เวลาว่างในทางท่ีผิด ซึ่งทาง
วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์เองก็ตระหนักถึงปญัหานี้จึงได้มีการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้มีกิจกรรมท่ี
หลากหลายสามารถใช้เวลาว่างเข้าร่วมกิจกรรมท่ีตนเองมีความชอบหรือถนัด  การเล่นกีฬาจึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งท่ี
นักเรียน นักศึกษาสามารถใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อสุขภาพของตนเอง  อีกท้ังยังมีส่วนช่วยให้นักเรียน นักศึกษา
เกิดความรักและสามัคคีในหมู่คณะอีกด้วย  จากเหตุผลดังกล่าวจึงเห็นควรจัดทำโครงการกีฬาต้นยาเสพติดขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีสุขภาพท่ีแข็งแรง 

 2.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษารู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลจากการใช้สารเสพติด 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ท่ีเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีความรักและผูกพันท่ีดีต่อพี่น้องร่วมสถาบัน
เดียวกัน  และห่างไกลจากยาเสพติด 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ปีงบประมาณ 2567 

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  10,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการกีฬาอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์มีนโยบายให้ผู้เรียนในสถานศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยกัน  
 ๕  ประการ  อันได้แก่ ความรับผิดชอบ  วินัย  ความผูกพัน  มนุษยสัมพันธ์  และคุณธรรมนำวิชาชีพ   ซึ่งทาง 

องค์การนักเรียน  นักศึกษา  และงานกิจกรรมฯ  มีความตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกฝังคุณลักษณะเหล่านี้ 
ให้กับนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดกิจกรรมต่างๆ ขึ้น  โดยเฉพาะกิจกรรมท่ีสร้างความผูกพันและการมีมนุษยสัมพันธ์
ระหว่างนักเรียน นักศึกษา  ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา  ได้ทำกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์  มี
ความรักและความผูกพันท่ีดีต่อกันและช่วยเสริมสร้างสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีให้กับนักเรียน นักศึกษา  จึงเห็น
ควรจัดทำโครงการส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการขึ้น  

5.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้ทำกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์  มีความรักและความผูกพันท่ีดีต่อกัน 

 2. เพื่อเสริมสร้างสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีให้กับนักเรียน นักศึกษา 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ท่ีเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีความรักและผูกพันท่ีดีต่อพี่น้องร่วมสถาบัน
เดียวกัน  และมีเจตคติท่ีดีต่อสถานศึกษาท่ีตัวเองศึกษาอยู่ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   มิถุนายน  2567 

      -  ณ  อศจ.กาฬสินธุ์ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  25,000  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน นักศึกษาได้ทำกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์  มีความรักและความผูกพันท่ีดีต่อกัน 

2.  นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 1.  ประเมินจากการสังเกต 
 2.  แบบสอบถาม 
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โครงการแข่งขันการจัดพานไหว้ครู 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 พิธีไหว้ครู  เป็นพิธีกรรมท่ีสำคัญอย่างหนึ่ง  และนบัว่าเป็นประเพณีของไทยท่ีนิยมปฏิบัติมาแต่สมัยโบราณ  
แสดงถึงความระลึกถึงบุญคุณของครูบาอาจารย์ท่ีประสิทธ์ประสาทวิชาเรามา  ท้ังจรรยามารยาทและศิลปวิทยา  ใน
อดีตผู้ท่ีเป็นศิษย์มักจะจัดพานสำหรับไหว้ครูด้วยตนเอง  โดยพานท่ีจัดจะประกอบไปด้วย  ดอกไม้  ธูป เทียน  และส่ิง
ท่ีมีความหมายสำหรับเป็นข้อคิดในการดำเนินชีวิต  เช่น  หญ้าแพรก  ส่ือถึง  ขอให้เรียนได้เร็วเหมือนหญ้าแพรก  ท่ี
โตได้เร็วและทนต่อสภาพดินฟ้า  อากาศ  ทนต่อการเหยียบย่ำ  ซึ่งเปรียบเสมือนคำดุด่าของครูบาอาจารย์  เป็นต้น  
ดังนั้น  เพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีไทยในการจัดทำพานไหว้ครู  เพื่อแสดงออกถึงความกตัญญูกตเวทีและความ
สามัคคีในหมู่คณะ  จึงเห็นควรจัดโครงการแข่งขันการจัดพานไหว้ครูขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่ออนุรักษ์ประเพณีไทยในการจัดพานไหว้คร ู
2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  มีความกตัญญูต่อครู 
3.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  รู้จักการทำงานเป็นทีม มีความสามัคคีในหมู่คณะ 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  1.  นักเรียน  นักศึกษา  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้านมีมนุษยสัมพันธ์  และมีความผูกพันกับ
สถานศึกษา  ครูท่ีปรึกษา  และระหว่างเพื่อน 
  2.  นักเรียน  นักศึกษามีความภาคภูมิใจในการมีส่วนร่วมอนรุักษ์ประเพณีไทย  ด้วยการร่วมกัน 
จัดพานไหว้ครู 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2567 

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  3,000  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการจิตอาสา เราทำความดี ด้วยหัวใจ  เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ  พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  ประจำปีพุทธศักราช  ๒๕๖๗ 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง  ประจำปีพุทธศักราช  ๒๕๖๖ วันท่ี ๑๒  สิงหาคม ๒๕๖๖ เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว โดยดำเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในด้านพิธีการ ท้ังการประดับพระฉายาลักษณ์ พร้อมเครื่อง
ราชสักการะ การจัดสถานท่ีลงนามถวายพระพรสำหรับบุคลากรในสังกัดและผู้มาติดต่อ การเชิญชวนแต่งกายด้วยเส้ือ
ฟ้าตามอัธยาศัยตลอดเดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ การจัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ต่างๆ 
ในพื้นท่ี เน้นกิจกรรมท่ีแสดงถึงพลังความสามัคคีของทุกหมู่เหล่า ท้ังหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
ซึ่งจะได้ร่วมกันแสดงออกซึง่ความจงรักภักดี และร่วมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาท่ีสุดมิได้ของสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ดังนั้นวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ ได้จัดทำโครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  (วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จกระเจ้าอยู่หัว  ประจำปีพุทธศักราช  ๒๕๖๒) วันท่ี ๒๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๗ ขึ้นในครั้งนี้ เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ จึงจัดให้มีกิจกรรม “จิตอาสา เราทำความดี ด้วยหัวใจ” ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีให้
นักศึกษาได้มีกิจกรรมจิตอาสาหรือกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆท่ีเป็นประโยชน์ต่อวิทยาลัยฯและสังคม  
นอกจากนี้ยังเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้นักศึกษาได้รู้จักการทำงานอย่างมีกระบวนการหรือการทำงานเป็นทีม และทำ
กิจกรรมเพื่อสังคมโดยการเป็นจิตอาสา 
๕.  วัตถุประสงค์ 

๓.๑  เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์  
  ๓.๒  เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง  ประจำปีพุทธศักราช  ๒๕๖๗ 
  ๓.๓  เพื่อเป็นการแสดงความจงรักภักดี และร่วมน้อมราลึกในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จ    
พระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
  ๓.๔  เพื่อเป็นการแสดงพลังความสามัคคีของทุกหมู่เหล่าท้ังบุคลากรภาครัฐและประชาชน 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ท่ีได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 
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 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรัก
และศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
        -   สิงหาคม  ๒๕๖๗ 

       -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  ไม่ใช้งบประมาณ 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการจิตอาสาพิทักษ์ศาสนสถานประจำจังหวัดกาฬสินธุ์ 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการการอาชีวศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ด้วยศูนย์อำนวยการใหญ่จิตอาสาพระราชทาน๙๐๔(ศอ.จอส.๙๐๔)และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได้ 
เห็นชอบโครงการจิตอาสาพิทักษ์ศาสนาสถานเฉลิมพระเกียรติ  เนื่องในปีมหามงคลพระราชพิธีพรมราชาภิเษก  และ 
เทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาฯ  พระบรมราชินี  ดังนั้นงานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดทำ
โครงการจิตอาสาพิทักษ์ศาสนสถานประจำจังหวัดกาฬสินธุ์ ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
 2.  เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัย  และความเส่ียงท่ีอาจก่อให้เกิดอัคคีภัยจากระบบไฟฟ้าอาคารและส่ิง 
ก่อสร้าง  เพื่อป้องกันความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน   
 3.  เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึก  และความสามัคคีของประชาชนในพื้นท่ีในการมีส่วนร่วมในการร่วมมือ  ร่วมใจ  
ดูแลรักษาสถานท่ีสำคัญของชุมชนในพื้นท่ี 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  วัด  ศาสนสถาน  และสถานที่สำคัญในพื้นที ่
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตอาสาพัฒนาสถานท่ีสาธารณประโยชน์ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -    กรกฎาคม  2567  

      -  ณ  วัดใกล้เคียง   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  5,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตอาสาพัฒนาสถานท่ีสาธารณประโยชน์ 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน  นักศึกษา  เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับชาติ   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การกีฬาเป็นกิจกรรมท่ีพัฒนาร่างกายของคนให้แข็งแรง  ภายใต้กติกาของแต่ละประเภทกีฬานั้นๆ  ซึ่ง
หากผู้เล่นกีฬาปฏิบัติตามกฎกติกาแล้วจะนำมาซึ่งการเป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเองความรัก  ความสามัคคีในหมู่คณะ  
อีกท้ังยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ทำให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติด  ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะดังกล่าว  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงเห็นควรจัดกิจกรรมส่งเสริมนักกีฬาเพื่อเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาอาชีวศึกษาในระดับจังหวัด  ระดับภาค  และระดับชาติตามลำดับ 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬา 
 2.  เพื่อคัดเลือกนักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาในระดับต่างๆ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  ท่ีผ่านการคัดเลือกระดับภาค  เพื่อเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา  ระดับชาติ  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีความกล้าแสดงออก  เคารพกติกาในกติกาของสังคม  และเกิดความสามัคคีใน
สถาบัน 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   กันยายน  2567   
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 10,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน  นักศึกษา  เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   

1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การกีฬาเป็นกิจกรรมท่ีพัฒนาร่างกายของคนให้แข็งแรง  ภายใต้กติกาของแต่ละประเภทกีฬานั้นๆ  ซึ่ง
หากผู้เล่นกีฬาปฏิบัติตามกฎกติกาแล้วจะนำมาซึ่งการเป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเองความรัก  ความสามัคคีในหมู่คณะ  
อีกท้ังยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ทำให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติด  ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะดังกล่าว  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงเห็นควรจัดกิจกรรมส่งเสริมนักกีฬาเพื่อเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาอาชีวศึกษาในระดับจังหวัด  ระดับภาค  และระดับประเทศตามลำดับ  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬา 
 2.  เพื่อคัดเลือกนักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาในระดับต่างๆ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  ท่ีผ่านการคัดเลือกระดับจังหวัด  เพื่อเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา  ระดับภาค  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีความกล้าแสดงออก  เคารพกติกาในกติกาของสังคม  และเกิดความสามัคคี 
ในสถาบัน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   กรกฎาคม  2567  

       

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  12,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสืบสานประเพณีไทยเพื่อความเปน็สิริมงคล 
๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ด้วยวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับงบประมาณปรับปรุงบ้านพักครู  บุคลากร ประจำปีงบประมาณ  
๒๕๖๓  ซึ่งได้ดำเนินการปรับปรุงบ้านพักและเข้าอยู่เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว และยังคงต้องทำบุญสืบสานประเพณีไทย 
เพื่อความเป็นสิริมงคล  ดังนั้น  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จึงได้กำหนดจัดพิธีสืบสานประเพณีไทยเพื่อความเป็น 
สิริมงคล 
 

๕.  วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพื่อความเป็นสิริมงคล ความสมานฉันท์  ของบุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
  ๒.  เพื่อให้คณะผู้บริหาร คณะครู เจ้าหน้าท่ี ได้ร่วมกิจกรรมทำบุญเล้ียงพระ 
  ๓.  เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมดังเดิมสืบต่อไป 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  ได้เข้าร่วมกิจกรรมทำบุญตักบาตรและรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
วัฒนธรรมดังเดิมสืบต่อไป 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  ๒๕๖๗  

      -  ณ  อาคารอำนวยการ  วิทยาลัยกรอาชีพกาฬสินธุ์   

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  ๒๐,๐๐๐  บาท 
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๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  ได้เข้าร่วมกิจกรรมทำบุญตักบาตรและรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม 
ดังเดิมสืบต่อไป 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการประกวดขวัญใจน้องใหม่ 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีนโยบายให้ผู้เรียนในสถานศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้วยกัน  ๕  ประการ  อันได้แก่  ความรับผิดชอบ  วินัย  ความผูกพัน  มนุษยสัมพันธ์  และคุณธรรมนำวิชาชีพ      
ซึ่งทางองค์การนักเรียน  นักศึกษาและงานกิจกรรมฯ  มีความตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกฝังคุณลักษณะ
เหล่านี้ให้กับนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ ข้ึน  โดยเฉพาะกิจกรรมท่ีสร้างความผูกพันระหว่างนักเรียน 
นักศึกษารุ่นพี่รุ่นน้องและสถาบันที่ตนเองเรียน  ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้ทำกิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์  มีความรักและความผูกพันท่ีดีต่อกันระหว่างพี่น้องจึงเห็นควรจัดทำโครงการประกวดขวัญใจน้องใหม่
ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ได้แสดงออกถึงความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 2.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีความรักและความผูกพันท่ีดีระหว่างพี่น้องร่วมสถาบัน 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ท่ีได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่นอ้ยกว่าร้อยละ ๘๐ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษามีความรักและผูกพันท่ีดีต่อพี่น้องร่วมสถาบันเดียวกัน และมีเจตคติท่ีดีต่อ 
สถานศึกษาท่ีตัวเองศึกษาอยู่ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2567  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  3,000  บาท 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมนิจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการประกวดร้องเพลง 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์มีนโยบายให้ผู้เรียนในสถานศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยกัน  
๕  ประการ  อันได้แก่ ความรับผิดชอบ  วินัย  ความผูกพัน  มนุษยสัมพันธ์  และคุณธรรมนำวิชาชีพ  ซึ่งทาง
องค์การนักเรียน  นักศึกษาและงานกิจกรรมฯ  มีความตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกฝังคุณลักษณะเหล่านี้
ให้กับนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ ขึ้น  โดยเฉพาะกิจกรรมนันทนาการเป็นกระบวนการในการพัฒนา
ประสบการณ์หรือพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลหรือสังคมโดยอาศัยกิจกรรมต่างๆ  เช่น  ดนตรี  เป็นส่ือในช่วงเวลา
ว่าง  การขับร้องเพลงเป็นการแสดงออกถึงความสามารถของตนเอง  อีกท้ังยังเป็นการส่งเสริมการอนุรักษ์เพลงลูกทุ่ง
และเปิดโอกาสให้นักเรียน  นักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามารถของตนเอง  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษาจึงเห็น
ควรจัดทำโครงการประกวดร้องเพลงขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
          1.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา รู้คุณค่าของการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของไทยให้คงอยู่ตลอดไป 

2.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา ได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านท่ีถูกต้องและเหมาะสมของตนเอง 
3.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา เกิดความภาคภูมิใจพร้อมท้ังสามารถสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้แก่สถานศึกษา 

 4.  เพื่อใหน้ักเรียน  นักศึกษา ได้ร่วมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและต่อ
สังคม 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ  80 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความภาคภูมิใจ  และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบ
สานบทเพลงลูกทุ่ง  อันเป็นศิลปวัฒนธรรมอนัล้ำค่า 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2567 
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      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

    ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  3,000  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน  นักศึกษา  มีส่วนร่วมในการอนุรักษศิ์ลปวัฒนธรรมของไทย 
 2.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้แสดงออกถึงความสามารถและเกิดความภาคภูมิใจสามารถนำประสบการณ์ใน
การประกวดไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  (เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ  พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  ประจำปีพุทธศักราช  2567 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพย์กรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ี กระทรวงมหาดไทย ออกหนังสือแจ้งหน่วยงานราชการ-องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น "การจัด
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง" ประจำปี 
พุทธศักราช  2567  ซึ่งในวันท่ี  12  สิงหาคม  2567  ตรงกับวัน เฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาถ คือวันท่ี 12 สิงหาคม อันเป็นวันคล้ายวันเสด็จพระราชสมภพและถือว่าเป็นวันแม่แห่งชาติด้วยแต่
เดิม นั้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพื่อปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ท่ีได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรัก
และศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     สิงหาคม  2567 

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
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      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  2,000  บาท 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธา
ในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2567 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  มีความประสงค์จะจัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567   เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้พัฒนาจิตปลุกจิตสำนึกของ
นักเรียน  นักศึกษา ให้เป็นผู้มีคุณธรรมพื้นฐาน  12  ประการ   ให้นักเรียน  นักศึกษา  ตระหนักรู้เรื่องความซื่อสัตย์  
สุจริต  คุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรม  และใช้หลักธรรมาภิบาลในการอยู่ร่วมกันอันจะนำไปสู่การป้องกัน  แก้ไข
ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันได้อย่างยั่งยืน  โดย สอศ.  มุ่งเน้นให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีสอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม  ความมีระเบียบวินัย  จิตสาธารณะรวมทั้งสร้างครูและนักศึกษาแกนนำให้เกิดความรู้  ความเข้าใจ
กระบวนการจัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับการสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและการให้โอกาสแก่นักเรียน  นักศึกษา  ได้
แสดงศักยภาพของเยาวชนอันจะนำไปสู่การดำเนินงานแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นรูปธรรม 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการอยู่ร่วมกันอันจะนำไปสู่การป้องกัน  แก้ไขปัญหา
การทุจริตคอร์รัปชันได้อย่างยั่งยืน  
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมระดับช้ัน ปวช.1  และ  ปวส.1  ทุกแผนกวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

 1.  นักเรียน นักศึกษา  ตระหนักรู้เรื่องความซื่อสัตย์  สุจริต  คุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรม  และ
ใช้หลักธรรมาภิบาลในการอยู่ร่วมกันอันจะนำไปสู่การป้องกัน  แก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันได้อย่างยั่งยืน 
  2.  นักเรียน นักศึกษา  สามารถดำเนินชีวิตอย่างมีคุณค่าเป็นคนดีของสังคม 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม  2567 

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  45,000  บาท 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ให้นักเรียน  นักศึกษา  เป็นผู้มีคุณธรรมพื้นฐาน  ๑๒  ประการ   และตระหนักรู้เรื่องความซื่อสัตย์  สุจริต  
คุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรม  และใช้หลักธรรมาภิบาลในการอยู่ร่วมกันอันจะนำไปสู่การป้องกนั  แก้ไขปัญหาการ
ทุจริตคอร์รัปชันได้อย่างยั่งยืน 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนือ่งในวันต่อต้านยาเสพติด (26  มิถุนายน)  ประจำปี  2567 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีองค์การสหประชาชาติ  ได้ประกาศให้วันท่ี  26  มิถุนายน    ของทุกปี  เป็นวันต่อต้านยาเสพติดโลก  
โดยมอบหมายให้ประเทศภาคีองค์การสหประชาชาติ  จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดเนื่องในวันสำคัญดังกล่าว  
และกระทรวงศึกษาธิการได้ถือปฏิบัติ  โดยขอความร่วมมือสถานศึกษาในสังกัดจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดใน
สถานศึกษา  และให้สถานศึกษาท่ัวประเทศ  อ่านสารของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (หนา้เสาธง)  หลัง
เคารพธงชาติ  ในวันต่อต้านยาเสพติด  (26  มิถุนายน)  โดยพร้อมเพียงกันทุกสถานศึกษา  เพื่อให้นักเรียน  นิสิต  
นักศึกษา  เกิดความตระหนักถึงพิษภัยจากยาเสพติด  และร่วมกันเป็นพลังในการป้องกนั  แก้ไข     เฝ้าระวัง  ปัญหา
ยาเสพติดอย่างจริงจัง  และต่อเนื่อง  เพื่อให้การเอาชนะยาเสพติดได้ผลอย่างยั่งยืน  นั้น 
  สำหรับในปี  2567  นี้  กระทรวงศึกษาธิการ  แจ้งว่า  สำนักงาน  ป.ป.ส.  ได้กำหนดกรอบ
แนวทางจัดกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติด  (26  มิถุนายน)  และได้เชิญชวนให้ผู้บริหาร  
ครู  อาจารย์  เจ้าหน้าท่ี  นักเรียน นักศึกษา  ร่วมปลุกกระแส  แสดงพลังต่อต้านยาเสพติดด้วยการสวมเส้ือสีขาว     
ในวันท่ี  26  มิถุนายน  2567  ภายใต้กรอบแนวคิดและคำขวัญท่ีกำหนดคือ  “ไทยนิยม  ยั่งยืน  ร่วมแก้ไขปัญหายา
เสพติด”  26  มิถุนายน  วันต่อต้านยาเสพติดโลก  ดังนั้นเพื่อให้การจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  ใน
สถานศึกษา  ในปี  2567  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  พร้อมเพรียงกันทุกสถานศึกษา 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด 

2.  เพื่อให้นักเรียน  นิสิต  นักศึกษา  เกิดความตระหนักถึงพิษภัยจากยาเสพติด 
 3.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษาร่วมกันเป็นพลังในการป้องกัน  แก้ไข  เฝ้าระวัง  ปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง  
และต่อเนื่อง  เพื่อให้การเอาชนะยาเสพติดได้ผลอย่างยั่งยืน 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยล่ะ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

  นักเรียน  นักศึกษา  เข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด  และเห็นโทษของยาเสพติดและ
หลีกเล่ียงสารเสพติดทุกชนิด 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
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 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   26  มิถุนายน  2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
            เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  1,000  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  ร่วมกันเป็นพลังในการป้องกนั  แก้ไข  เฝ้าระวัง  ปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง  และ
ต่อเนื่อง  เพื่อให้การเอาชนะยาเสพติด 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  (วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท 
สมเด็จกระเจ้าอยู่หัว  ประจำปีพุทธศักราช  2567) 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพย์กรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยในการประชุมหารือการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว  ประจำปีพุทธศักราช  2567  เมื่อวันท่ี  14  มิถุนายน  2567  โดยมีปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน
ได้มีมติเห็นชอบการจัดกิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาลสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ประจำปีพุทธศักราช 
2567  ในวันอาทิตย์ท่ี  28  กรกฎาคม  ดังนั้นงานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษาจึงได้จัดทำโครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวขึ้น  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพื่อปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ท่ีได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   กรกฎาคม  2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  ไม่ใช้งบประมาณ   
 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  -  บาท 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   มีความรักและศรัทธา
ในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมนิจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  (วันสมเด็จพระนารายณ์มหาราช) 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพย์กรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  นับได้ว่าเป็นสถาบันหลักของประเทศ  ในการคงความเป็นเอก
ราชของชาติไทยมาช้านาน  และในวันสำคัญของท้ังสามสถาบันนี้รัฐบาลได้กำหนดให้มีการจัดกิจกรรม  เพื่อแสดงออก
ถึงความกตัญญู  ความรัก  สามัคคี  และความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ขึ้นในทุกๆ ปี  
ดังนั้น  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงเห็นควรจัดโครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
    1.  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพื่อปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนาพระมหากษัตริย์   
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  1.  จัดกิจกรรมในวันสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
  2.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ  ๘๐ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     กรกฎาคม  2567   

      -  ณ  หอประชุมจังหวัดกาฬสินธุ์  ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
            เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  1,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธาใน
สถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันไหว้ครู 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีการไหว้ครูเป็นประเพณีท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมาต้ังแต่โบราณ  โดยก่อนท่ีจะมีการสอนวิทยาการศิษย์ 
ก็จะนำเครื่องของสักการะมาทำพิธีไหว้ครู  แล้วกล่าวคำปฏิญาณตนว่าจะเคารพเช่ือฟังและอยู่ในโอวาทของครู  ขอให้
ครูรับตนไว้เป็นศิษย์  ปัจจุบันประเทศไทยยังมีการสืบทอดประเพณีการไหว้ครูเป็นประจำทุกปี  ดังนั้น  เพื่อเป็นการ
สืบทอดประเพณีอันดีงามของไทย  จึงเห็นควรจัดทำโครงการวันไหว้ครูขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อสืบทอดประเพณีอันดีงามของไทย 

2.  เพื่อแสดงออกถึงความกตัญญูต่อครู - อาจารย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี  และนักเรียน  นักศึกษา  ท่ีได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  จัดกิจกรรมการไหว้ครูและกิจกรรมท่ีปลูกฝังและกระตุ้นให้นักเรียน  นักศึกษาเป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษาและสังคม   
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2567  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 

 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  

 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  27,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา มีความรักความสามัคคีกันมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสถานศึกษาคุณธรรม  
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ปัจจุบันสังคมมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ปัญหาต่าง ๆเกิดขึ้นในสังคมมากมาย เช่น ปัญหา                       
ด้านเศรษฐกิจ  ปัญหาความเส่ือมทางคุณธรรม จริยธรรม วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก   
ซึ่งก็มีปัญหาบ้าง  เนื่องจากนักเรียนมาจากครอบครัวที่แตกต่างกัน ดังนั้นการบริหารและการจัดกิจกรรม การเรียน
การสอนทุกระดับต้องมีความสำคัญยิ่ง สถานศึกษาได้นำเอาหลักธรรมของพุทธศาสนา และวัฒนธรรมของชาวไทยมา
สร้างความตระหนักกับนักเรียน เน้นการฝึกอบรม ท้ังกายและจิตใจ มาพัฒนาผู้เรียนทุกวัย  ให้เกิดความสมบูรณ์มี
คุณค่าของสังคมอยู่ในสังคมอย่างดี  เก่ง และมีความสุข อย่างแท้จริง 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้ผู้เรียนมีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบ้ืองต้นของศาสนาได้ 
 2.  เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต 
 3.  เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความกตัญญูรู้คุณ 
 4.  เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
 5.  เพื่อฝึกให้ผู้เรียนรู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพยากร ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าท้ังส่วนตนและส่วนรวม 
 6.  เพื่อให้ผู้เรียนได้ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และดำรงไว้ซึง่ความเป็น
ไทย 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 

 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพงึประสงค์อาสาทำงาน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ตลอดปีงบประมาณ  2567 

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  ไม่ใช้งบประมาณ   
 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  -  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา  มีความกระตือรือร้นในการเรยีนเพิ่มมากขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย  ประจำปีการศึกษา  2567 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบิหารจัดการอาชีวศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรา  ๗  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติได้เน้นถึงกระบวนการการเรียนรู้ต้องปลูกฝัง
จิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขรู้จัก
รักษาและส่งเสริมสิทธิ  หน้าท่ี  เสรีภาพ  ความเสมอภาค  และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  อันเป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ี
สอดคล้องกับการพัฒนาสังคมท่ีพึงประสงค์  ดังนัน้  เพื่อให้นักศึกษาเกิดความสำนึกในความเป็นนักประชาธิปไตย จึง
เห็นควรจัดทำโครงการนี้ขึ้น   
5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ และเข้าใจในขั้นตอน  และกระบวนการของประชาธิปไตย 
 2.  เพื่อปลูกฝังจิตสำนึก  แนวคิด  และค่านิยมประชาธิปไตยแก่นักศึกษา 
 3.  เพื่อกระตุ้นให้นักศึกษามีความสนใจ  และเข้าไปมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมประชาธิปไตย   

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  มีความรู้  ความเข้าใจในขั้นตอนการใช้สิทธิ์เลือกตั้ง  และตระหนัก 
                             ถึงการมีส่วนร่วมในระบอบประชาธิปไตย 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     กันยายน  2567  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน   2,000   บาท 



178 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  เข้าใจและปฏิบัติตามขั้นตอนการเลือกตั้งตามระบอบ  ประชาธิปไตยได้อย่างถูกต้อง   
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถ่ิน  แห่เทียนเข้าพรรษา  ประจำปีการศึกษา  2567 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากปัจจุบันวัฒนธรรมต่างชาติ  ได้เข้ามามีอิทธิพลอย่างมากต่อความเป็นอยู่สังคมไทยมาก
ยิ่งขึ้น  ทำให้เยาวชนไทยบางส่วนมองข้ามวัฒนธรรมอันดีงามของไทยไป  ซึ่งอาจจะทำให้สังคมไทยในอนาคตเกิดการ
ขาดผู้สืบทอดวัฒนธรรมอนัเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทยให้ดำรงอยู่  ดังนั้นเพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการ
อาชีพกาฬสินธุ์  ทุกคนได้ตระหนักถึงการสืบทอดวัฒนธรรมท้องถิ่น  และเห็นความสำคัญของวัฒนธรรมไทยจึงเห็น
ควรจัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้เห็นความสำคัญของวัฒนธรรมท้องถิ่น  แห่เทียนเข้าพรรษา 
 2.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  เกิดความภาคภูมิใจท่ีได้เป็นส่วนหนึ่งของการอนุรักษว์ัฒนธรรมท้องถิ่นของตน 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 

 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพงึประสงค์อาสาทำงานเพื่อ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     กรกฎาคม  2566 

      -  ณ  ศาลากลางหลังเก่า  จังหวัดกาฬสินธุ์   
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  3,000   บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมท้องถิ่นของตนเอง 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนือ่งมาจากพระราชดำริ   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 โครงการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) เป็นโครงการท่ีจัดต้ังขึ้นเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๖ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจ และทำให้
ตระหนักถึงความสำคัญของพันธุกรรมพืชต่างๆ ท่ีมีอยู่ในประเทศไทย ก่อให้เกิดกิจกรรมเพื่อให้มีการร่วมคิด ร่วม
ปฏิบัติท่ีนำผลประโยชน์มาถึงประชาชนชาวไทย ตลอดจนให้มีการจัดทำระบบข้อมูลพันธุกรรมพืช ให้แพร่หลาย
สามารถส่ือถึงกันได้ท่ัวประเทศ 

  ท้ังนี้สืบเนื่อง มาจากสายพระเนตรอันยาวไกลของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ต้ังแต่เมื่อครั้งปี 
พ.ศ. ๒๕๐๓ ท่ีทรงมีพระราชดำริให้อนุรักษ์ต้นยางนา และทรงให้รวบรวมพืชพันธุไ์ม้ของภาคต่าง ๆ ท่ัวประเทศปลูก
ไว้ในสวนจิตรลดา โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ จึงเป็นโครงการท่ีเกิดขึ้นเพื่อสนองแนว
พระราชดำริ และสืบสานพระราชปณิธานแห่งพระองค์ โดยปรากฏในรูปแบบกิจกรรมต่างๆ ประกอบด้วยกิจกรรมปก
ปักพันธุกรรมพืชในพื้นท่ีป่าธรรมชาติ การสำรวจรวบรวมพันธุกรรมพืชท่ีมีแนวโน้มว่าใกล้สูญพันธุ์ อนัเกิดจากการ
เปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อม การนำพันธุ์พืชท่ีรวบรวมเพาะปลูก และรักษาในพื้นท่ีท่ีเหมาะสมทางกายภาพ และ
ปลอดภัยจากการรุกราน การอนุรักษ์ และใช้ประโยชน์พันธุกรรมพืช โครงการศึกษาประเมินพันธุกรรมพืชในด้าน
ต่างๆ ให้ทราบองค์ประกอบ คุณสมบัติ และการใช้ประโยชน์พืชพรรณ การจัดทำระบบข้อมูลพันธุกรรมพืชด้วย
คอมพิวเตอร์ การวางแผน และพัฒนาพันธุกรรมพชืระยะยาว ๓๐ - ๕๐ ปี และกิจกรรมการสร้างจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ พันธุกรรมพืชแก่กลุ่มเป้าหมายต่างๆ ได้แก่ เยาวชน บุคคลท่ัวไป ให้มีความเข้าใจ ตระหนักในความสำคัญเกิด
ความปิติ และสำนึกท่ีจะร่วมมือร่วมใจกันอนุรักษ์ พืชพรรณของไทยให้คงอยู่เป็นทรัพยากรอันทรงคุณค่าประจำชาติ
สืบไป ซึ่งส่วนใหญ่เป็นพันธุ์ไม้ท่ีมีถ่ินกำเนิดในประเทศไทยสามารถนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ ท่ีเกี่ยวกับ "ปัจจัยส่ี" อัน
เป็นพื้นฐานหลักในการดำรงชีวิตของมนุษย์ จึงนับได้ว่าพันธุ์ไม้เหล่านี้มีความผูกผันกับชีวิตความเป็นอยู่ของคนไทยมา
ช้านานนับจากอดีตจนถึงปัจจุบัน อย่างไรก็ตามเม่ือยุคสมัยเปล่ียนไป ประโยชน์ท่ีเคยได้รับจากพรรณพืชอาจแปรไป
ตามสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ ความต้องการของสังคม และผู้บริโภค การสำรวจค้นคว้า และวิจัยตามหลัก
วิทยาการสมัยใหม่เกี่ยวกับพฤกษศาสตร์ ดังท่ีโครงการอนุรักษพ์ันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ฯ ดำเนินการ
อยู่ในขณะนี้จึงสามารถทำให้คนไทยได้ทราบถึงคุณประโยชน์ของพืชพรรณหลายชนิดซึ่งบางชนิดเป็นที่รู้จักแพร่หลาย 
มีการนำมาใช้ประโยชน์แต่ขาดการดูแลรักษา จนปริมาณลดลง และเกือบสูญพันธุ์จากถิ่นกำเนิดพืชบางชนิดมีมาช้า
นาน แต่มิได้เป็นท่ีล่วงรู้ถึงคุณประโยชน์ จนอาจถูกละเลย หรือถูกทำลายไปอย่างน่าเสียดายโดยโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
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  ดังนั้น  เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  ตาม
นโยบายกระทรวงมหาดไทย  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จึงเห็นควรให้มีการจัดทำโครงการพัฒนาและรณรงค์      
การใช้หญ้าแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อรณรงค์ส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ให้บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา 
2. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ และป้องกันการพังทลายของผิวดินรอบบริเวณสระน้ำภายในวิทยาลัยฯ 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ทุกแผนกวิชาทุกช้ันปี 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ร่วมกันบำรุงรักษาต้นไม้  พัฒนาสภาพแวดล้อมของป่าธรรมชาติ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  1,000  บาท 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตสำนึกรักธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  และมีความรักและผูกพันกับสถานศึกษา    
มากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการอบรมอาชีวะต้านยาเสพติด 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
ว่าท่ี ร.ต.บดี   ไชยเสนา หัวหน้างานปกครอง 

      

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล             
  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ หรือ พฒันา “คน” เป็นกระบวนการต่อเนื่องตลอดชีวิตนับต้ังแต่อยู่ใน
ครรภ์มารดาสู่วัยเด็ก วัยรุ่น วัยทำงาน และวัยชรา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงวัยเด็กเป็นวัยที่จะต้องได้รับการปลูกฝัง
สร้างคุณค่าให้กับตนเองและเห็นคุณค่าของผู้อื่นในการอยู่ร่วมกัน โดยให้ได้รับการพัฒนาทางด้านอารมณ์ สังคม 
สติปัญญาและจิตใจ เด็กและวัยรุ่นเป็นวัยที่มีปัญหาสุขภาพจิตได้มากท่ีสุดวัยหนึ่งซึ่งแสดงออกเป็นปัญหาพฤติกรรม
หลายประการเช่นด้ือไม่เช่ือฟัง ละเมิดกฎเกณฑ์กติกาต่างๆ มีแฟนและมีเพศสัมพันธ์ใช้ยาเสพติดทำผิดกฎหมายปัญหา
พฤติกรรมบางอย่างมักเกิดขึ้นมานาน จนทำให้การแก้ไขมักทำได้ยากการป้องกันปัญหาจังมีความจำเป็นและสำคัญ
มากกว่าการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นแล้วการป้องกันดังกล่าวควรเริ่มต้ังแต่การส่งเสริมสุขภาพจิตต้ังแต่เด็กควรเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนในทุก ๆ ด้าน ปัญหาพฤติกรรมเด็กและเยาวชนที่พบบ่อยในสังคมปัจจุบันนี้เช่นไม่
เรียนหนังสือ ติดเกมส์ ติดมือถือติดการพนันมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอนัควรการใช้และติดยาเสพติดการปรับตัวเข้ากับ
สังคมสาเหตุของปัญหาพฤติกรรมเด็กและเยาวชนคือจิตใจบุคลิกภาพความคิดการมองโลกการปรับตัวการเล้ียงดู
ปัญหาของ พ่อแม่เทคโนโลยี และการส่ือสารต่างๆเช่น อินเตอร์เน็ต โทรศัพท์เคล่ือนท่ีจากการสำรวจพบว่านักเรียน 
นักศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ มีพฤติกรรมเส่ียง เช่น การมาสาย ขาดเรียน  หนีเรียน น ติดบุหรี่ ติดสารเสพ
ติด เท่ียวกลางคืน และมี ความเส่ียงในการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ จึงจัดทำโครงการ 
อบรมอาชีวะต้านยาเสพติดขึ้น  เพื่อรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา ยาเสพติด โดยให้ความรู้ ความเข้าใจสร้างเจตคติ 
มีทักษะปฏิเสธให้นักเรียน ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติดและเพศศึกษา ลดจำนวนกลุ่มเส่ียงในสถานศึกษา  
สร้างเกราะป้องกันเรื่องยาเสพติดและปรับเปล่ียนพฤติกรรมในทางท่ีดีขึ้น สามารถนำความรู้ไปถ่ายทอดสู่ครอบครัว
และชุมชนพร้อมเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่เยาวชนต่อไป 
 

๕.  วัตถุประสงค์ 

๑.เพื่อลดจำนวนนักเรียน นักศึกษากลุ่มเส่ียงในวิทยาลัยฯ 
 ๒.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ มีภูมิคุ้มกัน มีทักษะปฏิเสธ รู้ถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด 
 ๓.เพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนำนกัเรียนและสร้างมาตรการ ทางสังคมในการควบคุมปัญหายาเสพติดในระดับ
โรงเรียน  

๔.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษากลุ่มเส่ียงปรับเปล่ียนพฤติกรรม ในทิศทางท่ีดีขึ้น 
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๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีความรักและผูกพันท่ีดีต่อพี่น้องร่วมสถาบัน
เดียวกัน  และห่างไกลจากยาเสพติด 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ๗.๑.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

  ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
  ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
  ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
  ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
         -     กันยายน  ๒๕๖๗   

        -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  สนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา    
         เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  - บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ๑.  นักเรียน นักศึกษากลุ่มเส่ียงมีภูมิคุ้มกัน มีทักษะปฏิเสธ และปรับเปล่ียนพฤติกรรมในทิศทาง 
ท่ีดีขึ้น 
  ๒.  ปัญหาในสถานศึกษามีจำนวนลดลง 
  ๓.  สถานศึกษาเป็นท่ียอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานสถานประกอบการท้ังภาครัฐและ
เอกชน 
๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการอาชีวะร่วมใจต้านภัยยาเสพติด 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความั่นคง 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์เป็นสถานศึกษาท่ีตระหนักถึงภัยของยาเสพติดและเห็นความสำคัญของ
การต่อต้านยาเสพติด  จึงได้จัดกิจกรรมให้ความรู้และให้นักเรียน นักศึกษารู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อันเป็นทาง
หนึ่งของการป้องกนัภัยของยาเสพติดมาอย่างต่อเนื่อง  งานปกครองจึงเห็นควรจัดโครงการอาชีวะรว่มใจต้านภัยยา
เสพติดขึ้น  เพื่อกระตุ้นให้นักเรียน  นักศึกษาเห็นโทษของยาเสพติดและหลีกเล่ียงสารเสพติดทุกชนิด 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด 
2.  เพื่อกระตุ้น ให้นักเรียน  นักศึกษาตระหนักถึงมหันตภัยของยาเสพติด 

 3.  เพื่อรณรงค์ให้นักเรียน  นักศึกษาหลีกเล่ียงสารเสพติดทุกชนิด 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  คณะกรรมการชมรมวิชาชีพ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษาหลีกเล่ียงสารเสพติดทุกชนิด 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     พฤศจิกายน  2567   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  11,000  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
1.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้แสดงมุทิตาจิตท่ีมีต่อผู้เกษียณอายุราชการ 
2.  เป็นการปลูกฝ่ังการทำนุบำรุงขนมธรรมเนียมศิลปวัฒนธรรม 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการอบรมยกระดับฝีมือและทอดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
และสาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพิชัย  จันทะสอน  หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคการผลิต 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันแผนกวิชาช่างกลโรงงานและเทคนิคการผลิต  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ดำเนินการตาม
นโยบายจัดการเรียนการสอน  ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง  (ปวส.)  เพื่อเป็นการทดสอบความรู้  ความสามารถ  และทัศนคติในการทำงาน  ของผู้ประกอบอาชีพตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดในมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ผู้ทดสอบผ่านจะได้รับหนังสือรับรองเป็นผู้ผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ซึ่งเป็นหลักฐานยืนยันในทักษะ  ฝีมือของนักเรียน  นักศึกษา  ท่ีได้ผ่านการเรียน    
ในหลักสูตรวิชาชีพ  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ได้เข้ารับการอบรมยกระดับฝีมือและทดสอบ และสอดคล้องกับงาน
ประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  ทางสาขาวิชาจึงได้ตระหนักถึงความสำคัญของการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติให้กับนักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาช่างกลโรงงานและสาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้เข้ารับการอบรมยกระดับฝีมือและทดสอบฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
2.  เพื่อสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียนการสอน 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ีจะสำเร็จการศึกษา  ท่ีมีอายุ  18  ปี  ขึ้นไปเข้ารับการอบรมยกระดับ
ฝีมือและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา เข้ารับการอบรมยกระดับฝีมือและทดสอบสาขาช่างกลึง ระดับ 1 จำนวน 
14 คน 
  6.1.3 นักเรียน นักศึกษา เข้ารับการอบรมยกระดับฝีมือทดสอบสาขาช่างควบคุมเครื่องกลึง  CNC  
ระดับ 1 จำนวน 19 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ผ่านการอบรมเพื่อเข้ารับการอบรมยกระดับฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา เข้ารับการอบรมยกระดับฝีมือทดสอบสาขาช่างควบคุมเครื่องกลึง  CNC  
ระดับ 1 จำนวน 19 คน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  ขั้นวางแผน  (Plan) 
    - เสนอโครงการ 
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   -  ขออนุญาตจัดทำโครงการ 
   -  แต่งต้ังคณะทำงาน 
             7.2  ขั้นดำเนินการ (Do) 
   -  ดำเนินการ ระหว่างวันท่ี 18 – 22 ธันวาคม  2566 
   -  สถานท่ี ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
             7.3  ขั้นติดตามและประเมินผล (Check)   
         -  ตรวจสอบความก้าวหน้าของการดำเนินการ 

       -  ประมินผล สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
      7.4  ขั้นปรับปรุง/แก้ไข (Act) 
       -  นำผลการประเมินมาปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่อง 
   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงินงบประมาณ  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  5,000  บาท 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
1.  นักเรียน  นักศึกษา  ผ่านการทดสอบฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
2.  สนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียนการสอน 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการพัฒนาสาขาวิชาให้มีศักยภาพเพื่อก้าวสู่ความเป็นเลิศ  (Excellent Area) สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
และเทคนิคการผลิต 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพิชัย  จันทะสอน  หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคการผลิต 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 - ผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

- ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันแผนกวิชาช่างกลโรงงานและเทคนิคการผลิต  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ดำเนินการตาม
นโยบายจัดการเรียนการสอน  ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง  (ปวส.)  ในสาขางานผลิตช้ินส่วนยานยนต์  เพื่อเป็นการสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  โดยเน้นการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูงเพื่อการพัฒนาประเทศ  ขับเคล่ือน
การศึกษา เพื่ออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันประเทศ  เพื่อให้ผู้สำเร็จอาชีวศึกษามีอาชีพ  และมี
รายได้ท่ีเหมาะสม  ปัจจุบันในการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาได้มีการพัฒนารายวิชา  และปรับแผนการเรียน  

ให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการและกลุ่มอาชีพท่ีมีความจำเป็นเร่งด่วนต่อการพัฒนาประเทศ  
อุตสาหกรรมเป้าหมาย  (S  Curve)  เพื่อให้ผู้เรียนได้มีสมรรถนะสูง  มีทักษะและความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ   

จึงมีความจำเป็นที่จะต้องมีการพัฒนาพื้นท่ีสาขาวิชาให้มีศักยภาพเพื่อเตรียมก้าวสู่ความเป็นเลิศ  (Excellent Area)   
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อพัฒนาพื้นท่ีสาขาวิชาให้มีศัยภาพเพื่อก้าวสู่ความเป็นเลิศ เลิศ  (Excellent Area)    
2.  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 
3.  เพื่อเป็นการสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียนการสอน 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 พื้นท่ีปฏิบัติการงานเช่ือมระบบอัตโนมัติ  จำนวน 1 พื้นท่ี 
  6.1.2 หุ่นยนต์แขนกลเช่ือมอัตโนมัติ จำนวน 1 ตัว 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ในการปฏิบัติการงานเช่ือมระบบอัตโนมัติ 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะและความเช่ียชาญในการใช้หุ่นยนต์แขนกลเช่ือมอัตโนมัติ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  ขั้นวางแผน  (Plan) 
    - เสนอโครงการ 
    -  ขออนุญาตจัดทำโครงการ 
    -  แต่งต้ังคณะทำงาน 
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             7.2  ขั้นดำเนินการ (Do) 
    -  ดำเนินการจัดหา จัดซื้อตามระเบียบพัสดุ 
             7.3  ขั้นติดตามและประเมินผล (Check)   
          -  ตรวจสอบความก้าวหน้าของการดำเนินการ 

         -  ประมินผล สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
      7.4  ขั้นปรับปรุง/แก้ไข (Act) 
         -  นำผลการประเมินมาปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่อง 
   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  สนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
1.  นักเรียน  นักศึกษา  มีทักษะและความเช่ียวชาญท่ีสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
2.  มีพื้นท่ีปฏิบัติการท่ีสอดคล้องกับกลุ่มอาชีพท่ีมีความจำเป็นเร่งด่วนต่อการพัฒนาประเทศ อุตวาหกรรม

เป้าหมาย  (S  Curve)   
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการอบรมพัฒนาทักษะด้านการควบคุมแขนกลในงานอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
และเทคนิคการผลิต 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพิชัย  จันทะสอน  หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคการผลิต 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 - ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันแผนกวิชาช่างกลโรงงานและเทคนิคการผลิต  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ดำเนินการตาม
นโยบายจัดการเรียนการสอน  ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง  (ปวส.)  ในสาขางานผลิตช้ินส่วนยานยนต์  เพื่อเป็นพัฒนาความรู้  ทักษะ ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการ  ในด้านการควบคุมแขนกลในงานอุตสาหกรรม  และเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม
ให้กับผู้เรียนในการเข้าฝึกอาชีพในสถานประกอบการ  และสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ในการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง  เพื่อการพัฒนาประเทศ  ทางสาขาวิชาได้
ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสูง  สามารถนำไปใช้ในการพัฒนางานและประกอบอาชีพ
ต่อไป   
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาความรู้ ทักษะ ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการในด้านการควบคุมแขนกลในงานอุตสาหกรรม 

2.  เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับผู้เรียนในการเข้าฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
3.  เพื่อเป็นการสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา
สมรรถนะสูง 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาเทคนิคการผลิต สาขางานผลิตช้ินส่วนยานยนต์ ระดับช้ัน ปวส.1 
จำนวน 25 คน 
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา เข้ารับการอบรมพัฒนาทักษะด้านการควบคุมแขนกลในงานอุตสาหกรรม 
อย่างน้อย 80 % 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้  ทักษะ ในด้านการควบคุมแขนกลในงานอุตสาหกรรม 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา  นำความรู้ ทักษะ ไปประยุกต์ในการเข้าฝึกอาชรพในสถานประกอบการ 
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7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  ขั้นวางแผน  (Plan) 
    - เสนอโครงการ 
    -  ขออนุญาตจัดทำโครงการ 
    -  แต่งต้ังคณะทำงาน 
             7.2  ขั้นดำเนินการ (Do) 
    -  ดำเนินการ ระหว่างวันท่ี  19 – 23 สิงหาคม 2567 
    -  สถานท่ี คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
             7.3  ขั้นติดตามและประเมินผล (Check)   
          -  ตรวจสอบความก้าวหน้าของการดำเนินการ 

         -  ประมินผล สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
      7.4  ขั้นปรับปรุง/แก้ไข (Act) 
         -  นำผลการประเมินมาปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่อง 
   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบประมาณ  จำนวน  3,000  บาท 
 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
1.  นักเรียน  นักศึกษา  มีความรู้ ทักษะ ในด้านการควบคุมแขนกลในงานอุตสาหกรรม  
2.  สนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง   

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการออกบริการวิชาชีพจิตอาสาพี่พานอ้งมาเรียนสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
และเทคนิคการผลิต 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพิชัย  จันทะสอน  หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคการผลิต 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 - ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 - เพิ่มปริมาณผู้เรียนในสายอาชีพ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันตลาดแรงงานมีข้อมูลความต้องการแรงงานจากผู้ท่ีจบการศึกษาในสายอาชีพเพิ่มมากขึ้น  
เป็นจำนวนมาก  โดยเฉพาะในระดับช่างเทคนิคท่ีมีความรู้  ความสามารถสูง  แต่มีนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นจำนวนมากท่ียังไม่เข้าใจบทบาทหน้าท่ีของผู้เรียนสายอาชีพ และมีทัศนคติท่ีไม่ดีกับการเรียนสายอาชีพ อีกท้ัง
ยังไม่รู้ถึงความสนใจของตนเอง  ดังนั้น  หากมีการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ  ท่ีสามารถให้นักเรียนได้เห็น
ความสามารถและลักษณะงานท่ีทำของผู้เรียนในสาขาต่าง ๆ  ก็จะช่วยให้นักเรียนท่ีกำลังตัดสินใจได้ทราบถึงความ
สนใจของตนเอง ซึ่งการออกบริการทางอาชีพได้แก่  การออกบริการซ่อมบำรุงเครื่องมือ  เครื่องใช้  การให้ความรู้ก็
เป็นรูปแบบการประชาสัมพันธ์ที่ดีทางหนึ่ง  ซึ่งนอกจากจะให้นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับข้อมูล
ประกอบกการตัดสินใจแล้วยังจะเป็นการฝึกทักษะของผู้เรียนสายอาชีพ  ท่ีจะได้นำความรู้ ความสามารถ  ของตนใน
การบริการสังคม  โดยเฉพาะสถานศึกษาท่ีเป็นเครือข่ายของวิทยาลัยฯ  หรือก็คือสถานศึกษาเดิมของผู้เรียน อันจะ
เป็นการสร้างความภาคภูมิใจให้กับผู้เรียนอีกทางหนึ่งด้วย  
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์จากการฝึกปฏิบัติภายนอกชั้นเรียน 
2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา รู้จักการให้บริการสถานศึกษาเดิม 
3.  เพื่อประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ แนวทางการจัดการเรียนการสอนสายอาชีวศึกษาและแผนกวิชาช่างกล
โรงงานและเทคนิคการผลิต 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 สถานศึกษาในเครือข่ายท่ีวิทยาลัยฯ อย่างน้อย 1 สถานศึกษา 
  6.1.2 ครูและนักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ จำนวน 20 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้เพิ่มทักษะการซ่อมบำรุงเครื่องมือ เครื่องใช้ จากการออกบริการวิชาชีพ 
  6.2.2 สถานศึกษาหรือโรงเรียนเครือข่ายมีความพึงพอใจในการจัดทำโครงการ 
  6.2.3 นักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
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7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  ขั้นวางแผน  (Plan) 
    - เสนอโครงการ 
    -  ขออนุญาตจัดทำโครงการ 
    -  แต่งต้ังคณะทำงาน 
    -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าท่ี 
    -  ประชาสัมพันธ์ 
             7.2  ขั้นดำเนินการ (Do) 
    -  นำนักเรียน นักศึกษาฝึกประสบการณ์ การซ่อมบำรุง เครื่องมือ เครื่องใช้ การให้ความรู้ท่ีเกี่ยวกับ
สาขางานต่าง ๆ 
    -  ดำเนินการ ระหว่างวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2566 
    -  สถานท่ี  สถานศึกษาหรือโรงเรียนเครือข่ายวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
             7.3  ขั้นติดตามและประเมินผล (Check)   
          -  ตรวจสอบความก้าวหน้าของการดำเนินการ 

         -  ประมินผล สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
      7.4  ขั้นปรับปรุง/แก้ไข (Act) 
         -  นำผลการประเมินมาปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่อง 
   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  -  บาท 

 

9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
1.  เพิ่มปริมาณผู้เรียน ในสาขาวิชาช่างกลโรงงาน  ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 
2.  นักเรียนในสถานศึกษาหรือโรงเรียนเครือข่ายได้มีแนวทางประกอบการตัดสินใจเลือกเรียนสายอาชีพ     

ท่ีวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการพัฒนาระบบเสียงกลางแจ้งเคลื่อนที ่
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอำนาจ  ฉายอำไพ   แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

ว่าท่ี ร.ต.บดี   ไชยเสนา หัวหน้างานปกครอง 
      

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสอดคล้องกับยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของ                              
กระทรวงศึกษาธิการ 
          ยุทธศาสตร์ท่ี 3. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนา                           
ประเทศ 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล             
  จากนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาท่ีเป็น
ความต้องการของตลาดแรงงาน สาขาท่ีเป็นนโยบายรัฐบาล และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
โดยการจัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง ครูปรับวิธีเรียนเปล่ียนวิธีสอน  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และทักษะในกระบวนการคิด
อย่างบูรณาการ ดังนั้นจึงปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนและนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  
ท้ังนี้การเรียนการสอนจำเป็นอย่างยิ่งท่ีผู้เรียนจะต้องมีสมาธิ  และสร้างบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอนจึงจะทำ
ให้เรียนรู้ได้และเข้าใจในส่ิงท่ีท้ังนี้ห้องเรียนจึงเป็นส่วนหนึ่งท่ีจะทำให้ผู้เรียนผู้สอนบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้องการ 
 

๕.  วัตถุประสงค์ 

๕.๑  เพื่อให้มีห้องเรียนท่ีได้มาตรฐานและจัดการเรียนการสอนระบบภาพและระบบเสียงโดยใช้ส่ือท่ีทันสมัย 
        ๕.๒  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีบรรยากาศท่ีดีในการเรียนการสอน  และการจัดกิจกรรมโรงเรียน  
 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
      ๖.๑.๑  เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดีในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนนักศึกษาจำนวน 180 คน 
      ๖.๑.๒  เพื่อให้นักเรียน – นักศึกษา  ได้รับการเรียนรู้จากเทคโนโลยีท่ีทันสมัยผ่านส่ือการเรียนการ  
       สอนแบบต่าง ๆ   

     ๖.๑.๓  เพื่อสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ห้องเรียนท่ีได้มาตรฐานและบรรยากาศท่ีดีการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 
 
 
 



196 
 

๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
๗.๑   ขั้นเตรียมการ (Plan) 

   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการ   
  ๗.๓  ขั้นติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยฯทราบ 
 ๗.๔  ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไข 
 ระยะเวลาดำเนินงาน   ตุลาคม ๒๕๖๖ – พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  สนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา    
         เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  - บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ชุดเครื่องเสียงกลางแจ้งเคล่ือนท่ีจำนวน 1 ชุด 
 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  แบบสำรวจความพึงพอใจ 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการพัฒนาห้องเรียนเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายภานุวัฒน์  อุดมถ่ิน   แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสอดคล้องกับยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
          ยุทธศาสตร์ท่ี 3. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนา   
ประเทศ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 จากนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาที่เป็นความ
ต้องการของตลาดแรงงาน สาขาที่เป็นนโยบายรัฐบาล และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่ งขันของประเทศ โดย
การจัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง ครูปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีสอน  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และทักษะในกระบวนการคิด
อย่างบูรณาการ ดังนั้นจึงปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนและนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  
ท้ังนี้การเรียนการสอนจำเป็นอย่างยิ่งท่ีผู้เรียนจะต้องมีสมาธิ  และสร้างบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอนจึงจะทำ
ให้เรียนรู้ได้และเข้าใจในส่ิงท่ีท้ังนี้ห้องเรียนจึงเป็นส่วนหนึ่งท่ีจะทำให้ผู้เรียนผู้สอนบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้องการ 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อใหม้ีห้องเรียนท่ีได้มาตรฐานและจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือท่ีทันสมัย 
        5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีบรรยากาศท่ีดีในการเรียนการสอน  และการจัดกิจกรรม 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดีในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนนักศึกษาจำนวน 60 คน 
      6.1.2 เพื่อให้นักเรียน – นักศึกษา  ได้รับการเรียนรู้จากเทคโนโลยีท่ีทันสมัยผ่านส่ือการเรียนการ  
      สอนแบบต่าง ๆ   

     6.1.3  เพื่อสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      ห้องเรียนท่ีได้มาตรฐานและบรรยากาศท่ีดีการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  

7.1   ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
  7.2   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการ   
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  7.3 ขั้นติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยฯทราบ 
 7.4 ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไข 
          ระยะเวลาดำเนินงาน ตุลาคม ๒๕๖๖ – พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

๘.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ห้องเรียนท่ีได้มาตรฐานและบรรยากาศท่ีดีการเรียนการสอนท่ีทันสมัย จำนวน ๑ ห้อง 
 

๙.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  แบบสำรวจความพึงพอใจ 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการนิเทศการฝึกอาชีพในสถานประกอบการของนักศึกษาระบบทวิภาคี  
ประจำปีการศึกษา 2567 

 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   ฝ่ายวิชาการ  
                                              

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ ที่  4  
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา และนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ีเน้นการจัดการศึกษาในระบบทวิภาคี  
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
             จากพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรา 8  ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี เป็น การ
จัดการศึกษาวิชาชีพท่ีเกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถานประกอบการ ในเรื่อง การ
จัดหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษา อาชีวศึกษาหรือ
สถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ 

  โดยตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่องมาตรฐานการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี พ.ศ. 2565 
กำหนดให้สถานศึกษาได้มีการนิเทศ ติดตามการฝึกอาชีพ นักศึกษาในสถานประกอบการ โดยกำหนดให้ครูนิเทศก์ไป
นิเทศในสถานประกอบการอย่างน้อย 3 ครั้งต่อ 1 ภาคเรียน หรือ ให้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนิเทศในประเทศ
อย่างสม่ำเสมอและให้รายงานผล การนิเทศต่อผู้บริหารสถานศึกษาหรือสถาบันการอาชีวศึกษาทราบ เพื่อนำมาพัฒนา 
กระบวนการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีต่อไป  
 

5. วัตถุประสงค ์
      5.1 เพื่อติดตามการฝึกอาชีพ ของนักศึกษาในระบบทวิภาคี เพื่อให้เป็นไปตามแผนการฝึกอาชีพท่ีกำหนดไว้
ร่วมกับสถานประกอบการ 

5.2 เพื่อรับทราบ ปัญหา อุปสรรค ในการฝึกอาชีพของนักศึกษา และสถานประกอบการ  
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักศึกษาระบบทวิภาคีวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จำนวน 300 คน 
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักศึกษาระบบทวิภาคีวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับการนิเทศตามแผนการฝึกอาชีพ 
อย่างมีคุณภาพ   
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

7.1  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม  2567 – กุมภาพันธ์  2568  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ    
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     -  บาท  ได้แก่ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักศึกษาในระบบทวิภาคี ได้รับการฝึกอาชีพที่เป็นไปตามแผนการฝึกอาชีพที่กำหนดไว้ร่วมกับสถาน
ประกอบการ 
           9.2 เพื่อพัฒนาและยกระดับกระบวนการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้อย่าง มีประสิทธิภาพ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ                      
          10.3 ประเมินความคุ้มค่าของโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



201 
 

โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และฝึกอาชีพ ประจำปีการศึกษา  2566 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ฝ่ายวิชาการ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในการเรียนการสอนหลักสูตร ปวช. และ ปวส. และระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเกิดผลสัมฤทธิ์แก่ผู้เรียน
และตรงตามเป้าหมายของหลักสูตรงานทวิภาคีจึงได้จัดโครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ และฝึกอาชีพ ประจำปีการศึกษา  2566  ขึ้นเพื่อสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจในรูปแบบขั้นตอนและ
กระบวนการศึกษาโดยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ฝึกทักษะกระบวนการคิดการจัดการเผชิญสถานการณ์และการ
ประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
          5.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ท่ีฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพเสร็จเรียบร้อยแล้วได้นำความรู้และ
ประสบการณ์มาแลกเปล่ียนเรียนรู้กันและกัน 
 5.2 เพื่อแนะนำการปฏิบัติตนในการออกทำงานของนักศึกษาแผนกวิชาต่าง ๆ 

5.3 เพื่อให้นักศึกษานำความรู้ท่ีได้จากการฝึกงานไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 

                6.1.1 นักศึกษาช้ันปวช. 3 และปวส.2 ทุกแผนกวิชา  ประมาณ 300  คน ได้รับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
และฝึกอาชีพตามสาขาท่ีเรียน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

                6.2.1 นักศึกษาช้ันปวช. 3 และปวส. 2 ทุกแผนกวิชา  ประมาณ 300  คน ได้รับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
และฝึกอาชีพตามสาขาท่ีเรียน 

 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
 7.3 ประชุมครู ผู้ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อช้ีแจงการดำเนินงาน 
 7.4 ดำเนินงานตามโครงการ 
 7.5 สรุปและรายงานผล 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   งบประมาณ 

เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  5,000  บาท  
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักศึกษา  จำนวน 300  คน ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตนในสังคม เพื่อออกสู่ สถานประกอบการ 
9.2 ครูทุกแผนกวิชา ได้ทราบความก้าวหน้าและปัญหาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพ ตลอดจน

วิธีการแก้ไข ของนักเรียนนักศึกษา 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสัมภาษณ์ 

 10.2. แบบสอบถาม 
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โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ก่อนออกฝึกอาชีพและประชุมผู้ปกครอง  ประจำปี 2566 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ฝ่ายวิชาการ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคีได้มีการกำหนดไว้
ในหลักสูตรและแผนการเรียนของนักศึกษาทุกแผนกวิชาต้องได้รับการจัดให้มีการออกฝึกอาชีพในสถานประกอบการ
เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 

5. วัตถุประสงค์ 
          5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาออกฝึกอาชีพตามโครงการสร้างขยายหลักสูตร 
          5.2 เพื่อแนะนำการปฏิบัติตนในการฝึกอาชีพของนักศึกษาแผนกวิชาต่าง ๆ 
          5.3 เพื่อให้นักศึกษานำความรู้ท่ีได้จากการฝึกอาชีพไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 

                6.1.1 นักศึกษาช้ันปวส.1 ทุกแผนกวิชา  ประมาณ 200  คน ได้รับการฝึกอาชีพตามสาขาท่ีเรียน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

                6.2.1 นักศึกษาช้ันปวส.1 ทุกแผนกวิชา  ได้รับการฝึกอาชีพตามมาตรฐานการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
 7.3 ประชุมครู ผู้ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อช้ีแจงการดำเนินงาน 
 7.4 ดำเนินงานตามโครงการ 
 7.5 สรุปและรายงานผล 
   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   งบประมาณ 

  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  5,000  บาท  
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  นักศึกษา  จำนวน 200  คน ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตนในสังคม เพื่อออกสู่ 

สถานประกอบการ 
 

                                        9.2 เพื่อพัฒนาและยกระดับกระบวนการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้อย่าง มีประสิทธิภาพ 

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสัมภาษณ์ 

 10.2. แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารว่าง 1  มื้อ (มื้อละ 25 บาท) 200 คน 5,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ  5,000 
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โครงการปฐมนิเทศนักเรียน ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและประชุมผู้ปกครอง  ประจำปี 2567 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ฝ่ายวิชาการ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระบบทวิภาคีได้มีการกำหนดไวใ้น
หลักสูตรและแผนการเรียนของนักเรียนทุกแผนกวิชาต้องได้รับการจัดให้มีการออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถาน
ประกอบการเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 

5. วัตถุประสงค์ 
          5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนออกฝึกงานตามโครงการสร้างขยายหลักสูตร 
          5.2 เพื่อแนะนำการปฏิบัติตนในการฝึกงานของนักเรียนแผนกวิชาต่าง ๆ 
          5.3 เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ท่ีได้จากการฝึกงานไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 

                6.1.1 นักเรียนช้ันปวช.3 ทุกแผนกวิชา  ประมาณ 200  คน  
 6.2  เชิงคุณภาพ 

                6.2.1 นักเรียนช้ันปวช.3 ได้รับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพอย่างมีคุณภาพ 
 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
 7.3 ประชุมครู ผู้ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อช้ีแจงการดำเนินงาน 
 7.4 ดำเนินงานตามโครงการ 
 7.5 สรุปและรายงานผล 
   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   งบประมาณ 

  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  5,000  บาท  
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  นักเรียน  จำนวน 200  คน ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตนในสังคม เพื่อออกสู่ 

สถานประกอบการ 
 

                   9.2 เพื่อพัฒนาและยกระดับกระบวนการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้อย่าง มีประสิทธิภาพ 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสัมภาษณ์ 

 10.2. แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารว่าง 1  มื้อ (มื้อละ 25 บาท) 200 คน 5,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ  5,000 
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โครงการพัฒนาหลักสูตรและเขียนแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน และงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                                             ฝ่ายวิชาการ 
                                              

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ ท่ี  4 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2567 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา และนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
            ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ 2561  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรและการ
จัดการเรียน การสอน ได้วางกรอบให้สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ
อย่างเป็นระบบร่วมกับสถานประกอบการ และตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่องมาตรฐานการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี พ.ศ. 2563  กำหนดให้สถานศึกษา จะต้องทำแผนการเรียน และแผนการฝึกร่วมกับสถาน
ประกอบการ ตลอดหลักสูตร อีกทั้งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีแนวทางการจัดการสถานศึกษา 
ภายใต้ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่าง
เข้มข้นในสาขาวิชาท่ีมีความเป็นเลิศนั้น 
  ในการนี้วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ โดยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน         
การสอน ฝ่ายวิชาการ จึงได้ดำเนินโครงการพัฒนาหลักสูตรและเขียนแผนการฝึกร่วมกับสถานประกอบการ โดยทุก
สาขาวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี จะร่วมบูรณาการพัฒนาหลักสูตรและเขียนแผนการฝึกอาชีพร่วมกับ
สถานประกอบการ ณ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ท่ีจัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี มีการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ 

5.2 เพื่อให้ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ท่ีจัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี มีการจัดทำแผนการฝึกอาชีพ
ร่วมกับสถานประกอบการ 
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6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 สาขาวิชา ท่ีจัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี  จำนวน  11 สาขาวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ทุกสาขาท่ีจัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคีมีหลักสูตรฐานสมรรถนะและแผนการฝึกอาชีพ
ร่วมกับสถานประกอบการ     

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน มีนาคม  2567 – เมษายน  2567  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณ    
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     12,600 บาท  ได้แก่ 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ท่ีจัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ร่วมกับสถานประกอบการ 
           9.2 ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ท่ีจัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี มีแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถาน
ประกอบการ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากใบงานของวิทยากร 
          10.3 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 

 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ (60 บาท) 40 คน 2,400 
2 ค่าอาหารว่าง 2  มื้อ (มื้อละ 30 บาท) 40 คน 2,400 
3 ค่าตอบแทนวิทยากร (ุุ600 บาท x 8 ช.ม)  1  คน 4,800 
4 ค่าวัสดุท่ีใช้ในการอบรม (60 บาท ) 40 คน 2,400 

5 ค่าวัสดุส่วนกลางท่ีใช้ในการอบรม ( 150 ) 4 ชุด 600 
 รวมเป็นเงินงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ  12,600 
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โครงการจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  แผนกสามัญสัมพันธ์ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
       ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  ๑  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
๔.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ร่วมมือกับสมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรม
ราชูปถัมภ์  ด้วยการสนับสนุนของบริษัทเอสโซ่  (ประเทศไทย)  จำกัด  (มหาชน)  ดำเนินการจัดการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์  สมาคมวิทยาศาสตร์-อาชีวศึกษา-เอสโซ่  โดยสำนักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา  ให้มีการจัด
ประกวดแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ในระดับ  ปวช. และปวส.ท้ังในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  (อศจ.)  ระดับภาค  
และในระดับชาติ 
 เพื่อเป็นการสนองนโยบาย  ดังกล่าว  แผนกวิชาสามัญ  จึงได้ตระหนักและให้นักเรียน  นักศึกษา  จัดทำ
โครงงานวิทยาศาสตร์และเพื่อให้ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็น  นำมาประยุกต์เป็นช้ินงาน  โครงงาน
วิทยาศาสตร์ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        
 ๕.๑ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดเป็น  ทำเป็นแก้ปัญหาเป็นและกล้าตัดสินใจในการลงมือปฏิบัติงาน   
สามารถวิจัยงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง 
 ๕.๒ เพื่อให้ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างกันอย่างกว้างขวาง 
 ๕.๓ เพื่อนำความรู้ความคิดและประสบการณ์ท่ีมีอยู่ไปสร้างสรรค์ผลงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้
เป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจำวันและสังคมเพื่อพัฒนาประเทศ  

๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
  ๖.๑.๑ โครงงานวิทยาศาสตร์  ระดับ  ปวช.  จำนวน  1  โครงงาน 
  ๖.๑.๒ โครงงานวิทยาศาสตร์  ระดับ  ปวส.  จำนวน  1 โครงงาน 

  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๒.๑  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถบูรณาการการเรียนการสอน และตระหนักถึงความสำคัญของ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
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   ดำเนินการตามโครงการวางแผนกิจกรรม 
  ๗.๓ ข้ันติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยทราบ 
 ๗.๔ ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๘,๐๐๐  บาท 
 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑ จำนวนโครงงานวิทยาศาสตร์ระดับ  ปวช. จำนวน  1  โครงงาน  และโครงงานวิทยาศาสตร์ 
                 ระดับปวส. จำนวน  1  โครงงาน 
 ๙.๒ นักเรียน  นักศึกษา  สามารถประยุกต์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์มาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๙.๓ นักเรียน  นักศึกษา  ได้ทำกิจกรรมสอดคล้องตามหลักสูตร ปวช. และ ปวส. ตลอดจนหลักสูตรอื่น ๆ 
 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบสอบถาม 
 ๑๐.๒ สรุปรายงานผลรูปแบบวิจัย  5  บท 
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โครงการ  การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กระบวนการ STEM ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศราวุฒิ  บุญไชยแสน   /    แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ ข้อท่ี 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
  ยุทธศาสตร์ ข้อท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในศตวรรษท่ี 21 เป็นยุคของข้อมูลข่าวสารและการเปล่ียนแปลงด้วยความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 
สารสนเทศทำให้การส่ือสารไร้พรมแดน การเข้าถึงแหล่งข้อมูลสามารถทำได้ทุกท่ีทุกเวลา ผลกระทบจากยุค โลกาภิ
วัตน์นี้ส่งผลให้ผู้เรียนจำเป็นจะต้องมีความสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องและเป็นผู้แสวงหา ความรู้อยู่
ตลอดเวลา ประกอบกับปัจจุบันมีองค์ความรู้ใหม่เกิดข้ึนมากมายทุกวินาทีทำให้เนื้อหาวิชามีมากเกิน กว่าท่ีจะเรียนรู้
จากในห้องเรียนได้หมด ซึ่งการสอนแบบเดิมด้วยการ “พูด บอก เล่า” ไม่สามารถจะพัฒนาให้ ผู้เรียนให้นำความรู้ท่ีได้
จากการเรียนในช้ันเรียนไปปฏิบัติได้ดี ดังนั้น จึงจำเป็นต้องปรับเปล่ียนวิธีการจัดการ เรียนรู้ให้สอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงของสังคม เทคโนโลยี และการเรียนรู้ของผู้เรียน จากผู้สอนคือผู้ ถ่ายทอด ปรับเปล่ียนบทบาทเป็นผู้
ช้ีแนะวิธีการค้นคว้าหาความรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถแสวงหาความรู้ และประยุกต์ใช้ทักษะต่างๆ สร้างความ
เข้าใจด้วยตนเอง จนเกิดเป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย (ไพฑูรย์ สิน ลารัตน์, 2545,สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ และ
ทัศนีย์ บุญเติม,2545,ทิศนา แขมมณี,2548,บัณฑิต ทิพากร,2550) 
 กระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ให้ความสำคัญต่อการใช้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเป็นฐานในการพัฒนาประเทศ โดยให้สถานศึกษาบูรณาการองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ (S) เทคโนโลยี (T) 
วิศวกรรมศาสตร์ (E) และคณิตศาสตร์ (M)  ในการจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education  
Focused  Schools)  เพื่อขับเคล่ือนการปรับการเรียนเปล่ียนการสอน กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี ให้เป็นไปตามแนวทางสะเต็มศึกษา โดยมุ่งเน้นการเปล่ียนแปลงการสอนของครู จากท่ีครูเป็นผู้รู้ทุกเรื่อง 
และบอกความรู้ทุกอย่างให้กับนักเรียนแบบท่องจำ  เปล่ียนมาเป็นพี่เล้ียง เป็นโค้ช จัดการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม
กับศักยภาพของนักเรียน สอดคล้องความก้าวหน้าของเทคโนโลยีในแต่ละยุค สอดคล้องกับชีวิตและอาชีพ  จัด
กิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้สืบเสาะหาความรู้ ด้วยตนเอง เรียนรู้จากชีวิตจริง ท้ังใน
ห้องเรียน และนอกห้องเรียน ร่วมมือกันแก้ปัญหา  สร้างสรรค์ ผลงานและนวัตกรรมใหม่ๆ  โดยนำความรู้ท่ีอยู่ใน
ตำราเรียน ออกมานอกตำราเรียน เห็นความเช่ือมโยงความรู้สู่ชีวิตจริงมากขึ้น  อันเป็นการจัดการศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับนโยบายของรัฐบาลท่ีต้องการสร้างผู้ประกอบการเทคโนโลยีใหม่ (Tech startup)  
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  การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มมีลักษณะ  5  ประการได้แก่ (1) เป็นการสอนท่ีเน้นการบูรณาการ (2) ช่วย
นักเรียนสร้างความเช่ือมโยงระหว่างเนื้อหาวิชาท้ัง 4 กับชีวิตประจำวันและการทำอาชีพ  (3) เน้นการพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21  (4) ท้าทายความคิดของนักเรียน  และ (5) เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็น และความเข้าใจท่ี
สอดคล้องกับเนื้อหาท้ัง 4 วิชา  จุดประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา คือ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักและ
เห็นคุณค่าของการเรียนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์  และเห็นว่าวิชาเหล่านั้นเป็นเรื่องใกล้
ตัวท่ีสามารถนำมาใช้ได้ทุกวัน  
 จากความสำคัญดังท่ีกล่าวมาข้างต้น แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ โดยกลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ เห็นว่าการขับเคล่ือนการ
จัดการเรียนรู้ สะเต็มศึกษา (STEM  Education ) จำเป็นต้องได้รับการส่งเสริม ท้ังในด้านความรู้ความเข้าใจ ความคิด 
ความสัมพันธ์ในการทำงานเป็นทีม  จึงได้จัดให้มีโครงการ การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กระบวนการ STEM ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูท่ีสอนในสถานศึกษาขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education )  มี
ความรู้  ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา   และมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ในการดำเนินการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
      5.2 เพื่อให้ผู้เรียนนำความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาท่ีเกี่ยวข้องมาบูรณาการในการแก้ปัญหา 
 5.3 เพื่อผู้เรียนสามารถทำงานเป็นทีม มีการวางแผน รับฟังความความคิดเห็นของเพื่อนในทีม 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครูท่ีสอนในสถานศึกษาขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education )  มีความรู้  
ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา   และมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ในการดำเนินการจัดการเรียนรู้
ตามแนวสะเต็มศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 60       

     6.1.2 นักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการแก้ปัญหา ด้วนกระบวนการ STEM 50 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครู นักเรียน นักศึกษา ขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education ) พึงพอใจ
การดำเนินงานในภาพรวม ในระดับมาก-มากท่ีสุด  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
      6.2.2 นักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการการแก้ปัญหา ด้วนกระบวนการ STEM มีความรู้ความเข้าใจ 
ในระดับมากขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ80 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 

7.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
        จากเงิน   งบประมาณ   
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน...... 10,000....บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามแนวสะเต็มศึกษา    
 9.2 สร้างแรงบันดาลใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา   อย่างต่อเนื่อง  
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

เชิงปริมาณ  
 1) ครู นักเรียน นักศึกษา ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็ม
ศึกษา (STEM  Education ) พึงพอใจการดำเนินงานใน
ภาพรวม ในระดับมาก-มากที่สุด  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

2) นักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการแก้ปัญหา ด้วน
กระบวนการ STEM ไม่น้อยกว่า 50 คน 

สำรวจ แบบสำรวจ 

เชิงคุณภาพ  
1)  ครู นักเรียน นักศึกษา ขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้สะ
เต็มศึกษา (STEM  Education ) พึงพอใจการดำเนินงาน
ในภาพรวม ในระดับมาก-มากท่ีสุด  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
80 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

2.นักเรียนนกัศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการการแก้ปัญหา 
ด้วนกระบวนการ STEM มีความรู้ความเข้าใจ ในระดับ
มากขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ80 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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                                      โครงการ วันภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่ 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  หมวดวิชาภาษาไทย  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
       ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
               จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปี งบประมาณ ๒๕๖๗ การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์  
ตลอดจนการสร้างโอกาสและเสมอภาคทางการศึกษา และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการ
พัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Execllent Center) 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยประเทศไทยมีภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติ อันเป็นเอกลักษณ์ที่สำคัญอย่างหนึ่งของชาติและใช้
ภาษาเพื่อการติดต่อส่ือสารกัน สร้างความเข้าใจอันดีของคนในชาติ สมควรจะได้รับการทำนุบำรุงส่งเสริมและอนุรักษ์
ไว้ให้ยั ่งยืนตลอดไป ด้วยความสำคัญดังกล่าวหมวดวิชาภาษาไทย แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์จึงได้จัดโครงการวัน
ภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่เพื ่อเชิดชูเกียรติกวีเอกของไทยและของโลก  รวมถึงร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมทาง
ภาษาไทยให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป 
 

๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ:         
 ๕.๑. เพื่อรำลึกและเชิดชูเกียรติกวีเอกของไทยและของโลก 

๕.๒  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาใช้ภาษาไทยได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 
๕.๓ เพื่อปลุกจิตสำนึกนักเรียนนักศึกษาร่วมอนุรักษ์ภาษาไทยให้คงอยู่คู่ชาติไทย 

 

๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
   ๖.๑.๑  นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมทางภาษา  
             ปีการศึกษา ๒๕๖๗  ระดับ  ปวช. และ ปวส. จำนวน  ๗๐๐ คน   
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๑.๒  นักเรียน นักศึกษา ใช้ภาษาเพื่อการส่ือสารได้อย่างสัมฤทธ์ผล 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
  ๗.๒   แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
  ๗.๓   วางแผนและมอบหมายงาน  
 ๗.๔   ดำเนินงานตามโครงการ 
           ๗.๕   สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน  มิถุนายน ๒๕๖๗ – กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
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๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๕,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 

๙.๑  เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ัฒนธรรมทางภาษา 
๙.๒  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทย 

 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑ ประเมินผลโดยการสังเกต 

 ๑๐.๒ ประเมินจากแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการจัดหาวัสดุประเภทหนังสืออ่านเสริมและสื่อการเรียนรู้ 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวิทยบริการและห้องสมุด  ฝ่ายวิชาการ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
       นโยบายเร่งด่วนท่ี 3 ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจำ เรียนฟรี มีอาชีพ เป็นโครงการท่ีเพิ่มโอกาสทาง
การศึกษากับผู้ขาดโอกาส และหลุดจากระบบการศึกษาให้เข้าสู่ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เพื่อมีอาชีพและคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น   และให้ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน สำเร็จการศึกษาแล้วมีงานทำ  ตลอดจนเพื่อเพิ่มผู้เรียนอาชวีศึกษา  
สามารถลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้ามาศึกษา อาทิ ค่าเดินทาง ค่าอาหาร เป็นต้น และใน
ระหว่างท่ีศึกษา ผู้เรียนมีรายได้ท่ีสามารถนำกลับไปจุนเจือครอบครัวแทนการประกอบอาชีพ ช่วยผู้ปกครองเพียงอย่าง
เดียว ดังนั้น ควรมีการดำเนินโครงการให้ต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมความเสมอภาคและลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
๔.  หลักการและเหตุผล 
         ปัจจุบันวิทยาลัยกาอาชีพกาฬสินธุ์ ได้เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และหลักสูตรระยะส้ัน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าถึงแหล่งค้นคว้าท่ีใกล้
ตัว สามารถเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว งานห้องสมุดจึงขอทำโครงการจัดหาวัสดุประเภทหนังสืออ่านเสริมและสื่อการ
เรียนรู้ 
๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        

๕.๑  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน  
๕.๒  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีนิสัยรักการอ่านใฝ่หาความรู้ 

 ๕.๓  เพื่อการศึกษาค้นคว้าวัสดุส่ิงพิมพ์ท่ีทันสมัย 
๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
   ๖.๑.๑  จำนวนทรัพยากรหนังสือและส่ือการเรียนรู้เพิ่มขึ้น    
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๑.๒  มีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยครอบคลุมทุกสาขาวิชา 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน และมอบหมายงาน 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการ   
  ๗.๓ ข้ันติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยฯทราบ 
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 ๗.๔ ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
 ระยะเวลาดำเนินงาน มีนาคม ๒๕๖๗ – พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน อุดหนุน  จำนวน   -  บาท 
              ๘.๑  ค่าหนังสือ 
              ๘.๒  ส่ือการเรียนรู้ 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑  เพื่อเพิ่มแหล่งการเรียนรู้แก่ครู-อาจารย์ นักศึกษา 
 ๙.๒  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและสนับสนุนการเรียนการสอน 
 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินผลโดยการสังเกต 

 ๑๐.๒  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการประชุมภาคี ๔ ฝ่ายเพื่อพิจารณาการจัดซ้ือหนังสือเรียนตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ภาคเรียนที่ ๑ และ ๒) 

 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวิทยบริการและห้องสนมุด  ฝ่ายวิชาการ 
 

๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
               นโยบายเร่งด่วนท่ี 3 ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจำ เรียนฟรี มีอาชีพ เป็นโครงการท่ีเพิ่มโอกาสทาง
การศึกษากับผู้ขาดโอกาส และหลุดจากระบบการศึกษาให้เข้าสู่ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เพื่อมีอาชีพและคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น   และให้ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน สำเร็จการศึกษาแล้วมีงานทำ  ตลอดจนเพื่อเพิ่มผู้เรียนอาชีวศกึษา  
สามารถลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้ามาศึกษา อาทิ ค่าเดินทาง ค่าอาหาร เป็นต้น และใน
ระหว่างท่ีศึกษา ผู้เรียนมีรายได้ท่ีสามารถนำกลับไปจุนเจือครอบครัวแทนการประกอบอาชีพ ช่วยผู้ปกครองเพียงอย่าง
เดียว ดังนั้น ควรมีการดำเนินโครงการให้ต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมความเสมอภาคและลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
๔.  หลักการและเหตุผล 
    ปัจจุบันวิทยาลัยกาอาชีพกาฬสินธุ์ ได้เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และหลักสูตรระยะส้ัน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าถึงแหล่งค้นคว้าท่ีใกล้
ตัว สามารถเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว งานห้องสมุดจึงขอทำโครงการประชุมภาคี ๔ ฝ่ายเพื่อพิจารณาการจัดซื้อหนังสือ
เรียนตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๕.  วัตถุประสงค์      

๕.๑  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
๕.๒  เพื่อส่งเสริมนักเรียนนักศึกษา มีนิสัยรักการอ่านใฝ่หาความรู้ 
๕.๓  เพื่อการศึกษาค้นคว้าวัสดุส่ิงพิมพ์ท่ีทันสมัย 

๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
   ๖.๑.๑  นักเรียน นักศึกษาได้รับหนังสือเรียนทุกสาขาวิชา   
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๑.๒  นักเรียนนักศึกษา ใช้หนังสือประกอบการเรียนการสอนได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
  ๗.๒  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
  ๗.๓  วางแผนและมอบหมายงาน 
 ๗.๔  ดำเนินงานตามโครงการ 
          ๗.๕  สรุปและรายงานผล 
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 ระยะเวลาดำเนินงาน กันยายน ๒๕๖๖ - ตุลาคม ๒๕๖๖ 
                                      มีนาคม  ๒๕๖๗ – พฤษภาคม ๒๕๖๗  
 
๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๔,๐๐๐  บาท 
                              ค่าใช้สอย   ๔,๐๐๐  บาท 
                                ภาคเรียนท่ี  ๒/๖๖   จำนวนเงิน   ๒,๐๐๐   บาท 
                                ภาคเรียนท่ี  ๑/๖๗   จำนวนเงิน   ๒,๐๐๐   บาท 

 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑  ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ท่ีจัดการเรียน การสอนในระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ได้รับหนังสือเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 
 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินผลโดยการสังเกต 

 ๑๐.๒  ประเมินจากแบบรายงาน 

           ๑๐.๓  ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 
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                    โครงการซ่อมเพดาน หลังคา อาคารวิทยบริการและห้องสมุด 
๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวิทยบริการและห้องสมุด  ฝ่ายวิชาการ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
       นโยบายเร่งด่วนท่ี 3 ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจำ เรียนฟรี มีอาชีพ เป็นโครงการท่ีเพิ่มโอกาสทาง
การศึกษากับผู้ขาดโอกาส และหลุดจากระบบการศึกษาให้เข้าสู่ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เพื่อมีอาชีพและคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น   และให้ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน สำเร็จการศึกษาแล้วมีงานทำ  ตลอดจนเพื่อเพิ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา  
สามารถลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้ามาศึกษา อาทิ ค่าเดินทาง ค่าอาหาร เป็นต้น และใน
ระหว่างท่ีศึกษา ผู้เรียนมีรายได้ท่ีสามารถนำกลับไปจุนเจือครอบครัวแทนการประกอบอาชีพ ช่วยผู้ปกครองเพียง
อย่างเดียว ดังนั้น ควรมีการดำเนินโครงการให้ต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมความเสมอภาคและลดความเหล่ือมล้ำทางการ
ศึกษา  
๔.  หลักการและเหตุผล 
         ปัจจุบันวิทยาลัยกาอาชีพกาฬสินธุ์ ได้เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และหลักสูตรระยะส้ัน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าถึงแหล่งค้นคว้าท่ีใกล้
ตัว สามารถเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว งานห้องสมุดจึงขอทำโครงการ ซ่อมเพดาน หลังคาอาคารวิทยบริการและห้องสมุด 
๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        
                    ๕.๑  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน  
                    ๕.๒  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีท่ีศึกษาหาความรู้ 
           ๕.๓  เพื่อเพิ่มสถานท่ีพักผ่อน แก่นักเรียน นักศึกษา 
๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  ซ่อมเพดานห้องสมุด 
  ๖.๒  ซ่อมหลังคาห้องสมุด  
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน และมอบหมายงาน 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการ   
  ๗.๓ ข้ันติดตามประเมินผล (Check)   
             สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยฯทราบ 
            ๗.๔ ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action) 
             นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
 ระยะเวลาดำเนินงาน ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗ 
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๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  -  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑  เพื่อเพิ่มแหล่งการเรียนรู้แก่ครู-อาจารย์ นักศึกษา ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 ๙.๒  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและสนับสนุนการเรียนการสอน 
 
๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินผลโดยการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ (VQ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวัดผลและประเมินผล  ฝ่ายวิชาการ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
      ยุทธศาสตร์ท่ี  ๑  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑. พัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๖. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนท่ีมีร่วมในการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบายหลักอาชีวศึกษา 
 ข้อท่ี ๑. ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา 
๔.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษาพ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๖ กล่าวว่า การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม
วิชาชีพต้องเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการ
ศึกษาแห่งชาติเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็น
การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนสูงเพื่อการพัฒนาประเทศ โดยนำความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากล
และภูมิปัญญาไทยมาพัฒนาผู้รับการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะจนสามารถนำไป
ประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได้ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้เล็งเห็นความสำคัญจึงได้กำหนดเป้าหมายในการพัฒนาการจัด
การศึกษาดังนี้ เป้าหมายท่ี ๑ คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะท่ีจำเป็นสำหรับโลก
ยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิก
โฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข เป้าหมายที่ ๒ กำลังคนมีสมรรถนะสูง 
สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต  
 การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  (Occupational Standard)  เป็นการกำหนดมาตรฐานสมรรถนะรวมทั้ง
ความรู้และความเข้าใจที่คาดหวังว่าบุคลากรจะบรรลุสำหรับอาชีพหนึ่ง  มาตรฐานวิชาชีพนี้ใช้เป็นแนวทางในการ
กำหนดและประเมินเพื่อให้ได้คุณวุฒิวิชาชีพ  (Vocational  Qualification) VQ  มาตรฐานวิชาชีพทำโดยกลุ่มอาชีพ
เฉพาะนั้น ๆ (บางครั้งเรียกมาตรฐานสมรรถนะ)  วิทยาลัยฯ  จึงเล็งเห็นความสำคัญในการจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
VQ  ให้กับนักศึกษาระดับชั้นปีสุดท้าย ปวช.๓ และ ปวส.๒  ทุกแผนกวิชา  เพื่อให้ผู้เรียนได้ผ่านการทดสอบและได้
คุณวุฒิวิชาชีพเฉพาะนั้น ๆ ต่อไป 
 
 



223 
 

๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        
๕.๑  เพื่อทดสอบความรู้ ทักษะวิชาชีพก่อนจบหลักสูตร  
๕.๒  เพื่อรองรับคุณวุฒิวิชาชีพเฉพาะทางนั้น ๆ 

 ๕.๓  เพื่อเตรียมการรับการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอก (สมศ.) 
๕.๔  เพื่อนำผลการทดสอบไปใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนระดับชาติ 
๕.๕  เพื่อนำผลการสอบไปใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
   ๖.๑.๑  นักเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.๓ และ  ปวส.๒    
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๑.๒  นักเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.๓ และ  ปวส.๒ สอบผ่านร้อยละ ๑๐๐ 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการ  ดำเนินการนักศึกษาในแผนกวิชา 
  ๗.๓ ข้ันติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยฯทราบ 
 ๗.๔ ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
 ระยะเวลาดำเนินงาน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ - เมษายน ๒๕๖๗ 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๑๘,๒๐๐ บาท 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน รวม(บาท) 
๑ ค่าอาหารกลางวัน ๑ มื้อ (๖๐ บาท) ๘๐ คน ๔,๘๐๐ 
๒ ค่าอาหารว่าง ๑ มื้อ (๓๐ บาท) ๘๐ คน ๒,๔๐๐ 
๓ ค่าจัดสถานท่ี ๑ วัน ๑,๐๐๐ 
๔ ป้าย ๑ ๘๐๐ 

รวมเป็นเงินงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ ๙,๐๐๐ บาท 
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๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ันปวช.๓ สอบผ่านร้อยละ๑๐๐ 
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ันปวส.๒ สอบผ่านร้อยละ๑๐๐ 
 ๙.๓  นักเรียนได้รับคุณวุฒิ ร้อยละ ๑๐๐ 
 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  การทดสอบท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติตามแผนกวิชาจัดสอบ 

 ๑๐.๒  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ Christmas Day 2023 “X’mas Video competition” 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ สาขาวิชาสามัญสัมพันธ์  
                                              
                                              

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี  3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ยุทธศาสตร์ ท่ี  4 การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
              กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษา ท่ีจัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ดานอาชีวศึกษา
ใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได
กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ท่ีสัมพันธและ
เช่ือมโยงกับการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จำนวน 5 ด้านและ 11 นโยบายเร่งด่วน 
              โดยดานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนน      
ผูเรียนเปนสําคัญ   โดยดูจากคุณภาพของผู้เรียนรูสูการปฏิบัติ  การจัดทํากิจกรรมการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญและนําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน  อย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21  
 
5. วัตถุประสงค ์
      5.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ประวัติความเป็นมา วัฒนธรรมประเพณีในวันคริสต์มาส  

5.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวัฒนธรรม 
5.3 เพื่อสร้างบรรยากาศและแรงจูงใจในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
5.4 เพื่อสร้างทัศนคติท่ีดีในการเรียนภาษาอังกฤษ 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ผู้เรียนในวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
            6.2.1 ผู้เรียนสามารถนำความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน ธันวาคม  2566 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณ    
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     5,000 บาท  ได้แก่ 

           
 
 
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           9.1 ผู้เรียนได้เรียนรู้ประวัติความเป็นมา วัฒนธรรมประเพณีในวันคริสต์มาส  

     9.2 ผู้เรียนได้แสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวัฒนธรรม 
     9.3 ผู้เรียนได้สร้างบรรยากาศและแรงจูงใจในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
     9.4 ผู้เรียนได้สร้างทัศนคติท่ีดีในการเรียนภาษาอังกฤษ 
     9.5 ผู้เรียนสร้างสรรค์วิดีโอลงในช่องเพจของวิทยาลัยฯ ได้ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าตอบแทนนักเรียนท่ีร่วมทำกิจกรรม       3 รางวัล 5,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ  5,000 
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โครงการซ่อมบำรุง สื่อการเรียนการสอนโสตทัศนูปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖       

 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานสื่อการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
 ยุทธศาสตร์ที ่ ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื ่อสร้างขีดความสามารถใน       

                     การแข่งขันของประเทศ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
          ยุทธศาสตร์ท่ี ๓. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนา   
                               ประเทศ 
          ยุทธศาสตร์ท่ี ๔. ขยายโอกาสเข้าถึงการบริการทางการศึกษา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
          ยุทธศาสตร์ท่ี ๕. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบายหลักอาชีวศึกษา 
          ข้อท่ี ๑. ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา 
   

๔.  หลักการและเหตุผล 
จากวิสัยทัศน์สำนักงานคณกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ต้องการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถ

นสูงเพื่อการพัฒนาประเทศ การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา จำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีสื่อการเรียนการสอนท่ี
ทันสมัย ในปัจจุบันเทคโนโลยีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว การใช้ส่ือการเรียนการสอนท่ีเช่ือมโยงกับเทคโนโลยีจะช่วยให้
การเรียนการสอนเป็นไปในทิศทางที ่สอดคล้องกับสมัย และเตรียมผู้เรียนให้พร้อมกับการเผชิญเทคโนโลยีใน
ชีวิตประจำวันและอาชีพในอนาคต 

เมื่อมีสื่อเทคโนโลยีที่ดีแล้วการดูแลรักษาก็เป็นสิ่งจำเป็นเพื่อให้สื่อการเรียนการสอนโสตทัศนูปกรณ์ และ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เหล่านั้นมีสภาพท่ีดีและพร้อมใช้อยู่ตลอดเวลา  
๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        
 -  เพื่อซ่อมบำรุง ส่ือการเรียนการสอนโสตทัศนูปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

๖.  เป้าหมาย 
  - ส่ือการเรียนการสอนโสตทัศนูปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 ๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
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  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการวางแผนกิจกรรม 
  ๗.๓ ข้ันติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยทราบ 
 ๗.๔ ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
 ระยะเวลาดำเนินงาน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ – เมษายน ๒๕๖๗ 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  -   บาท 

 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑  ส่ือการเรียนการสอนโสตทัศนูปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พร้อมใช้งาน 
   

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 ๑๐.๒  รูปเล่มรายงาน  PDCA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



229 
 

โครงการนิทรรศการผลงานทางวิชาการ  สิ่งประดิษฐ์  และประเมินผลรายวิชาโครงการ  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖       

 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวัดผลและประเมินผล  ฝ่ายวิชาการ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
 ยุทธศาสตร์ที ่ ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื ่อสร้างขีดความสามารถใน       

                     การแข่งขันของประเทศ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
          ยุทธศาสตร์ท่ี ๑. พัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
          ยุทธศาสตร์ท่ี ๓. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนา   
                               ประเทศ 
          ยุทธศาสตร์ท่ี ๕. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบายหลักอาชีวศึกษา 
          ข้อท่ี ๑. ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา 
   

๔.  หลักการและเหตุผล 
จากวิสัยทัศน์สำนักงานคณกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ต้องการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถ

นสูงเพื่อการพัฒนาประเทศ ประกอบกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรฐานท่ี ๓.๒ ด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา มีรายวิชาท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษา ได้ศึกษาค้นคว้า บูรณา
การความรู้ ทักษะและประสบการณ์จากส่ิงท่ีได้เรียนรู้ นำมาปฏิบัติจริงด้วยตนเองตามความถนัด และความสนใจ  

เพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์สำนักงานคณกรรมการการอาชีวศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๑ งานวัดผลและประเมินผลจึงดำเนินโครงการนิทรรศการผลงานทางวิชาการ  สิ่งประดิษฐ์  และประเมินผล
รายวิชาโครงการ เพื่อจัดแสดงและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักเรียน นักศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ฝึกทักษะทางวิชาการ และวิชาชีพ จากประสบการณ์จริง 
                                                                                                                                                                

๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        
 ๕.๑  เพื่อจัดแสดงและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักเรียน นักศึกษา 
 ๕.๒  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ฝึกทักษะทางวิชาการ และวิชาชีพ  
จากประสบการณ์จริง 
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๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
  ๖.๑.๑  นักเรียน  นักศึกษา  ทุกแผนกวิชา  ทุกช้ันปี  เข้าร่วมโครงการ  ร้อยละ ๘๐ 

  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๑.๒  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถนำความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียน 
 ๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการวางแผนกิจกรรม 
  ๗.๓ ข้ันติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยทราบ 
 ๗.๔ ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
 ระยะเวลาดำเนินงาน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ – เมษายน ๒๕๖๗ 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๑๒,๒๐๐  บาท 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน รวม (บาท) 
๑ ป้ายแยกประเภทโครงการแผนก ๒๐ แผ่นๆ ละ ๒๕๐ บาท ๒๐ แผ่น ๕,๐๐๐ 
๒ ค่าอาหารกลางวัน (๖๐ บาท) ๘๐ ๔,๘๐๐ 
๓ ค่าอาหารว่าง (๓๐ บาท) ๘๐ ๒,๔๐๐ 

รวมเป็นเงินงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ ๑๐,๐๐๐ 
 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑  ได้เผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักเรียน นักศึกษา 
 ๙.๒  นักเรียน นักศึกษาได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ฝึกทักษะทางวิชาการ และวิชาชีพ จากประสบการณ์จริง  
๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 ๑๐.๒  รูปเล่มรายงาน  PDCA 
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเทคนิควิธีและรูปแบบการสอน เพือ่พัฒนาผสูอนใหมีความรู้ความเข้าใจ      
สู่การปฏิบัติจริงในตำแหน่งครูสายงานสอนเพือ่การประเมินตาม ว PA และทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 

 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน ฝ่ายวิชาการ                                               
                                              

2. ลักษณะโครงการ โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี  3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ยุทธศาสตร์ ท่ี  5 
การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาตาม มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
              กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษา ท่ีจัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ดานอาชีวศึกษา
ใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได
กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ท่ีสัมพันธและ
เช่ือมโยงกับการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จำนวน 5 นโยบายหลัก 11 นโยบายเร่งด่วน 
              โดยดานท่ี 3  ดานครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาสถานศึกษา ท่ีมีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผู
สอนใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนรู ตาม มาตรฐานตําแหนง สายงานครูผูสอน มีแผนการจัดการเรียนรู
ดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลายเน้นจัดการเรียนรสููการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   เพื่อพัฒนาผูสอนใหมี
ความรู้ความเข้าใจ สู่การปฏิบัติจริงในตำแหน่งครูสายงานสอนเพื่อการประเมินตาม ว PA และทักษะท่ีจําเปนใน
ศตวรรษ ท่ี 21 
 

5. วัตถุประสงค ์
      5.1 เพื่อพัฒนาครููผู้สอนให้มีการกําหนด รูปแบบการเรียนรสููการปฏิบัติและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรู
ท่ีหลากหลาย โดยบูรณาการ คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
          5.2 เพื่อพัฒนาครููผู้สอนให้มีการกําหนด รูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรู
ท่ีหลากหลาย  ท่ีจะส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21 
 5.3 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ   สู่การปฏิบัติจริงในตำแหน่งครูสายงานสอนเพื่อการประเมินตาม ว PA 
และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21 
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6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครูผู้สอน สายการสอน  จำนวน  55  คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครูผู้สอน สายการสอนทุกคนมีการกําหนด รูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติจริงและดำเนินกิจกรรม
การจัด การเรียนรูท่ีหลากหลาย ได้อย่างมีคุณภาพ 

     6.2.2 ครูผู้สอน สายการสอนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ ในการปฏิบัติตามรูปแบบเพื่อการประเมินตาม   
ว PA และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21 ได้อย่างถูกต้องและมีคุณภาพ 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม  2567 – เมษายน  2567  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณ    
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     17,900 บาท  ได้แก่ 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูผู้สอนสามารถดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรท่ีูหลากหลาย โดยบูรณาการ คุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้อย่างมีคุณภาพทุกคน 
           9.2 ครูผู้สอนสามารถกําหนด รูปแบบการเรียนรสููการปฏิบัติและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรท่ีู
หลากหลาย  ท่ีจะส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 9.3 ครูผู้สอน สายการสอนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ ในการปฏิบัติตามรูปแบบเพื่อการประเมินตาม   
ว PA และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21 ได้อย่างถูกต้องและมีคุณภาพ 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ (60 บาท) 65 คน 3,900 
2 ค่าอาหารว่าง 2  มื้อ (มื้อละ 30 บาท) 65 คน 3,900 
3 ค่าตอบแทนวิทยากร (ุ6ุ00 บาท x 8 ช.ม)  1  คน 4,800 
4 ค่าวัสดุท่ีใช้ในการอบรม (ุ60 บาท ) 55 คน 3,300 

5 ค่าวัสดุส่วนกลางท่ีใช้ในการอบรม ( 200 ) 10 ชุด 2,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ  17,900 
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10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากใบงานของวิทยากร 
          10.3 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและการวัดผลประเมินผล 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน ฝ่ายวิชาการ                                               
                                              

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ ท่ี  4 
การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
              กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษา ท่ีจัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ดานอาชีวศึกษา
ใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได
กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ท่ีสัมพันธและ
เช่ือมโยงกับการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จำนวน 5 นโยบายหลัก 11 นโยบายเร่งด่วน 
              โดยดานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบติัท่ีเนนผู
เรียนเปนสําคัญ   โดยดูจากคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรสููการ
ปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและนําไปใชในการจัดการเรียน การสอน  อย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้ครููผู้สอนมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ และมีการกําหนด รูปแบบการ
เรียนรสููการปฏิบัติและกิจกรรมการจัด  การเรียนรูท่ีหลากหลาย โดยบูรณาการ คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

5.2 เพื่อให้ครูผู้สอน สามารถใช้แผนการจัดการเรียนรท่ีูมีการกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง ดวยรูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลาย 

   

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครูผู้สอน สายการสอน  จำนวน  55  คน 
 



235 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครูผู้สอน สายการสอนทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและวัดผลประเมินผลได้
อย่างมีคุณภาพ 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
  
 ระยะเวลาดำเนินงาน มีนาคม  2567 – เมษายน  2567  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณ    
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     17,900 บาท  ได้แก่ 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูผู้สอนสามารถจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ได้อย่างมีคุณภาพทุกคน 
           9.2 ครูผู้สอนสามารถใช้แผนการจัดการเรียนรูท่ีมีการกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  
ดวยรูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลาย  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากใบงานของวิทยากร 
          10.3 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ (60 บาท) 65 คน 3,900 
2 ค่าอาหารว่าง 2  มื้อ (มื้อละ 30 บาท) 65 คน 3,900 
3 ค่าตอบแทนวิทยากร (ุุ600 บาท x 8 ช.ม)  1  คน 4,800 
4 ค่าวัสดุท่ีใช้ในการอบรม (ุ60 บาท ) 55 คน 3,300 

5 ค่าวัสดุส่วนกลางท่ีใช้ในการอบรม ( 200 ) 10 ชุด 2,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ  1 ึ7,900 
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โครงการ  ติดต้ังพัดลมเพดาน ห้องปฏิบัติการ  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางเกศกนก  หนูนาค  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การจัดบรรยากาศในช้ันเรียน เป็นการจัดสภาพแวดล้อมในช้ันเรียนให้เอื้ออำนวยต่อการเรียนการสอน เพื่อ
ช่วยส่งเสริมให้กระบวนการเรียนการสอนดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา 
ตลอดจนช่วยสร้างเสริมความมีระเบียบวินัยให้แก่ผู้เรียนวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนเป็นส่วนหนึ่งท่ี
ทำให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเรียนการสอน  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ดำเนินการสำรวจห้องเรียนทฤษฎีและ
ห้องเรียนปฏิบัติ พบว่าพัดลมเพดานท่ีมีให้ห้องปฏิบัติการชำรุดใช้งานไม่ได้ และมีจำนวนไม่เพียงพอ แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจจึงมีความประสงค์จัดทำโครงการติดต้ังพัดลมเพดาน ของแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจำปี
งบประมาณ 2567 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อติดต้ังพัดลมเพดาน แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
      5.2 เพื่อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  พัดลมเพดาน  จำนวน   จำนวน 12 ตัว  (ขนาด  56 นิ้ว) 
      6.1.2  อุปกรณ์ไฟฟ้าพร้อมติดต้ัง  จำนวน  12 ชุด 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1  นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพ 
      6.2.2 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์มีพัดลมใช้ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  ขั้นวางแผน  (Plan) 
  -  เสนอโครงการ 
  -  ขออนุญาตจัดทำโครงการ 
  -  แต่งต้ังคณะทำงาน 
 7.2  ขั้นดำเนินการ  (Do) 
  -  ดำเนินการระหว่างเดือน ตุลาคม 2566 ถึงเดือน เมษายน  2567 
  -  สถานท่ี  อาคาร 5 ช้ัน 2-3  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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 7.3  ขั้นติดตามและประเมินผล  (Check) 
  -  ตรวจสอบ 
 7.4  ขั้นปรับปรุงพัฒนา  (Action) 
  -  นำข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน งบประมาณ 
     พัดลมเพดาน   ราคา  30,720    บาท  (ตัวละ 2,560x12)  
     อุปกรณ์ติดต้ัง           ราคา    3,500    บาท 

    เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน...34,220........ บาท 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจมีพัดลมเพดานเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนภายในห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
 9.2 .แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธรกิจมีวัสดุ อุปกรณ์ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ  ติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ  ห้องพักครู แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายยุทธนา  หนูนาค  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การจัดบรรยากาศในห้องพักครู เป็นการจัดสภาพแวดล้อมเพื่อเอื้ออำนวยต่อการเรียนการสอน เพื่อช่วย
ส่งเสริมให้ครูท่ีทำการสอนได้พัฒนาตนเอง ทำส่ือการสอน ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาได้มีความรู้ท่ีหลากหลาย 
กระบวนการเรียนการสอนดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา ตลอดจนช่วยสร้าง
เสริมความมีระเบียบวินัยให้แก่ผู้  จากการสำรวจห้องพักครูแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจพบว่า ปัจจุบันมี
เครื่องปรับอากาศจำนวน 2 เครื่อง  แต่สามารถทำงานได้ 1 เครื่อง  ทำให้เครื่องปรับอากาศทำงานหนักและความเย็น
ท่ีได้รับไม่เพียงพอต่อพื้นที ดังนัน้แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจจึงมีความประสงค์จัดทำโครงการติดต้ัง
เครื่องปรับอากาศ  ห้องพักครู ประจำปีงบประมาณ 2567 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อปรับปรุงห้องพักครู แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
      5.2 เพื่อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  เครื่องปรับอากาศ  จำนวน 1  ตัว (ขนาด 18,000 BTU) 
      6.1.2  อุปกรณ์ติดต้ังเครื่องปรับอากาศ  จำนวน 1 ชุด 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1  ครูและนักเรียนนักศึกษามีคุณภาพ 
      6.2.2  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์มีวัสดุ อุปกรณ์ ส่งเสริมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  ขั้นวางแผน  (Plan) 
  -  เสนอโครงการ 
  -  ขออนุญาตจัดทำโครงการ 
  -  แต่งต้ังคณะทำงาน 
 7.2  ขั้นดำเนินการ  (Do) 
  -  ดำเนินการระหว่างเดือน ตุลาคม 2566 ถึงเดือน เมษายน  2567 
  -  สถานท่ี  ห้องพักครู อาคาร 5 ช้ัน 1 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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 7.3  ขั้นติดตามและประเมินผล  (Check) 
  -  ตรวจสอบ 
 7.4  ขั้นปรับปรุงพัฒนา  (Action) 
  -  นำข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน งบประมาณ 
  เครื่องปรับอากาศ   ราคา  20,500  บาท 
  ค่าอุปกรณ์ติดต้ัง     ราคา  2,500  
       เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน…...23,000..........บาท 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจมีเครื่องปรับอากาศภายในห้องพักครู 
 9.2 .แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธรกิจมีวัสดุ อุปกรณ์ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของครูและนักเรียน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ  อบรมขับขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ ........แผนกวชิาช่างยนต์..........................................  
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์        ยกระดับคุณภาพผู้เรียน           เพิ่มปริมาณผู้เรียน    
               ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน      เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการ    
 นโยบาย     สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา       

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล  
 สืบเนื่องจากโครงการ One Dealer One School  ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยสำนัก
ความร่วมมือ ได้ลงนาม MOU กับ บริษัท เอ. พี. ฮอนด้าประเทศไทย จำกัด  เพื่อร่วมจัดกิจกรรมประกอบไปด้วย 
กิจกรรมคือ อุบัติเหตุเป็นศูนย์, ฮอนด้าประหยัดน้ำมันเช้ือเพลิง  และบริจาคส่ือการเรียน การสอน ให้กับสถานศึกษา
ท่ีร่วมโครงการ  รวมทั้งอบรมเทคโนโลยีรถจักรยานยนต์ฮอนด้า ซึ่งเป็นความร่วมมือระหว่าง สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษากับบริษัท เอ. พี. ฮอนด้าประเทศไทย จำกัด  ได้มีการลงนามร่วมกันในการดำเนินการด้านการจัด
การศึกษาด้านอาชีวศึกษาสาขาช่างซ่อมรถจักรยานยนต์ ดังนั้นจึงส่งผลถึงสถานศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ ต้องมีการ
รณรงค์ ลดอุบัติเหตุเป็นศูนย์ โดยจัดกิจกรรม  รณรงค์สวมหมวกนิรภัย  ๑๐๐ %  และการอบรมขับขี่ปลอดภัย ตาม
วัตถุประสงค์โครงการ  
 ปัจจุบัน บริษัท เอ.พี. ฮอนด้าประเทศไทย จำกัด ได้ปรับเปล่ียนโครงสร้างการบริหารงานและได้เปล่ียนช่ือมา
เป็น บริษัท ไทยฮอนด้า จำกัด แล้วได้เพิ่มกิจกรรมในการส่งเสริมแก่สถานศึกษาเพิ่มขึ้นมาอีก คือ การแข่งขัน ขับข่ี
ปลอดภัย ในช่วงของการแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับภาคและระดับชาติ โดยกำหนดคุณสมบัติของสถานศึกษาท่ีจะมี
สิทธิ์เข้าร่วมการแข่งขันได้นั้น ต้องมีการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ทักษะการขับขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา ตามท่ี
กำหนดในแต่ละปีการศึกษา  ซึ่งกิจกรรมท้ังหมดนั้นหวังเป็นการปลูกฝัง วินัยจราจร และลดการเกิดอุบัติเหตุของ
เยาวชน 
 ดังนั้น  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จึงได้ร่วมมือกับห้างหุ้นส่วนจำกัด สงวนวงษ์กาฬสินธุ์ จึงได้มีความ
ร่วมมือกันสนองนโยบายของ MOU ดังกล่าวด้วยการจัด อบรมขับขี่ปลอดภัย  และรณรงค์สวมหมวกกันน็อก  
๑๐๐ %  ให้กับนักเรียน นักศึกษาเพื่อเป็นการกระตุ้นเตือนและปลูกจิตสำนึกความปลอดภัยให้กับนักเรียนนักศึกษา
ในวิทยาลัยฯ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อถ่ายทอดความรู้ด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
5.2 เพื่อให้ผู้รับการอบรมรู้และเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของผู้ร่วมถนน 
5.3 เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมทราบถึง พ.ร.บ. การจราจรทางบกท่ีสำคัญ 
5.4 เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้เข้าใจเรื่องเครื่องหมายจราจรและสัญญาณจราจร 
5.5 เพื่อเป็นการประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงานภายนอก 
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 5.6 เพื่อรณรงค์การสวมหมวกกันน็อก 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 มีการฝึกอบรม การขับขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา อย่างน้อยปีการศึกษาละ 3  ครั้ง 
      6.1.2 มีนักเรียน/นักศึกษาท่ีได้รับการฝึกอบรมปีละไม่ต่ำกว่า  200  คน 
      6.1.3 มีการส่งนักเรียน/นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัยฮอนด้า 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 จำนวนครั้งของการเกิดอุบัติเหตุทางถนนของนักเรียน/นกัศึกษาในวิทยาลัยฯ ลดลง 
      6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีสุขอนามัยท่ีดี  
      6.2.3 จำนวนนักเรียน/นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ในการขับขี่ปลอดภัยปีการศึกษาละ 
                       200  คน 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 จัดอบรมทักษะการขับขี่ปลอดภัยในวิทยาลัยฯ ปีละอย่างน้อย  3  ครั้ง 
 7.2 ฝึกและทดสอบการขับขี่ปลอดภัยร่วมกับ หจก.สงวนวงษก์าฬสินธุ์ 
  

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน ......งบประมาณ......... 
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน......๒,๐๐๐......บาท  ได้แก่ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
9.2  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้เข้าใจบทบาทหน้าท่ีของผู้ร่วมใช้ถนน 
9.3  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ทราบ พ.ร.บ. การจราจรทางบกท่ีสำคัญ 
9.4  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้เข้าใจเรื่องเครื่องหมายจราจรและสัญญาณจราจร 
9.5  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ฝึกทักษะการขับขี่รถจักรยานยนต์ท่ีถูกต้องปลอดภัย 
9.6  เกิดความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงานภายนอก 
9.7  จำนวนผู้เข้ารับการอบรม 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน นักศึกษา 
 10.2 ประเมินจากสภาพจริงจากบริเวณสถานศึกษา 
 10.3 ประเมินจากจำนวนของนักเรียน/นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 
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โครงการจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์  ปีการศึกษา 2566 
 

๑.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางวรกมล  ภูมิภักดิ์   แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
       ยุทธศาสตร์  ข้อท่ี  ๑  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
๔.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ร่วมมือกับสมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรม
ราชูปถัมภ์  ด้วยการสนับสนุนของบริษัทเอสโซ่  (ประเทศไทย)  จำกัด  (มหาชน)  ดำเนินการจัดการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์  สมาคมวิทยาศาสตร์-อาชีวศึกษา-เอสโซ่  โดยสำนักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา  ให้มีการจัด
ประกวดแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ในระดับ  ปวช. และปวส.ท้ังในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  (อศจ.)  ระดับภาค  
และในระดับชาติ 
 เพื่อเป็นการสนองนโยบาย  ดังกล่าว  แผนกวิชาสามัญ  จึงได้ตระหนักและให้นักเรียน  นักศึกษา  จัดทำ
โครงงานวิทยาศาสตร์และเพื่อให้ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็น  นำมาประยุกต์เป็นช้ินงาน  โครงงาน
วิทยาศาสตร์ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        
 ๕.๑ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดเป็น  ทำเป็นแก้ปัญหาเป็นและกล้าตัดสินใจในการลงมือปฏิบัติงาน   
สามารถวิจัยงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง 
 ๕.๒ เพื่อให้ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างกันอย่างกว้างขวาง 
 ๕.๓ เพื่อนำความรู้ความคิดและประสบการณ์ท่ีมีอยู่ไปสร้างสรรค์ผลงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้
เป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจำวันและสังคมเพื่อพัฒนาประเทศ  

๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
  ๖.๑.๑ โครงงานวิทยาศาสตร์  ระดับ  ปวช.  จำนวน  1  โครงงาน 
  ๖.๑.๒ โครงงานวิทยาศาสตร์  ระดับ  ปวส.  จำนวน  1 โครงงาน 

  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๒.๑  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถบูรณาการการเรียนการสอน และตระหนักถึงความสำคัญของ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการวางแผนกิจกรรม 
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  ๗.๓ ข้ันติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยทราบ 
 ๗.๔ ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๘,๐๐๐  บาท 
 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑ จำนวนโครงงานวิทยาศาสตร์ระดับ  ปวช. จำนวน  1  โครงงาน  และโครงงานวิทยาศาสตร์ 
                 ระดับปวส. จำนวน  1  โครงงาน 
 ๙.๒ นักเรียน  นักศึกษา  สามารถประยุกต์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์มาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๙.๓ นักเรียน  นักศึกษา  ได้ทำกิจกรรมสอดคล้องตามหลักสูตร ปวช. และ ปวส. ตลอดจนหลักสูตรอื่น ๆ 
 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบสอบถาม 
 ๑๐.๒ สรุปรายงานผลรูปแบบวิจัย  5  บท 
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โครงการ นิทรรศการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยผู้รับผิดชอบ  นางวรกมล  ภูมิภักดิ์  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
2. ลักษณะโครงการ 
        โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
                  โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์        ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
                   เพิ่มปริมาณผู้เรียน 
                                      เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการ 
                                       ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

4.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดนโยบายในสถานศึกษาปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธี

สอน และปฏิรูปการสอนนั้นวิทยาลัยการอาชีพการอาชีพกาฬสินธุ์  มีแนวทางปฏิบัติคือให้ผู้เรียนได้มีการบูรณาการการ
เรียนการสอน โดยเน้นการฝึกปฏิบัติจริง และนำความรู้ ความสามารถท่ีมีมาประยุกต์จักทำขึ้นมาเป็นช้ินงาน 

 เพื่อเป็นการสนองนโยบาย ดังกล่าว แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ จึงได้จัดทำโครงการนิทรรศการสัปดาห์วัน
วิทยาศาสตร์แห่งชาติขึ้น โดยกิจกรรมที่จัดขึ้นภายในโครงการเป็นกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้นำความรู้
เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ มาประยุกต์ใช้ให้มากท่ีสุด 
5.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ครู และคณะบุคลากรทางการศึกษาได้ตระหนักถึงวิทยาศาสตร์ มาประยุกต์ใช้ให้
มากท่ีสุด 
 2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้บูรณาการการเรียนการสอน 
 3. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
 4. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพองครักษ์ ตามมาตรฐานท่ี 3 
ตัวบ่งช้ีท่ี 42 
 5. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพสถานศึกษา (องค์การมหาชน) สมศ. 
 6. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ด้านท่ี 2 
 7. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับนโยบายสถานศึกษามาตรฐานคุณภาพ 3D มาตรฐานท่ี 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 6 
6.  เป้าหมายและตัวบ่งชี้ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

1. ครู นักเรียน นักศึกษา ทุกแผนก ทุกช้ันปี เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 
2. นักเรียน นักศึกษา บูรณาการการเรียนโดยนำช้ินงานท่ีเกิดจากการประยุกต์ความรู้ความสามารถ

มาเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 70 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
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  1. นักเรียน นักศึกษาสามารถบูรณาการการเรียนการสอน 
  2. ครู นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.วางแผนกิจกรรม             
2.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ             
3.ประชุมปรึกษาหารือดำเนินการ             
4.ดำเนินการ             
5.สรุปและรายงานผล             

 
7.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ 
  จากเงิน งบประมาณ  จำนวน    5,000  บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของวันวิทยาศาสตร์ไทยและวิทยาศาสตร์สากลโลก 
 2. นักเรียน นักศึกษา สามารถประยุกต์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์มาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
 3. นักเรียน นักศึกษา ได้ทำกิจกรรมสอดคล้องตามหลักสูตร ปวช. และปวส. ตลอดจนหลักสูตรอื่นๆ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 1. รูปเล่มรายงาน PDCA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


