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ปรัชญำ

     ทักษะดี  มีคุณธรรม  เลิศล้ าวชิาการ  เชี่ยวชาญเทคโนโลยี  มีจิตอาสา  พัฒนามาตรฐานวชิาชีพสู่สากล
     

วิสัยทัศน์ 

     สร้างฝีมือ  สร้างอาชีพ  ยกระดับผู้เรียน  ให้เป็นเลิศอย่างมีคุณภาพ  มีคุณธรรม ได้มาตรฐานสากล  
      

พันธกิจ

1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษาในหลักสูตรวชิาชีพระยะส้ัน

                      หลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.)

2 สร้างเครือข่ายแห่งการเรียนรู้

3 วจิัย  สร้างนวตักรรม  และถ่ายทอดเทคโนโลยี

4 สืบสานขนบธรรมเนียม  ประเพณีอันดีงามของไทย  มีจิตอาสา  และรักษาไวซ่ึ้งการปกครอง  

ตามระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข

อัตลักษณ์

ทักษะดี  มีอาชีพ

เอกลักษณ์

บริการวชิาชีพสู่สังคม

ส่วนท่ี 1 

บทน ำ
1.ปรัชญำ  วิสัยทัศน์ พันธกิจ  อัตลักษณ์  และเอกลักษณ์

วิทยำลัยกำรอำชีพกำฬสินธ์ุ
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2.1 ประวัติ ควำมเป็นมำ ของวิทยำลัยฯ
กระทรวงศึกษาธกิารได้ประกาศจัดต้ัง  วทิยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ ์ เมื่อวนัที่ 1  มกราคม  2524 

เดิมชื่อโรงเรียนสารพัดช่างกาฬสินธุ ์ สังกัดกองวทิยาลัยอาชีวศึกษา กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธกิาร
เร่ิมเปิดด าเนินการต้ังแต่ปีการศึกษา  2525   โดยเช่าอาคารเรียนชั่วคราววดัสวา่งคงคา จังหวดักาฬสินธุ์
เป็นสถานที่ท าการชั่วคราว  ในช่วงแรกของการด าเนินการเปิดจัดการเรียนการสอน เฉพาะหลักสูตรวชิาชีพ
ระยะส้ันเท่านั้น  ปีการศึกษา  2535  จึงได้เร่ิมเปิดให้บริการจัดการเรียนการสอน  ระดับประกาศนียบัตร
วชิาชีพ  (ปวช.) วนัที่  7  มิถุนายน  2534  โรงเรียนสารพัดช่างกาฬสินธุ ์ได้รับการยกฐานะเป็น
วทิยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ ์ และประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร  ลงวนัที่  21  ธนัวาคม  2564  
เปล่ียนชื่อวทิยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ ์ เป็นวทิยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์

ข้อมูลด้ำนอำคำรสถำนท่ี
ช่ือสถำนศึกษำ     วทิยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์
ช่ือภำษำอังกฤษ   Kalasin  Industrial and Community Education  College
ท่ีต้ังสถำนศึกษำ  เลขที่ 65  ถนนสนามบิน  ต าบลกาฬสินธุ ์ อ าเภอเมือง จังหวดักาฬสินธุ ์ รหัสไปรษณีย์ 46000
                   เป็นที่ดินของราชพัสดุ  แปลงเลขที่  กส. 646  (14033)
โทรศัพท์     โทร.  043-812101
โทรสำร      โทร. 043-812102
เว็บไซต์  www.ksicec.ac.th
อีเมล director@kpc.ac.th
เน้ือท่ีของสถำนศึกษำ

29  ไร่ 2   งาน   60  ตารางวา  ห่างจากตัวจังหวดักาฬสินธุไ์ปตามเส้นทางกาฬสินธุ ์- ร้อยเอ็ด
  (กิโลเมตรที่  1+917.000 ซ้ายทาง)  
มีอำคำร รวมท้ังส้ิน 16 หลัง  มีห้องทั้งส้ิน .......109..... ห้อง ได้แก่

1 อาคารอ านวยการ จ านวน .......1....... หลัง ......12.....ห้อง
2 อาคารโรงอาหาร-หอประชุม จ านวน .......1....... หลัง ........-.......ห้อง

3 อาคารโรงฝึกงาน 4 หน่วย จ านวน .......1....... หลัง ......2........ห้อง

4 อาหารโรงฝึกงาน 480 ต.ร.ม. จ านวน .......1....... หลัง ......2........ห้อง

5 อาคารศูนย์วทิยบริการ จ านวน .......1....... หลัง ......4.......ห้อง
6 อาคารเรียน  4  ชั้น จ านวน ........3...... หลัง .....44......ห้อง
7 บ้านพักครู  6  หน่วย จ านวน ........2...... หลัง .....12......ห้อง
8 บ้านพักครู  5  หน่วย จ านวน ........1...... หลัง .......5........ห้อง
9 บ้านพักครูแฟลต  4  ชั้น จ านวน ........1....... หลัง .....14......ห้อง

10 อาคารศูนย์ฝึกอบรมและบริการวชิาชีพจ านวน ........1....... หลัง ......5........ห้อง
11 อาคารโรงฝึกงาน  4  หน่วย จ านวน ........1....... หลัง ......5........ห้อง
12 ศูนย์เรียนรู้ผู้ประกอบการใหม่ จ านวน ......1....... หลัง .......3.........ห้อง

วทิยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์
13 ร้านกาแฟวทิยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์จ านวน ......1....... หลัง .......1.........ห้อง

ส่วนท่ี  2  ข้อมูลพ้ืนฐำนของสถำนศึกษำ



แผนภูมิโครงสร้ำงกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ
วิทยำลัยกำรอำชีพกำฬสินธ์ุ

ผู้อ ำนวยกำรคณะกรรมกำรบริหำรสถำนศึกษำ คณะกรรมกำรวิทยำลัย

รองผู้อ ำนวยกำร ฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร

นายมานพ ภูทองขาว

รองผู้อ ำนวยกำร ฝ่ำยแผนงำนและควำมร่วมมือ

นางเพ็ญแข พิมพิไสย
รองผู้อ ำนวยกำร ฝ่ำยพัฒนำกิจกำรนักเรียน 

นักศึกษำ

งานการบัญชี

นางสาวเตือนใจ ธูปทอง

งานพัสดุ

นายสมมัคร  สุพรม

งานวางแผนและงบประมาณ

นายยุทธนา  หนูนาค

งานความร่วมมือ

นายปราโมทย์ วงษ์พรม

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดษิฐ์

นายอธิเจตน์ ทิวะสิงห์

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

นายศราวุฒิ บุญไชยแสน

งานครูที่ปรึกษา
นางสาวอรอนงค์ ปัญญวัฒน์วรกุล

งานปกครอง

ว่าที่ ร.ต.บดี  ไชยเสนา

งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา

นายสมบัติ แก้วมงคล

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน

นายพัทย์ปกรณ์ ธนัทศิรวณิชย์

งานอาคารสถานที่

นายดุสิต  อัฐนาค

งานทะเบียน

นางฐิตาพร สวัสด์ินที

งานประชาสัมพันธ์
ว่าที่ร.ต.อุกฤษฎ์ ถิ่นรัศมี

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

นางวิสนีย์ โยมศรีเคน

งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบ

ธุรกิจ

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

นายเทพทัพ  ภูฆ้องไชย

แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย  
นางวันทนีย์ ถวิลการ

แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ       
นางเกศกนก  หนูนาค

แผนกวิชาการบัญชี           
นางสาวนันทนา  ภูขมัง

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์
นางวรกมล  ภูมิภักดิ์

แผนกวิชาตัวถังและสีรถยนต์
นายประโยชน์  ถวิลการ

แผนกวิชาช่างยนต์
นายพัทย์ปกรณ์ ธนัทศิรวณิชย์

แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ
นายภานุวัฒน์ อุดมถิ่น

แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง
นายชาญชัย  ศรีวิสัย

แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์
ดร.ชัยพัฒนพงษ์  ภูสัตย์ค า

แผนกวิชาช่างกลโรงงาน
นายพิชัย  จันทะสอน

แผนกวิชาเสริมสวยและตัดผม

แผนกวิชานวดแผนไทย
นายจงจินต์  บุญไชยแสน

แผนกวิชาศิลปกรรม
นายตวงสิทธิ์  อติชาติธ ารง

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการ
สอน

งานวัดผลและประเมินผล
นายธีรพงษ์  จารุไชย

งานวิทยบริการและห้องสมุด
นายธนายุทธ  แก้วศักดิ์

งานอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี

งานสื่อการเรียนการสอน
นายธีรพงษ์  จารุไชย

แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ
นางวันทนีย์  ถวิลการ

แผนกวิชาดนตรีสากล
นายเกษม  วิเศษบุปผา

แผนกวิชาการโรงแรม
นางจงจินต์  บุญไชยแสน

งานกิจกรรมนักเรยีน นักศึกษา
นายนราทิพย์ เหล่าเขตกิจ

รองผู้อ ำนวยกำร ฝ่ำยวิชำกำร
นายบุญชนะ โพธิ์ละเดา

งานบริหารงานทั่วไป
นางวันทนีย์ ถวิลการ

งานบุคลากร
นางจงจินต์ บุญไชยแสน

งานการเงิน
นางสาวนันทนา  ภูขมัง

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์
นายอธิเจตน์ ทิวะสิงห์
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อัตรำก ำลังของ วทิยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ มีบุคลำกรท้ังส้ิน  81 คน

ก. ข้ำรำชกำร 32 คน

1 ผู้บริหาร 5 คน

2 ข้าราชการครู 27 คน

3 ข้าราชการพลเรือน - คน

ข. ลูกจ้ำงประจ ำ 4 คน

1 ท าหน้าที่สอน คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน 4 คน

ค. พนักงำนรำชกำร 4 คน

1 ท าหน้าที่สอน 4 คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน - คน

ง. ลูกจ้ำงช่ัวครำว 41 คน

1 ท าหน้าที่สอน 17 คน

2 ทั่วไป/สนับสนุน 24 คน

จ. มีข้ำรำชกำร/ลูกจ้ำง มำช่วยรำชกำร  - 0 คน

ฉ. มีข้ำรำชกำร/ลูกจ้ำง ไปช่วยรำชกำรท่ีอ่ืน  - คน

ช. มีอัตรำว่ำง ไม่มีคนครอง 0 คน

1 ข้าราชการ - คน

2 ลูกจ้างประจ า - คน

ข้อมูลบุคลำกร

วิทยำลัยกำรอำชีพกำฬสินธ์ุ



5

ข้อมูลบุคลำกร จ ำแนกตำมวุฒิกำรศึกษำ คน

ก. ครูผู้สอน ข. เจ้ำหน้ำท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

 - ต่ ากวา่ ม.6 ……………… คน 2 คน 2 คน

 - ปวช./ม.6 ……………… คน 8 คน 8 คน

 - ปวส./อนุปริญญาตรี ……………… คน 4 คน 4 คน

 - ปริญญาตรี 36 คน 14 คน 50 คน

 - ปริญญาโท 11 คน ……………… คน 11 คน

 - ปริญญาเอก 1 คน ……………… คน 1 คน
รวม 48 คน รวม 28 คน 76 คน

ข้อมูลลูกจ้ำงช่ัวครำว จ ำแนกตำมแหล่งเงินท่ีจ้ำง
ก. ครูผู้สอน ข. เจ้ำหน้ำท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

 - จ้างด้วยงบบุคลากร ……………… คน ……………… คน ………………คน

 - จ้างด้วยงบด าเนินงาน ……………… คน ……………… คน ………………คน

 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 17 คน 24 คน 41 คน

 - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) ……………… คน ……………… คน ………………คน

 - จ้างด้วยเงินอื่น ๆ ……………… คน ……………… คน ………………คน
รวม 17 คน รวม 24 คน 41 คน
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ข้อมูลบุคลำกรท้ังหมด จ ำแนกตำมหน้ำท่ี ควำมรับผิดชอบ
ผู้บริหำร รวม  5  คน (ข้ำรำชกำรครู และข้ำรำชกำรพลเรือน)

1. นายอรุณ  เลิศอดุมโชค ป.โท ผู้อ านวยการ
2. นางเพญ็แข  พมิพไิสย ป.โท รองผู้อ านวยการ
3. นายมานพ  ภทูองขาว ป.โท รองผู้อ านวยการ
4. นายบญุชนะ  โพธิล์ะเดา ป.โท รองผู้อ านวยการ
5. นางสุภทัรา  พานชิเทพ ป.โท รองผู้อ านวยการ

ข้ำรำชกำร รวม 27 คน (ข้ำรำชกำรครู และข้ำรำชกำรพลเรือน)

1. นางจงจินต์  บญุไชยแสน ป.โท สามญัสัมพนัธ์ หัวหน้างานบุคลากร

2. นายตวงสิทธิ ์ อติชาติธ ารง ป.ตรี ศิลปกรรม หัวหน้าแผนกวิชาศิลปกรรม

3. นายเกษม  วิเศษบปุผา ป.โท ดนตรี หัวหน้าแผนกวิชาดนตรี

4. นายประโยชน ์ ถวิลการ ป.ตรี ตัวถังและสีรถยนต์ หัวหน้าแผนกวิชาตัวถังและสีรถยนต์

5. นางวันทนยี์  ถวิลการ ป.ตรี ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย หัวหน้าแผนกวิชาผ้าและเคร่ืองแต่งกาย

6. นายพชิัย  จันทะสอน ป.โท ช่างกลโรงงาน หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคการผลิต

7. นางเกศกนก  หนนูาค ป.โท คอมพวิเตอร์ธุรกจิ หัวหน้าแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

8. นายศราวุฒิ  บญุไชยแสน ป.โท สามญัสัมพนัธ์ หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ

9. นายยุทธนา  หนนูาค ป.โท คอมพวิเตอร์ธุรกจิ หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ

10. นางนนัทนา  ภขูมงั ป.โท การบญัชี หัวหน้าแผนกวิชาการบัญชี

11. นายชาญชัย  ศรีวิสัย ป.โท ช่างไฟฟา้ก าลัง หัวหน้าแผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง

12. นายชัยพฒันพงษ ์ ภสัูตย์ค า ป.เอก ช่างอเิล็กทรอนกิส์ หัวหน้าแผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์

13. นายพทัธ์ปกรณ์  ธนทัศิรวณิชย์ ป.ตรี ช่างยนต์ หัวหน้าแผนกวชิาช่างยนต์

14. นายปราโมทย์  วงษพ์รม ป.ตรี ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานความร่วมมือ

ป.โท คอมพวิเตอร์ธุรกจิ
16. นางศิริวรรณ  เรืองแสน ป.ตรี สามญัสัมพนัธ์ หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรฯ

17. นายสมบติั  แกว้มงคล ป.ตรี ช่างไฟฟา้ก าลัง หัวหน้างานสวัสดิการฯ

18. นางวรกมล  ภมูภิกัด์ิ ป.ตรี สามญัสัมพนัธ์ หัวหน้าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

19. นางฐิตาพร  สวัสด์ินที ป.ตรี การบญัชี หัวหน้างานทะเบียน

20. น.ส.อรอนงค์  ปญัญวัฒนว์รกลุ ป.ตรี คอมพวิเตอร์ธุรกจิ หวัหนา้งานครูที่ปรึกษา
21. นายสมมคัร สุพรม ป.ตรี ช่างยนต์ หวัหนา้งานพสัดุ
22. นายเทพทตั ภฆูอ้งไชย ป.ตรี สามญัสัมพนัธ์ หัวหน้างานแนะแนวฯ

23. นายอธิเจตน ์ทวิะสิงห์ ป.โท เทคนคิคอมพวิเตอร์ หัวหน้าแผนกวชิาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์

24. นางฌาณิศา เมฆตรง ป.โท สามญัสัมพนัธ์ หวัหนา้งานส่งเสริมผลการค้าฯ
25. นายดุสิต อฐันาค ป.ตรี ช่างยนต์ หวัหนา้งานอาคารสถานที่

26. นายธีรพงษ ์ จารุไชย ป.ตรี ช่างอเิล็กทรอนกิส์ หวัหนา้งานวัดผลและประเมนิผล
27. นายธนายุทธ แกว้ศักด์ิ ป.ตรี ช่างไฟฟา้ก าลัง หวัหนา้งานวิทยบริการและหอ้งสมดุ

ครู
ครู
ครู

หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ครู
ครู
ครู
ครู
ครู

ครู

ครู
ครู
ครู

ครู
ครู
ครู

ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู

15. นางวิสนยี์  โยมศรีเคน

ครู
ครู
ครู
ครู
ครู
ครู

ช่ือ - สกุล
วุฒิกำรศึกษำ 

 (ป.เอก/โท/
ต ำแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้ำท่ี

สอนวิชำ สนับสนุน/ธุรกำรท่ัวไป

ปฏิบัติหน้ำท่ี

สอนวิชำ สนับสนุน/ธุรกำรท่ัวไป
ช่ือ - สกุล

วุฒิกำรศึกษำ 

 (ป.เอก/โท/
ต ำแหน่งครูผู้สอน
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ลูกจ้ำงประจ ำ รวม 4 คน (ท ำหน้ำท่ีสอน ธุรกำร ท่ัวไป)

ม.6
ปวช.
ม.6
ป.ตรี

พนักงำนรำชกำร รวม 4 คน (ท ำหน้ำท่ีสอน ธุรกำร ท่ัวไป)

ป.ตรี ช่างยนต์
ป.ตรี การบญัชี
ป.ตรี ช่างกลโรงงาน
ป.ตรี ช่างกลโรงงาน

ลูกจ้ำงช่ัวครำว รวม 41 คน (ท ำหน้ำท่ีสอน ธุรกำร ท่ัวไป)

ป.ตรี ช่างเชื่อมโลหะ

ป.ตรี ตัวถังและสีรถยนต์

ป.ตรี ช่างอเิล็กทรอนกิส์
4. นางรัศม ี ค ามลู ป.ตรี อาหารและโภชนาการ

ป.ตรี ช่างยนต์

ป.ตรี ช่างไฟฟา้ก าลัง

ป.ตรี คอมพวิเตอร์ธุรกจิ
8. นายธีรพล  ประทนิ ป.ตรี ช่างอเิล็กทรอนกิส์

ป.ตรี ช่างอเิล็กทรอนกิส์
10. น.ส.วารุณี ค าหงษา ป.ตรี นวดแผนไทย สอนประจ าแผนกวิชานวดแผนไทย

ป.ตรี ช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์

ป.ตรี ช่างยนต์
13. น.ส.อภญิญา พมิเคณา ป.ตรี การโรงแรม
14. ว่าที่ ร.ต. ธนติ ภพูลอย ป.ตรี ช่างกลโรงงาน
15. นายกฤษดา  ผลิใบ ป.ตรี ตัวถังและสีรถยนต์ สอนประจ าแผนกวิชาตัวถังฯ

16. น.ส.อารยา  อาสาสนา ป.ตรี ช่างกลโรงงาน สอนประจ าแผนกวิชาช่างกลโรงงาน

17. นางวิไลลักษณ์ คารภมูี ป.ตรี สอนประจ าแผนกวิชาเสริมสวย

1. นายนราทพิย์  เหล่าเขตกจิ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา

2. นางสาวเตือนใจ  ธูปทอง หัวหน้างานบัญชีพนกังานราชการ

พนกังานราชการ

ช่ือ - สกุล
วุฒิกำรศึกษำ 

 (ป.เอก/โท/
ต ำแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้ำท่ี
สอนวิชำ สนับสนุน/ธุรกำรท่ัวไป

4. ว่าที่ ร.ต.อกุฤฎ ์ถิ่นรัศมี หัวหน้างานประชาสัมพันธ์

พนกังานราชการ

ครูพเิศษสอน

3. ว่าที่ ร.อ.จารยุทธ  ปาละสานต์ พนกังานราชการ หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน

ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน

สอนประจ าแผนกวิชาอาหารฯ

ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน

11. นายธนวัฒน ์พุ่มแกว้
12. นายสุรไกร คอนบวัลี

5. ว่าที่ร้อยตรีบดี  ไชยเสนา

ครูพเิศษสอน

ผู้ช่วยหัวหน้างานกิจกรรมฯ

ผู้ช่วยหัวหน้างานปกครอง

ผู้ช่วยหัวหน้างานปกครอง

ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน

สอนประจ าแผนกวิชาการโรงแรม

สอนประจ าแผนกวิชาช่างกลโรงงาน

2. นายอทุยั  ไสยมรรคา
3. นายอ านาจ  ฉายอ าไพ

7. นางสาวกมลทพิย์  บวรโมท

ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน

ครูพเิศษสอน

1. นายภานวุัฒน ์ อดุมถิ่น

ครูพเิศษสอน
ครูพเิศษสอน

ผู้ช่วยหัวหน้างานกิจกรรมฯ

ผู้ช่วยหัวหน้างานวิจัยฯ

สอนประจ าแผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์

สอนประจ าแผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์9. นายศิลปช์ัย บตุรเพง็

6. นายปริญญา  โยธาฤทธิ ์ 
ผู้ช่วยหัวหน้างานวางแผนฯ

ช่ือ - สกุล
วุฒิกำรศึกษำ 

 (ป.เอก/โท/
ต ำแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้ำท่ี
สอนวิชำ สนับสนุน/ธุรกำรท่ัวไป

1. นายปญัจ๋า  ชารีแสน
2. นายโพธิช์ัย  ลครอนนัท์
3. นายทวี  ใจเมตตา

ลูกจ้างประจ า

ลูกจ้างประจ า ช่างเหล็ก

ลูกจ้างประจ า
ลูกจ้างประจ า

ช่างไม้

พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง

ช่างเหล็ก

4. นายพฒิุพงษ ์ ภจู าปา

ช่ือ - สกุล
วุฒิกำรศึกษำ 

 (ป.เอก/โท/
ต ำแหน่งครูผู้สอน

ปฏิบัติหน้ำท่ี
สอนวิชำ สนับสนุน/ธุรกำรท่ัวไป

เสริมสวย

สอนประจ าแผนกวิชาช่างยนต์

สอนประจ าแผนกวชิาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์
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18. นายตระกลู  ภพูวงเพชร ป.ตรี เจ้าหน้าที่งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

19. นายอดุม  ดวงประทมุ ม.6 เจ้าหน้าที่งานอาคารสถานที่

20. นางรัชน ี มกีลาง ป.ตรี เจ้าหน้าที่งานวางแผนและงบประมาณ

21. นางสาวกติติญา  อรัญสุทธิ์ ป.ตรี เจ้าหน้าที่งานการเงิน

22. นางญาดา  แกว้มลูเมอืง ป.ตรี เจ้าหน้าที่งานวิทยบริการและห้องสมุด

23. นางศิริพร  จันทะสอน ปวส. เจ้าหน้าที่งานพัฒนาหลักสูตรฯ

24. นางสาวรัศม ี ฉายถวิล ปวส. เจ้าหนา้ทีง่านกจิกรรมนกัเรียน นกัศึกษา

25. นางเพช็รพลอย  โคตรยอด ม.6 เจ้าหน้าที่งานอาคารสถานที่

26. นางมะลิวรรณ  ลครอนนัท์ ป.ตรี เจ้าหน้าที่งานบุคลากร

27. นางกชกร  สมจิตร ป.ตรี เจ้าหน้าที่งานพัสดุ

28. น.ส.เมธ์นนัทภิา คารภมูี ป.ตรี เจ้าหน้าที่งานวัดผลและประเมินผล

29. นางสุภาพ  ใจเมตตา ม. 6 เจ้าหนา้ที่งานอาคารสถานที่

30. นางสาวอณัชชา  ชนะดี ป.ตรี เจ้าหน้าที่งานทะเบียน

31. นายวรวัตร  ภชูนะศรี ม.3 พนักงานขับรถ

32. น.ส. จีระภา  ภแูสนใบ ปวส. เจ้าหนา้ที่งานการเงิน

33. นายณฐพงศ์ เหลาแตว ป.ตรี เจ้าหนา้ที่งานพสัดุ

34. นายสัญญา  ฆารฤทธิ์ ม.6 ยามรักษาการ

35.นางจณิญา  แพงเวียงจันทร์ ป.ตรี เจ้าหนา้ที่งานสวัสดิการฯ

36.นายชินพฒัน ์ เลิศอดุมโชค ป.ตรี เจ้าหนา้ที่งานประชาสัมพนัธ์

37. น.ส.วรรณรินทร์ มมีนิทร์ ป.ตรี เจ้าหนา้ที่งานทะเบยีน

38. น.ส.ดลฤดี  เดชานรุาช ปวส. เจ้าหนา้ที่งานบริหารงานทั่วไป

39. น.ส.มนิตรา ทองพลิา ป.ตรี เจ้าหนา้ที่งานบริหารงานทั่วไป

40. นายอานนท ์ ละอองเอก ม.3 เจ้าหนา้ที่งานอาคารสถานที่

41. นายอนวุัฒน ์ละอองเอก ปวช. ยามรักษาการ

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว
ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว
ลูกจ้างชั่วคราว
ลูกจ้างชั่วคราว
ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ช่ือ - สกุล
วุฒิกำรศึกษำ 

 (ป.เอก/โท/
ต ำแหน่งครูผู้สอน

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างชั่วคราว
ลูกจ้างชั่วคราว

สอนวิชำ สนับสนุน/ธุรกำรท่ัวไป
ลูกจ้างชั่วคราว
ลูกจ้างชั่วคราว

ปฏิบัติหน้ำท่ี
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หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน หน่วย : คน

ประเภทวิชำ/สำขำ รวมท้ังส้ิน

ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส.1 ปวส.2 ป.ตรี1 ป.ตรี2

รวมท้ังส้ิน 137 170 188 129 154 778

1. ประเภทวิชำอุตสำหกรรม

 -  สาขางานยานยนต์ 30 48 41 119

 -  สาขางานตัวถังและสีรถยนต์ 7 4 9 20

 -  สาขางานเคร่ืองมอืกล 8 22 20 50

 -  สาขางานเชื่อมโลหะ 14 14

 -  สาขางานไฟฟา้ก าลัง 33 11 33 77

 -  สาขางานอเิล็กทรอนกิส์ 12 31 22 65

 - สาขางานเทคนคิคอมพวิเตอร์ 11 17 28

 -  สาขางานเทคนคิยานยนต์  (ทวิภาคี) 30 34 64

 -  สาขางานเทคนคิซ่อมตัวถังและสีรถยนต์  (ทวิภาคี) 5 13 18

 -  สาขางานเทคนคิการผลิต  (ทวิภาคี) 20 21 41

 -  สาขางานเทคนคิเชื่อมโลหะ (ทวิภาคี) 7 7

 -  สาขางานเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ (ทวิภาคี) 12 19 31

 -  สาขางานอเิล็กทรอนกิส์อตุสาหกรรม (ทวิภาคี) 36 32 68

 - สาขางานคอมพวิเตอร์ฮาร์ดแวร์ (ทวิภาคี) 4 3 7

ข้อมูลนักเรียน นักศึกษำ

จ ำนวนนักเรียน  นักศึกษำ  ปีกำรศึกษำ  2565

นักเรียน นักศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ พ .ศ. 2565

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

778
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ประเภทวิชำ/สำขำ ระดับ ป.ตรี/ปทส. รวมท้ังส้ิน

ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส.1 ปวส.2 ป.ตรี1 ป.ตรี2

2. ประเภทวิชำพำณิชยกรรม

 -  สาขางานการบญัชี 18 9 5 32

 -  สาขางานคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 9 21 38 68

 -  สาขางานการโรงแรม 9 7 6 22

 -  สาขางานการบญัชี  (ทวิภาคี) 19 8 27

 -  สาขางานคอมพวิเตอร์ธุรกจิ (ทวิภาคี) 3 11 14

 -  สาขางานการโรงแรม (ทวิภาคี) 6 6

3. ประเภทวิชำคหกรรม

 -  สาขางานคหกรรมเพื่อการโรงแรม

หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีกำรศึกษำ (2565) รวมท้ังส้ิน 5,000    คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 5,000    คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมธัยม) ............. คน

นักเรียน นักศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ พ .ศ. 2565

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส.
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หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน 440 คน

ประเภทวิชำ/สำขำ รวมท้ังส้ิน

ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส.1 ปวส.2 ป.ตรี1 ป.ตรี2

รวมท้ังส้ิน 240 200 440

1. ประเภทวิชำอุตสำหกรรม

 -  สาขางานยานยนต์ 60 60

 -  สาขางานตัวถังและสีรถยนต์ 20 20

 -  สาขางานผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ 20 20

 -  สาขางานผลิตภณัฑ์ 20 20

 -  สาขางานไฟฟา้ก าลัง 20 20

 -  สาขางานอเิล็กทรอนกิส์ 20 20

 -  สาขางานเทคนคิคอมพวิเตอร์ 20 20

 -  สาขางานเทคนคิยานยนต์ไฟฟา้  (ทวิภาคี) 20 20

 -  สาขางานเทคนคิซ่อมตัวถังและสีรถยนต์  (ทวิภาคี) 20 20

 -  สาขางานผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ (ทวิภาคี) 20 20

 -  สาขางานเทคโนโลยงีานเชื่อมและขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะ (ทวภิาคี) 20 20

 -  สาขางานไฟฟา้ก าลัง  (ทวิภาคี) 20 20

 -  สาขางานอเิล็กทรอนกิส์อตุสาหกรรม (ทวิภาคี) 20 20

 -  สาขางานคอมพวิเตอร์ฮาร์ดแวร์ (ทวิภาคี) 20 20

นักเรียน นักศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ พ .ศ. 2566

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

ปีกำรศึกษำ 2566
เป้ำหมำยจ ำนวนนักเรียน นักศึกษำ
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ประเภทวิชำ/สำขำ ระดับ ป.ตรี/ปทส. รวมท้ังส้ิน

ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส.1 ปวส.2 ป.ตรี1 ป.ตรี2

2. ประเภทวิชำพำณิชยกรรม

 -  สาขางานการบญัชี 20 20

 -  สาขางานคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 20 20

 -  สาขางานการโรงแรม 20 20

 -  สาขางานการบญัชี  (ทวิภาคี) 20 20

 -  สาขางานธุรกจิดิจิทลั (ทวิภาคี) 20 20

 -  สาขางานบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม (ทวิภาคี) 20 20

หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีกำรศึกษำ (2566) รวมท้ังส้ิน 8,000    คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 8,000    คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมธัยม) ................ คน

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส.

นักเรียน นักศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ พ .ศ. 2566
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1. ประมำณกำรรำยรับ บำท
 ก. เงินรำยได้ (บกศ.) ยกมำ 3,650,000 บำท

- ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 2,800,000.00       บาท
        - คาดวา่มีรายรับในปีต่อไป 850,000              บาท

 ข. เงินงบประมำณ ปี 2566 (ปีต่อไป) ท่ีคำดว่ำจะได้รับ 37,607,495 บำท
งบบุคลากร 22,419,600 บาท
งบด าเนินงาน 8,392,000 บาท
งบลงทุน 2,000,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 4,795,895 บาท
งบรายจ่ายอื่น บาท
งบทวศึิกษา บาท

2. ประมำณกำรรำยจ่ำย บำท
งบบุคลำกร 22,419,600 บาท
    - เงินเดือนข้าราชการ 16,800,000      บาท
    - ค่าจ้างประจ า 2,160,000        บาท
    - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 1,200,000        บาท
    - เงินวทิยฐานะ 1,318,800        บาท
    - เงินค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ 940,800          บาท
งบด ำเนินงำน 8,392,000 บาท
    -  ค่าตอบแทน 3,200,000        บาท
    -  ค่าใช้สอย 1,220,000        บาท
    -  ค่าวสัดุ 2,278,000        บาท
    -  ค่าสาธารณูปโภค 1,694,000        บาท
งบลงทุน 2,000,000 บาท
    - ค่าครุภัณฑ์ 2,000,000        บาท
    - ค่าทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง บาท
งบเงินอุดหนุน 6,967,795 บาท
    - ค่าหนังสือ 1,187,000 บาท
    - ค่าอุปกรณ์การเรียน 273,010 บาท
    - ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 572,400 บาท
    - ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 563,825 บาท
    - ค่าจัดการเรียนการสอน 4,240,560 บาท
    - เงินค่าจ้างชั่วคราว บาท
    - ส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 101,000          บาท
    - ทุนราชกุมารี 30,000            บาท
โครงกำร 1,478,100 บาท

ส่วนท่ี 3 
ประมำณกำรรำยรับ - รำยจ่ำย  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

วิทยำลัยกำรอำชีพกำฬสินธ์ุ

41,257,495

41,257,495
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หน่วย : บำท

รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

6,056,235        2,460,560        31,210,600       -      -     39,727,395        142,100    -          585,000          -         727,100       757,000        41,152,495       

 - งบบุคลำกร -               -               22,419,600      -     -    22,419,600       -          -          -               -        -             -             22,419,600      

เงินเดือนขา้ราชการ -                -                16,800,000      -      -     16,800,000       -           -          -                -         -             -             16,800,000      

เงินวิทยฐานะ -                -                1,318,800        -      -     1,318,800        -           -          -                -         -             -             1,318,800        

เงินประจ าต าแหน่ง -                -                - -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าตอบแทนรายเดือนขา้ราชการ -                -                940,800           -      -     940,800          -           -          -                -         -             -             940,800          

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า -                -                2,160,000        -      -     2,160,000        -           -          -                -         -             -             2,160,000        

เงินอื่นๆ (ค่าจ้างชั่วคราว) -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าตอบแทนพนักงานราชการ -                -                1,200,000        -      -     1,200,000        -           -          -                -         -             -             1,200,000        

 -  งบด ำเนินงำน 650,000         1,000,000       6,690,000       -     -    8,340,000        -          -          -               -        -             52,000        8,392,000        

      - ค่ำตอบแทน
650,000          1,000,000        1,550,000        -      -     3,200,000         -           -          -                -         -              -              3,200,000         

ค่าเช่าบ้าน(ขั้นต่ า) -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

เงินค่าตอบแทนนอกเวลา 450,000          650,000          900,000           -      -     2,000,000        -           -          -                -         -             2,000,000        

เงินค่าสอนพิเศษ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าตอบแทนครูพิเศษ เจ้าหน้าที่ นักการภารโรง ค่าครองชีพ 200,000          350,000          650,000           -      -     1,200,000        -           -          -                -         -             -             1,200,000        

สรุปงบหน้ำรำยจ่ำยปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
วิทยำลัยกำรอำชีพกำฬสินธ์ุ

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

ค่าตอบแทนพิเศษขรก.และลจ.เต็มขั้น
-                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต้ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

      - ค่ำใช้สอย -               -               1,220,000       -     -    1,220,000        -          -          -               -        -             -             1,220,000        

ค่าเช่าทรัพยสิ์น(ขั้นต่ า) -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าเช่ารถยนต์(ขั้นต่ า) -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ -                -                1,000,000        -      -     1,000,000        -           -          -                -         -             -             1,000,000        

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าซ่อมครุภัณฑ์ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าซ่อมส่ิงกอ่สร้าง -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าจ้างเหมาบริการ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

ค่าเงินสมทบประกนัสังคม -                -                220,000           -      -     220,000          -           -          -                -         -             220,000          

ค่าเช่าเคร่ืองถา่ยเอกสาร -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -                

          - ค่ำวัสดุ -               -               2,270,000       -     -    2,270,000        -          -          -               -        -             8,000          2,278,000        

วัสดุส านักงาน -                -                870,000           -      -     870,000          -           -          -                -         -             -             870,000          

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน
-                -                200,000           -      -     200,000          -           -          -                -         -             -             200,000          

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

วัสดุการศึกษา -                -                1,100,000        -      -     1,100,000        -           -          -                -         -             -             1,100,000        

วัสดุงานบ้านงานครัว
-                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา
-                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             8,000          8,000             

วัสดุคอมพิวเตอร์ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

วัสดุกอ่สร้าง -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง -                100,000           -      -     100,000          -           -          -                -         -             -             100,000          

วัสดุโครงการ -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - ค่ำสำธำรณูปโภค (ข้ันต่ ำ) -               -               1,650,000       -     -    1,650,000        -          -          -               -        -             44,000        1,694,000        

ค่าโทรศัพท์ -                -                - -      -     -                 -           -          -                -         -             28,000         28,000            

ค่าน้ าประปา -                -                450,000           -      -     450,000          -           -          -                -         -             -              450,000          

ค่าไปรษณีย์ -                -                - -      -     -                 -           -          -                -         -             16,000         16,000            

ค่าไฟฟ้า -                -                1,200,000        -      -     1,200,000        -           -          -                -         -             -             1,200,000        

 - งบลงทุน -               -               2,000,000       -     -    2,000,000        -          -          -               -        -             -             2,000,000        

  3.1 ครุภัณฑ์ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

    - ชุดปฏิบัติการคอมพิวเตอร์พร้อมระบบเครือขา่ย -                -                2,000,000        -      -     2,000,000        -           -          -                -         -             -             2,000,000        

  3.2 ส่ิงกอ่สร้าง -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - งบเงินอุดหนุน 5,406,235       1,460,560       101,000          -     -    6,967,795        -          -          -               -        -             -             6,967,795        

 - อดุหนุนส่ิงประดิษฐ์ใหม่และหุน่ยนต์ -                -                101,000           -      -     101,000          -           -          -                -         -             -             101,000          

 - อดุหนุนโครงการวิจัยและพัฒนา -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - อดุหนุน อศ.กช. -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

 - ทุนการศึกษาเฉลิมราชกมุารี 30,000            -                -                 -      -     30,000            -           -          -                -         -             -             30,000            

 - อดุหนุนโครงการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน
-                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

    - ค่าหนังสือ 1,187,000        -                -                 -      -     1,187,000        -           -          -                -         -             -             1,187,000        

    - ค่าอปุกรณ์การเรียน 273,010          -                -                 -      -     273,010          -           -          -                -         -             -             273,010          

    - ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 572,400          -                -                 -      -     572,400          -           -          -                -         -             -             572,400          

    - ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 563,825          -                -                 -      -     563,825          -           -          -                -         -             -             563,825          

        - โครงการคนดี -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

        - โครงการคนเกง่ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

    - ค่าจัดการเรียนการสอน 2,780,000        1,460,560        -                 -      -     4,240,560        -           -          -                -         -             -             4,240,560        

        - ค่าจ้างชั่วคราว -                 -      -     -           -          -                -         -             -             -                

 - อดุหนุนการสอนเกษตรระยะส้ัน -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - อดุหนุนกจิกรรมองค์การ อกท. -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - อดุหนุนกจิกรรมองค์การวิชาชีพอตุสาหกรรม -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - อดุหนุนการหารายได้ระหว่างเรียน -                - -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - อดุหนุนนักเรียนจังหวัดภาคใต้ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - อดุหนุนกจิกรรมองค์การวิชาชีพพาณิชยกรรม -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - ทุนการศึกษาในระดับปริญญาตรี -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - โครงการวิทยาลัยเทคโนโลยฐีานวิทยาศาสตร์ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - งบรำยจ่ำยอ่ืน -               -               -                -     -    -                 -          -          -               -        -             -             -                

โครงการขยายบทบาทศูนยซ่์อมสร้างเพือ่ชุมชน -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนของครูอาชีวศึกษา -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการจัดหาบุคลากรเพือ่สนับสนุนคืนครูให้นักเรียน -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา -                -                - -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอสิระในกลุ่มผู้ประกอบอาชีพ -                -                - -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแบบบูรณาการเพือ่สร้างโอกาส -                -                - -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคี -                -                - -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการผลิตพัฒนาเสริมสร้างคุณภาพชีวิตครู -                -                - -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรระยะส้ันฐานสมรรถนะภาคฤดูร้อน -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการจัดการเรียนการสอนเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

 - โครงกำร -               -               -                -     -    -                 142,100    -          585,000         -        668,100      705,000       1,373,100        

โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             500,000        500,000          

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานศึกษา 200,000        200,000          
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เพือ่พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใน

การเขยีนโครงการ และจัดท าแผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปี

งบประมาณ  2566 -                -                -                 -      -     -                 3,000        -          -                -         3,000          -             3,000             

โครงการลงนามความร่วมมือจัดการศึกษาอาชีวศึกษา -                -                -                 -      -     -                 5,000        -          -                -         5,000          -              5,000             
โครงการการประกนัคุณภาพภายใน และประเมินคุณภาพ

ภายนอกสถานศึกษา -                -                -                 -      -     -                 5,000        -          -                -         5,000          -              5,000             
โครงการพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา  วิทยาลัยการ

อาชีพกาฬสินธุ์ -                -                -                 -      -     -                 -          -                -         -             -              -                

โครงการปรับปรุงระบบเครือขา่ยสารสนเทศภายในวิทยาลัย -                -                -                 -      -     -                 -          100,000          -         100,000      -              100,000          
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

โครงการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน -                -                -                 -      -     -                 - -          -                -         -             -              -                
โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการเขยีนบทความงานวิจัยเพือ่

ตีพิมพ์วารสาร -                -                -                 -      -     -                 -          -          - -         -             -              -                
โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรการจัดการเรียนการสอนโดยใช้

โครงงานเป็นฐาน RBL,PBL -                -                -                 -      -     -                 -          -          -               -        -             -             -                
โครงการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน  ส่ิงประดิษฐ์ของสถานศึกษา

แต่ละแผนกวิชา -                -                -                 -      -     -                 -          -          -               -        -             -             -                

โครงการสร้างหุน่ยนต์  ABU -                -                -                 -      -     -                 -          -          -               -        -             -             -                

โครงการสร้างหุน่ยนต์บริการทางการแพทย์ -                -                -                 -      -     -                 -          -          -               -        -             -             -                
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการเป็น

ผู้ประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2566 - -                -                 -      -     -                 -          -                -         -             -              -                

โครงการประกนัอบุัติเหตุนักเรียนนักศึกษา - -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -              -                

โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดนักเรียน นักศึกษา - -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -              -                

โครงการจัดหายาไว้บริการ 30,000      -          -                -         30,000        -              30,000            

โครงการบริจาคโลหิตร่วมกบัเหล่ากาชาดจังหวัดกาฬสินธุ์ - -                -      -     -                 - -          -                -         -             -              -                

โครงการตรวจเยี่ยมหอพักนักเรียน  นักศึกษา  ปีงบประมาณ 2566 - -                -                 -      -     -                 -          -                -         -             -             -                
โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา เพือ่ลดปัญหาการออก

กลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ  2566 - -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการประชุมผู้ปกครอง  ประจ าปีการศึกษา  2566 - -                -                 -      -     -                 5,000        -          -                -         5,000          5,000          10,000            

โครงการขยายบทบาทศูนยซ่์อมสร้างเพือ่ชุมชน  Fix  It  Center - -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการปฏิบัติการตรวจเขม้ขน้รถโดยสารหมวด 2 หมวด 3 ช่วงเทศการสงกรานต์ 2566- -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                

โครงการปฏิบัติการตรวจเขม้ขน้รถโดยสารหมวด 2 หมวด 3 ช่วงเทศการปีใหม่  2566- -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

โครงการบริการเสริมสวย  ตัดผม  ร่วมกบั  หน่วยแพทยอ์าสา

สมเด็จพระศรี      นครินทราบรมราชชนนี (พอ.สว.) - -                -                 -      -     -                 -           -          10,000           -         10,000        -             10,000            

โครงการอาชีวะอาสา  ในช่วงเทศกาลสงกรานต์  2566
- -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                

โครงการอาชีวะอาสา  ในช่วงเทศกาลปีใหม่  2566 - -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                

โครงการขบัขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจร 6,000             

โครงการติดตามผลผู้ส าเร็จการศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  2566 - -                -                 -      -     -                 -           -          3,000             -         -             -             -                

โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกมุารี  - -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                

โครงการแนะแนวสัญจร - -                -                 -      -     -                 -           -          50,000           -         -              -             -                

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  - -                -                 -      -     -                 -           -          12,000           -         12,000        -             12,000            

โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษาและอ าลาอาลัยสานสายใยน้องพี่ - -                -                 -      -     -                 -           -          8,000             -         8,000          -             8,000             

โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565- -                -                 -      -     -                 -           -          18,000           -         18,000        -             18,000            

โครงการมอบทุนการศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  2566 - -                -                 -      -     -                 -           -          7,000             -         7,000          -             7,000             

โครงการรด.จิตอาสา ท าความดีด้วยหัวใจ - -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             

โครงการเตรียมลูกเสือวิสามัญ  ประดับแถบสองสี - -                -                 -      -     -                 -           -          2,500             -         2,500          -             2,500             

โครงการพิธีประจ ากองและเขา้ค่ายลูกเสือวิสามัญ  ประจ าปีการศึกษา  2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          30,000           -         30,000        -             30,000            

โครงการวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ  ประจ าปีการศึกษา  2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             

โครงการลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์บริการชุมชน -                -                -                 -      -     -                 -           -          1,000             -         1,000          -             1,000             
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

โครงการการอบรมป้องกนัแกไ้ขปัญหายาเสพติด และแกไ้ขปัญหา

การต้ังครรภ์กอ่นวัยอนัควรในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 -                -                -                 -      -     -                 -          10,000           -         10,000        -             10,000            

โครงการแข่งขันกีฬาภายใน TO BE NUMBER ONE  คร้ังที ่ 27  ปกีารศึกษา  2565   -                -                -                 -      -     -                 -          30,000           -         30,000        -             30,000            

โครงการแขง่ขนัทักษะวิชาชีพระดับหน่วย -                -                -                 -      -     -                 -          18,000           -         18,000        -             18,000            โครงการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพ  และแขง่ขนัทักษะ

วิชาชีพ  การแขง่ขนัทักษะวิชาพืน้ฐานระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

กาฬสินธุ์ -                -                -                 -      -     -                 -          20,000           -         20,000        -             20,000            

โครงการจัดหาธงประจ ากองลูกเสือ  พร้อมป้ายวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ -                -                -                 -      -     -                 -           -          8,000             -         8,000          -             8,000             

โครงการจัดหาธง อวท. -                -                -                 -      -     -                 -           -          5,000             -         5,000          -             5,000             

โครงการจิตอาสา “เราท าความดี  ด้วยหัวใจ” เดินรณรงค์ “คนรัก

คลอง” “ไม่ทิ้ง  ไม่เท  ทุ่มท าความดี” -                -                -                 -      -     -                 -           -          1,000             -         1,000          -             1,000             
โครงการวันส าคัญเกี่ยวกบัสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย ์

(เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า -                -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมไทย (ประเพณีลอยกระทง)  ประจ าปี

การศึกษา  2565 -                -                -                 -      -     -                 -           -          6,000             -         6,000          -             6,000             

โครงการปรับปรุงบุคลิกภาพนักศึกษาองค์การวิชาชีพ -                -                -                 -      -     -                 -           -          20,000           -         20,000        -             20,000            

โครงการรณรงค์ลดการใช้ถงุพลาสติกในสถานศึกษา -                -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                โครงการสืบสานวฒันธรรมประเพณีสงกรานต์รดน้ าขอพรผู้อาวโุส  

ประจ าป ี 2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          10,000           -         10,000        -             10,000            

โครงการวันชาติ  และวันพ่อแห่งชาติ    ประจ าปี  2565 -                -                -                 -      -     -                 -           -          1,500             -         1,500          -             1,500             

โครงการวันเด็กแห่งชาติ  ประจ าปี  ๒๕๖๖ -                -                -                 -      -     -                 -           -          3,000             -         3,000          -             3,000             
โครงการวันส าคัญเกี่ยวกบัสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย ์ 

(วันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช และวันที่

ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์) -                -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

โครงการวันพระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย ประจ าปี  2566   -                -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             

โครงการสถานศึกษาคุณธรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต  ประจ าปี  2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             

โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น 

 และสมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้การนิเทศ  ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดกาฬสินธุ์  ประจ าปีการศึกษา 2565 -                -                -                 -      -     -                 -           -          5,000             -         5,000          -             5,000             

โครงการสานสัมพันธ์วันขึ้นปีใหม่  2566 -                -                -                 -      -     -                 15,000      -          -         15,000        -             15,000            

โครงการวันครู  ประจ าปี  2566 -                -                -                 -      -     -                 15,000      -          -         15,000        -             15,000            

โครงการ Big  Cleaning  Day -                -                -                 -      -     -                 -           -          1,000             -         1,000          -             1,000             

โครงการกฬีาต้านยาเสพติด -                -                -                 -      -     -                 -           -          10,000           -         10,000        -             10,000            

โครงการกฬีาอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์ -                -                -                 -      -     -                 -           -          20,000           -         20,000        -             20,000            

โครงการแขง่ขนัการจัดพานไหว้ครู -                -                -                 -      -     -                 -           -          3,000             -         3,000          -             3,000             

โครงการจิตอาสา เราท าความดี ด้วยหัวใจ  เนื่องในโอกาสวัน

เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกต์ิิ  พระบรมราชินีนาถ

  พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  ประจ าปีพุทธศักราช  2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                

โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน  นักศึกษา  เพือ่เขา้ร่วมการ

แขง่ขนักฬีาอาชีวะเกมส์ ระดับชาติ  คร้ังที่  17 -                -                -                 -      -     -                 -           -          10,000           -         10,000        -             10,000            โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน  นักศึกษา  เพือ่เขา้ร่วมการ

แขง่ขนักฬีาอาชีวะเกมส์ ระดับภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ  คร้ังที่  

18 -                -                -                 -      -     -                 -           -          12,000           -         12,000        -             12,000            

โครงการประกวดขวัญใจน้องใหม่ -                -                -                 -      -     -                 -           -          3,000             -         3,000          -             3,000             

โครงการประกวดร้องเพลง -                -                -                 -      -     -                 -           -          3,000             -         3,000          -             3,000             
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

โครงการวันส าคัญเกี่ยวกบัสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย ์ 

(เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกต์ิิ  

พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  ประจ าปี

พุทธศักราช  2565
-                -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          40,000           -         40,000        -             40,000            

โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติด (26  

มิถนุายน)  ประจ าปี  2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          1,000             -         1,000          -             1,000             

โครงการวันส าคัญเกี่ยวกบัสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย ์ 

(วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จกระเจ้าอยู่หัว  ประจ าปี

พุทธศักราช  2566)
-                -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             

โครงการวันส าคัญเกี่ยวกบัสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย ์ 

(วันสมเด็จพระนารายณ์มหาราช) -                -                -                 -      -     -                 1,500        -          -         1,500          -             1,500             

โครงการวันไหว้ครู -                -                -                 -      -     -                 -           -          27,000           -         27,000        -             27,000            

โครงการสถานศึกษาคุณธรรม -                -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                

โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย  ประจ าปีการศึกษา  2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          2,000             -         2,000          -             2,000             

โครงการส่งเสริมวฒันธรรมทอ้งถิน่  แหเ่ทยีนเข้าพรรษา  ประจ าปกีารศึกษา  2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          3,000             -         3,000          -             3,000             

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอนัเนื่องมาจากพระราชด าริ -                -                -                 -      -     -                 -           -          1,000             -         1,000          -             1,000             

โครงการอบรมอาชีวะต้านยาเสพติด -                -                -                 -      -     -                 -          -                -         -             -              -                

โครงการจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ -                -                -                 -      -     -                 8,000        -          -         8,000          -              8,000             

โครงการนิทรรศการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ -                -                -                 -      -     -                 5,000        -          -         5,000          -              5,000             

โครงการการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กระบวนการ STEM 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง
-                -                -                 -      -     -                 -           -          12,000           -         12,000        -              12,000            
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

โครงการนิเทศการฝึกอาชีพในสถานประกอบการของนักศึกษาระบบทวิภาคี ประจ าปี 2566
-                -                -                 -      -     -                 -           -          -         -             -             -                

โครงการปัจฉมินิเทศนักเรียน นักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ และฝึกอาชีพ ประจ าปีการศึกษา  2565 -                -                -                 -      -     -                 5,000        -          -         5,000          -             5,000             
โครงการปฐมนเิทศนกัศึกษา ก่อนออกฝึกอาชีพและประชุมผู้ปกครอง  ประจ าป ี2566

-                -                -                 -      -     -                 5,000        -          -         5,000          -             5,000             

โครงการปฐมนิเทศนักเรียน กอ่นออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและ

ประชุมผู้ปกครอง  ประจ าปี 2566 -                -                -                 -      -     -                 5,000        -          -         5,000          -             5,000             

โครงการพัฒนาหลักสูตรและเขยีนแผนการฝึกอาชีพร่วมกบัสถานประกอบการ -                -                -                 -      -     -                 12,600      -          -                -         12,600        -             12,600            

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเทคนิควิธีและรูปแบบการสอน 

เพือ่พัฒนาผูสอนให้มีความรู้ความเขา้ใจ  สู่การปฏิบัติจริงใน

ต าแหน่งครูสายงานสอนเพือ่การประเมินตาม ว PA และทักษะที่

จ าเปนในศตวรรษ ที่ 21
-                -                -                 -      -     -                 -          -                -         -             -             -                

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่ือสารภาษาองักฤษ เพือ่

เตรียมความพร้อมกอ่นการเขา้สู่ตลาดแรงงานในศตวรรษ ที่ 21 -                -                -                 -      -     -                 10,000      -          -                -         10,000        -             10,000            

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ฐาน

สมรรถนะและการวัดผลประเมินผล -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ (VQ)ปีการศึกษา 2565
-                -                -                 -      -     -                 8,000        -          -                -         8,000          -             8,000             

โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 -                -                -                 -      -     -                 -           -          -                -         -             -             -                

โครงการยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา นิทรรศการผลงานทาง

วิชาการ  ส่ิงประดิษฐ์  และประเมินผลรายวิชาโครงการ  ประจ าปี

การศึกษา  2566
-                -                -                 -      -     -                 -          30,000           -         30,000        -             30,000            

โครงการวันคริสต์มาส (Christmas Day Project 2022) -                -                -                 -      -     -                 -          3,000             -         3,000          -             3,000             

โครงการประชุมภาคี 4 ฝ่ายเพือ่พิจารณาการจัดซ้ือหนังสือเรียน

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (ภาคเรียนที่ 1และ 2) -                -                -                 -      -     -                 4,000        -          -                -         4,000          -             4,000             
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รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิ

ษฐ์/

หุน่ยนต์

วจิัย

สร้าง

องค์

ความรู้

รวม

1. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

รายจา่ย

อื่น ๆ

2. 

โครงการ

ค่าใชจ้า่ย

เงิน

อดุหนุน

ขั้นพื้นฐาน

3. โครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล

จนการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

4. 

โครงการ

เรียน

ร่วม

หลักสูตร

 (ทวิ

ศึกษา)

รวมท้ังส้ิน

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำมงบประมำณ

ผลผลิต โครงกำร

เงิน

รำยได้

สถำนศึกษ

ำ

โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่ -                -                -                 -      -     -                 -           -          3,000             -         3,000          -             3,000             

- ส ำรองเพ่ือสนับสนุนงำนนโยบำย สอศ.



ภำคผนวก



รำยละเอียดโครงกำร
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โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นางจงจินต์  บุญไชยแสน หัวหน้างานบุคลากร 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่  ๔  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว  บุคลากรภายในสถานศึกษา   จึงจำเป็นต้องมี

การศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม  เพื่อให้ทันต่อเหตุการณ์หรือการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เพื่อจะได้นำสิ่งเหล่านี้กลับมา
ถ่ายทอดให้กับนักเรียน – นักศึกษา และพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป   
 วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  เป็นสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดการเรียน
การสอนทั้งในระบบและนอกระบบ คือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
(ปวส.)  และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  โดยมีจำนวนนักเรียน  นักศึกษา  ประมาณ  4,000 คน  ครู   พนักงานและ
เจ้าหน้าที่  ประมาณ  86 คน  การที่จะทำให้บุคลากรภายในสถานศึกษาทุกคนให้ความร่วมมืออย่างจริงจัง  วิทยาลัย
ฯ  จึงเห็นควรให้มีโครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ในการไปศึกษาดูงาน 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือให้บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  สามารถพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ       

5.2 เพ่ือเพ่ือให้บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  สามารถพัฒนาตนเองและนำความรู้ 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จำนวน  86 คน  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  สามารถนำความรู้จากการไปศึกษาดูงานไปพัฒนา
ตนเอง  พัฒนางานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน ตุลาคม  2565 – กันยายน  2566 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  500,000  บาท  ได้แก่ 
 8.1 ค่าใช้สอย 
 8.2 ค่าวัสดุ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 บุคลากรได้ศึกษา  พัฒนา  และเพ่ิมประสิทธิภาพ  การทำงานของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 

9.2 บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  นำความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยนความรู้กับ 
สถาบันอื่น  มาพัฒนางานและพัฒนาองค์กร  ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินผลจากแบบประเมินการปฏิบัติราชการ 
 10.3 ประเมินจากแบบสอบถาม 
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โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์        ยกระดับคุณภาพผู้เรียน           เพ่ิมปริมาณผู้เรียน    
               ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน      เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการ    
 นโยบาย     สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา       

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ มีสภาพภูมิทัศน์ของสถานศึกษาที่เป็นต้นไม้ และสนามหญ้าจำนวนมากซึ่งมี
สภาพที่อยู่ในลักษณะที่จะต้องปรับปรุงเพ่ือให้มีสภาพที่เหมาะสมกับการจัดการเรียน การสอนต่อไปอย่างเหมาะสม 
และยังเป็นการรักษาสภาพแวดล้อม ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษาให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน 

 ดังนั้น งานอาคารสถานที่  จึงขอจัดทำโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานศึกษา  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2566 เพ่ือดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบบริเวณสถานศึกษา ตามปฏิทินกิจกรรมหรือตามความเหมาะสมของ
สถานศึกษาต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือออกแบบวิธีการการควบคุม และปรับปรุงสภาพสนามหญ้าโดยรอบบริเวณสถานศึกษา 
      5.2 เพ่ือปรับปรุงสนามฝึกหัดขับรถยนต์ภายในสถานศึกษา 
 5.3 เพ่ือปรับปรุง ปรับแต่งต้นไม้ ปลูกต้นไม้ภายในสถานศึกษา 
 5.4 เพ่ือปรับปรุงพ้ืนที่ภายในสถานศึกษาให้เหมาะสมต่อการทำการเรียน การสอน 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 มีเทคนิควิธีการในการควบคุมและปรับปรุงสนามหญ้ารอบสถานศึกษา 
      6.1.2 มีสนามฝึกหัดขับรถยนต์ที่มีสภาพสมบูรณ์มากข้ึน 
      6.1.3 บริเวณภายในสถานศึกษามีความสวยงาม ร่มรื่น และดูสะอาดเหมาะสมต่อการจัดการเรียน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ภูมิทัศน์โดยรอบสถานศึกษาได้รับการปรับปรุงให้มีสภาพที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
      6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีความสุขในการเรียนและมีความรักสถานศึกษา 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ปรัปรุงพัฒนาสนามฝึกขับรถยนต์ 
 7.2 ตัดแต่งก่ิงไม้ ต้นไม้และปลูกต้นไม้เพ่ิมเติม 
 7.3 ปรับปรุงสวนหย่อม สนามหญ้าและจัดไม้ประดับ 
 7.4 บริหารจัดการขยะกิ่งไม้ ใบไม้ให้เหมาะสม 



30 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน    รายได้สถานศึกษา 
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  200,000  บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 ได้อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดระบบการจัดการควบคุมสนามหญ้า 

 9.2 ได้สนามฝึกหัดขับรถท่ีมีคุณภาพดีมากข้ึน 
 9.3 ได้บริเวณสถานศึกษาที่ร่มรื่น สะอาดน่าอยู่ 
 9.4 ได้พ้ืนที่ที่สามารถจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสม 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน นักศึกษา 
 10.2 ประเมินจากสภาพจริงจากบริเวณสถานศึกษา 
 10.3 ประเมินจากจำนวนของบุคคลากรที่ดูแลพ้ืนที่ที่ใช้จำนวนน้อยลง 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเขียนโครงการ และจัดทำ 
แผนปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ  2566 

 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายยุทธนา  หนูนาค หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยงานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 

ได้จัดทำโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเขียนโครงการ และจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการ  ประจำปีงบประมาณ  2566   โดยมีวัตถุประสงค์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แนวความคิดในการทบทวน ปรัชญา 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยฯ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติ งานและการดำเนินงานให้
สอดคล้องกับภารกิจของวิทยาลัยฯ  เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ ได้ระดมความคิดในการทบทวน 
ปรัชญา  วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยฯ มีกระบวนการที่มุ่งเน้นในการมีส่วนร่วมของ
องค์กร  โดยได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการปฏิบัติงาน ประกอบกับเพ่ือเป็นการเตรียม 
ความพร้อมในการปฏิรูปอาชีวศึกษาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการการศึกษาและการกีฬา สภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ สำนักกรรมาธิการ 3 สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ตลอดจนสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และรัฐบาล ดังนั้นงานวางแผนและงบประมาณ จึงเห็นควรจัดทำโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเขียนโครงการ และจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปี
งบประมาณ  2566  เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์กับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยฯ ต่อไป 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือทบทวน ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 5.2 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากรของวิทยาลัยฯ ในด้านการบริหารจัดการ และการจัดการศึกษา   
 5.3 เพ่ือพัฒนาบุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถพัฒนาตนเอง และนำความรู้ไปพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุด  มีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม ค่านิยมและวิธีการทำงาน 
 5.4 เพ่ือให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ ยึดถือแนวทางการบริหารตามหลักทศพิธราชธรรม และตามหลักแนวคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.5 เพ่ือให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา       
กระทรวงศึกษาธิการ และรัฐบาล 
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6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จำนวน 86 คน ได้ร่วมกันเพ่ือทบทวน ปรัชญา  วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
      6.1.2 มีแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 บุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถพัฒนาตนเอง และนำความรู้ไปพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด   
  6.2.2 เพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากรวิทยาลัยฯ  ในกระบวนการทำงาน  ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด   
  6.2.3 บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีคุณธรรม ยึดถือแนวทางการบริหารตามหลักทศพิธราชธรรม และ 
ตามหลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง   
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ขั้นเตรียมการ (Plan)       
 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

  บันทึกขออนุญาตดำเนินโครงการ 
 วางแผนและมอบหมายงาน 
7.2 ขั้นดำเนินการ (Do) 

  ดำเนินโครงการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน  2566  
  สถานที่ ณ ห้องประชุมศรีแสนบุตร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

7.3 ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
  ประเมินผล สรุป และรายงานผลการดำเนินการ 

7.4 ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำผลการประเมินมาปรับปรุง และพัฒนาวางแผนในปีถัดไป  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ   
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท  
  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จำนวน 86 คน ได้ร่วมกันทบทวน ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ  

อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
9.2  มีแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
9.3  บุคลากรทางการศึกษารับทราบนโยบายการดำเนินงานของวิทยาลัยฯ เป็นไปตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์  

พันธะกิจ เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ ของวิทยาลัยฯ  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสังเกต 
 10.2 แบบสอบถาม 
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โครงการลงนามความร่วมมือจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายปราโมทย์  วงษ์พรม หัวหน้างานความร่วมมือ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
      ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาต้องอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก  ทั้งภาครัฐ

เอกชน  ในการให้การสนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ บุคคล จึงจะทำให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมดังนั้น   
จึงจำเป็นต้องขยายเครือข่ายในการให้การสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือสถานประกอบการในการทำความร่วมมือ 
 5.2 เพ่ิมสถานศึกษาในการสร้างเครือข่ายในการเพ่ิมจำนวนผู้เรียน 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  เพ่ิมปริมาณสถานประกอบการ จำนวน 5  แห่ง       
      6.1.2  เพ่ิมปริมาณสถานศึกษาอย่างน้อย  จำนวน  1  แห่ง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 คุณภาพผู้เรียนด้านอาชีวศึกษาเพ่ิมขึ้น   
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 สำรวจความต้องการสนับสนุนและความร่วมมือ       
7.2 ส่งหนังสือเชิญร่วมลงนามความร่วมมือ 
7.3 ทำสัญญาและลงนามความร่วมมือ 
7.4 ดำเนินงานตามสัญญาลงนามความร่ววมือ 
7.5 ประเมินผลโครงการ 

 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  จำนวน  5,000  บาท 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอนทั้ง ปวช. , ปวส. 
9.2  สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนจากองค์กรภายนอก 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ติดตามการเพ่ิมปริมาณผู้เรียน 

10.2 ติดตามจากปริมาณสถานประกอบการให้การสนับสนุน 
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โครงการการประกันคุณภาพภายใน  และประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายศราวุฒิ  บุญไชยแสน    หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
      ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และแก้ไขเพ่ิมเติม  พ.ศ.  2545  หมวด  6  มาตรา  48  

กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องและเพ่ือรองรับ
การประเมินคุณภาพภายนอกจาก  สมศ.  รอบสี่ ซึ่งเป็นการประเมินในระดับแผนกวิชาจึงต้องมีการประเมินเตรียม
ความพร้อมของแต่ละแผนกวิชา  ก่อนการประเมินจากคณะกรรมการการภายนอกดังนั้น  งานประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา  จึงเห็นควรจัดทำโครงการประเมินคุณภาพภายในจากคณะกรรมการประเมินของสถานศึกษา  
เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์   วิเคราะห์จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนาของแผนกวิชา  ซึ่งจะนำไปสู่การประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาต่อไป 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1  เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของแผนกวิชา 
 5.2  เพ่ือวิเคราะห์จุดเด่นจุดที่ควรพัฒนาของแผนกวิชา 
 5.3  เพ่ือให้เกิดความตระหนักถึงการประกันคุณภาพของบุคลากรแต่ละแผนกวิชา 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  แผนกวิชาทุกแผนกวิชาตระหนักถึงการประกันคุณภาพของบุคลากร      
      6.1.2  การประเมินผ่านเกณฑ์ที่ตั้งไว้ทุกแผนกวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1  แผนกวิชาเกิดความตระหนักถึงการประกันคุณภาพการศึกษาแต่ละแผนกวิชา 
      6.2.2  แผนกวิชาผ่านเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ทุกแผนกวิชา 
      6.2.3  ผลการประเมินไม่น้อยกว่าระดับมาก 
 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2 ประชุมชี้แจงมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการในแต่ละฝ่าย 
7.3 ดำเนินงานตามแผนที่กำหนดตามโครงการ 
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7.4 ติดตามและประเมินผลตามโครงการ  และกิจกรรมที่กำหนด 
7.5 สรุปรายงานเสนอต่อวิทยาลัยฯ 

 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  จำนวน  5,000  บาท 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  แผนกวิชาเกิดความตระหนักถึงการประกันคุณภาพการศึกษาแต่ละแผนกวิชา 

 9.2  แผนกวิชาผ่านเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ทุกแผนกวิชา 
 9.3  แผนกวิชามีการนำข้อเสนอแนะของคณะกรรมการไปพัฒนา 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จำนวนแผนกวิชาที่เข้ารับการประเมิน   

10.2 รายงานการประเมิน 
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โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายศราวุฒิ  บุญไชยแสน  หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
      ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
สืบเนื่องจากการประเมินภายในโดยต้นสังกัด  และการประเมินภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน)  แล้วนั้น  ซึ่งจากการประเมินคณะกรรมการให้ข้อเสนอแนะในเรื่องของ
การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  สนองต่อพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  
2542  แก้ไขเพ่ิมเติม  พ.ศ.  2545  หมวด  6  มาตรา  48  กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา  จัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และรับรองการประเมินทั้งภายในและภายนอก เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  และพัฒนาบุคลากรด้วยกระบวนการประกันคุณภาพ  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานการและประเมิน
คุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน)   ดังนั้น  งานประกันคุณภาพฯ  จึงเห็นควรจัดทำโครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์กับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือพัฒนาระบบและรูปแบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 5.2 เพ่ือกำหนดแนวทางการจัดเตรียมความพร้อมและพัฒนาบุคลากร ด้วยกระบวนการประกัน 
คุณภาพและเพ่ิมศักยภาพแก่บุคลากร 
 5.3 เพ่ือสร้างความเข้าใจในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จำนวน  85  คน 
      6.1.2  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของแผนกวิชา       
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 แผนกวิชาเกิดความตระหนักถึงการประกันคุณภาพการศึกษาแต่ละแผนกวิชา 
      6.2.2 แผนกวิชาผ่านเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ทุกแผนกวิชา 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2 ประชุมชี้แจงมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการในแต่ละฝ่าย 



37 
 

7.3 ดำเนินงานตามแผนที่กำหนดตามโครงการ 
7.4 ติดตามและประเมินผลตามโครงการ  และกิจกรรมที่กำหนด 
7.5 สรุปรายงานเสนอต่อวิทยาลัยฯ 

 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ ระบบ EDR  

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  -   บาท   
  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  มีการพัฒนารูปแบบระบบงานประกันคุณภาพให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
9.2  พัฒนาด้านกระบวนการประกันคุณภาพแก่บุคลากรฝ่ายสนับสนุน 

9.3  บุคลากรมคีวามเข้าใจของการประเมินภายในและภายนอกแก่บุคลากรของวิทยาลัยฯ 
9.4  บุคลากรมีความความเข้าใจในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองมาตรฐานของสถานศึกษา 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จำนวนแผนกวิชาที่เข้ารับการประเมิน   

10.2 รายงานการประเมิน 
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โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายสารสนเทศภายในวิทยาลัย 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางวิสนีย์  โยมศรีเคน  หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
นโยบาย  ข้อที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยปัจจุบันวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้นำเอาคอมพิวเตอร์และสัญญาณอินเตอร์เน็ตมาใช้ภายใน

วิทยาลัยฯ  เพื่อการทำการเรียนการสอน  และเพ่ือใช้งานต่าง ๆ  ภายในวิทยาลัยฯ  ในการใช้งานนั้น  วัสดุและ
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์บางส่วนได้เกิดการชำรุดเสียหายขึ้นมา  ทางงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  จึงได้มีการดูแลรักษาวัสดุ
อุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพที่ดี  และใช้งานได้ไม่ก่อให้เกิดอันตรายแก่ผู้เรียนและบุคลากร  ทำการซ่อมแซมอุปกรณ์นั้น
จำเป็นต้องมีการจัดซื้อวัสดุอปกรณ์บางส่วน  จึงได้จัดทำโครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายสารสนเทศภายในวิทยาลัย 
เพ่ือประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาให้มีการให้บริการเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      เพ่ือปรับปรุงระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  ให้มีความพร้อมในการใช้งาน  มีความม่ันคงปลอดภัย 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ได้รับการพัฒนา 

      6.1.2  ร้อยละระบบเครือข่ายใช้ได้ครอบคลุมทั่วทุกแผนกทุกงาน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถใช้ระบบเครือข่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      6.2.2 วิทยาลัยฯ มีเครื่องคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายพร้อมใช้งาน 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ประชุมพิจารณาและขอข้อเสนอแนะในการดำเนินงานโครงการ จากที่ประชุมบุคลากร 
7.2 จัดทำโครงการเสนอที่ประชุมคณะผู้บริหารและขออนุมัติโครงการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 

 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน)  (งบประมาณ  ICT) 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  100,000  บาท   
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9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  มีระบบสารสนเทศที่สามารถให้บริการได้อย่างต่อเนื่อง 
9.2  มีความม่ันคงปลอดภัย  เพ่ือสนับสนุนภารกิจของวิทยาลัยฯ 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1. จากแบบสอบถาม 

10.2 ประเมินผลหลังเสร็จสิ้นโครงการ  
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โครงการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวตักรรม  และสิ่งประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การจัดกระบวนการเรียนการสอนของครูผู้สอน  เป็นกระบวนการที่จะมุ่งพัฒนาความรู้และทักษะของผู้เรียน  

แต่มักเกิดข้อปัญหาและอุปสรรคมากมาย  ซึ่งปัญหาต่าง ๆ  อาจเกิดมาจากกระบวนการ  ผู้เรียน  วัสดุ  อุปกรณ์  
หรือสิ่งภายนอกอ่ืน ๆ  การพัฒนาและเข้าใจปัญหาย่อมส่งผลต่อคุณภาพการสอนของครูโดยตรง 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  ครูผู้สอนมีงานวิจยัที่มีคุณภาพร้อยละ 95 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ขออนุมัติโครงการ 
7.2 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.3 สรุปและรายงานผล 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   ไม่ใช้งบประมาณ   

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -       บาท   
 9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

9.1  นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบประเมิน   

10.2 แบบสอบถาม 
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โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการเขียนบทความงานวิจัยเพื่อตีพิมพ์วารสาร 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวตักรรม  และสิ่งประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบัน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่  

มีการนำเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานที่มีลักษณะอันตราย  หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการประดิษฐ์
คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือเป็นสิ่งอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย  ดังนั้น  ประเทศไทยซึ่งเป็น
ประเทศที่กำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมาสนใจ
เรื่องดังกล่าวนี้  อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น  ซึ่งชำนาญเทคโนโลยีโดยเฉพาะ  
ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพ่ึงพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดทำโครงการอบรมพัฒนาบุคลากร
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1  เพ่ือสร้างความตระหนักพัฒนาบุคลกรการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
 5.2  เพ่ือให้บุคลากรมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ด้านการเขียนงานวิจัย 
 5.3  เพ่ือสร้างสรรค์เสริมทักษะและความคิดริเริ่มในด้านการเขียนงานวิจัย 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  บุคลากรมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่  ด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากรได้รับความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และแนวทางเกี่ยวกับด้านการเขียนงานวิจัย 

    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น     -      บาท  ได้แก่ 
  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  บุคลากรได้รับความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และรู้จักแนวทางเก่ียวกับด้านการเขียนงานวิจัย 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบประเมินโครงการ 

10.2 แบบสำรวจ 
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โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน RBL,PBL 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวตักรรม  และสิ่งประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบัน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่  

มีการนำเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานที่มีลักษณะอันตราย  หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการประดิษฐ์
คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือเป็นสิ่งอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย  ดังนั้น  ประเทศไทยซึ่งเป็น
ประเทศที่กำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมาสนใจ
เรื่องดังกล่าวนี้  อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น  ซึ่งชำนาญเทคโนโลยีโดยเฉพาะ  
ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพ่ึงพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดทำโครงการอบรมพัฒนาบุคลากร
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1  เพ่ือสร้างความตระหนักพัฒนาบุคลกรการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
 5.2  เพ่ือให้บุคลากรมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ด้านการเขียนงานวิจัย 
 5.3  เพ่ือสร้างสรรค์เสริมทักษะและความคิดริเริ่มในด้านการเขียนงานวิจัย 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  บุคลากรมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่  ด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากรได้รับความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และแนวทางเกี่ยวกับด้านการเขียนงานวิจัย  

    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที ่
7.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณสนับสนุนจาก  สอศ.   

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -       บาท   
 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  บุคลากรได้รับความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และรู้จักแนวทางเก่ียวกับด้านการเขียนงานวิจัย 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบประเมินโครงการ 

10.2 แบบสำรวจ 
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โครงการพัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนสิ่งประดิษฐ์ของสถานศึกษาแต่ละแผนกวิชา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  1. นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และสิ่งประดิษฐ์ 
       2. ว่าที่ ร.อ.จารยุทธ  ปาละสานต์  ผู้ช่วยหัวหน้างานวิจยัฯ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบันนี้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาด

ใหญ่ มีการนำเอาเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานที่มีลักษณะอันตราย หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการ
ประดิษฐ์คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือเป็นสิ่งอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย ดังนั้น ประเทศไทยซึ่ง
เป็นประเทศท่ีกำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมา
สนใจเรื่องดังกล่าวนี้ อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น ซึ่งชำนาญเทคโนโลยี
โดยเฉพาะ ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพ่ึงพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดโครงการพัฒนา ส่งเสริม 
สนับสนุน สิ่งประดิษฐ์ของสถานศึกษาแต่ละแผนกวิชา   

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาสนใจเรื่องเทคโนโลยีฯ 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 5.3 เพ่ือสร้างสรรค์ เสริมทักษะและความคิดริเริ่มในการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา ทุกแผนกวิชามีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน  นักศึกษา  มีความความอยากรู้ ศึกษาค้นคว้า สนใจในการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณสนับสนุนจาก  สอศ.   

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -       บาท   
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม   

10.2 ผลการเข้าร่วมแข่งขัน 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการสร้างหุ่นยนต์  ABU 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  1. นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม  และสิ่งประดิษฐ์ 
       2. ว่าที่ร.อ.จารยุทธ  ปาละสานต์  พนักงานราชการครู 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมปัจจุบันนี้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงานอุตสาหกรรมขนาด

ใหญ่ มีการนำเอาเทคโนโลยีมาใช้แทนมนุษย์ในการทำงานที่มีลักษณะอันตราย หรือแม้แต่ในบ้านเรือนก็ได้มีการ
ประดิษฐ์คิดค้นนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือเป็นสิ่งอำนวยความสะดวกในบ้านอย่างแพร่หลาย  ดังนั้น ประเทศไทย
ซึ่งเป็นประเทศที่กำลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีควรจะได้มีการสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้เด็กไทยหันมา
สนใจเรื่องดังกล่าวนี้ อันจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กเหล่านั้นกลายเป็นนักประดิษฐ์คิดค้น ซึ่งชำนาญเทคโนโลยี
โดยเฉพาะ ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยไม่ต้องพ่ึงพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศอีกต่อไป  จึงได้จัดทำโครงการสร้างหุ่นยนต์  
ABU 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือสร้างความตระหนักและกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาสนใจเรื่องเทคโนโลยีฯ 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 5.3 เพ่ือสร้างสรรค์ เสริมทักษะและความคิดริเริ่มในการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา ทุกแผนกวิชามีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ฯ 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน  นักศึกษา  มีความความอยากรู้ ศึกษาค้นคว้า สนใจในการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณสนับสนุนจาก  สอศ.   

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -       บาท   
  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม   

10.2 ผลการเข้าร่วมแข่งขัน 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการสร้างหุ่นยนต์บริการทางการพทย์ 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายอธิเจตน์  ทิวะสิงห์  หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวตักรรม  และสิ่งประดิษฐ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
จากสถานการณปจจุบัน “นวัตกรรมหุนยนตไทย” ไดมีการพัฒนารูปแบบการทํางานในหลายหนวยงาน  

ซ่ึงเปนสถานพยาบาลทางการแพทยดวยการใชหนุยนตทํางานแทนบุคลากรทางการแพทย โดยหนุยนตนั้นสามารถ 
นําไปปฏิบัติงานจริงในโรงพยาบาลจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อโควิด-19 ในปจจุบัน นอกจากทีมแพทย 
และพยาบาลที่ทําหนาที่เปรียบเสมือนแนวหนาในการดูแลรักษาผูปวยแลว ยังมีเจาหนาที่บางสวนที่ทําหนาที่ 
สนับสนุนการปฏิบัติงานของแพทย ที่ตองตกอยูในภาวะเสี่ยงตอการติดเชื้อโควิด-19 เชนกัน เชน พนักงานทํา  
ความสะอาดและเจาหนาที่สงอาหาร ทําใหเกิดแนวคิดการนําหุนยนตเขาไปชวยทําหนาที่ดังกลาวแทนมนุษย เพ่ือลด
ความเสี่ยงในการติดเชื้อโควิด-19 และเพ่ือลดปญหาดานสุขภาพจิตที่อาจจะเกิดข้ึน เมื่ออยูในสภาวการณที่ไมปกติ 
หรือการนําหุนยนตมาชวยคัดกรองตัวบุคคลกอนการเขาประเทศ 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือสรางหุนยนตใหบริการทางการแพทย์ 
 5.2 เพ่ือใหนักเรียน นักศึกษา ไดประยุกตใชความรูในการสรางหุนยนตใหบริการทางการแพทย 
 5.3 เพ่ือเขารวมการแขงขันหุนยนตอาชีวศึกษา “บริการทางการแพทย” 
 5.4 เพ่ือพัฒนานักเรียน นักศึกษา ใหเปนบุคลากรที่มีคุณภาพในการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมหุนยนตตามแผน 
ยุทธศาสตรหนุยนตและขับเคลื่อนระบบอัตโนมัติในแนวทางไทยแลนด 4.0 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ไดประยุกตใชความรูในการสรางหุนยนตใหบริการทางการแพทย์ 
      6.1.2  สรางหุนยนตใหบริการทางการแพทย์ 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 พัฒนานักเรียน นักศึกษา ใหเปนบุคลากรที่มีคุณภาพในการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมหุนยนต 
ตามแผน ยุทธศาสตรหนุยนตและขับเคลื่อนระบบอัตโนมัติในแนวทางไทยแลนด 4.0 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณสนับสนุนจาก  สอศ.   

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -       บาท   
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  พัฒนานักเรียน นักศึกษา ใหเปนบุคลากรที่มีคุณภาพในการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมหุนยนต 

ตามแผน ยุทธศาสตรหนุยนตและขับเคลื่อนระบบอัตโนมัติในแนวทางไทยแลนด 4.0 
 9.2  สรางหุนยนตใหบริการทางการแพทย์ 
 9.3  นักเรียน นักศึกษา ไดประยุกตใชความรูในการสรางหุนยนตใหบริการทางการแพทย์ 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม   

10.2 ผลการเข้าร่วมแข่งขัน 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ  ประจำปีการศึกษา  2566 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางฌาณิศา  เมฆตรง  หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ได้กำหนดกรอบยุทธศาสตร์และเป้าหมายสำคัญด้านการ

สร้างผู้ประกอบการใหม่  แผนกลยุทธที่  ๖  ให้นักเรียน  นักศึกษาอาชีวศึกษาทุกคนต้องมีความรู้  ความสามารถใน
การเป็นผู้ประกอบการ  เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ดังนั้น  ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา  จึงเห็นควรดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ  ประจำปี
การศึกษา  2566 ภายใต้โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ  
2566  ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  และสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาต่อไป   

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในสถานศึกษาให้มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมการทำธุรกิจภายในสถานศึกษา 
 5.3 เพ่ือขยายผลการจัดตั้งศูนย์บ่มเพาะในรูปแบบของการบูรณาการวิชาชีพ 
 5.4 เพ่ือสร้างเครือข่ายของสถานศึกษา  โดยการสร้างผู้ประกอบการในอาชีวศึกษาจังหวัด 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา  ที่กำลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษา  ที่มีความสนใจในการทำธุรกิจ  มีผลงานด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  สามารถพัฒนาเชิงพาณิชย์ได้ 
      6.1.2  นักเรียนที่กำลังเรียนวิชาธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
      6.1.3  นักเรียน  นักศึกษากลุ่มธุรกิจเดิมที่ต้องการพัฒนาธุรกิจให้ยั่งยืน 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 พัฒนาศูนย์บ่มเพาะแบบบูรณาการ  พัฒนาความรู้ให้นักเรียน  นักศึกษา  ครู  ตลอดจนผู้สนใจ 
      6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการอบรมให้ความรู้ในการเขียนแผนธุรกิจ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
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7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -   บาท   
  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  ครู  และบุคลากรภายในสถานศึกษาเกิดความเข้าใจ  เกี่ยวกับบทบาทและการบริหารงานของศูนย์บ่ม

เพาะมากขึ้นเป็นผลให้สะดวกต่อการสร้างความเข้าใจ 
9.2  นักเรียน นักศึกษา  ครู  และบุคคลภายนอก  ที่เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ที่ได้ไปต่อยอดโดย

การสร้างเครือข่าย 
9.3  นักเรียน  นักศึกษา  และบุคคลที่ร่วมโครงการฯ  ได้รับการสนับสนุนเพื่อประกอบธุรกิจจริงและพัฒนา  

ให้เกิดผู้ประกอบการรายใหม่ก่อให้เกิดรายได้อย่างยั่งยืนต่อไป 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากการประเมินผลการดำเนินโครงการและกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 

10.2 จากแผนธุรกิจที่สามารถนำไปประกอบธุรกิจได้จริง 
10.3 จากการตอบรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในสถานศึกษา 
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โครงการส่งเสริมผู้ประกอบการใหม่  ปีการศึกษา  2566 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางฌาณิศา  เมฆตรง  หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์  ข้อที่   1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ได้กำหนดกรอบยุทธศาสตร์และเป้าหมายสำคัญด้านการ

สร้างผู้ประกอบการใหม่  แผนกลยุทธที่  ๖  ให้นักเรียน  นักศึกษาอาชีวศึกษาทุกคนต้องมีความรู้  ความสามารถใน
การเป็นผู้ประกอบการ  เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ดังนั้น  ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา  จึงเห็นควรดำเนินโครงการส่งเสริมผู้ประกอบการใหม่  ประจำปีการศึกษา  2566 ภายใต้โครงการ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ  2566  ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
และสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาต่อไป   

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในสถานศึกษาให้มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมการทำธุรกิจภายในสถานศึกษา 
 5.3 เพ่ือขยายผลการจัดตั้งศูนย์บ่มเพาะในรูปแบบของการบูรณาการวิชาชีพ 
 5.4 เพ่ือสร้างเครือข่ายของสถานศึกษา  โดยการสร้างผู้ประกอบการในอาชีวศึกษาจังหวัด 
  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา  ที่กำลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษา  ที่มีความสนใจในการทำธุรกิจ  มีผลงานด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  สามารถพัฒนาเชิงพาณิชย์ได้ 
      6.1.2  นักเรียนที่กำลังเรียนวิชาธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
      6.1.3  นักเรียน  นักศึกษากลุ่มธุรกิจเดิมที่ต้องการพัฒนาธุรกิจให้ยั่งยืน 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 พัฒนาศูนย์บ่มเพาะแบบบูรณาการ  พัฒนาความรู้ให้นักเรียน  นักศึกษา  ครู  ตลอดจนผู้สนใจ 
      6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการอบรมให้ความรู้ในการเขียนแผนธุรกิจ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
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7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   -    บาท   
  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  ครู  และบุคลากรภายในสถานศึกษาเกิดความเข้าใจ  เกี่ยวกับบทบาทและการบริหารงานของศูนย์บ่ม

เพาะมากขึ้นเป็นผลให้สะดวกต่อการสร้างความเข้าใจ 
9.2  นักเรียน นักศึกษา  ครู  และบุคคลภายนอก  ที่เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ที่ได้ไปต่อยอดโดย

การสร้างเครือข่าย 
9.3  นักเรียน  นักศึกษา  และบุคคลที่ร่วมโครงการฯ  ได้รับการสนับสนุนเพื่อประกอบธุรกิจจริงและพัฒนา  

ให้เกิดผู้ประกอบการรายใหม่ก่อให้เกิดรายได้อย่างยั่งยืนต่อไป 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากการประเมินผลการดำเนินโครงการและกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 

10.2 จากแผนธุรกิจที่สามารถนำไปประกอบธุรกิจได้จริง 
10.3 จากการตอบรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในสถานศึกษา 
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โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน  นักศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2566 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายสมบัติ  แก้วมงคล  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยฯ  เป็นสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอน  ด้านวิชาชีพกิจกรรมส่วนใหญ่มุ่งเน้นการปฏิบัติงานจริง  

เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะ  และความชำนาญในสาขาวิชาชีพที่เรียน  กิจกรรมการเรียนการสอนที่ผ่านมา  นักศึกษา
ครูผู้สอน  บางครั้งได้รับอุบัติเหตุจากการปฏบัติงานและต้องนำส่งโรงพยาบาล  เพ่ือให้เกิดประโยชน์และลดค่าใช้จ่าย
ในการรักษาพยาบาล  งานสวัสดิการฯ  เห็นว่านักศึกษาทุกคน  ควรได้จัดทำประกันอุบัติเหตุจากบริษัทวิริยะ  
ประกันภัย  จำกัด 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ประสบอุบัติเหตุ  ได้รับรองการรักษาอย่างถูกวิธี 
 5.2 เพ่ือให้เกิดความสะดวกและรวดเร็วในการรักษาพยาบาล 
   

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  จัดทำประกันอุบัติเหตุ  ให้กับนักเรียน  นักศึกษา  จำนวน  800  คน 
      6.1.2  จัดทำประกันอุบัติเหตุให้แก่  ครู  เจ้าหน้าที่  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 เป็นการสร้างหลักประกันอุบัติเหตุ  ด้วยความปลอดภัยให้กับครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  
นักศึกษา 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ประสานงานกับบริษัทวิริยะประกันภัย  จำกัด 
7.2 รณรงค์ให้นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการทุกชั้นปี 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน  2566 
 

สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   จากเงินระดมทรัพยากร  

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -       บาท  ได้แก่ 
  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  เป็นการสร้างหลักประกันอุบัติเหตุ  ด้วยความปลอดภัยให้กับคณะครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  

นักศึกษา 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 จากแบบประเมินผลจากการสังเกต 
10.3 รายงานผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดนักเรียน  นักศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายสมบัติ  แก้วมงคล  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยฯ  เป็นสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอน  ด้านวิชาชีพกิจกรรมส่วนใหญ่มุ่งเน้นการปฏิบัติงานจริง  

เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะ  และความชำนาญในสาขาวิชาชีพที่เรียน  มีสุขภาพแข็งแรงและปลอดภัยจากสารเสพติดชอง
ผู้เรียน  และครูผู้สอนจัดเป็นปัจจัยพื้นฐานหนึ่งที่ช่วยให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  เจ้าหน้าที่ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับการตรวจสุขภาพอย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง 
 5.2 เพ่ือให้บุคลากร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับคำแนะนำรับรอง  การรักษาอย่างถูกวิธี 
 5.3 เพ่ือให้บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์    มีสุขภาพแข็งแรง  ปลอดสารเสพติด  ตลอดจนช่วย
ป้องกัน  และแก้ปัญหาสารเสพดิตในสถานศึกษา 
   

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน  นักศึกษา  จำนวน  800  คน  ได้รับการตรวจสุขภาพและสารเสพติด 
      6.1.2  คณะครู  เจ้าหน้าที่ทุนคน  ได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 เป็นการสร้างหลักประกันด้วยความปลอดภัย  และสุขภาพดี  ให้กับคณะครู  เจ้าหน้าที่ นักเรียน 
นักศึกษา  ทุกคน 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ประสานงานกับโรงพยาบาล 
7.2 รณรงค์ให้นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการทุกชั้นปี 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
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สถานที่ดำเนินการ หอประชุมโรงอาหาร วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   ระดมทรัพยากร   

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -       บาท  ได้แก่ 
 

  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  เป็นการสร้างหลักประกันด้วยความปลอดภัยและสุขภาพท่ีดีให้กับครู  เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา 

ทุกคน 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 แบบประเมินผลจากการสังเกต 
10.3 รายงานผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการจัดหายาไว้บริการ  ปีงบประมาณ  2566 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายสมบัติ  แก้วมงคล  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา  เป็นงานที่ให้บริการในด้านสวัสดิการแก่บุคลากรวิทยาลัยฯ  และนักเรียน  

นักศึกษา  ในการเข้ารับบริการด้านการรักษาเบื้องต้น  ซึ่งมีผู้เจ็บป่วยและได้รับอุบัติเหตุก่อนที่จะนำส่งโรงพยาบาล 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือเป็นสวัสดิการแก่บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษาของวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพ่ือเป็นการให้บริการและปฐมพยาบาลเบื้องต้นก่อนนำส่งโรงพยาบาล 
    

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  จัดหายาให้บริการกับทุกแผนกวิชา 
      6.1.2  มีผู้เข้ารับบริการเบื้องต้น  จำนวน  850 คน 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 มียาไว้บริการบุคลากร  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยฯ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ติดต่อสอบถามราคายา 
7.2 จัดซื้อ 
7.3 ให้บริการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน  2566 
สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ   

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    30,000      บาท   
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9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  มียาไว้บริการแก่คณะครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา 
9.2  มีผู้เข้ารับบริการ  จำนวน  850  คน 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 จากการสังเกตผู้ใช้บริการ 
10.3 รายงานผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการบริจาคโลหิตร่วมกับเหล่ากาชาดจังหวัดกาฬสินธุ์ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางศิริวรรณ  เรืองแสน  หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรม และสถานประกอบ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยฯ  ได้มองเห็นความสำคัญในการบริจาคโลหิต  เพื่อช่วยชีวิตผู้ที่ได้รับอุบัติเหตุและได้ชี้แจงให้นักเรียน  

นักศึกษา  ได้เห็นความสำคัญในการบริจาคโลหิต  เพื่อช่วยเหลือเพ่ือมนุษย์ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือร่วมถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระนางเจ้าฯ  พระบรมราชินีนาถ  เนื่องในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนพรรษา 
 5.2 เพ่ือให้คณะครู  บุคลากร  และนักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการบริจาคโลหิต 
    

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  คณะครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ร่วมบริจาคโลหิต  จำนวน  100  คน 
 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน  นักศึกษา  ให้ความสนใจและร่วมบริจาคโลหิต 
      6.2.2 คณะครู  และเจ้าหน้าที่  ทุกคน  ได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 ประสานงานกับเหล่ากาชาดจังหวัดกาฬสินธุ์ 
7.2 ประชาสัมพันธ์ให้คณะครู  เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา ทราบ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 สรุปและรายงานผล 
 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
สถานที่ดำเนินการ หอประชุมโรงอาหารวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน     ไม่ใช้งบประมาณ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -      บาท  ได้แก่ 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
9.1  คณะครู เจ้าหน้าที่ และนักเรียน นักศึกษา  ให้ความสนใจและร่วมบริจาคโลหิตคณะครู 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถาม 

10.2 จากการสัมภาษณ์ 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตรวจเยี่ยมหอพักนักเรียน  นักศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566   
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  ว่าที่ร้อยเอกจารยุทธ  ปาละสานต์  หัวหน้างานปกครอง 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากมีนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ ไดท้ำการเชาหอพักอยู่เป็นจำนวนมาก อาจก

อใหเกิดปญหาต่าง ๆ อาทิเชน สุขภาพร่างกาย จิตใจ การคบเพ่ือนต่างเพศ ตลอดจนไปถึงการมั่วสุม ในการเสพติด
ต่าง ๆ อันอาจทำใหเกิดการออกกลางคัน และเสื่อมเสียชื่อเสียงของวิทยาลัยฯ โดยที่ไมมี่ผู้คอยดูแลและตักเตือนแก
ไขปญหาหรือใหคำปรึกษาใด ๆ แกนักเรียน นักศึกษา เพื่อใหนักเรียน นักศึกษามีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และสามารถ
ลดปญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษาที่จะเกิดข้ึนได้ระดับหนึ่ง ดังนั้นทางงานปกครอง จึงเล็งเห็น
ความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการดังกล่าวนี้ขึ้น 

5. วัตถุประสงค์ 
      ๑. เพื่อเป็นการปองกันและแกไขปญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา  
  ๒. เพื่อสอดสองดูแลพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่อาศัยอยู่หอพัก  
  ๓. เพ่ือปองกันการมั่วสุมในเรื่องยาเสพติด และการคบเพ่ือนต่างเพศ    

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  นักเรียน นักศึกษาที่อาศัยอยู่หอพักภายนอกวิทยาลัยฯ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 สามารถปองกันและแกไขปญหาการออกกลางคันของนักเรียนนักศึกษาได้และ นักเรียนนักศึกษามี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนได้ 
    

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
           ๑.  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
 ๒.  ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
 ๓.  วธิีดำเนินงาน 
   -  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าที่ 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  ออกตรวจเยี่ยมหอพักนักเรียน นักศึกษา 
 ๔.  ประเมินและรายงานผลโครงการ 
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ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม – สิงหาคม  2566 
สถานที่ดำเนินการ หอพักนักเรียน นักศึกษาที่อยู่ภายในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน     ไม่ใช้งบประมาณ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    -      บาท  ได้แก่ 
 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. สามารถปองกันและแกไขปญหาการออกกลางคันของนักเรียนนักศึกษาได้ 

  ๒. นักเรียนนักศึกษามีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนได้ 

 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 การตอบแบบสอบถาม 

10.2 จากการสังเกต 
10.3 ประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา เพื่อลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ  2566 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานที่รับผิดชอบ  นางสาวอรอนงค์  ปัญญวัฒน์วรกุล  หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 

2. ลักษณะโครงการ           √   โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

     โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
ยุทธศาสตร์ที ข้อที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามที่  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้รับการจัดสรรงบประมาณ  ประเภทรายจ่ายอ่ืน  

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  เพื่อดำเนินโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา เพื่อเพ่ิม
ปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษา  ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่  ๒ โดยการลดปัญหาการออกกลางคัน
ของนักเรียน  นักศึกษา  และสนับสนุนการเพิ่มกำลังคนในระดับกลางเข้าสู่สถานประกอบการภาคอุตสาหกรรม  
เกษตร  และการบริการ  การพัฒนาเศรษฐกิจได้ทั่วถึง  งานครูที่ปรึกษาจึงได้จัดทำโครงการเยี่ยมบ้านเพื่อลด
ปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ 2566 ขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 

     5.1 เพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษา  ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี  ๒ 
โดยการลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน  นักศึกษา   
  5.2  เพ่ือดูแลส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม 
                     5.3  เพ่ือผู้เรียน ได้รับการป้องกัน แก้ไขปัญหาและช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ และด้านพฤติกรรม มี
ความสามารถในการแก้ปัญหาได้ 

6. เป้าหมาย และตัวช้ีวัด 
6.1 เชิงปริมาณ 
 6.1.1 นักเรียน  นักศึกษา  ระดับชั้น ปวช.๑,  ปวช.๒,  ปวช.๓,  ปวส.๑,  ปวส.๒  ผู้ปกครอง  
สถานศึกษา  และสถานประกอบการ 
6.2 เชิงปริมาณ 
 6.2.1 เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู,  ผู้ปกครอง  และนักเรียน – นักศึกษา 
 6.2.2 ได้มีการแลกเปลี่ยนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 

๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
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       -     พฤษภาคม – ธันวาคม  ๒๕๖๖   
      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  งบประมาณสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
๙.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
  ๑. เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู ผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา 
  ๒. ได้มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างครูและผู้ปกครองที่เกี่ยวกับเด็กในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการประชุมผู้ปกครอง  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖  
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวอรอนงค์  ปัญญวัฒน์วรกุล  หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่างๆรวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยที่ดีนั้น  วิทยาลัย
ตระหนักว่าวิทยาลัยไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากชุมชนและ
ผู้ปกครอง  เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียน ซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเองในขณะเมื่อเด็กอยู่กับ
ครอบครัว วิทยาลัย จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการประสานงาน ติดต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูล อันเป็นประโยชน์
ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อีกทั้งวิทายาลัยและ
ผู้ปกครองจะได้มีโอกาส  เพ่ิมความสัมพันธ์อันดีต่อกัน ผู้ปกครองได้รู้จักกับครูของลูก รับรู้นโยบาย - แนวการสอน 
ระเบียบของวิทยาลัย ซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่ 

  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  เล็งเห็นความสำคัญของการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยการจัด
ดำเนินการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่าง
เต็มความสามารถ เพ่ือให้สอดคล้องกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ วิทยาลัยจึงจัดประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ขึ้น เพื่อให้ทางวิทยาลัยได้ประสานความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนระหว่างบ้านกับวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัย 
๒. เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการพัฒนาวิทยาลัย 
๓. เพื่อร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่างๆของนักเรียน 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพที่ดีระหว่างผู้ปกครอง 

นักเรียนอันเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูที่ปรึกษาประจำชั้นและผู้ปกครองนักเรียน ซึ่งจะนำไปสู่ความ
ร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียน 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 

๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ผู้ปกครองนักเรียน  นักศึกษา ระดับ  ปวช.๑  และ  ปวส.๑  ทุกแผนกวิชา 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  -   เพ่ือให้สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู  นักเรียนและผู้ปกครอง 

-   เพ่ือแลกเปลี่ยนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 
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๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -     พฤษภาคม  ๒๕๖๖   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  งบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๕,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

๑. นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆของโรงเรียน 
  ๒. เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านกับโรงเรียน นำมาซึ่งความร่วมมือในการดูแลปกครองนักเรียน  
และการพัฒนาโรงเรียน 
  ๓. โรงเรียนได้รับทราบข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาโรงเรียน 
  ๔. ผู้ปกครองและโรงเรียนร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของ 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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 โครงการขยายบทบาทศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน  Fix  It  Center 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมมัคร  สุพรม  หัวหน้างานโครงการพิเศษ 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  มิติที่ 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษา “เรียนฟรีมีงานทำ  มีรายได้
ระหว่างเรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ด้วยวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับมอบหมายให้จัดทำโครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน  (Fix  It  Center )  ประจำปีงบประมาณ  2566  เป็นศูนย์ให้บริการด้านการดูแลรักษาและซ่อมบำรุง
เครื่องมือการเกษตร  ยานพาหนะ  อุปกรณ์การประกอบอาชีพ  และเครื่องใช้ในครัวเรือน  เสริมสร้างให้นักเรียน  
นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริง  การดำเนินการดังกล่าวส่งผลให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจและเกิดผลดีในด้าน
ภาพลักษณ์  และความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชนก่อให้เกิดประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน  โดยในแง่ของประชาชนได้รับดูแล 
รักษาเครื่องมือเครื่องใช้  ซ่อมบำรุงอุปกรณ์การประกอบอาชีพและเครื่องใช้ในครัวเรือน  เพ่ือลดรายจ่าย  โดยยืด
อายุการใช้งานของเครื่องมือ  อุปกรณ์การประกอบอาชีพ  และเครื่องใช้ในครัวเรือน  

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือบริการซ่อม (Repair) เครื่องมือ/เครื่องจักรกลการเกษตร  ยานพาหนะ เครื่องใช้ไฟฟ้า/ 

เครื่องใช้ในครัวเรือน  และอ่ืนๆ 
 2.  เพ่ือบริการสร้าง (Build)  อาชีพใหม่หรือต่อยอดอาชีพ 
 3.  เพ่ือบริการพัฒนา (Top Up)  ผลิตภัณฑ์ชุมชน  โดยครูนำนักเรียน  นักศึกษาไปศึกษาเรียนรู้ 
และนำเทคโนโลยีหรือสร้างนวัตกรรมร่วมกับชุมชน 

4.  พัฒนาให้นักเรียน  นักศึกษามีจิตอาสา  มีทักษะในวิชาชีพที่เข้มข้น 
 5.  เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ประชาชนในเขตพ้ืนที่ที่ได้รับมอบหมาย 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   มีนาคม  2566  

      -  พ้ืนที่  ที่ได้รับมอบหมายภายในจังหวัดกาฬสินธุ์ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบสนับสนุนจาก สอศ.  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  งบสนับสนุนจาก สอศ.   
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้บริการประชาชนได้ฝึกประสบการณ์ด้านวิชาชีพโดยตรง 

 2.  ประชาชนมีความพึงพอใจในการช่วยเหลือในด้านต่างๆ 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการ ปฏิบัติการตรวจเข้มข้นรถโดยสารหมวด 2 หมวด 3 ช่วงเทศการสงกรานต์ 2566 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมมัคร   สุพรม  หัวหน้างานโครงการพิเศษฯ 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  มิติที่ 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ร่วมกับ  กรมการขนส่งทางบก  ได้ให้มีชุดปฏิบัติงานตรวจ
ความพร้อมของรถโดยสารประจำทางและพนักงานขับรถ  ณ สถานีขนส่งผู้โดยสารและจุดจอดรถตามที่กรมการขนส่ง
กำหนดทั่วประเทศจำนวน  76  ดังนั้นงานโครงการพิเศษและบริการชุมชน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา   
จึงได้จัดทำโครงการตรวจความพร้อมของรถโดยสารประจำทางและพนักงานขับรถข้ึน   
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือเสริมสร้างจิตสำนึกเรื่องความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน  โดยประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกัน 
และลดอุบัติเหตุทางถนน 

2.   เพ่ือกำกับดูแลการเดินรถโดยสารสาธารณะให้มีความพร้อมทั้งสภาพตัวรถและผู้ขับรถ ในการอำนวย 
ความสะดวก  ปลอดภัยและสร้างความมั่นใจในการเดินทางแก่ผู้ใช้บริการรถโดยสารสาธารณะ 

 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  รถโดยสารสาธารณะ  ณ จุดจอดรถตามที่ขนส่งกำหนด 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  รถโดยสารสาธารณะ  มีความพร้อมในการให้บริการ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
  -  เมษายน 2566 

  -   สถานีขนส่งผู้โดยสารประจำจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  เงินงบประมาณสนับสนุนจากกรมการขนส่ง  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  งบสนับสนุนจากกรมการขนส่ง บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
  สภาพรถโดยสารที่นำมาใช้มีสภาพที่มั่นคงแข็งแรงพร้อมที่จะให้บริการแก่ผู้โดยสาร  และพนักงานขับ
รถโดยสารมีความพร้อมทางร่างกายในการปฏิบัติหน้าที่จะทำให้ลดปัญหาการเกิดอุบัติเหตุซึ่งส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจาก
ตัวรถและผู้ขับข่ีที่ไม่มีความพร้อม 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการ ปฏิบัติการตรวจเข้มข้นรถโดยสารหมวด 2 หมวด 3 ช่วงเทศการปีใหม่  2566 
 

1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมมัคร   สุพรม  หัวหน้างานโครงการพิเศษฯ 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  มิติที่ 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ร่วมกับ  กรมการขนส่งทางบก  ได้ให้มีชุดปฏิบัติงานตรวจ
ความพร้อมของรถโดยสารประจำทางและพนักงานขับรถ  ณ สถานีขนส่งผู้โดยสารและจุดจอดรถตามที่กรมการขนส่ง
กำหนดทั่วประเทศจำนวน  76  ดังนั้นงานโครงการพิเศษและบริการชุมชน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา  
จึงได้จัดทำโครงการตรวจความพร้อมของรถโดยสารประจำทางและพนักงานขับรถข้ึน   
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือเสริมสร้างจิตสำนึกเรื่องความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน  โดยประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกัน 
และลดอุบัติเหตุทางถนน 

2.   เพ่ือกำกับดูแลการเดินรถโดยสารสาธารณะให้มีความพร้อมทั้งสภาพตัวรถและผู้ขับรถ ในการอำนวย 
ความสะดวก  ปลอดภัยและสร้างความมั่นใจในการเดินทางแก่ผู้ใช้บริการรถโดยสารสาธารณะ 

 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  รถโดยสารสาธารณะ  ณ จุดจอดรถตามที่ขนส่งกำหนด 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  รถโดยสารสาธารณะ  มีความพร้อมในการให้บริการ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
  -  ธันวาคม 2565 ถึง มกราคม 2566 

  -   สถานีขนส่งผู้โดยสารประจำจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  เงินงบประมาณสนับสนุนจากกรมการขนส่ง  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  งบสนับสนุนจากกรมการขนส่ง บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
  สภาพรถโดยสารที่นำมาใช้มีสภาพที่มั่นคงแข็งแรงพร้อมที่จะให้บริการแก่ผู้โดยสาร  และพนักงานขับ
รถโดยสารมีความพร้อมทางร่างกายในการปฏิบัติหน้าที่จะทำให้ลดปัญหาการเกิดอุบัติเหตุซึ่งส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจาก
ตัวรถและผู้ขับข่ีที่ไม่มีความพร้อม 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการบริการเสริมสวย  ตัดผม  ร่วมกับ  หน่วยแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี (พอ.สว.) 
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมมัคร   สุพรม  หัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี  ทรงจัดตั้งมูลนิธิแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
(พอ.สว.)ขึ้น  ตั้งแต่งวันที่  ๒๑  พฤษภาคม  ๒๕๑๗  และทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทานทุน
ทรัพย์ส่วนพระองค์  เป็นทุนแรกเริ่มจดทะเบียนตั้งเป็นมูลนิธิ พอ.สว.  โดยพระองค์ทรงเป็นองค์นายิกากิตติมศักดิ์  
ด้วยพระองค์เอง หลังจากสวรรคตเมื่อวันที่  ๑๘  กรกฎาคม  ๒๕๓๘  สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา
กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์  ทรงดำรงตำแหน่งประธานกิตติมศักดิ์สืบต่อจนพระองค์เสร็จสู่สวรรคาลัย  แต่การ
สืบสานพระปณิธารของทั้งสองพระองค์ยังคงดำเนินต่อมา 
 เพ่ือแสดงความจงรักภักดี  ในพระมหากรุณาธิคุณที่พระองค์ท่านทรงมีต่อปวงชนชาวไทย  วิทยาลัยการอาชีพ
กาฬสินธุ์  จึงได้จัดทำโครงการบริการเสริมสวย  ตัดผม  ร่วมกับ  หน่วยแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราช
ชนนี (พอ.สว.)   ขึ้น 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือให้บริการตัดผม  และเสริมสวย  ให้กับประชาชน 
 ๒.  เพ่ือการแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายให้กับประชาชน 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ประชาชน  ในเขตพ้ืนที่  ที่ออกให้บริการ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ตัดผม  เสริมสวย  ให้กับประชาชนทั่วไป 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -       ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๖   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๑๐,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 -  ประชาชนในพื้นท่ีได้รับบริการที่มีความพึงพอใจ  
 -  ช่วยให้ประชนประหยัดค่าใช้จ่ายในการตัดผมและเสริมสวย 
 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการ อาชีวะอาสา  ในช่วงเทศกาลสงกรานต์  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมมัคร   สุพรม  หัวหน้างานโครงการพิเศษฯ 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  มิติที่ 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ได้มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดจัดตั้งหน่วยอาชีวะ 

บริการ  ศูนย์อาชีวศึกษาร่วมด้วยช่วยประชาชนเพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้ปฏิบัติงานจริง  โดยประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ  หน่วยงานเอกชน  และชุมชนท้องถิ่น  โครงการช่วยเหลือสนับสนุนบรรเทาสาธารณภัย
ให้ความรู้เผยแพร่  การจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ  บริการสังคมและประชาชนทั่วไป  รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ภายในสถานศึกษา 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้บุคลากรและนักเรียน  นักศึกษาที่ต้องใช้ยานพาหนะในการเดินทาง  โดยเฉพาะรถจักรยานยนต์ 

ได้รับความปลอดภัยในการเดินทางทั้งชีวิต ร่างกาย  และทรัพย์สิน 
2.   เพื่อประชาสัมพันธ์ให้สถานศึกษาและนักเรียน  นักศึกษา  มีความรู้ความภาคภูมิใจ  ที่ได้มีโอกาสรับ 

ใช้สังคม 
3.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้ฝึกทักษะประสบการณ์จริง  รู้จักเสียสละและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 

 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ประชาชนผู้ใช้รถใช้ถนนในช่วงเทศกาล 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ประชาชนผู้ใช้รถใช้ถนนมีความปลอดภัยในการเดนทาง 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
  -  11  เมษายน – 17  เมษายน  2566 

  -   ปั๊มน้ำมัน  ปตท.  บ้านหลบุ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  เงินงบสนับสนุนจาก สอศ.  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  งบสนับสนุนจาก สอศ.   
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้บริการประชาชนได้ฝึกประสบการณ์ด้านวิชาชีพโดยตรง 
 2.  ประชาชนมีความพึงพอใจในการช่วยเหลือในด้านต่างๆ 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการ อาชีวะอาสา  ในช่วงเทศกาลปีใหม่  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมมัคร   สุพรม  หัวหน้างานโครงการพิเศษฯ 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  มิติที่ 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ได้มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดจัดตั้งหน่วยอาชีวะ 

บริการ  ศูนย์อาชีวศึกษาร่วมด้วยช่วยประชาชนเพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้ปฏิบัติงานจริง  โดยประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ  หน่วยงานเอกชน  และชุมชนท้องถิ่น  โครงการช่วยเหลือสนับสนุนบรรเทาสาธารณภัย
ให้ความรู้เผยแพร่  การจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ  บริการสังคมและประชาชนทั่วไป  รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ภายในสถานศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้บุคลากรและนักเรียน  นักศึกษาที่ต้องใช้ยานพาหนะในการเดินทาง  โดยเฉพาะรถจักรยานยนต์ 
ได้รับความปลอดภัยในการเดินทางทั้งชีวิต ร่างกาย  และทรัพย์สิน 

2.   เพื่อประชาสัมพันธ์ให้สถานศึกษาและนักเรียน  นักศึกษา  มีความรู้ความภาคภูมิใจ  ที่ได้มีโอกาสรับ 
ใช้สังคม 

3.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้ฝึกทักษะประสบการณ์จริง  รู้จักเสียสละและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ประชาชนผู้ใช้รถใช้ถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ประชาชนผู้ใช้รถใช้ถนนเกิดความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
  -   ธันวาคม 2565 ถึง   มกราคม 2566 

  -   ปั๊มน้ำมัน  ปตท.  บ้านหลบุ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  เงินงบสนับสนุนจาก สอศ.  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  สนับสนุนจาก สอศ. 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้บริการประชาชนได้ฝึกประสบการณ์ด้านวิชาชีพโดยตรง 
 2.  ประชาชนมีความพึงพอใจในการช่วยเหลือในด้านต่างๆ 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจร 
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมมัคร  สุพรม  หัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ปัจจุบันอุบัติเหตุทางถนนก่อให้เกิดความสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สิน  ตลอดจนความสูญเสียทาง
เศรษฐกิจอย่างมหาศาล  รวมทั้งการบาดเจ็บทางด้านร่างกายและจิตใจ  ซึ่งเป็นการสูญเสียที่มิอาจประมาณค่าได้  ปี  
พ.ศ.๒๕๕๘  มีผู้เสียชีวิตจำนวนมากกว่าหมื่นคน (เฉลี่ย ๗๐ คน/วัน)  และจำนวนผู้บาดเจ็บประมาณกว่า ๑ ล้านคน
อันเป็นผลมาจากสภาพสังคม  สิ่งแวดล้อม  และวัฒนธรรม  จึงจำเป็นต้องมีการดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่าง
เร่งด่วน  จริงจังและต่อเนื่อง  ดังนั้น งานโครงการพิเศษจึงจัดทำโครงการอบรมขับข่ีปลอดภัยขึ้น 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 

       ๑.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  ที่เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้อง 
 ๒.  เพ่ือเผยแพร่ความรู้และทักษะในการขับข่ีรถจักรยานยนต์และรถยนต์อย่างถูกต้องและปลอดภัยให้แก่ 
นักเรียน  นักศึกษา 
 ๓.  เพ่ือรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  โดยการสร้างจิตสำนึกในด้านความปลอดภัยและสร้างวินัย
จราจรให้แก่นักเรียน  นักศึกษา  
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการใช้รถใช้ถนน 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -     ตุลาคม  ๒๕๖๕   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  งบอุดหนุน  เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  ๖,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ๑.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้บริการประชาชนได้ฝึกประสบการณ์ด้านวิชาชีพโดยตรง 
  ๒.  ประชาชนมีความพึงพอใจในการช่วยเหลือในด้านต่างๆ 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 นักเรียน นักศึกษา ที่สำเร็จการศึกษาจำเป็นต้องทราบข้อมูลการศึกษาต่อ และสภาวะความต้องการของ
ตลาดแรงงานในปัจจุบัน  ดังนั้น  งานแนะแนวและจัดหางานจึงเห็นความสำคัญจัดทำโครงการติดตามผู้สำเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา  2565  เข้าสู่ตลาดแรงงาน 2566 

5.  วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  ผู้สำเร็จการศึกษา  ได้ทราบข้อมูลและความต้องการของตลาดแรงงานและ 

การศึกษาต่อ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ปวช.๓  และ ปวส.๒  จบแล้วมีงานทำ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม – มิถุนายน  2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  เงินงบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน - นักศึกษาได้รับข้อมูลข่าวสารตลอดแรงงาน  และการศึกษาต่อ 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
 



84 
 

โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 การศึกษาเป็นปัจจัยที่สำคัญต่อนักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  จึงได้เล็งเห็น
ความสำคัญในการศึกษาจึงได้จัดให้มีการยกเว้นค่าลงทะเบียนเรียน  สำหรับนักศึกษาที่มีผลการเรียนดี  ซึ่งถือเป็น
ประเพณีที่ยึดถือปฏิบัติสืบต่อกันมา  เพ่ือเป็นการช่วยเหลือให้กับนักเรียน  นักศึกษา  ผู้ที่มีการเรียนดี  แต่ขาดแคลน
ทุนทรัพย์  เมื่อนำไปเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน  และนำไปเป็นค่าใช้จ่ายให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ที่มีความประพฤติดี  มีผลการเรียนดี  
ช่วยเหลือกิจกรรมของวิทยาลัยฯ 
 2.  เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนด  เรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  เพ่ือนำไปเป็น 
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน   

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  ได้รับทุนช่วยเหลือด้านการศึกษา 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม  2566  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน   
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ไม่ใช้งบประมาณ  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ที่มีผลการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  ได้รับทุนการศึกษา   

เพ่ือนำไปเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน     

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการแนะแนวสัญจร 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายเร่งด่วน  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 การศึกษาต่อเป็นปัจจัยที่สำคัญต่อนักเรียนในระดับต่างๆ  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  นักเรียนในระดับ   

มัธยมศึกษาตอนต้น  (ม. 3)  เพราะต้องตัดสินใจเลือกเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น  ในสายวิชาชีพหรือสายสามัญจึง
จำเป็นที่จะต้องเข้าใจและวางแผนการเรียนตลอดจนตั้งเป้าหมายในการศึกษาไว้เป็นอย่างดี  จึงจะทำให้การเรียนนั้น
บรรลุตามที่นักเรียนแต่ละคนได้ตั้งใจไว้  ด้วยเหตุนี้วิทยาลัยฯ  จึงได้จัดทำโครงการนี้ เพื่อให้ข้อคิดตลอดจนแนะ
แนวทางการศึกษาด้านวิชาชีพแก่นักเรียนในโรงเรียนมัธยม  ระดับ  ม. 3 และ ม. 6 
5.  วัตถุประสงค์ 

 1.  เพ่ือประสานการประชาสัมพันธ์  ระหว่างโรงเรียนนอกระบบและในระบบ  ให้มีประสิทธิผล      
      ในการแนะแนวทางการศึกษามากข้ึน 
 2.  เพ่ือชี้แนะแนวทางการศึกษาต่อ  ชั้น  ม. 3  และ ม. 6 
 3.  เพ่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรมของวิทยาลัยฯ 

 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียนขั้น ม.3 และ ม.6 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนเข้าศึกษาในสายอาชีพมากข้ึน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
  -  พฤศจิกายน 2566 –   มกราคม  2567 

  -   โรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตอำเภอพ้ืนที่รับผิดชอบ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  เงินงบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ไม่ใช้งบประมาณ 50,000 บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

1.  นักเรียนชั้น  ม. 3 และ ม. 6  ได้แนวทางข้อมูลศึกษาต่อด้านวิชาชีพ 
  2.  นักเรียนชั้น  ม. 3 และ ม. 6  ตัดสินใจเลือกศึกษาวิชาชีพได้ถูกต้อง 

3.  นักเรียนชั้น ม. 3 และ ม. 6  เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  และ ปวช. 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายเร่งด่วน  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ด้วยนักศึกษาที่เข้ามาในสถานศึกษา  มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องรับทราบข้อมูลและแนวทางปฏิบัติ
ต่างๆ  เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน ตลอดจนการปรับตัวในเรื่องต่าง ๆ  ให้เข้ากับสภาพสังคมใหม่เพ่ือการ
ปฏิบัติตนที่ถูกต้อง  และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขไม่ก่อให้เกิดปัญหาที่รุนแรง  ดังนั้น  จึงจำเป็นต้องจัดให้มี
การปฐมนิเทศ  และเข้าค่ายนักศึกษาใหม่ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้นักศึกษาได้ปฏิบัติตามกฎของสถานศึกษา 
2.  เพ่ือให้นักศึกษาได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อตัว 

นักศึกษาเอง 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ที่เข้าศึกษาในระดับชั้น ปวช.๑  และ ปวส.๑ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าศึกษาในสายอาชีพมากขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม  2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  12,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
1.  นักศึกษาปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับ  ของสถานศึกษา 
2.  นักศึกษามีความพร้อมในการเรียนมากยิ่งขึ้น 

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาและอำลาอาลัยสานสายใยน้องพ่ี 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 นักเรียน นักศึกษา ที่สำเร็จการศึกษาจำเป็นต้องทราบข้อมูลการศึกษาต่อ ดังนั้นงานแนะแนวฯและงาน
กิจกรรมฯ  จึงเห็นควรจัดให้มีโครงการปัจฉิมนิเทศและอำลาอาลัยขึ้นเพ่ือเป็นการให้ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้จบ
การศึกษา และเป็นการปลูกฝังคุณภาพที่ดีงามให้มีความรักและผูกพันกับสถานศึกษา  

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้นักศึกษาผู้สำเร็จการศึกษา ได้ทราบข้อมูลตลาดแรงงานและข้อมูลการศึกษาต่อ                          

วิธีการสมัครงานและการสอบเข้าศึกษาต่อ 
       2.  เพ่ือให้นักศึกษามีความรักและความสามัคคี ในหมู่คณะ  และผูกพันในฐานะนักศึกษารุ่นพี่รุ่นน้อง 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  ระดับ ปวช.3  และ ปวส.2 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา ที่จะสำเร็จการศึกษา 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   กุมภาพันธ์  2566   

      -  ณ  ห้องประชุมชั้น ๒ อาคารอำนวยการ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)   
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  8,000  บาท 
 
 
 



91 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน - นักศึกษาได้รับข้อมูลข่าวสารตลอดแรงงาน  การรับสมัครงาน  และข้อมูล  

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ภารกิจของสถานศึกษา  คือการจัดการเรียนการสอน  การพัฒนาคุณภาพของนักเรียน  นักศึกษา   

ซึ่งเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าของประเทศชาติ  ในกระบวนการจัดประสบการณ์ให้กับนักศึกษาดังกล่าว  และการมอบ
ใบประกาศนียบัตร  ก็เพ่ือเป็นการสร้างความรักและความภาคภูมิใจในตนเอง  สร้างความรัก  ความสามัคคี  ให้เกิด
ระหว่างครู  นักเรียน  และผู้ปกครอง  รวมถึงด้านการสร้างแรงจูงใจให้กับผู้ที่กำลังศึกษา  ต้องการสำเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตร  ซึ่งสถาบันการศึกษาจัดขึ้นในสถานศึกษาด้วยเหตุดังกล่าว  วิทยาลัยฯ  จึงได้จัดทำโครงการพิธีมอบใบ
ประกาศนยีบัตรผู้สำเร็จการศึกษา  ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  มีความม่ันใจในตนเอง 
2.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  เกิดความภาคภูมิใจในสถานศึกษาและครู 
3.  เพ่ือกระตุ้นให้ผู้กำลังศึกษามีความมานะ  พยายาม  ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
4.  เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
5.  เพ่ือให้ผู้ปกครองได้รับทราบ  และภาคภูมิใจในความสำเร็จของบุตรหลาน 
6.  เพ่ือกระชับความสัมพันธ์ระหว่างครู  นักเรียน  นักศึกษา  และผู้ปกครอง 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ที่สำเร็จการศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2565 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  จบการศึกษาตามกำหนด 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   มีนาคม  2566  

      -  ณ  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)  
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  18,000  บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 1.  ผู้สำเร็จการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง  และสถานศึกษา 

 2  เป็นการเผยแพร่เกียรติคุณของสถานศึกษา 
 3.  ผู้ปกครองมีความภาคภูมิใจกับบุตรหลานตนเองที่สำเร็จการศึกษา 
 4.  ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จ 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



94 
 

โครงการมอบทุนการศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2565   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนราทิพย์  เหล่าเขตกิจ  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 การศึกษาเป็นปัจจัยที่สำคัญต่อนักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  จึงได้เล็งเห็น
ความสำคัญในการศึกษาจึงได้จัดให้มีพิธีมอบทุนการศึกษา  ซึ่งถือเป็นประเพณีที่ยึดถือปฏิบัติสืบต่อกันมา  เพื่อเป็น
การช่วยเหลือให้กับนักเรียน  นักศึกษา  ผู้ที่มีการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  เมื่อนำไปเป็นค่าใช้จ่ายใน
การศึกษาเล่าเรียน  และนำไปเป็นค่าใช้จ่ายให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

5.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ที่มีความประพฤติดี  มีผลการเรียนดีช่วยเหลือ
กิจกรรมของวิทยาลัยฯ 
 ๒.  เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนด  เรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  เพ่ือนำไปเป็นค่าใช้จ่ายใน
การศึกษาเล่าเรียน  นักศึกษาเอง 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา ผู้ที่มีผลการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  ได้รับทุนสนับสนุนด้านการศึกษา 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ธันวาคม  2565   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน) (คุณธรรม  จริยธรรม)    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  7,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ที่มีผลการเรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  ได้รับทุนการศึกษา เพ่ือนำไปเป็น 
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน     

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการ รด.จิตอาสา ทำความดีด้วยหัวใจ 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ๑. ชมรมนักศึกษาวิชาทหาร 
          ๒. งานกิจกรรม 
 

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
              นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 

๔. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ธันวาคม ๒๕๖๕ -มกราคม ๒๕๖๖ 
 
 

๕.  หลักการและเหตุผล 
ในสภาพสังคมปัจจุบันที่โลกเจริญก้าวหน้าอย่างไม่หยุดยั้งทางด้านเศรษฐกิจและเทคโนโลยี ซึ่งเป็นการ

เจริญก้าวหน้าแต่เพียงทางด้านวัตถุ และได้เกิดความเสื่อมทางด้านจิตใจ นักเรียน นักศึกษาซึ่งเป็นความหวังของ
ประเทศชาติ และเป็นอนาคตของประเทศชาติต่างดำเนินชีวิตแบบต่างคนต่างอยู่ ไม่สนใจสิ่งแวดล้อม หรือผู้คนรอบตัว 
ขาดสัมพันธภาพที่ดีต่อคนรอบข้างและอาจลืมเรื่องความมีน้ำใจ เอื้อเฟ้ือ  เสียสละ ซึ่งเป็นสิ่งที่สำคัญในการดำเนินชีวิต
ในสังคม 

  ดังนั้นจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปลูกฝังอุดมการณ์ในเรื่อง การเป็นผู้นำที่เสียสละ และการมีจิตสาธารณะ  
มีวิสัยทัศน์ที่ถูกต้อง ชัดเจน และกล้าแสดงออกในสิ่งที่ควร ตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคมและผู้อ่ืน โดยผ่าน
กิจกรรมโครงการ รด.จิตอาสา เราทำความดีด้วยหัวใจ ซึ่งจะเป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้าง และกลั่นกรองบุคคล ให้มีจิต
อาสารับใช้เสียสละ เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก และเป็นแบบอย่างต่อสังคม ซึ่งสิ่งเหล่านี้
แท้จริงแล้วควรปลูกฝังให้อยู่ในสามัญสำนึกพ้ืนฐานของคนทุกคน ชมรมนักศึกษาวิชาทหารจึงได้เห็นความสำคัญใน
เรื่องของการมีจิตอาสาจึงได้จัดทำโครงการ รด.จิตอาสา ทำความดีด้วยหัวใจ นี้ขึ้น  

 
 

๖.  วัตถุประสงค์ 
        ๑.  เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารทุกชั้นปี เป็นผู้นำที่เสียสละ และมีจิตสาธารณะ         
   ๒.  เพ่ือปลูกจิตสำนึกที่ดใีห้กับนักศึกษาวิชาทหารทุกชั้นปี 

๓.  เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารทุกชั้นปี มีวิสัยทัศน์ที่ถูกต้องชัดเจนและกล้าแสดงออกในสิ่งที่
ควร 

๔. เพ่ือสร้างความรักและความสามัคคีในหมู่คณะ 
 
 

๗.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๗.๑  เชิงปริมาณ 
  ๗.๑.๑ นักศึกษาวิชาทหาร ทุกชั้นปี จำนวน ๓๐ นาย 
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  ๗.๑.๒ ผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร จำนวน ๑๐ นาย  
๗.๒  เชิงคุณภาพ 

  นักศึกษาวิชาทหาร และครูผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร การเป็นผู้นำที่เสียสละ และมีจิตอาสา
สาธารณะ มีวิสัยทัศน์ที่ถูกต้อง ชัดเจน และกล้าแสดงออก ตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคม และผู้อ่ืน 
 
 

๘.  สถานที่ดำเนินการ 
  วัด , พื้นฐานในเขตชุมชน , วทิยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

๙. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 ๙.๑  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
  ๙.๑.๑ ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
  ๙.๑.๒ วิธีดำเนินงาน 
   -  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าที่ 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  จัดกิจกรรมฝึกอบรมนักศึกษาวิชาทหาร 

๙.๑.๓ ประเมินและรายงานผลโครงการ 
แผนการดำเนนิงาน 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

หมาย
เหตุ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
๒. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าที่ 
๓. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๔. ดำเนินโครงการ 
๔. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 

             

 

 

๑๐.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 

จากเงินงบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน) จำนวนเงิน ๒,๐๐๐ บาท (สองพันบาทถ้วน) 
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๑๑.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักศึกษาวิชาทหาร และครูผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร การเป็นผู้นำที่เสียสละ และมีจิตอาสาสาธารณะ มี
วิสัยทัศน์ที่ถูกต้อง ชัดเจน และกล้าแสดงออก ตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคม และผู้อ่ืน 
 

๑๒.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๒.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๒.๒  แบบสอบถาม 
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1. ชื่อโครงการ     เตรียมลูกเสือวิสามัญ  ประดับแถบสองสี 
2.  แผนงาน/งาน    ชมรมลูกเสือวิสามัญ/ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ     
 1.  ครูที่ปรึกษาชมรมลูกเสือวิสามัญ 
 2.  คณะกรรมการชมรมลูกเสือวิสามัญ 
4.  หน่วย / ฝ่าย     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา 
5.  สนองนโยบาย 1.  สอดคล้องกับการประกันคุณภาพลูกเสือวิสามัญ  ส่วนที่ 1 - มาตรฐานที่ 6   
ตัวบ่งชี้ที่ 6.ระดับคุณภาพในการปลูกจิตสำนึกด้านการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริมการปกครองระบบอบ
ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  และทำนุบำรุงศาสนาศิลปวัฒนธรรมสอดคล้องกับการประกัน
คุณภาพภายนอก  มาตรการการส่งเสริม  ตัวบ่งชี้ที่ 15  ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  คุณธรรมนำความรู้ 

2.  แผนพัฒนาคนดีฯ 
   
6.  ระยะเวลาดำเนินการ 
          ธันวาคม   256๖ 
 
7.  หลักการและเหตุผล 

สำหรับพิธีการต่าง ๆ ของลูกเสือวิสามัญ  มีอยู่ในข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการ 
ปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ  พ.ศ.  2509  ข้อที่  296 , 297 , 298  และ 299  แต่ในข้อบังคับนั้น
ไม่ได้บอกรายละเอียดในการปฏิบัติไว้ให้ชัดเจน  ผู้สอนจึงควรที่จะต้องทำความเข้าใจกับข้อบังคับฯ ให้ 
แจ่มแจ้ง  และควรจะยึดถือข้อบังคับฯ ให้เป็นแนวในการปฏิบัติและในการสอนควรจะมีรูปภาพประกอบ 
ด้วย  จะทำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเข้าใจง่ายและเร็วขึ้น  ข้อสำคัญควรจะเน้นให้ผู้รับเข้าการฝึกอบรมได้ 
เข้าใจไว้ด้วยว่า  พิธีการต่าง ๆ ของลูกเสือนั้นเป็นไปอย่างสั้น ๆ ง่าย ๆ ประหยัด จริงจัง และจริงใจ 

จากเหตุผลดังกล่าว ชมรมลูกเสือวิสามัญ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ จึงเห็นควรจัดทำโครงการเตรียม
ลูกเสือวิสามัญ เพ่ือให้ลูกเสือได้มีความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับผู้กำกับลูกเสือและภูมิใจในเกียรติที่ได้รับในพิธีนั้น ๆ 
 
8.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือความมีระเบียบวินัยของลูกเสือ 
2.  เพ่ือให้ลูกเสือได้มีความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับผู้กำกับลูกเสือ 
3. เพื่อความภูมิใจในเกียรติที่ได้รับในพิธีนั้น ๆ 

 
9.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  1. ผู้กำกับลูกเสือร่วมพิธี  จำนวน  19  นาย 
  2. ลูกเสือวิสามัญไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 

เชิงคุณภาพ 
  ลูกเสือวิสามัญมีความรู้  ความมีระเบียบวินัยของลูกเสือ และความภูมิใจในเกียรติที่ได้รับในพิธี
ประดับแถบสองสี   
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10.  สถานที่ดำเนินการ 
  คูหาลูกเสือวิสามัญ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
 

11.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 1. จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
 2. ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนดำเนินการ 
 3. วิธีการดำเนินงาน 
  - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
  - ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าที่ 
  - ประชาสัมพันธ์โครงการ 

- เข้าร่วมการโครงการเตรียมลูกเสือวิสามัญ  ประดับแถบสองสี 
 4.  ประเมินผลและรายงานผลโครงการ 
 
แผนการดำเนนิงาน 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ  2566 หม

าย
เหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
2. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าที่ 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. เข้าร่วมงานชุมนุมฯ 
5. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 

             

 
12.  งบประมาณ 
 เงินงบอุดหนุน (โครงการเรียนฟรี  เรียนดี  15  ปี)  จำนวน    2,๕๐๐ บาท 
 
13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ลูกเสือ ความภูมิใจในเกียรติที่ได้รับ 
 2.  ลูกเสือมีความศรัทธาในกิจการลูกเสือมากยิ่งขึ้น 
 
14.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัด การวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
- นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
- นักเรียน  นักศึกษามีความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรม 

- จากการลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
- จากการสอบถาม 

- เอกสารลงชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
 
- แบบสอบถาม 
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1. ช่ือโครงการ     พิธีประจำกองและเข้าค่ายลูกเสือวิสามัญ  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 
 

2.  แผนงาน/งาน         ชมรมลูกเสือวิสามัญ 
 

3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
   1.  นายตวงสิทธิ์    อติชาติธำรง 
   2.  นายสุดใจ   นาสินส่ง 
   3.  ว่าที่ ร.ต.บดี  ไชยเสนา 

   4.  คณะผู้กำกับลูกเสือวิสามัญ / คณะกรรมการชมรมลูกเสือวิสามัญ 
 

4.  หน่วย / ฝ่าย     พัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา 
 

5.  สนองนโยบาย 1. ปรับวิธีเรียน  เปลี่ยนวธิีสอน  ปฏิรูปวิธสีอบ 
   2. ขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.  แผนพัฒนาคนดีฯและคนเก่งฯ 
   

6.  ระยะเวลาดำเนินการ 
   ธันวาคม ๒๕๖๖ 
 

7.  หลักการและเหตุผล 
  กิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมบังคับ  ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ชั้นปีที่ 1  
โดยมีความมุ่งหมายเพื่อพัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะและรู้จักการทำงาน
เป็นกลุ่ม  ซึ่งการเข้าค่าย-พักแรม เป็นกิจกรรมที่ลูกเสือวิสามัญ จะนำความรู้ที่ได้รับมาใช้ในกิจกรรมการเข้าค่ายพัก
แรม  เป็นการทดสอบความสามารถของลูกเสือวิสามัญในการประเมินการผ่านกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ  เพื่อเข้ารับการ
ประดับแถบสีต่อไป  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์เห็นว่ากิจกรรมดังกล่าวเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมระเบียบวินัย  
เสริมสร้างบุคลิกภาพที่ดีให้กับผู้เรียนอีกท้ังยังเป็นการปลูกฝังค่านิยมอันดีให้กับผู้เรียนอีกด้วย  จึงเห็นสมควรจัดทำ
โครงการเข้าค่ายพักแรมและพิธีประจำกองของลูกเสือวิสามัญข้ึน 
 

8.  วัตถุประสงค์ 
  1.  เพื่อให้ลูกเสือวิสามัญมีความรู้และทักษะในการอยู่ค่ายพักแรม 
  2.  เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญได้เรียนรู้การดำรงชีวิตอย่างพอเพียง 
  3.  เพื่อทดสอบและประเมินผลลูกเสือวิสามัญ 
9.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
   ลูกเสือวิสามัญชั้น  ปวช. 1  ทกุแผนกวิชา เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ 80  
 เชิงคุณภาพ 
  นำลูกเสือวิสามัญเข้าพิธีประจำกองและประดับแถบสีของลูกเสือวิสามัญ  จำนวน  2  คืน  3  วัน 
 

10.  สถานที่ดำเนินการ 
ค่ายลูกเสือชั่วคราววิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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11.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 
  1.  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
  2.  ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
  3.  วิธีดำเนินงาน 
   -  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าที่ 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและพิธีประจำกองของลูกเสือวิสามัญจำนวน  2  คืน  3  วนั 
  4.  ประเมินและรายงานผลโครงการ 

แผนการดำเนนิงาน 

กิจกรรม 
ปี พ.ศ.  2566 หม

าย 
เหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค
. 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอเพ่ือขออนุมัติ
โครงการฯ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
2. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าที่ 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. จัดกิจกรรมเข้าค่ายพัก 
    แรม  2  คืน  3  วัน 
5. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 

             

12.  งบประมาณ 
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  (โครงการเรียนฟรี  15  ปี )   จำนวน  30,000  บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 

                   (ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้) 
13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.  นักศึกษาที่ผ่านการเข้าค่ายพักแรม ประพฤติตนอยู่ในระเบียบวินัย  ของสถานศึกษามากขึ้น 
  2.  นักศึกษามีความเข้าใจเกี่ยวกับกฎ  ระเบียบมากข้ึน  และประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
14.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัด การวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
- จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม 
- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

- จากการสังเกต 
- จากการสอบถาม 

 
- แบบสอบถาม 
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1. ชื่อโครงการ    วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ  ประจำปีการศึกษา  256๖ 
2.  แผนงาน/งาน    ชมรมลูกเสือวิสามัญ/ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ     
 1.  ครูที่ปรึกษาชมรมลูกเสือวิสามัญ 
 2.  คณะกรรมการชมรมลูกเสือวิสามัญ 
4.  หน่วย / ฝ่าย     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา 
5.  สนองนโยบาย 1.  สอดคล้องกับการประกันคุณภาพลูกเสือวิสามัญ  ส่วนที่ 1 - มาตรฐานที่ 6   
ตัวบ่งชี้ที่ 6.ระดับคุณภาพในการปลูกจิตสำนึกด้านการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริมการปกครองระบบอบ
ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  และทำนุบำรุงศาสนาศิลปวัฒนธรรมสอดคล้องกับการประกัน
คุณภาพภายนอก  มาตรการการส่งเสริม  ตัวบ่งชี้ที่ 15  ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  คุณธรรมนำความรู้ 

   2.  แผนพัฒนาคนดีฯ    

6.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 กรกฎาคม  256๖ 

 

7.  หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมบังคับ  ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ชั้นปีที่ 1  (ปวช.1) 

โดยมีความมุ่งหมายเพื่อพัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย  เป็นผู้นำ  เป็นผู้เสียสละ  รู้จักการบริการ  ซึ่งสามารถ
นำไปปรับใช้ในชีวิติประจำวันได้  ซึ่งพิธีการต่าง ๆ ของลูกเสือวิสามัญ  มีอยู่ในข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วย
การปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ  พ.ศ.  2509  ข้อที่  296 , 297 , 298  และ 299  แต่ในข้อบังคับนั้น
ไม่ได้บอกรายละเอียดในการปฏิบัติไว้ให้ชัดเจน  ผู้สอนจึงควรที่จะต้องทำความเข้าใจกับข้อบังคับฯ ให้แจ่มแจ้ง  และ
ควรจะยึดถือข้อบังคับฯ ให้เป็นแนวในการปฏิบัติและในการสอนควรจะมีรูปภาพประกอบด้วย  จะทำให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเข้าใจง่ายและเร็วขึ้น  ข้อสำคัญควรจะเน้นให้ผู้รับเข้าการฝึกอบรมได้เข้าใจไว้ด้วยว่า  พิธีการต่าง ๆ ของ
ลูกเสือนั้นเป็นไปอย่างสั้น ๆ ง่าย ๆ ประหยัด จริงจัง และจริงใจ 
ชมรมลูกเสือวิสามัญวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้เล็งเห็นความสำคัญขอกิจการลูกเสือ 

ดังนั้น  ชมรมลูกเสือวิสามัญวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้จัดทำโครงการโครงการวันคล้ายวันสถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ  ประจำปีการศึกษา  2565  เพ่ือเป็นผู้ช่วยการฝึกลูกเสือ  สามารถเป็นผู้นำนักเรียน  นักศึกษาได้  
และสามารถถ่ายทอดความรู้สู่เพื่อนๆได้  และยังสร้างความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับผู้กำกับลูกเสือและภูมิใจในเกียรติที่
ได้รับในพิธีการลูกเสือนั้น ๆ  ตลอดถึงเป็นแบบอย่างที่ดีต่อเพ่ือนและรุ่นน้องสืบไป 
8.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อฝึกลูกเสือให้มีภาวะผู้นำ 
  2.  เพ่ือฝึกลูกเสือให้สำนึกในบริการและมีบุคลิกภาพที่ดี 
  3.  เพ่ือฝึกลูกเสือให้เป็นแบบอย่างที่ดีต่อเพ่ือและรุ่นน้อง  
9.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. ผู้กำกับและรองผู้กำกับลูกเสือ จำนวน  14  คน 
2. ลูกเสือวิสามัญ                   จำนวน  110  คน 
        รวม                             จำนวน  124  คน 

 เชิงคุณภาพ 
1. ได้ผู้นำลูกเสือ  ร่วมกิจกรรมโครงการวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ  ประจำปี

การศึกษา  2565 
2. ได้ผู้นำลูกเสือวิสามัญที่มีคุณภาพ  
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10.  สถานทีด่ำเนินการ 
วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 

11.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 
  1.  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
  2.  ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
  3.  วธิีดำเนินงาน 
   -  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าที่ 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 

-  จัดกิจกรรมโครงการวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ  ประจำปีการศึกษา    
    2565  จำนวน  1  วัน 

  4.  ประเมินและรายงานผลโครงการ 
 

แผนการดำเนนิงาน 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ  ๒๕66 

หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
2. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าที่ 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. เข้าร่วมงานชุมนุมฯ 
5. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 

             

 

12.  งบประมาณ 
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  (โครงการเรียนฟรี  15  ปี )   จำนวน  2,000 บาท  

(ตามรายละเอียดที่แนบ) 
 

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ลูกเสือ ความภูมิใจในเกียรติที่ได้รับ 
 2.  ลูกเสือมีความศรัทธาในกิจการลูกเสือมากยิ่งขึ้น 
 
 

14.  การติดตามและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัด การวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
- นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
- นักเรียน  นักศึกษามีความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรม 

- จากการลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
- จากการสอบถาม 

- เอกสารลงชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
 
- แบบสอบถาม 
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โครงการ  ลูกเสือบำเพ็ญประโยชน์บริการชุมชน       
        

1. ชื่อโครงการ  ลูกเสือบำเพ็ญประโยชน์บริการชุมชน 
 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
2.1. งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา / ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2.2. คณะกรรมการชมรมลูกเสือวิสามัญ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 

       2.3  องค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสิธุ์ 
 

3. ความสอดคล้อง   
สอดคล้องกับการประกันคุณภาพลูกเสือวิสามัญ  ส่วนที่ 1 - มาตรฐานที่  6  และคำปฏิญาณตนของลูกเสือ 

กฎของลูกเสือ คือ กฎลูกเสือ  ข้อ  2  ลูกเสือมีความจงรักภักดีต่อชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  และซื่อตรงต่อผู้มี
พระคุณ  ข้อ 3 ลูกเสือมหีน้าที่กระทำตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น  ข้อ  5  ลูกเสือเป็นผู้สุภาพเรียบร้อย ข้อ 
8 ลูกเสือมีใจร่าเริง  และไม่ย่อท้อต่อความยากลำบาก  กฎลูกเสือ ข้อ 10 ลูกเสือประพฤติชอบด้วย กาย วาจา ใจ  
 
4. ระยะเวลาดำเนินงาน  
  กันยายน  25๖๖     
   

5. หลักการและเหตุผล 
 จากสภาพปัจจุบัน ปัญหาการทิ้งขยะไม่เป็นที่  ของคนในชุมชน  และผู้ขับขี่รถยนต์  รถจักรยานยนต์ ที่ทิ้ง
ขยะตามถนนหนทาง  ได้ก็ให้เกิดปัญหาเรื่องความสะอาดและมลภาวะของชุมชน            เป็นอย่างมาก   

ชมรมลูกเสือวิสามัญ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จึงมีความประสงค์ดำเนินการจัดกิจกรรม    
โครงการลูกเสือบำเพ็ญประโยชน์บริการชุมชน  เพื่อพัฒนาลูกเสือวิสามัญ  ให้มีความตระหนักต่อการช่วยเหลือ
และบำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน สังคม ประประเทศชาติต่อไปในอนาคต  สอดคล้องกับการนำเอาคำปฏิญาณตน 
และกฎของลูกเสือมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน ลูกเสือวิสามัญ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รู ้จักการ
รับผิดชอบต่อตนเอง หมู่คณะ ชุมชน  สังคม  ในการอยู่ร่วมกัน การสามัคคี ปรองดองกัน และพึ่งพาอาศัยซึ่งกัน
และกัน รู้จักเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี อีกทั้งยังเป็นหัวใจสำคัญของลูกเสือ เพื่อให้ลูกเสือ ได้มีโอกาสพัฒนาตนเอง 
เพ่ิมพูนทักษะในวิชาความรู้ต่าง ๆ เป็นการสร้างประสบการณ์ที่ดี ในการนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเอง สังคม และประเทศชาติ 

 

6. วัตถุประสงค์ 
    6.1. เพื่อให้ลูกเสือ ได้บำเพ็ญประโยชน์และบริการชุมชน 
 6.2. เพื่อให้ลูกเสือ รักษาความสะอาดสองข้างถนนและศาสนาสถานของชุมชน 
 6.3. เพื่อให้ลูกเสือ เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ  รักการทำงานเป็นทีม 
 

7. เป้าหมาย  
 7.1. ด้านปริมาณ 
  - ลูกเสือ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จำนวน  160  คน  

6.2 ด้านคุณภาพ 
  -  ลูกเสือวิสามัญ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการบำเพ็ญประโยชน์
บริการชุมชน  และประยุกต์กฎของลูกเสือมาใช้ในชีวิตประจำวัน 
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8. สถานที่ดำเนินการ 
 1. วัดชัยสุนทร อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์   

2. สองข้างทางหลวง  ตั้งแต่บริเวณหน้าวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ถึง วัดชัยสุนทร  
 

9. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. วางแผน/มอบหมายหน้าที่ 
3. ดำเนินงานตามโครงการ 
4. ประมวลผล/รายงานผล 
 

10. งบประมาณ 
 ๑,๐๐๐ บาท 
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ลูกเสือ ได้บำเพ็ญประโยชน์และบริการชุมชน 
 2. ลูกเสือ รักษาความสะอาดสองข้างถนนและศาสนาสถานของชุมชน 
 3. ลูกเสือ เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ  รักการทำงานเป็นทีม 

 

12. การติดตามและประเมินผล 
 1. เครื่องมือ   
     แบบสอบถาม     แบบสังเกต    อ่ืน ๆ .......................... 
 

13. ปัญหาและอุปสรรค 
         ไม่มี 
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โครงการ การอบรมป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด และแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรในสถานศึกษา  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ๑. งานปกครอง      ๒. งานกิจกรรม 
 

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
           นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 

๔.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน  ๒๕๖๖ 
 

๕.  หลักการและเหตุผล 
 จากสภาวะปัจจุบัน ปัญหาในเรื่องยาเสพติดในสถานศึกษา และปัญหาในเรื่องการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรถือ
ว่าเป็นปัญหาที่สำคัญในสังคมในปัจจุบัน ซึ่งนักเรียน นักศึกษายังขาดความรู้ การให้คำแนะนำท่ีถูกต้องในเรื่องของยา
เสพติด และในเรื่องของการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร ดังนั้นทางงานปกครอง จึงเล็งเห็นความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึง
ได้จัดทำโครงการดังกล่าวนี้ขึ้น เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้กับนักเรียน นักศึกษา ภายในสถานศึกษาได้อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุขในสังคมสืบต่อไป 
 

๖.  วัตถุประสงค์ 
  ๖.๑ เพ่ือเป็นการรณรงค์ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด และเรื่องการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรของนักเรียน 
นักศึกษาในสถานศึกษา 
  ๖.๒ เพ่ือสร้างความเข้าใจ และให้ความรู้ในเรื่องเรื่องยาเสพติดยาเสพติด และเรื่องการตั้งครรภ์ก่อนวัยอัน
ควรของนักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษา 
  ๖.๓ เพ่ือปลูกจิตสำนึกที่ดีในการอยู่ร่วมกันในสังคม 

๗.  เป้าหมาย 
 ๗.๑ เชิงปริมาณ 
   ๗.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.๑ และระดับ ปวส.๒ ทุกสาขาวิชาทั้ง ชายและหญิง ได้รับ
ความรู้เรื่องยาเสพติด และในเรื่องการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 

 ๗.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๗.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.๑ และระดับ ปวส.๒ ทุกสาขาวิชาทั้ง ชายและหญิง รู้และ
เข้าใจสามารถปฏิบัติตัวได้อย่างถูกต้องในเรื่องยาเสพติด และในเรื่องการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรทั้งในและนอก
สถานศึกษา 
   ๗.๒.๒ นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.๑ และระดับ ปวส.๒ ทุกสาขาวิชาทั้ง ชายและหญิง มี
จิตสำนึกท่ีดีในการอยู่ร่วมกันในสังคม 
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๘.  สถานที่ดำเนินการ 
-  ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกท่ี ๒๓ จังหวัดขอนแก่น 

 

๙.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 
  ๑.  จัดทำโครงการและรายละเอียดโครงการ 
  ๒.  ขออนุมัติโครงการพร้อมกำหนดแผนการดำเนินการ 
  ๓.  วธิีดำเนินงาน 
   -  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   -  ประชุมคณะกรรมการมอบหมายหน้าที่ 
   -  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
   -  จัดกิจกรรมฝึกอบรมฯ 
  ๔.  ประเมินและรายงานผลโครงการ 
 

แผนการดำเนนิงาน 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
๒. ประชุมคณะกรรมการ 
    มอบหมายหน้าที่ 
๓. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๔. ดำเนินโครงการ 
๔. ประเมินและรายงานผล 
    โครงการ 

             

 

๑๐.  งบประมาณ 

 จากเงินงบอุดหนุน (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน) จำนวนเงิน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

๑๑.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๑.๑  นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.๑ และระดับ ปวส.๒ ทุกสาขาวิชาทั้ง ชายและหญิง ได้รับความรู้เรื่อง
ยาเสพติด และในเรื่องการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
  ๑.๑.๒  นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.๑ และระดับ ปวส.๒ ทุกสาขาวิชาทั้ง ชายและหญิง มีจิตสำนึกท่ีดีใน
การอยู่ร่วมกันในสังคม 
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๑๒.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวชี้วัด การวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

- จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม 
- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

- จากการสังเกต 
- จากการสอบถาม 

 
- แบบสอบถาม 
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โครงการแข่งขันกีฬาภายใน TO BE NUMBER ONE  ครั้งที่  27  ปีการศึกษา  2565    
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 กีฬาเป็นกิจกรรมที่สามารถพัฒนาแรงกายของคนให้แข็งแรงภายใต้กติกาของแต่ละประเภทกีฬา นั้นๆ  
ซึ่งหากผู้เล่นกีฬาปฏิบัติตามกฎกติกาแล้ว  จะนำมาซึ่งการเป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเองและความสามัคคีใน    หมู่
เหล่า  ดังนั้น  เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษารู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  มีความรักและสามัคคีใน
หมู่คณะ จึงเห็นควรจัดทำโครงการแข่งขันกีฬาภายในสถานศึกษาขึ้น  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬา 

 2.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  เกิดความรักและสามัคคีในหมู่คณะ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ธันวาคม  2565 

      -  ณ  สนามกีฬาวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  30,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีความกล้าแสดงออก  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  และเคารพใน 
กฎกติกาของสังคม   
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วย 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนดนโยบายให้มีการเร่งรัดพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และ 

ทักษะและมีมาตรฐานในวิชาชีพที่นักศึกษาเล่าเรียน  การจัดประชุมทางวิชาการและการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพ
จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์ได้  ดังนั้น  เพื่อสนองนโยบายดังกล่าว    จึงเห็นควร
จัดทำโครงการประชุมทางวิชาการ  และแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วยระดับอาชีวศึกษาจังหวัดขึ้น  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือสร้างเสริมทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพแก่นักศึกษา 

       2.  เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิกมีความรู้  ความเข้าใจ  และมีทักษะในการทำงานเป็นทีม 
       3.  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านวิชาชีพแก่นักศึกษา  
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ที่เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ที่เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรม 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     พฤศจิกายน  2565   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  18,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 สมาชิกมีสัมมาคารวะและมีความสุภาพอ่อนโยนเป็นที่รักแก่ผู้พบเห็น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพ  และแข่งขันทักษะวิชาชีพ  การแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์ 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนดนโยบายให้มีการเร่งรัดพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และ
ทักษะและมีมาตรฐานในวิชาชีพที่นักศึกษาเล่าเรียน  การจัดประชุมทางวิชาการและการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพ
จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์ได้  ดังนั้น  เพื่อสนองนโยบายดังกล่าว  จึงเห็นควร
จัดทำโครงการประชุมทางวิชาการ  และแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วยระดับอาชีวศึกษาจังหวัดขึ้น  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างเสริมทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพแก่นักศึกษา 
 2. เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกมีความรู้  ความเข้าใจ  และมีทักษะในการทำงานเป็นทีม 
 3. เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านวิชาชีพแก่นักศึกษา 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ที่เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  เกิดเจตคติที่ดีในการเรียนสายวิชาชีพนักศึกษาได้รับประสบการณ์ที่เกิดจาก
แข่งขันในทักษะวิชาชีพที่เข้าร่วมแข่งขัน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -    ธันวาคม  2565   

      -  ณ  อศจ.  กาฬสินธุ์ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  16,000  บาท 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 1.  นักศึกษาเกิดเจตคติท่ีดีในการเรียนสายวิชาชีพ 

 2.  นักศึกษาได้รับประสบการณ์ท่ีเกิดจากแข่งขันในทักษะวิชาชีพที่เข้าร่วมแข่งขัน 
  

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการจัดหาธงประจำกองลูกเสือ  พร้อมป้ายวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยฯ  ได้เปลี่ยนชื่อจากเดิม  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  เป็น วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์     
ซ่ึงมีการปรับเปลี่ยนชื่อสถานศึกษาตามภารกิจ  และบริบทของสถานศึกษา  จึงมีความจำเป็นต้องจัดทำธงประจำกอง
ลูกเสือ  และป้ายวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ใหม่  ดังนั้น  เพื่อให้พร้อมต่อการประเมินกองลูกเสือ งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  วิทยาลัยฯ  จึงขอจัดทำโครงการจัดหาธง อวท.  ขึ้น 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือให้เป็นมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน 
 ๒.  เพ่ือปรับเปลี่ยนธงจากเดิมให้เป็นธงใหม่ท่ีมีตราสัญลักษณ์ของสถานศึกษา 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ธงประจำกองลูกเสือ  และ ป้ายวิทยาลัยฯ   จำนวน ๑ ชุด 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ธงที่เป็นมาตรฐานเดียวกันในการรับการประเมิน 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤศจิกายน  ๒๕๖๕   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  อนุมัติเงินงบอุดหนุน    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๘,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 -  ได้ธงที่เป็นมาตรฐานเดียวกันในการเข้ารับการประเมิน 
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๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการจัดหาธง อวท. 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยฯ  ได้เปลี่ยนชื่อจากเดิม  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  เป็น วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์     
ซ่ึงมีการปรับเปลี่ยนชื่อสถานศึกษาตามภารกิจ  และบริบทของสถานศึกษา  จึงมีความจำเป็นต้องจัดทำธง  องค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  ของวิทยาลัยฯ ใหม่  ดังนั้น  เพื่อให้พร้อมต่อการประเมิน งานกิจกรรมนักเรียน 
นักศึกษา  วิทยาลัยฯ  จึงขอจัดทำโครงการจัดหาธง อวท.  ขึ้น 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือให้เป็นมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน 
 ๒.  เพ่ือปรับเปลี่ยนธงจากเดิมให้เป็นธงใหม่ 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ธง อวท. ใหม่จำนวน ๑ ชุด 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ธงที่เป็นมาตรฐานตาม อวท. กำหนด 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤศจิกายน  ๒๕๖๕   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  อนุมัติเงินงบอุดหนุน    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๕,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 -  ครู  บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา  เกิดความภูมิใจในสถาบัน 
 -  เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถาบันกับนักเรียน  นักศึกษา 
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๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการจิตอาสา “เราทำความดี  ด้วยหัวใจ” เดินรณรงค์ “คนรักคลอง” “ไม่ทิ้ง  ไม่เท  ทุ่มทำความดี” 

 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยรัฐบาลได้รับพระราชทานพระราชานุญาตจัดกิจกรรมจิตอาสา ในนามรัฐบาล “เราทำความ ดี ด้วย
หัวใจ” เดินรณรงค์ “คน รัก คลอง” “ไม่ทิ้ง ไม่เท ทุ่มทำความดี” กำหนดจัดขึ้นพร้อมกันทั่วประเทศ ในวันที่ ๑๕ 
ธันวาคม ๒๕๖๑  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ อุทิศถวายพระราชกุศล พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร และสืบสานพระราชดำริ  สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  
บดินทรเทพยวรางกูร  ตลอดจนเพื่อสร้างการตระหนักรู้ และจิตสำนึกในการดูแล รักษา พัฒนาคลอง เพ่ือสุขภาพ
อนามัย คุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล้อมที่ดีแก่ชุมชน 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้เป็นการปลูกฝังให้อาจารย์ และนักศึกษา ได้รู้ซึ้งถึงการให้โดยไม่หวังผลตอบแทน  

มีความเสียสละ 

       2.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตอาสาพัฒนาสถานที่สาธารณประโยชน์ 
 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  คณะผู้บริหาร  คณะครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  ทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม ทุกระดับชั้น   
และทุกแผนกวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตอาสาพัฒนาสถานที่สาธารณประโยชน์ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     ธันวาคม  2565  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  1,000  บาท 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตอาสาพัฒนาสถานที่สาธารณประโยชน์ 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ (เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว จังหวัดกาฬสินธุ์) 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ชาตอด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยจังหวัดกาฬสินธุ์  กำหนดจัดพิธีบำเพ็ญกุศลและพิธีน้อมรำลึกเนื่องในวันคล้ายวัน   สวรรคต
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว จังหวัดกาฬสินธุ์  ในวันที่  13  ตุลาคม  2565  ดังนั้นงานกิจกรรมนักเรียน  
นักศึกษา  จึงได้จัดทำโครงการวันสำคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว จังหวัดกาฬสินธุ์ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพ่ือปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  ที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธาในสถาบันชาติ  
ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -    ตุลาคม  2565  

      -  ณ  หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษามหาราชา  อำเภอเมืองกาฬสินธุ์  จังหวัดกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธา
ในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมไทย (ประเพณีลอยกระทง)  ประจำปีการศึกษา  2565 

1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ลอยกระทงเป็นชื่อเรียกพิธีอย่างหนึ่ง ซึ่งใช้กระทงที่มีธูปเทียนจุดไฟลอยน้ำนิยมทำในวันขึ้น  15  ค่ำ  
เดอืน  12  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงความสำนึกคุณของน้ำในแหล่งน้ำต่าง ๆ อันเป็นสิ่งจำเป็นของชีวิต       ซ่ึง
สมมุติเป็นแม่พระคงคา และขอขมาลาโทษท่ีอาจทำการใดๆ อันเป็นเหตุให้แหล่งน้ำนั้น ๆ ไม่สะอาด การสำนึกคุณ
และขออภัย  ถือเป็นวัฒนธรรมอันดีงามอย่างหนึ่งของไทยซึ่งได้สืบทอดมาตั้งแต่บรรพบุรุษ  ดังนั้นจึงเห็นสมควร
ส่งเสริมให้เยาวชนของชาติได้มีความตระหนักในการสืบทอดประเพณีอันดีงามให้คงอยู่กับชาติไทยตลอดไป 

5.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ร่วมส่งเสริมวัฒนธรรมไทยร่วมกับชุมชน 

 2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เกิดความตระหนักในการสืบทอดประเพณีอันดีงามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีส่วนร่วมกับชุมชนในการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     พฤศจิกายน  2565   

      -  ณ  ศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  6,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมไทย และประเพณีอันดีงามของไทย   

2.  นักเรียน นักศึกษา  เป็นบุคคลที่มีจิตสำนักของความเป็นไทย 

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการปรับปรุงบุคลิกภาพนักศึกษาองค์การวิชาชีพ 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 บุคลิกภาพเป็นลักษณะเฉพาะตัวมีความสำคัญต่อการได้รับการยอมของสังคมรวมถึงการสร้างภาวะผู้นำ
ให้กับบุคคลซึ่งได้รับคัดเลือกให้เป็นผู้นำของสังคม  โดยเฉพาะเยาวชนที่ต้องมีการฝึกฝนทักษะที่หลากหลายด้านเพ่ือ
เพ่ิมความม่ันใจในการทำงาน  อันจะทำให้เกิดความรู้สึกถึงความสำคัญของตัวเอง  มีความม่ันใจต่อการปฏิบัติหน้าที่
และเกิดความภาคภูมิใจในตนเองเมื่อได้รับการยอมรับจากสังคม  ในปีการศึกษา 2564  องค์การนักศึกษาของ
วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้ขอจัดตั้งองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  หน่วยวิทยาลัยการอาชีพ
กาฬสินธุ์  (อวท.)  ดังนั้นเพ่ือเป็นการพัฒนาบุคลิกภาพด้านการแต่งกายซึ่งมีส่วนสำคัญในการสร้างความมั่นใจของ
คณะกรรมการบริหารองค์การดังกล่าวจึงเห็นควรจัดทำโครงการพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาองค์การวิชาชีพ  

5.  วัตถุประสงค์ 
       1.  เพ่ือส่งเสริมให้คณะกรรมการ  อวท. มีบุคลิกภาพที่ดี 
       2.  เพ่ือสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานให้กับคณะกรรมการ อวท. 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  เสื้อสูทที่ถูกต้องตามระเบียบ อวท.  จำนวน   11  คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  คณะกรรมการ อวท. มีบุคลิกภาพด้านการแต่งกายและการแสดงออกเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับสมาชิก
ได้ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤศจิกายน 2565   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  20,000  บาท 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 คณะกรรมการ  อวท.  มีบุคลิกภาพด้านการแต่งกายและการแสดงออกเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับสมาชิกได้ 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



128 
 

โครงการรณรงค์ลดการใช้ถุงพลาสติกในสถานศึกษา   
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ถุงพลาสติกเป็นภาชนะท่ีได้รับความนิยมในการนำมาบรรจุสิ่งของเครื่องดื่ม  อาหารกันอย่างแพร่หลาย
เพราะสร้างความสะดวกให้แก่ผู้ใช้งาน  แต่ถุงพลาสติกก็ก่อปัญหาทางด้านมลพิษแก่สังคม  ชุมชนอย่างมากเช่นกัน  
นอกจากจะสร้างความสกปรก  ไม่สวยงามแล้ว  ยังเป็นแหล่งของเชื้อโรค  และสัตว์พาหะต่างๆ  การลดการใช้
ถุงพลาสติกในสถานศึกษา  จึงเป็นแนวทางในการช่วยลดมลพิษแก่สังคม  ชุมชนอีกทางหนึ่ง  และการรณรงค์ลดใช้
ถุงพลาสติกยังเป็นการสร้างความตระหนักการมีส่วนร่วมของบุคลากรนักเรียน  นักศึกษา  ซึ่งจะสร้างให้เกิดการขยาย
ผลในสังคม  ชุมชนต่อไป 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือสร้างความตระหนักในโทษภัยของมลพิษอันเกิดจากถุงพลาสติก   
       2.  เพ่ือลดปริมาณการใช้ถุงพลาสติกในสถานศึกษา 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  1.  การรณรงค์สร้างความรู้ความร่วมมือของบุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา  พ่อค้า  แม่ค้า   
และผู้มาติดต่อราชการ 
  2.  เชิญชวนให้ใช้ปิ่นโตใส่อาหาร  “หิ้วปิ่นโตห่อข้าวมาทานร่วมกัน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  บริเวณสถานศึกษาเกิดความสะอาดสวยงามปลอดมลพิษจากถุงพลาสติก 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ตลอดปีงบประมาณ  2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น - ไม่ใช้งบประมาณ -  บาท 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา  เกิดจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมช่วยกันลดมลพิษจากถุงพลาสติก 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์รดน้ำขอพรผู้อาวุโส  ประจำปี  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีสงกรานต์  ถือเป็นวันขึ้นปีใหม่ของไทย  ซึ่งยึดถือปฏิบัติสืบเนื่องกันมาแต่โบราณและเป็น
วัฒนธรรมประจำชาติที่งดงาม  ฝังลึกอยู่ในชีวิตของคนไทย  วันสงกรานต์ยังเป็นวันแห่งความรักความผูกพันของ
ครอบครัว  ความผูกพันของคนในสังคม  เป็นคุณค่าทางวัฒนธรรมในการแสดงความเคารพศรัทธาต่อผู้ใหญ่และผู้มี
พระคุณ  คนไทยจึงมีประเพณีรดน้ำดำหัวผู้ใหญ่ในวันสงกรานต์  เพื่อแสดงออกถึงความรัก  ความกตัญญูของผู้น้อย  
การขอขมาลาโทษ  อีกทั้งยังเป็นการขอพรจากผู้ใหญ่เพ่ือความเป็นสิริมงคลแก่ชีวิต  อันเป็นพิธีกรรมที่สง่างามสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีในครอบครัว  องค์กร  และสังคม  ทั้งนี้เพ่ือให้บุคลากรในวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีโอกาสได้
สืบสานประเพณี  วัฒนธรรมอันดีงาม  และได้แสดงความเคารพและขอพรเพ่ือเป็นสิริมงคลจากผู้ใหญ่ในวิทยาลัยฯ  
และเพ่ือเป็นการผ่อนคลายความตึงเครียดจากการทำงาน  รวมทั้งสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกัน จึงเห็นควรจัด
โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์รดน้ำขอพรผู้อาวุโส  ประจำปี  2566  ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
  1.  เพ่ือแสดงความเคารพผู้อาวุโสและเพ่ือดำรงไว้ซึ้งประเพณีท่ีดีงาม  ตลอดจนเป็นการสืบสาน 
วัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
  2.  เพ่ือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  สนับสนุนและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นรากฐานสำคัญ 
ของชาติ 
  3.  เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศของศิลปวัฒนธรรมด้วยกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม 
  4.  เพ่ือให้มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  และมีความผูกพันในฐานะเพ่ือนร่วมงาน 
 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  คณะผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ และนักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรม 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  เพ่ือแสดงความเคารพผู้อาวุโสและเพ่ือดำรงไว้ซึ้งประเพณีท่ีดีงาม  ตลอดจนเป็นการสืบสาน
วัฒนธรรมองค์กรที่ดี  และมีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  และมีความผูกพันในฐานะเพ่ือนร่วมงาน 
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7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -    เมษายน  2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 สมาชิกมีสัมมาคารวะและมีความสุภาพอ่อนโยนเป็นที่รักแก่ผู้พบเห็น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันชาติ  และวันพ่อแห่งชาติ    ประจำปี  2565 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพย์กรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 วันพ่อแห่งชาติ  ได้จัดให้มีขึ้นครั้งแรก  เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม พ.ศ. 2525  โดยคุณเนื้อทิพย์  เสมรสุต นายก
สมาคมผู้อาสาสมัครและช่วยการศึกษา  หลักการเหตุผลที่มีการจัดตั้งวันพ่อแห่งชาติขึ้น  เนื่องจากพ่อฮ่อนพ่อเป็น
บุคคล 

ผู้มีพระคุณและมีบทบาทสำคัญต่อครอบครัว  สังคม  ที่ผู้เป็นลูกจะเคารพเทิดทูนและตอบแทนพระคุณด้วยความ
กตัญญู  และสังคมควรที่จะยกย่องให้เกียรติรำลึกถึงผู้เป็นพ่อ  จึงถือเอาวันที่  5  ธันวาคม  ของทุกปี  เป็นวันคล้ายวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  บรมนาถบพิตร  เป็น  "วันพ่อ" 

  ในวันที่  8 ธันวาคม  พ.ศ.2559  ภายหลังการเสด็จสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช  บรมนาถบพิตร  เมื่อวันที่  13  ตุลาคม  พ.ศ.2559  ก็ได้มีการประกาศจากรัฐบาลของประเทศไทย
ว่า "วันพ่อแห่งชาติ"  ของประเทศไทย  จะยังคงไว้ ให้เป็นวันที่  5  ธันวาคม  ของทุกป ี ต่อไปตามเดิม  นั้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพ่ือปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรัก
และศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งข้ึน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     ธันวาคม  2566   
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      -  ณ  หอประชุมจังหวัดกาฬสินธุ์  ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสินธุ์  อำเภอเมืองกาฬสินธุ์  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  ไม่ใช้งบประมาณ   
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  1,500 บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์         มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี  ๒๕๖๖ 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 เด็กและเยาวชนเป็นทรัพยากรบุคคลที่สำคัญของประเทศชาติ  ในการที่จะพัฒนาบ้านเมืองให้เจริญก้าวหน้า
และม่ันคง  เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๔  เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนร่วม
กิจกรรมกล้าคิด  กล้าแสดงออก  อย่างมีความสุข  และตระหนักในหน้าที่เยาวชนที่ดีของประเทศ  ต่อไป 
  ดังนั้น  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดทำโครงการ
วันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี  ๒๕๖๖  ขึ้น 
๕.  วัตถุประสงค์ 

 ๑.  เพ่ือให้เด็กและเยาวชนกล้าคิด  กล้าแสดงออก  
 ๒.  เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน ร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุข 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีส่วนร่วมกับชุมชนในการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -     มกราคม  ๒๕๖๖  

      -  ณ  บริเวณสนามหน้าศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์  (หลังเก่า) 
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๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล 
จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๓,๐๐๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนร่วมกิจกรรมกล้าคิด  กล้าแสดงออก  อย่างมีความสุข 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  (วันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬา 

โลกมหาราช และวันที่ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์) 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  นับได้ว่าเป็นสถาบันหลักของประเทศ  ในการคงความเป็นเอก
ราชของชาติไทยมาช้านาน  และในวันสำคัญของทั้งสามสถาบันนี้รัฐบาลได้กำหนดให้มีการจัดกิจกรรม  เพ่ือ
แสดงออกถึงความกตัญญู  ความรัก  สามัคคี  และความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ขึ้นใน
ทุกๆ  ปี  ดังนั้น  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงเห็นควรจัดโครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา
พระมหากษัตริย์  ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพ่ือปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์   
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  1.  จัดกิจกรรมในวันสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
     2.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที ่ และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -      เมษายน  2566   

      -  ณ  หอประชุมจังหวัดกาฬสินธุ์  ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสินธุ์  อำเภอเมืองกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

    ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  2,000  บาท 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์     มีความรักและศรัทธาใน
สถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



138 
 

โครงการวันพระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย ประจำปี  2566    
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงสนพระราชหฤทัยในงานช่างตั้งแต่ยังทรงศึกษาอยู่ในสวิตเซอร์แลนด์  
ได้ทรงประดิษฐ์ของเล่นด้วยพระองค์เอง เช่น เครื่องร่อน และเรือรบจำลอง หลังจากท่ีได้เสด็จขึ้นครองราชสมบัติแล้ว     

 ได้ทรงปฏิบัติพระราชภารกิจต่างๆ มากมาย เพราะทรงตระหนักว่า  ประโยชน์สุขของมหาชนชาวสยามต้องมี
ความสำคัญก่อนเสมอ  และจากการที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ทรงสนพระราชหฤทัยในกีฬาเรือใบเป็นอย่างยิ่ง 

            ประกอบกับทรงพระปรีชาสามารถทางการช่าง  จึงทำให้ทรงมีผลงานการออกแบบ และต่อเรือใบ
ที่ดีเลิศ โดยทรงชนะเลิศการแข่งขันกีฬาเรือใบในการแข่งขันกีฬาแหลมทอง ครั้งที่ 4  พุทธศักราช 5610 ณ ประเทศ
ไทย ด้วยเรือที่ทรงต่อขึ้นด้วยพระองค์เองจึงเป็นที่ประจักษ์ว่า พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมีพระอัจฉริยภาพทางการ
ช่างอย่างแท้จริง  เมื่อวันที่ 2  มีนาคม 2513 เป็นวันที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เสด็จพระราชดำเนินทรงเป็น
ประธานในพิธีเปิดงานแนะแนวอาชีพ  และแข่งขันฝีมือแห่งชาติครั้งท่ี 1  ณ  ลุมพินีสถานและมีพระราชดำรัสเกี่ยวกับ
ความเป็นช่างของคนไทย ความตอนหนึ่งว่า "...ช่างทุกประเภท เป็นกลไกสำคัญอย่างยิ่งในชีวิตของบ้านเมืองและของ
คนทุกคนเพราะตลอดชีวิตของเรา  เราต้องอาศัยและใช้บริการหรือสิ่งต่างๆ ที่มาจากฝีมือของช่างอยู่ทุกกี่ทุกวัน ผู้เป็น
ช่างจึงสมควรได้รับความเอาใจใส่ สนับสนุนจากทุกๆ  ฝ่ายยิ่งในสมัยปัจจุบัน  วิทยาการทุกอย่างเจริญก้าวหน้ายิ่ง
จำเป็นต้องส่งเสริมมากเป็นพิเศษ  เพ่ือให้ได้ช่างที่มีความสามารถสูง ให้มีสิงใช้สอยที่มีคุณภาพดีและเพียงพอกับความ
ต้องการในการส่งเสริมนั้น  มีปัญหาอันควรจะได้พิจารณาช่วยเหลืออยู่สามประการ 

      -ประการแรก ได้แก่ ปัญหาเรื่องการให้ความรู้ทางหลักวิทยาการ และความรู้ทางการออกแบบ 
      -ประการที่สอง ได้แก่ ปัญหาเรื่องฝีมือซึ่งต้องปรับปรุงให้มีความประณีตและประสิทธิภาพได้มาตรฐานจริงๆ 
      -ประการที่สาม ได้แก่ ปัญหาเรื่องการจัดหางานและหาตลาด เพื่อช่วยให้ช่างได้มีงานทำ มีตลาดที่จะส่งสินค้า
ที่ผลิตได้ไปจำหน่าย 
           การช่วยเหลือทั้งสามประการนี้จะต้องการทำให้สอดคล้องกันไป เพื่อให้ช่างมีรายได้และผลกำไรสำหรับนำมา
เป็นทุนรอนสร้างฐานะและความก้าวหน้า ข้าพเจ้าใคร่ขอฝากความคิดทั้งนี้ไว้เป็นแนวปฏิบัติของท่านทั้งหลายต่อไป 
            ดังนั้น เพ่ือเป็นการเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   จึง
เห็นสมควรถวายพระราชสมัญญา "พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย" แด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว โดย
กำหนดให้วันที่  2  มีนาคมของทุกปีเป็น "วันมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ" 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพ่ือปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มีนาคม  2566   

      -  ณ  หอประชุมจังหวัดกาฬสินธุ์  ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสินธุ์  อำเภอเมืองกาฬสินธุ์  จังหวัดกาฬสินธุ์   
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธาใน
สถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสถานศึกษาคุณธรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต  ประจำปี  2566 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ี  สำนักงาน ป.ป.ช.  ประจำจังหวัดกาฬสินธุ์  ร่วมกับองค์กรภาคีเครือข่าย  กำหนดจักงานวัน
ต่อต้านคอร์รัปชันสากล  (ประเทศไทย)  จังหวัดกาฬสินธุ์  ณ  บริเวณสนามหน้าศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์  (หลัง
เก่า)  โดยกำหนดให้มีการประกวดกิจกรรมในการต่อต้านการทุจริต  และประกวดขบวนรณรงค์ต่อต้านการทุจริต  นั้น 

5.  วัตถุประสงค์ 

 1.  เพ่ือบูรณาการความร่วมมือในการเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านคุณธรรม จริยธรรมภายใต้       
หลักธรรมาภิบาลให้กับหน่วยงานองค์กรภาครัฐ เพ่ือป้องกันและลดช่องโอกาสการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

       2.  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหาร  คณะครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  ยึดถือและปฏิบัติตนในอันที่
จะมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต เสมอภาค  และเป็นธรรม  เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันและศรัทธาต่อ
ประชาชน  
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  คณะผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์     เข้าร่วม
โครงการ  จำนวน  500 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

  ผู้บริหาร  คณะครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์          
มีจติสำนึกในการปฏิบัติงานเพ่ือประชาชนด้วยความทุ่มเท เสียสละ มีความซื่อสัตย์  สุจริต  ปฏิบัติงานด้วยความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้          
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     ธันวาคม  2565   

      -  ณ  บริเวณสนามหน้าศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์  (หลังเก่า) 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  คณะครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  มีจติสำนึกในการ
ปฏิบัติงานเพื่อประชาชนด้วยความทุ่มเท เสียสละ มีความซื่อสัตย์  สุจริต  ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น  และสมาชิกดีเด่นโครงการ 
ภายใต้การนิเทศ  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  ประจำปีการศึกษา 2565 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วย  อาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินมาตรฐานดีเด่นและสมาชิกดีเด่น
โครงการภายใต้การนิเทศ  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  (อวท.) พ.ศ.2557  ระหว่างวันที่ 31  
ตุลาคม 2565  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  ประจำปีการศึกษา 2565 
5.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น 
 2. เพ่ือประเมินสมาชิกองค์การวิชาชีพดีเด่น 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  องค์การวิชาชีพ  และคณะกรรมการชมรมวิชาชีพ เข้าร่วมกิจกรรม 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  คณะกรรมการองค์การวิชาชีพ  และคณะกรรมการชมรมวิชาชีพ  มีส่วนร่วมในการเข้ารับ                
การประเมิน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     ตุลาคม  2565   

      -  ณ  อศจ.กาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักศึกษาองค์การวิชาชีพมีความรู้ความเข้าใจในการรับการประเมิน 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสานสัมพันธ์วันขึ้นปีใหม่  ๒๕๖๖ 
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพครู 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การที่จะพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์นั้น  มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องสานสัมพันธ์วันขึ้นปีใหม่  
บุคลากร  บุคลากรทางการศึกษาจึงเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่ามากที่สุดจึงเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุกๆ  ด้าน
เพ่ือให้บุคลากรมีความเข้มแข็ง  สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สติปัญญา  สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข  
นันทนาการเป็นกระบวนการในการพัฒนาประสบการณ์หรือพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรโดยการอาศัยกิจกรรม
ต่างๆ  เป็นสื่อในช่วงเวลาว่างโดยให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความสมัครใจและกิจกรรมนันทนาการสานสัมพันธ์
ระหว่างบุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๕.  วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือให้บุคลากรได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านที่ถูกต้องนำไปสู่การพัฒนาให้มีศักยภาพ
ยิ่งขึ้น 
  ๒.  เพ่ือเยี่ยวยาด้านสังคมจิตใจให้มีใจรักในอาชีพ 
  ๓.  เพ่ือพัฒนาและสมานฉันท์บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที ่ เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที ่ มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -     ธันวาคม  ๒๕๖๕   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๑๕,๐๐๐  บาท 

๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  คร ู เจ้าหน้าที่  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ   

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการวันครู  ประจำปี  ๒๕๖๖ 
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ ฝ่ายบริหารทรัพยากร  
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วย  อาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  ได้กำหนดจัดงานวันครู  ประจำปี  พ.ศ.๒๕๖๖  เพ่ือระลึกถึงพระคุณ
บูรพาจารย์  และส่งเสริมวิชาชีพครูตลอดจนส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่างครูและบุคลากรทางการศึกษา ในวัน
จันทร์ ที่  ๑๖  มกราคม  ๒๕๖๖  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์  

๒.  เพ่ือส่งเสริมเชิดชูเกียรติวิชาชีพครู 
 ๓.  เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ  ความสามัคคี  และความเข้าใจอันดีระหว่าง  ครู  บุคลากร  ทางการศึกษาใน
การพัฒนาการศึกษาของชาติและสังคม  
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ครู  บุคลากร  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  เพ่ือให้ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  รู้รักสามัคคี  และวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
       -   ๑๖  มกราคม  ๒๕๖๖   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบประมาณ  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๑๕,๐๐๐  บาท 
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๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ ส่งเสริมเชิดชูเกียรติวิชาชีพครู 
 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
 ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการ Big  Cleaning  Day   
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ความสะอาดถือเป็นหนึ่งในคุณธรรมพ้ืนฐาน  ซึ่งหมายถึงการที่บุคคลรักษาร่างกาย ที่อยู่อาศัย และ
สิ่งแวดล้อมได้อย่างถูกต้องตามสุขลักษณะ  ฝึกฝนจิตไม่ให้ขุ่นมัว มีความแจ่มใสอยู่เสมอ  ปราศจากความมัวหมองทั้ง
กาย  ใจ  และสภาพแวดล้อมมีความผ่องใสเป็นที่เจริญตาทำให้เกิดความสบายใจแก่ผู้พบเห็น  หากมีการปลูกฝังให้
นักเรียน  นักศึกษาทำกิจกรรมช่วยกันรักษาความสะอาดสถานศึกษา  แผนกวิชาของตนเองอย่างสม่ำเสมอ  จะช่วยให้
สถานศึกษามีความน่าอยู่และสามารถช่วยปลูกฝังคุณธรรมด้านอื่นๆ  ให้กับผู้เรียนได้อีกทางหนึ่ง   

5.  วัตถุประสงค์ 
       1.  เพื่อปลูกฝังคุณธรรมพ้ืนฐานด้านความสะอาดให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 2.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษามีจิตสำนึกรักสถานศึกษาของตนเอง 
 3.  เพื่อกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความรักและผูกพันกับสถานศึกษาของตนเอง  ท้องถิ่นของตน 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษาร่วมกันจัดกิจกรรมรักษาความสะอาดแผนกวิชา  และบริเวณพ้ืนที่ของวิทยาลัย
การอาชีพกาฬสินธุ์  ให้มีความน่าอยู่มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ปีงบประมาณ 2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  1,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน  นักศึกษา  มีคุณธรรมพื้นฐานด้านความสะอาดให้กับนักเรียน นักศึกษา   
 2.  นักเรียน  นักศึกษามีจิตสำนึกรักสถานศึกษาของตนเอง 
 3.  นักเรียน นักศึกษาเกิดความรักและผูกพันกับสถานศึกษาของตนเอง  ท้องถิ่นของตน 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 1.  ประเมินจากการสังเกต 
 2.  แบบสอบถาม 
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โครงการกีฬาต้านยาเสพติด 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัญหาหนึ่งของเยาวชนในปัจจุบันคือการติดยาเสพติดที่เริ่มต้นจากการใช้เวลาว่างในทางที่ผิด ซึ่งทาง
วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์เองก็ตระหนักถึงปัญหานี้จึงได้มีการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้มีกิจกรรมที่
หลากหลายสามารถใช้เวลาว่างเข้าร่วมกิจกรรมที่ตนเองมีความชอบหรือถนัด  การเล่นกีฬาจึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งที่
นักเรียน นักศึกษาสามารถใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อสุขภาพของตนเอง  อีกท้ังยังมีส่วนช่วยให้นักเรียน นักศึกษา
เกิดความรักและสามัคคีในหมู่คณะอีกด้วย  จากเหตุผลดังกล่าวจึงเห็นควรจัดทำโครงการกีฬาต้นยาเสพติดขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีสุขภาพที่แข็งแรง 

 2.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษารู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลจากการใช้สารเสพติด 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ที่เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีความรักและผูกพันที่ดีต่อพ่ีน้องร่วมสถาบัน
เดียวกัน  และห่างไกลจากยาเสพติด 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ปีงบประมาณ 2566 

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท 



151 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการกีฬาอาชีวศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ์  
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์มีนโยบายให้ผู้เรียนในสถานศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยกัน  

 ๕  ประการ  อันได้แก่ ความรับผิดชอบ  วินัย  ความผูกพัน  มนุษยสัมพันธ์  และคุณธรรมนำวิชาชีพ       ซึ่งทาง 

องค์การนักเรียน  นักศึกษา  และงานกิจกรรมฯ  มีความตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกฝังคุณลักษณะเหล่านี้ 
ให้กับนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดกิจกรรมต่างๆ ขึ้น  โดยเฉพาะกิจกรรมที่สร้างความผูกพันและการมีมนุษยสัมพันธ์
ระหว่างนักเรียน นักศึกษา  ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา  ได้ทำกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์  มี
ความรักและความผูกพันที่ดีต่อกันและช่วยเสริมสร้างสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีให้กับนักเรียน นักศึกษา  จึงเห็น
ควรจัดทำโครงการส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการข้ึน  

5.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้ทำกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์  มีความรักและความผูกพันที่ดีต่อกัน 

 2. เพื่อเสริมสร้างสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีให้กับนักเรียน นักศึกษา 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษาทุกแผนกวิชา  ที่เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ  และนักศึกษา อวท.   
         เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีความรักและผูกพันที่ดีต่อพ่ีน้องร่วมสถาบัน
เดียวกัน  และมีเจตคติท่ีดีต่อสถานศึกษาท่ีตัวเองศึกษาอยู่ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   มิถุนายน  2566 

      -  ณ  อศจ.กาฬสินธุ์ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  20,000  บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน นักศึกษาได้ทำกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์  มีความรักและความผูกพันที่ดีต่อกัน 

2.  นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 1.  ประเมินจากการสังเกต 
 2.  แบบสอบถาม 
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โครงการแข่งขันการจัดพานไหว้ครู 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 พิธีไหว้ครู  เป็นพิธีกรรมที่สำคัญอย่างหนึ่ง  และนับว่าเป็นประเพณีของไทยที่นิยมปฏิบัติมาแต่สมัยโบราณ  
แสดงถึงความระลึกถึงบุญคุณของครูบาอาจารย์ที่ประสิทธ์ประสาทวิชาเรามา  ทั้งจรรยามารยาทและศิลปวิทยา  ใน
อดีตผู้ที่เป็นศิษย์มักจะจัดพานสำหรับไหว้ครูด้วยตนเอง  โดยพานท่ีจัดจะประกอบไปด้วย  ดอกไม้  ธูป เทียน  และสิ่ง
ที่มีความหมายสำหรับเป็นข้อคิดในการดำเนินชีวิต  เช่น  หญ้าแพรก  สื่อถึง  ขอให้เรียนได้เร็วเหมือนหญ้าแพรก  ที่
โตได้เร็วและทนต่อสภาพดินฟ้า  อากาศ  ทนต่อการเหยียบย่ำ  ซึ่งเปรียบเสมือนคำดุด่าของครูบาอาจารย์  เป็นต้น  
ดังนั้น  เพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีไทยในการจัดทำพานไหว้ครู  เพ่ือแสดงออกถึงความกตัญญูกตเวทีและความ
สามัคคีในหมู่คณะ  จึงเห็นควรจัดโครงการแข่งขันการจัดพานไหว้ครูขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ืออนุรักษ์ประเพณีไทยในการจัดพานไหว้ครู 
2.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  มีความกตัญญูต่อครู 
3.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  รู้จักการทำงานเป็นทีม มีความสามัคคีในหมู่คณะ 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  1.  นักเรียน  นักศึกษา  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้านมีมนุษยสัมพันธ์  และมีความผูกพันกับ
สถานศึกษา  ครูที่ปรึกษา  และระหว่างเพ่ือน 
  2.  นักเรียน  นักศึกษามีความภาคภูมิใจในการมีส่วนร่วมอนุรักษ์ประเพณีไทย  ด้วยการร่วมกัน 
จัดพานไหว้ครู 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2566 

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการจิตอาสา เราทำความดี ด้วยหัวใจ  เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  ประจำปีพุทธศักราช  ๒๕๖๖ 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง  ประจำปีพุทธศักราช  ๒๕๖๖ วันที่ ๑๒  สิงหาคม ๒๕๖๖ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว โดยดำเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในด้านพิธีการ ทั้งการประดับพระฉายาลักษณ์ พร้อมเครื่อง
ราชสักการะ การจัดสถานที่ลงนามถวายพระพรสำหรับบุคลากรในสังกัดและผู้มาติดต่อ การเชิญชวนแต่งกายด้วยเสื้อ
ฟ้าตามอัธยาศัยตลอดเดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ การจัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ต่างๆ 
ในพ้ืนที่ เน้นกิจกรรมที่แสดงถึงพลังความสามัคคีของทุกหมู่เหล่า ทั้งหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
ซึ่งจะได้ร่วมกันแสดงออกซ่ึงความจงรักภักดี และร่วมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได้ของสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ดังนั้นวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ ได้จัดทำโครงการวันสำคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  (วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จกระเจ้าอยู่หัว  ประจำปีพุทธศักราช  ๒๕๖๒) วันที่ ๒๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๖ ขึ้นในครั้งนี้ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ จึงจัดให้มกีิจกรรม “จิตอาสา เราทำความดี ด้วยหัวใจ” ซ่ึงเป็นกิจกรรมที่ให้
นักศึกษาได้มีกิจกรรมจิตอาสาหรือกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อวิทยาลัยฯและสังคม  
นอกจากนี้ยังเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รู้จักการทำงานอย่างมีกระบวนการหรือการทำงานเป็นทีม และทำ
กิจกรรมเพ่ือสังคมโดยการเป็นจิตอาสา 
๕.  วัตถุประสงค์ 

๓.๑  เพ่ือเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์  
  ๓.๒  เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  ประจำปีพุทธศักราช  ๒๕๖๕ 
  ๓.๓  เพ่ือเป็นการแสดงความจงรักภักดี และร่วมน้อมราลึกในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
  ๓.๔  เพ่ือเป็นการแสดงพลังความสามัคคีของทุกหมู่เหล่าทั้งบุคลากรภาครัฐและประชาชน 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 
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 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรัก
และศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งข้ึน 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
 ๗.๔.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
        -   สิงหาคม  ๒๕๖๖ 

       -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  ไม่ใช้งบประมาณ 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน  นักศึกษา  เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับชาติ  ครั้งท่ี  17   
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การกีฬาเป็นกิจกรรมที่พัฒนาร่างกายของคนให้แข็งแรง  ภายใต้กติกาของแต่ละประเภทกีฬานั้นๆ  ซึ่ง
หากผู้เล่นกีฬาปฏิบัติตามกฎกติกาแล้วจะนำมาซึ่งการเป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเองความรัก  ความสามัคคีในหมู่คณะ  
อีกท้ังยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ทำให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติด  ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะดังกล่าว  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงเห็นควรจัดกิจกรรมส่งเสริมนักกีฬาเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาอาชีวศึกษาในระดับจังหวัด  ระดับภาค  และระดับชาติตามลำดับ 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬา 
 2.  เพ่ือคัดเลือกนักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาในระดับต่างๆ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  ที่ผ่านการคัดเลือกระดับภาค  เพ่ือเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา  ระดับชาติ  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีความกล้าแสดงออก  เคารพกติกาในกติกาของสังคม  และเกิดความสามัคคีใน
สถาบัน 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   กันยายน  2566   

      -  ............................. 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 10,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเตรียมความพร้อมนักเรียน  นักศึกษา  เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ครั้งท่ี  18 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การกีฬาเป็นกิจกรรมที่พัฒนาร่างกายของคนให้แข็งแรง  ภายใต้กติกาของแต่ละประเภทกีฬานั้นๆ  ซึ่ง
หากผู้เล่นกฬีาปฏิบัติตามกฎกติกาแล้วจะนำมาซึ่งการเป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเองความรัก  ความสามัคคีในหมู่คณะ  
อีกท้ังยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ทำให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติด  ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะดังกล่าว  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงเห็นควรจัดกิจกรรมส่งเสริมนักกีฬาเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาอาชีวศึกษาในระดับจังหวัด  ระดับภาค  และระดับประเทศตามลำดับ  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬา 
 2.  เพ่ือคัดเลือกนักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาในระดับต่างๆ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  ที่ผ่านการคัดเลือกระดับจังหวัด  เพ่ือเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา  ระดับภาค  
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีความกล้าแสดงออก  เคารพกติกาในกติกาของสังคม  และเกิดความสามัคคี 
ในสถาบัน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   กรกฎาคม  2566   

      -  ............................................   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  12,000  บาท 



161 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการประกวดขวัญใจน้องใหม่ 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีนโยบายให้ผู้เรียนในสถานศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้วยกัน  ๕  ประการ  อันได้แก่  ความรับผิดชอบ  วินัย  ความผูกพัน  มนุษยสัมพันธ์  และคุณธรรมนำวิชาชีพ      
ซึ่งทางองค์การนักเรียน  นักศึกษาและงานกิจกรรมฯ  มีความตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกฝังคุณลักษณะ
เหล่านี้ให้กับนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ ขึ้น  โดยเฉพาะกิจกรรมที่สร้างความผูกพันระหว่างนักเรียน 
นักศึกษารุ่นพ่ีรุ่นน้องและสถาบันที่ตนเองเรียน  ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้ทำกิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์  มีความรักและความผูกพันที่ดีต่อกันระหว่างพ่ีน้องจึงเห็นควรจัดทำโครงการประกวดขวัญใจน้องใหม่
ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา  ได้แสดงออกถึงความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 2.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา  มีความรักและความผูกพันที่ดีระหว่างพี่น้องร่วมสถาบัน 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษามีความรักและผูกพันที่ดีต่อพี่น้องร่วมสถาบันเดียวกัน และมีเจตคติท่ีดีต่อ 
สถานศึกษาท่ีตัวเองศึกษาอยู่ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  คร-ูอาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2566  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีความสามัคคีระหว่างหมู่คณะมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการประกวดร้องเพลง 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์มีนโยบายให้ผู้เรียนในสถานศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยกัน  
๕  ประการ  อันได้แก่ ความรับผิดชอบ  วินัย  ความผูกพัน  มนุษยสัมพันธ์  และคุณธรรมนำวิชาชีพ  ซึ่งทาง
องค์การนักเรียน  นักศึกษาและงานกิจกรรมฯ  มีความตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกฝังคุณลักษณะเหล่านี้
ให้กับนักเรียน  นักศึกษา  จึงได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ ขึ้น  โดยเฉพาะกิจกรรมนันทนาการเป็นกระบวนการในการพัฒนา
ประสบการณ์หรือพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลหรือสังคมโดยอาศัยกิจกรรมต่างๆ  เช่น  ดนตรี  เป็นสื่อในช่วงเวลา
ว่าง  การขับร้องเพลงเป็นการแสดงออกถึงความสามารถของตนเอง  อีกท้ังยังเป็นการส่งเสริมการอนุรักษ์เพลงลูกทุ่ง
และเปิดโอกาสให้นักเรียน  นักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามารถของตนเอง  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษาจึงเห็น
ควรจัดทำโครงการประกวดร้องเพลงขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
          1.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา รู้คุณค่าของการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของไทยให้คงอยู่ตลอดไป 

2.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา ได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านที่ถูกต้องและเหมาะสมของตนเอง 
3.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา เกิดความภาคภูมิใจพร้อมทั้งสามารถสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่สถานศึกษา 

 4.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา ได้ร่วมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและต่อ
สังคม 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ  80 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความภาคภูมิใจ  และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบ
สานบทเพลงลูกทุ่ง  อันเป็นศิลปวัฒนธรรมอันล้ำค่า 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2566 
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      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

    ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  3,000  บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 1.  นักเรียน  นักศึกษา  มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของไทย 
 2.  นักเรียน  นักศึกษา  ได้แสดงออกถึงความสามารถและเกิดความภาคภูมิใจสามารถนำประสบการณ์ใน
การประกวดไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  มีความประสงค์จะจัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564   เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้พัฒนาจิตปลุกจิตสำนึกของ
นักเรียน  นักศึกษา ให้เป็นผู้มีคุณธรรมพื้นฐาน  12  ประการ   ให้นักเรียน  นักศึกษา  ตระหนักรู้เรื่องความซื่อสัตย์  
สุจริต  คุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรม  และใช้หลักธรรมาภิบาลในการอยู่ร่วมกันอันจะนำไปสู่การป้องกัน  แก้ไข
ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันได้อย่างยั่งยืน  โดย สอศ.  มุ่งเน้นให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่สอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม  ความมีระเบียบวินัย  จิตสาธารณะรวมทั้งสร้างครูและนักศึกษาแกนนำให้เกิดความรู้  ความเข้าใจ
กระบวนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับการสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและการให้โอกาสแก่นักเรียน  นักศึกษา  ได้
แสดงศักยภาพของเยาวชนอันจะนำไปสู่การดำเนินงานแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นรูปธรรม 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการอยู่ร่วมกันอันจะนำไปสู่การป้องกัน  แก้ไขปัญหา
การทุจริตคอร์รัปชันได้อย่างยั่งยืน  
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  ทีเ่ข้าร่วมกิจกรรมระดับชั้น ปวช.1  และ  ปวส.1  ทุกแผนกวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

 1.  นักเรียน นักศึกษา  ตระหนักรู้เรื่องความซื่อสัตย์  สุจริต  คุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรม  และ
ใช้หลักธรรมาภิบาลในการอยู่ร่วมกันอันจะนำไปสู่การป้องกัน  แก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันได้อย่างยั่งยืน 
  2.  นักเรียน นักศึกษา  สามารถดำเนินชีวิตอย่างมีคุณค่าเป็นคนดีของสังคม 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   พฤษภาคม  2566  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 



167 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  40,000  บาท 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ให้นักเรียน  นักศึกษา  เป็นผู้มีคุณธรรมพ้ืนฐาน  ๑๒  ประการ   และตระหนักรู้เรื่องความซื่อสัตย์  สุจริต  
คุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรม  และใช้หลักธรรมาภิบาลในการอยู่ร่วมกันอันจะนำไปสู่การป้องกัน  แก้ไขปัญหาการ
ทุจริตคอร์รัปชันได้อย่างยั่งยืน 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติด (26  มิถุนายน)  ประจำปี  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพเิศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีองค์การสหประชาชาติ  ได้ประกาศให้วันที่  26  มิถุนายน    ของทุกปี  เป็นวันต่อต้านยาเสพติดโลก  
โดยมอบหมายให้ประเทศภาคีองค์การสหประชาชาติ  จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดเนื่องในวันสำคัญดังกล่าว  
และกระทรวงศึกษาธิการได้ถือปฏิบัติ  โดยขอความร่วมมือสถานศึกษาในสังกัดจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดใน
สถานศึกษา  และให้สถานศึกษาท่ัวประเทศ  อ่านสารของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (หน้าเสาธง)  หลัง
เคารพธงชาติ  ในวันต่อต้านยาเสพติด  (26  มิถุนายน)  โดยพร้อมเพียงกันทุกสถานศึกษา  เพ่ือให้นักเรียน  นิสิต  
นักศึกษา  เกิดความตระหนักถึงพิษภัยจากยาเสพติด  และร่วมกันเป็นพลังในการป้องกัน  แก้ไข     เฝ้าระวัง  ปัญหา
ยาเสพติดอย่างจริงจัง  และต่อเนื่อง  เพ่ือให้การเอาชนะยาเสพติดได้ผลอย่างยั่งยืน  นั้น 
  สำหรับในปี  2566  นี้  กระทรวงศึกษาธิการ  แจ้งว่า  สำนักงาน  ป.ป.ส.  ได้กำหนดกรอบ
แนวทางจัดกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติด  (26  มิถุนายน)  และได้เชิญชวนให้ผู้บริหาร  
ครู  อาจารย์  เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา  ร่วมปลุกกระแส  แสดงพลังต่อต้านยาเสพติดด้วยการสวมเสื้อสีขาว  ใน
วันที่  26  มิถุนายน  2566  ภายใต้กรอบแนวคิดและคำขวัญที่กำหนดคือ  “ไทยนิยม  ยั่งยืน  ร่วมแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด”  26  มิถุนายน  วันต่อต้านยาเสพติดโลก  ดังนั้นเพ่ือให้การจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  ในสถานศึกษา  
ในปี  2566  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  พร้อมเพรียงกันทุกสถานศึกษา  

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด 

2.  เพ่ือให้นักเรียน  นิสิต  นักศึกษา  เกิดความตระหนักถึงพิษภัยจากยาเสพติด 
 3.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษาร่วมกันเป็นพลังในการป้องกัน  แก้ไข  เฝ้าระวัง  ปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง  
และต่อเนื่อง  เพ่ือให้การเอาชนะยาเสพติดได้ผลอย่างยั่งยืน 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยล่ะ  80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

  นักเรียน  นักศึกษา  เข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด  และเห็นโทษของยาเสพติดและ
หลีกเลี่ยงสารเสพติดทุกชนิด 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
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 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   26  มิถุนายน  2566   

      -  ณ  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  1,000  บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  ร่วมกันเป็นพลังในการป้องกัน  แก้ไข  เฝ้าระวัง  ปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง  และ
ต่อเนื่อง  เพ่ือให้การเอาชนะยาเสพติด 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  (วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท 
สมเด็จกระเจ้าอยู่หัว  ประจำปีพุทธศักราช  2566) 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพย์กรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยในการประชุมหารือการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว  ประจำปีพุทธศักราช  2566  เมื่อวันที่  14  มิถุนายน  2566  โดยมีปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน
ได้มีมติเห็นชอบการจัดกิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาลสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ประจำปีพุทธศักราช 
2564  ในวันอาทิตย์ที่  28  กรกฎาคม  ดังนั้นงานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษาจึงได้จัดทำโครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพ่ือปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรัก
และศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งข้ึน 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   กรกฎาคม  2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์   มีความรักและศรัทธา
ในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  (วันสมเด็จพระนารายณ์มหาราช) 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพย์กรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  นับได้ว่าเป็นสถาบันหลักของประเทศ  ในการคงความเป็นเอก
ราชของชาติไทยมาช้านาน  และในวันสำคัญของทั้งสามสถาบันนี้รัฐบาลได้กำหนดให้มีการจัดกิจกรรม  เพ่ือแสดงออก
ถึงความกตัญญู  ความรัก  สามัคคี  และความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ขึ้นในทุกๆ  ปี  
ดังนั้น  งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา  จึงเห็นควรจัดโครงการวันสำคัญเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
    1.  เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.  เพ่ือปลุกจิตสำนึกของนักศึกษาให้เห็นความสำคัญของสถาบันชาติ  ศาสนาพระมหากษัตริย์   
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  1.  จัดกิจกรรมในวันสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
  2.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที ่ และนักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ  ๘๐ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที ่ และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรักและ
ศรัทธาในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     กรกฎาคม  2566   

      -  ณ  หอประชุมจังหวัดกาฬสินธุ์  ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบประมาณ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  1,500  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่  และนักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  มีความรักและศรัทธาใน
สถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์มากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการวันไหว้ครู 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีการไหว้ครูเป็นประเพณีท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมาตั้งแต่โบราณ  โดยก่อนที่จะมีการสอนวิทยาการศิษย์ 
ก็จะนำเครื่องของสักการะมาทำพิธีไหว้ครู  แล้วกล่าวคำปฏิญาณตนว่าจะเคารพเชื่อฟังและอยู่ในโอวาทของครู  ขอให้
ครูรับตนไว้เป็นศิษย์  ปัจจุบันประเทศไทยยังมีการสืบทอดประเพณีการไหว้ครูเป็นประจำทุกปี  ดังนั้น  เพื่อเป็นการ
สืบทอดประเพณีอันดีงามของไทย  จึงเห็นควรจัดทำโครงการวันไหว้ครูขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือสืบทอดประเพณีอันดีงามของไทย 

2.  เพ่ือแสดงออกถึงความกตัญญูต่อครู - อาจารย์ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียน  นักศึกษา  ที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  จัดกิจกรรมการไหว้ครูและกิจกรรมที่ปลูกฝังและกระตุ้นให้นักเรียน  นักศึกษาเป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษาและสังคม   
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2566  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 

 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  

 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  27,000  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา มีความรักความสามัคคีกันมากยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการสถานศึกษาคุณธรรม  
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ปัจจุบันสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ปัญหาต่าง ๆเกิดข้ึนในสังคมมากมาย เช่น ปัญหา                       
ด้านเศรษฐกิจ  ปัญหาความเสื่อมทางคุณธรรม จริยธรรม วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก   
ซึ่งก็มีปัญหาบ้าง  เนื่องจากนักเรียนมาจากครอบครัวที่แตกต่างกัน ดังนั้นการบริหารและการจัดกิจกรรม การเรียน
การสอนทุกระดับต้องมีความสำคัญยิ่ง สถานศึกษาได้นำเอาหลักธรรมของพุทธศาสนา และวัฒนธรรมของชาวไทยมา
สร้างความตระหนักกับนักเรียน เน้นการฝึกอบรม ทั้งกายและจิตใจ มาพัฒนาผู้เรียนทุกวัย  ให้เกิดความสมบูรณ์มี
คุณค่าของสังคมอยู่ในสังคมอย่างดี  เก่ง และมีความสุข อย่างแท้จริง 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาได้ 
 2.  เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต 
 3.  เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความกตัญญูรู้คุณ 
 4.  เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีความเมตตา กรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
 5.  เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนรู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพยากร ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าท้ังส่วนตนและส่วนรวม 
 6.  เพ่ือให้ผู้เรียนได้ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และดำรงไว้ซึ่งความเป็น
ไทย 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 

 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์อาสาทำงานเพ่ือ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -   ตลอดปีงบประมาณ  2566 

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  ไม่ใช้งบประมาณ   
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  -  บาท 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน นักศึกษา  มีความกระตือรือร้นในการเรียนเพิ่มมากข้ึน 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย  ประจำปีการศึกษา  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต  ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

นโยบายการบิหารจัดการอาชีวศึกษา 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรา  ๗  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติได้เน้นถึงกระบวนการการเรียนรู้ต้องปลูกฝัง
จิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขรู้จัก
รักษาและส่งเสริมสิทธิ  หน้าที่  เสรีภาพ  ความเสมอภาค  และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  อันเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาสังคมที่พึงประสงค์  ดังนั้น  เพื่อให้นักศึกษาเกิดความสำนึกในความเป็นนักประชาธิปไตย จึง
เห็นควรจัดทำโครงการนี้ขึ้น   
5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ และเข้าใจในขั้นตอน  และกระบวนการของประชาธิปไตย 
 2.  เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึก  แนวคิด  และค่านิยมประชาธิปไตยแก่นักศึกษา 
 3.  เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษามีความสนใจ  และเข้าไปมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมประชาธิปไตย   

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เขา้ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  มีความรู้  ความเข้าใจในขั้นตอนการใช้สิทธิ์เลือกตั้ง  และตระหนัก 
                             ถึงการมีส่วนร่วมในระบอบประชาธิปไตย 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     กันยายน  2566  

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น – 2,000 -  บาท 
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9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  เข้าใจและปฏิบัติตามขั้นตอนการเลือกตั้งตามระบอบ  ประชาธิปไตยได้อย่างถูกต้อง   
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น  แห่เทียนเข้าพรรษา  ประจำปีการศึกษา  2566 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากปัจจุบันวัฒนธรรมต่างชาติ  ได้เข้ามามีอิทธิพลอย่างมากต่อความเป็นอยู่สังคมไทยมาก
ยิ่งขึ้น  ทำให้เยาวชนไทยบางส่วนมองข้ามวัฒนธรรมอันดีงามของไทยไป  ซึ่งอาจจะทำให้สังคมไทยในอนาคตเกิดการ
ขาดผู้สืบทอดวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทยให้ดำรงอยู่  ดังนั้นเพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ของวิทยาลัย
สารพัดช่างกาฬสินธุ์ทุกคนได้ตระหนักถึงการสืบทอดวัฒนธรรมท้องถิ่น  และเห็นความสำคัญของวัฒนธรรมไทยจึง
เห็นควรจัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้เห็นความสำคัญของวัฒนธรรมท้องถิ่น  แห่เทียนเข้าพรรษา 
 2.  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  เกิดความภาคภูมิใจที่ได้เป็นส่วนหนึ่งของการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นของตน 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 

 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์อาสาทำงานเพ่ือ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     กรกฎาคม  2566 

      -  ณ  ศาลากลางหลังเก่า  จังหวัดกาฬสินธุ์   
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น – 2,000 -  บาท 
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมท้องถิ่นของตนเอง 
10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ   
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) เป็นโครงการที่จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๖ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความเข้าใจ และทำให้
ตระหนักถึงความสำคัญของพันธุกรรมพืชต่างๆ ที่มีอยู่ในประเทศไทย ก่อให้เกิดกิจกรรมเพ่ือให้มีการร่วมคิด ร่วม
ปฏิบัติที่นำผลประโยชน์มาถึงประชาชนชาวไทย ตลอดจนให้มีการจัดทำระบบข้อมูลพันธุกรรมพืช ให้แพร่หลาย
สามารถสื่อถึงกันได้ทั่วประเทศ 

  ทั้งนี้สืบเนื่อง มาจากสายพระเนตรอันยาวไกลของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ตั้งแต่เมื่อครั้งปี 
พ.ศ. ๒๕๐๓ ที่ทรงมีพระราชดำริให้อนุรักษ์ต้นยางนา และทรงให้รวบรวมพืชพันธุ์ไม้ของภาคต่าง ๆ ทั่วประเทศปลูก
ไว้ในสวนจิตรลดา โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ จึงเป็นโครงการที่เกิดข้ึนเพ่ือสนองแนว
พระราชดำริ และสืบสานพระราชปณิธานแห่งพระองค์ โดยปรากฏในรูปแบบกิจกรรมต่างๆ ประกอบด้วยกิจกรรมปก
ปักพันธุกรรมพืชในพ้ืนที่ป่าธรรมชาติ การสำรวจรวบรวมพันธุกรรมพืชที่มีแนวโน้มว่าใกล้สูญพันธุ์ อันเกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม การนำพันธุ์พืชที่รวบรวมเพาะปลูก และรักษาในพ้ืนที่ที่เหมาะสมทางกายภาพ และ
ปลอดภัยจากการรุกราน การอนุรักษ์ และใช้ประโยชน์พันธุกรรมพืช โครงการศึกษาประเมินพันธุกรรมพืชในด้าน
ต่างๆ ให้ทราบองค์ประกอบ คุณสมบัติ และการใช้ประโยชน์พืชพรรณ การจัดทำระบบข้อมูลพันธุกรรมพืชด้วย
คอมพิวเตอร์ การวางแผน และพัฒนาพันธุกรรมพืชระยะยาว ๓๐ - ๕๐ ปี และกิจกรรมการสร้างจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ พันธุกรรมพืชแก่กลุ่มเป้าหมายต่างๆ ได้แก่ เยาวชน บุคคลทั่วไป ให้มีความเข้าใจ ตระหนักในความสำคัญเกิด
ความปิติ และสำนึกท่ีจะร่วมมือร่วมใจกันอนุรักษ์ พืชพรรณของไทยให้คงอยู่เป็นทรัพยากรอันทรงคุณค่าประจำชาติ
สืบไป ซึ่งส่วนใหญ่เป็นพันธุ์ไม้ที่มีถ่ินกำเนิดในประเทศไทยสามารถนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ ที่เก่ียวกับ "ปัจจัยสี่" อัน
เป็นพื้นฐานหลักในการดำรงชีวิตของมนุษย์ จึงนับได้ว่าพันธุ์ไม้เหล่านี้มีความผูกผันกับชีวิตความเป็นอยู่ของคนไทยมา
ช้านานนับจากอดีตจนถึงปัจจุบัน อย่างไรก็ตามเมื่อยุคสมัยเปลี่ยนไป ประโยชน์ที่เคยได้รับจากพรรณพืชอาจแปรไป
ตามสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ ความต้องการของสังคม และผู้บริโภค การสำรวจค้นคว้า และวิจัยตามหลัก
วิทยาการสมัยใหม่เกี่ยวกับพฤกษศาสตร์ ดังที่โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ฯ ดำเนินการ
อยู่ในขณะนี้จึงสามารถทำให้คนไทยได้ทราบถึงคุณประโยชน์ของพืชพรรณหลายชนิดซึ่งบางชนิดเป็นที่รู้จักแพร่หลาย 
มีการนำมาใช้ประโยชน์แต่ขาดการดูแลรักษา จนปริมาณลดลง และเกือบสูญพันธุ์จากถ่ินกำเนิดพืชบางชนิดมีมาช้า
นาน แต่มิได้เป็นที่ล่วงรู้ถึงคุณประโยชน์ จนอาจถูกละเลย หรือถูกทำลายไปอย่างน่าเสียดายโดยโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
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  ดังนั้น  เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  ตาม
นโยบายกระทรวงมหาดไทย  วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์  จึงเห็นควรให้มีการจัดทำโครงการพัฒนาและรณรงค์การ
ใช้หญ้าแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือรณรงค์ส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ให้บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา 
2. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ และป้องกันการพังทลายของผิวดินรอบบริเวณสระน้ำภายในวิทยาลัยฯ 

6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ทุกแผนกวิชาทุกชั้นปี 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน  นักศึกษา  ร่วมกันบำรุงรักษาต้นไม้  พัฒนาสภาพแวดล้อมของป่าธรรมชาติ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.2.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 7.3.  ประชาสัมพันธ์  
 7.4.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
 7.5.  สรุปและรายงานผล   
       -     มิถุนายน  2566   

      -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  - 1,000 -  บาท 

9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตสำนึกรักธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และมีความรักและผูกพันกับสถานศึกษามาก
ยิ่งขึ้น 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  ประเมินจากการสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการอบรมอาชีวะต้านยาเสพติด 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายเทพทัต   ภูฆ้องไชย  หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
ว่าที่ ร.ต.บดี   ไชยเสนา หัวหน้างานปกครอง 

      

๒.  ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจำ 
      โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล             
  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ หรือ พัฒนา “คน” เป็นกระบวนการต่อเนื่องตลอดชีวิตนับตั้งแต่อยู่ใน
ครรภ์มารดาสู่วัยเด็ก วัยรุ่น วัยทำงาน และวัยชรา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงวัยเด็กเป็นวัยที่จะต้องได้รับการปลูกฝัง
สร้างคุณค่าให้กับตนเองและเห็นคุณค่าของผู้อ่ืนในการอยู่ร่วมกัน โดยให้ได้รับการพัฒนาทางด้านอารมณ์ สังคม 
สติปัญญาและจิตใจ เด็กและวัยรุ่นเป็นวัยที่มีปัญหาสุขภาพจิตได้มากที่สุดวัยหนึ่งซึ่งแสดงออกเป็นปัญหาพฤติกรรม
หลายประการเช่นดื้อไม่เชื่อฟัง ละเมิดกฎเกณฑ์กติกาต่างๆ มีแฟนและมีเพศสัมพันธ์ใช้ยาเสพติดทำผิดกฎหมายปัญหา
พฤติกรรมบางอย่างมักเกิดข้ึนมานาน จนทำให้การแก้ไขมักทำได้ยากการป้องกันปัญหาจังมีความจำเป็นและสำคัญ
มากกว่าการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นแล้วการป้องกันดังกล่าวควรเริ่มตั้งแต่การส่งเสริมสุขภาพจิตตั้งแต่เด็กควรเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนในทุก ๆ ด้าน ปัญหาพฤติกรรมเด็กและเยาวชนที่พบบ่อยในสังคมปัจจุบันนี้เช่นไม่
เรียนหนังสือ ติดเกมส์ ติดมือถือติดการพนันมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรการใช้และติดยาเสพติดการปรับตัวเข้ากับ
สังคมสาเหตุของปัญหาพฤติกรรมเด็กและเยาวชนคือจิตใจบุคลิกภาพความคิดการมองโลกการปรับตัวการเลี้ยงดู
ปัญหาของ พ่อแม่เทคโนโลยี และการสื่อสารต่างๆเช่น อินเตอร์เน็ต โทรศัพท์เคลื่อนที่จากการสำรวจพบว่านักเรียน 
นักศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ มีพฤติกรรมเสี่ยง เช่น การมาสาย ขาดเรียน  หนีเรียน น ติดบุหรี่ ติดสารเสพ
ติด เที่ยวกลางคืน และมี ความเสี่ยงในการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร วิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ จึงจัดทำโครงการ 
อบรมอาชีวะต้านยาเสพติดขึ้น  เพื่อรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา ยาเสพติด โดยให้ความรู้ ความเข้าใจสร้างเจตคติ 
มีทักษะปฏิเสธให้นักเรียน ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติดและเพศศึกษา ลดจำนวนกลุ่มเสี่ยงในสถานศึกษา  
สร้างเกราะป้องกันเรื่องยาเสพติดและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในทางที่ดีข้ึน สามารถนำความรู้ไปถ่ายทอดสู่ครอบครัว
และชุมชนพร้อมเป็นตัวอย่างที่ดีแก่เยาวชนต่อไป 
 

๕.  วัตถุประสงค์ 

๑.เพ่ือลดจำนวนนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยงในวิทยาลัยฯ 
 ๒.เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ มีภูมิคุ้มกัน มีทักษะปฏิเสธ รู้ถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด 
 ๓.เพ่ือพัฒนาศักยภาพแกนนำนักเรียนและสร้างมาตรการ ทางสังคมในการควบคุมปัญหายาเสพติดในระดับ
โรงเรียน  

๔.เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยงปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ในทิศทางที่ดีข้ึน 
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๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
 ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีความรักและผูกพันที่ดีต่อพ่ีน้องร่วมสถาบัน
เดียวกัน  และห่างไกลจากยาเสพติด 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ๗.๑.  วางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

  ๗.๒.  ประชุมมอบหมายงานคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
  ๗.๓.  ประชาสัมพันธ์  
  ๗.๔.  ครู-อาจารย์ร่วมกิจกรรมกับจังหวัด 
  ๗.๕.  สรุปและรายงานผล   
         -     กันยายน  ๒๕๖๖   

        -  ณ  วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   

 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  สนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา    
         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  - บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ๑.  นักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยงมีภูมิคุ้มกัน มีทักษะปฏิเสธ และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในทิศทาง 
ที่ดีข้ึน 
  ๒.  ปัญหาในสถานศึกษามีจำนวนลดลง 
  ๓.  สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานสถานประกอบการทั้งภาครัฐและ
เอกชน 
๑๐.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  ๑๐.๑  ประเมินจากการสังเกต 
  ๑๐.๒  แบบสอบถาม 
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โครงการจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
........................................... 

 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  แผนกสามัญสัมพันธ์ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
       ยุทธศาสตร์  ข้อที่  ๑  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
๔.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ร่วมมือกับสมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรม
ราชูปถัมภ์  ด้วยการสนับสนุนของบริษัทเอสโซ่  (ประเทศไทย)  จำกัด  (มหาชน)  ดำเนินการจัดการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์  สมาคมวิทยาศาสตร์-อาชีวศึกษา-เอสโซ่  โดยสำนักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา  ให้มีการจัด
ประกวดแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ในระดับ  ปวช. และปวส.ทั้งในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  (อศจ.)  ระดับภาค  
และในระดับชาติ 
 เพ่ือเป็นการสนองนโยบาย  ดังกล่าว  แผนกวิชาสามัญ  จึงได้ตระหนักและให้นักเรียน  นักศึกษา  จัดทำ
โครงงานวิทยาศาสตร์และเพ่ือให้ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ความคิดเห็น  นำมาประยุกต์เป็นชิ้นงาน  โครงงาน
วิทยาศาสตร์ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        
 ๕.๑ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดเป็น  ทำเป็นแก้ปัญหาเป็นและกล้าตัดสินใจในการลงมือปฏิบัติงาน   
สามารถวิจัยงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง 
 ๕.๒ เพ่ือให้ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างกันอย่างกว้างขวาง 
 ๕.๓ เพ่ือนำความรู้ความคิดและประสบการณ์ท่ีมีอยู่ไปสร้างสรรค์ผลงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้
เป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจำวันและสังคมเพ่ือพัฒนาประเทศ  

๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
  ๖.๑.๑ โครงงานวิทยาศาสตร์  ระดับ  ปวช.  จำนวน  1  โครงงาน 
  ๖.๑.๒ โครงงานวิทยาศาสตร์  ระดับ  ปวส.  จำนวน  1 โครงงาน 

  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๒.๑  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถบูรณาการการเรียนการสอน และตระหนักถึงความสำคัญของ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
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  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการวางแผนกิจกรรม 
  ๗.๓ ขั้นติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยทราบ 
 ๗.๔ ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๘,๐๐๐  บาท 
 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑ จำนวนโครงงานวิทยาศาสตร์ระดับ  ปวช. จำนวน  1  โครงงาน  และโครงงานวิทยาศาสตร์ 
                 ระดับปวส. จำนวน  1  โครงงาน 
 ๙.๒ นักเรียน  นักศึกษา  สามารถประยุกต์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์มาใช้ประโยชน์ในชีวติประจำวันได้ 
 ๙.๓ นักเรียน  นักศึกษา  ได้ทำกิจกรรมสอดคล้องตามหลักสูตร ปวช. และ ปวส. ตลอดจนหลักสูตรอ่ืน ๆ 
 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบสอบถาม 
 ๑๐.๒ สรุปรายงานผลรูปแบบวิจัย  5  บท 
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โครงการ นิทรรศการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยผู้รับผิดชอบ  นางวรกมล  ภูมิภักดิ์ 
2. ลักษณะโครงการ 
        โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
                  โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์        ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
                   เพ่ิมปริมาณผู้เรียน 
                                      เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการ 
                                       ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

4.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดนโยบายในสถานศึกษาปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธี

สอน และปฏิรูปการสอนนั้นวิทยาลัยการอาชีพการอาชีพกาฬสินธุ์  มีแนวทางปฏิบัติคือให้ผู้เรียนได้มีการบูรณาการการ
เรียนการสอน โดยเน้นการฝึกปฏิบัติจริง และนำความรู้ ความสามารถที่มีมาประยุกต์จักทำขึ้นมาเป็นชิ้นงาน 

 เพื่อเป็นการสนองนโยบาย ดังกล่าว แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ จึงได้จัดทำโครงการนิทรรศการสัปดาห์วัน
วิทยาศาสตร์แห่งชาติขึ้น โดยกิจกรรมที่จัดขึ้นภายในโครงการเป็นกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้นำความรู้
เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ มาประยุกต์ใช้ให้มากที่สุด 
5.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ครู และคณะบุคลากรทางการศึกษาได้ตระหนักถึงวิทยาศาสตร์ มาประยุกต์ใช้ให้
มากที่สุด 
 2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้บูรณาการการเรียนการสอน 
 3. เพ่ือพัฒนาให้สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
 4. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพองครักษ์ ตามมาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ที่ 42 
 5. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพสถานศึกษา (องค์การมหาชน) สมศ. 
 6. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ด้านที่ 2 
 7. เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับนโยบายสถานศึกษามาตรฐานคุณภาพ 3D มาตรฐานที่ 1.2 ตัวบ่งชี้ที่ 6 
6.  เป้าหมายและตัวบ่งชี้ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

1. ครู นักเรียน นักศึกษา ทุกแผนก ทุกชั้นปี เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 
2. นักเรียน นักศึกษา บูรณาการการเรียนโดยนำชิ้นงานที่เกิดจากการประยุกต์ความรู้ความสามารถ

มาเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 70 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
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  1. นักเรียน นักศึกษาสามารถบูรณาการการเรียนการสอน 
  2. ครู นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.วางแผนกิจกรรม             
2.เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ             
3.ประชุมปรึกษาหารือดำเนินการ             
4.ดำเนินการ             
5.สรุปและรายงานผล             

 
7.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ 
  จำนวน    5,000  บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของวันวิทยาศาสตร์ไทยและวิทยาศาสตร์สากลโลก 
 2. นักเรียน นักศึกษา สามารถประยุกต์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์มาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
 3. นักเรียน นักศึกษา ได้ทำกิจกรรมสอดคล้องตามหลักสูตร ปวช. และปวส. ตลอดจนหลักสูตรอ่ืนๆ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 1. รูปเล่มรายงาน PDCA 
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โครงการ  การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กระบวนการ STEM ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศราวุฒิ  บุญไชยแสน   /    แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ ข้อที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
  ยุทธศาสตร์ ข้อที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในศตวรรษท่ี 21 เป็นยุคของข้อมูลข่าวสารและการเปลี่ยนแปลงด้วยความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 
สารสนเทศทำให้การสื่อสารไร้พรมแดน การเข้าถึงแหล่งข้อมูลสามารถทำได้ทุกท่ีทุกเวลา ผลกระทบจากยุค โลกาภิ
วัตน์นี้ส่งผลให้ผู้เรียนจำเป็นจะต้องมีความสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องและเป็นผู้แสวงหา ความรู้อยู่
ตลอดเวลา ประกอบกับปัจจุบันมีองค์ความรู้ใหม่เกิดขึ้นมากมายทุกวินาทีทำให้เนื้อหาวิชามีมากเกิน กว่าที่จะเรียนรู้
จากในห้องเรียนได้หมด ซึ่งการสอนแบบเดิมด้วยการ “พูด บอก เล่า” ไม่สามารถจะพัฒนาให้ ผู้เรียนให้นำความรู้ที่ได้
จากการเรียนในชั้นเรียนไปปฏิบัติได้ดี ดังนั้น จึงจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการ เรียนรู้ให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม เทคโนโลยี และการเรียนรู้ของผู้เรียน จากผู้สอนคือผู้ ถ่ายทอด ปรับเปลี่ยนบทบาทเป็นผู้
ชี้แนะวิธีการค้นคว้าหาความรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถแสวงหาความรู้ และประยุกต์ใช้ทักษะต่างๆ สร้างความ
เข้าใจด้วยตนเอง จนเกิดเป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย (ไพฑูรย์ สิน ลารัตน์, 2545,สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ และ
ทัศนีย์ บุญเติม,2545,ทิศนา แขมมณี,2548,บัณฑิต ทิพากร,2550) 
 กระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ให้ความสำคัญต่อการใช้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเป็นฐานในการพัฒนาประเทศ โดยให้สถานศึกษาบูรณาการองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ (S) เทคโนโลยี (T) 
วิศวกรรมศาสตร์ (E) และคณิตศาสตร์ (M)  ในการจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education  
Focused  Schools)  เพ่ือขับเคลื่อนการปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี ให้เป็นไปตามแนวทางสะเต็มศึกษา โดยมุ่งเน้นการเปลี่ยนแปลงการสอนของครู จากที่ครูเป็นผู้รู้ทุกเรื่อง 
และบอกความรู้ทุกอย่างให้กับนักเรียนแบบท่องจำ  เปลี่ยนมาเป็นพี่เลี้ยง เป็นโค้ช จัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม
กับศักยภาพของนักเรียน สอดคล้องความก้าวหน้าของเทคโนโลยีในแต่ละยุค สอดคล้องกับชีวิตและอาชีพ  จัด
กิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้สืบเสาะหาความรู้ ด้วยตนเอง เรียนรู้จากชีวิตจริง ทั้งใน
ห้องเรียน และนอกห้องเรียน ร่วมมือกันแก้ปัญหา  สร้างสรรค์ ผลงานและนวัตกรรมใหม่ๆ  โดยนำความรู้ที่อยู่ใน
ตำราเรียน ออกมานอกตำราเรียน เห็นความเชื่อมโยงความรู้สู่ชีวิตจริงมากข้ึน  อันเป็นการจัดการศึกษาที่สอดคล้อง
กับนโยบายของรัฐบาลที่ต้องการสร้างผู้ประกอบการเทคโนโลยีใหม่ (Tech startup)  
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  การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มมีลักษณะ  5  ประการได้แก่ (1) เป็นการสอนที่เน้นการบูรณาการ (2) ช่วย
นักเรียนสร้างความเชื่อมโยงระหว่างเนื้อหาวิชาทั้ง 4 กับชีวิตประจำวันและการทำอาชีพ  (3) เน้นการพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษที่ 21  (4) ท้าทายความคิดของนักเรียน  และ (5) เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็น และความเข้าใจที่
สอดคล้องกับเนื้อหาทั้ง 4 วิชา  จุดประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา คือ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักและ
เห็นคุณค่าของการเรียนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์  และเห็นว่าวิชาเหล่านั้นเป็นเรื่องใกล้
ตัวที่สามารถนำมาใช้ได้ทุกวัน  
 จากความสำคัญดังที่กล่าวมาข้างต้น แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ โดยกลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ เห็นว่าการขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้ สะเต็มศึกษา (STEM  Education ) จำเป็นต้องได้รับการส่งเสริม ทั้งในด้านความรู้ความเข้าใจ ความคิด 
ความสัมพันธ์ในการทำงานเป็นทีม  จึงได้จัดให้มีโครงการ การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กระบวนการ STEM ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือส่งเสริมให้ครูที่สอนในสถานศึกษาขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education )  มี
ความรู้  ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา   และมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ในการดำเนินการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
      5.2 เพ่ือให้ผู้เรียนนำความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาที่เกี่ยวข้องมาบูรณาการในการแก้ปัญหา 
 5.3 เพ่ือผู้เรียนสามารถทำงานเป็นทีม มีการวางแผน รับฟังความความคิดเห็นของเพ่ือนในทีม 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครูที่สอนในสถานศึกษาขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education )  มีความรู้  
ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา   และมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ในการดำเนินการจัดการเรียนรู้
ตามแนวสะเต็มศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 60       

     6.1.2 นักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการแก้ปัญหา ด้วนกระบวนการ STEM 50 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครู นักเรียน นักศึกษา ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education ) พึงพอใจ
การดำเนินงานในภาพรวม ในระดับมาก-มากที่สุด  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
      6.2.2 นักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการการแก้ปัญหา ด้วนกระบวนการ STEM มีความรู้ความเข้าใจ 
ในระดับมากข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ80 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 

7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
7.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
7.4 ประเมินผล 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
        จากเงิน   งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน)  
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น...... 12,000....บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาครูผู้สอนมีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามแนวสะเต็มศึกษา    
 9.2 สร้างแรงบันดาลใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา   อย่างต่อเนื่อง  
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ  
 1) ครู นักเรียน นักศึกษา ขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education ) พึงพอใจ
การดำเนินงานในภาพรวม ในระดับมาก-มากที่สุด  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

2) นักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการ
แก้ปัญหา ด้วนกระบวนการ STEM ไม่น้อยกว่า 
50 คน 

สำรวจ แบบสำรวจ 

เชิงคุณภาพ  
1)  ครู นักเรียน นักศึกษา ขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM  Education ) พึง
พอใจการดำเนินงานในภาพรวม ในระดับมาก-
มากที่สุด  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

2.นักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการการ
แก้ปัญหา ด้วนกระบวนการ STEM มีความรู้
ความเข้าใจ ในระดับมากขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ80 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการนิเทศการฝึกอาชีพในสถานประกอบการของนักศึกษาระบบทวิภาคี ประจำปี 2566 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   ฝ่ายวิชาการ  
                                              

2. ลักษณะโครงการ โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ ที่  4  
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา และนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ีเน้นการจัดการศึกษาในระบบทวิภาคี  
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
             จากพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2565 มาตรา 8  ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี เป็น การ
จดัการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถานประกอบการ ในเรื่อง การ
จัดหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษา อาชีวศึกษาหรือ
สถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ 

  โดยตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่องมาตรฐานการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี พ.ศ. 2565 
กำหนดให้สถานศึกษาได้มีการนิเทศ ติดตามการฝึกอาชีพ นักศึกษาในสถานประกอบการ โดยกำหนดให้ครูนิเทศก์ไป
นิเทศในสถานประกอบการอย่างน้อย 3 ครั้งต่อ 1 ภาคเรียน หรือ ให้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนิเทศในประเทศ
อย่างสม่ำเสมอและให้รายงานผล การนิเทศต่อผู้บริหารสถานศึกษาหรือสถาบันการอาชีวศึกษาทราบ เพ่ือนำมาพัฒนา 
กระบวนการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีต่อไป  
 

5. วัตถุประสงค ์
      5.1 เพ่ือติดตามการฝึกอาชีพ ของนักศึกษาในระบบทวิภาคี เพ่ือให้เป็นไปตามแผนการฝึกอาชีพที่กำหนดไว้
ร่วมกับสถานประกอบการ 

5.2 เพ่ือรับทราบ ปัญหา อุปสรรค ในการฝึกอาชีพของนักศึกษา และสถานประกอบการ  
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักศึกษาระบบทวิภาคีวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  จำนวน 300 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักศึกษาระบบทวิภาคีวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์  ได้รับการนิเทศตามแผนการฝึกอาชีพอย่างมี
คุณภาพ   
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน ตุลาคม  2565 – กันยายน  2566  
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ   เงินรายได้สถานศึกษา 
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น     - บาท  ได้แก่ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักศึกษาในระบบทวิภาคี ได้รับการฝึกอาชีพที่เป็นไปตามแผนการฝึกอาชีพที่กำหนดไว้ร่วมกับสถาน
ประกอบการ 
           9.2 เพ่ือพัฒนาและยกระดับกระบวนการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้อย่าง มีประสิทธิภาพ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ                      
          10.3 ประเมินความคุ้มค่าของโครงการ 

 
 
 
 
 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
8.1 ค่าน้ำมันรถตู ้(875 x4 x2) 1,750 กม. 7,000 
8.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง (240 x11 x3) 11 คน 7,920 
8.3 ค่าท่ีพัก (800 x11 x2) 11  คน 17,600 
8.4 ค่าของที่ระลึกสถานประกอบการ  

(10 x200) 
10 สถาน

ประกอบการ 
2,000 

 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  34,520 
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โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และฝึกอาชีพ ประจำปีการศึกษา  2565 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ฝ่ายวิชาการ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในการเรียนการสอนหลักสูตร ปวช. และ ปวส. และระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเกิดผลสัมฤทธิ์แก่ผู้เรียน
และตรงตามเป้าหมายของหลักสูตรงานทวิภาคีจึงได้จัดโครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ และฝึกอาชีพ ประจำปีการศึกษา  2565  ขึ้นเพื่อสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจในรูปแบบขั้นตอนและ
กระบวนการศึกษาโดยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ฝึกทักษะกระบวนการคิดการจัดการเผชิญสถานการณ์และการ
ประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
          5.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา ที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพเสร็จเรียบร้อยแล้วได้นำความรู้และ
ประสบการณ์มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันและกัน 
 5.2 เพ่ือแนะนำการปฏิบัติตนในการออกทำงานของนักศึกษาแผนกวิชาต่าง ๆ 

5.3 เพ่ือให้นักศึกษานำความรู้ที่ได้จากการฝึกงานไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 

                6.1.1 นักศึกษาชั้นปวช. 3 และปวส.2 ทุกแผนกวิชา  ประมาณ 300  คน ได้รับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
และฝึกอาชีพตามสาขาที่เรียน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

                6.2.1 นักศึกษาชั้นปวช. 3 และปวส. 2 ทุกแผนกวิชา  ประมาณ 300  คน ได้รับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
และฝึกอาชีพตามสาขาที่เรียน 

 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 7.3 ประชุมครู ผู้ที่เก่ียวข้องเพ่ือชี้แจงการดำเนินงาน 
 7.4 ดำเนินงานตามโครงการ 
 7.5 สรุปและรายงานผล 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   งบประมาณ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  7,500  บาท  
 
 
 
 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1 นักศึกษา  จำนวน 300  คน ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตนในสังคม เพ่ือออกสู่ สถานประกอบการ 
9.2 ครูทุกแผนกวิชา ได้ทราบความก้าวหน้าและปัญหาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพ ตลอดจน

วิธีการแก้ไข ของนักเรียนนักศึกษา 
 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสัมภาษณ์ 

 10.2. แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารว่าง 1  มื้อ (มื้อละ 25 บาท) 300 คน 7,500 
 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  7,500 
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โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ก่อนออกฝึกอาชีพและประชุมผู้ปกครอง  ประจำปี 2566 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ฝ่ายวิชาการ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคีได้มีการกำหนดไว้
ในหลักสูตรและแผนการเรียนของนักศึกษาทุกแผนกวิชาต้องได้รับการจัดให้มีการออกฝึกอาชีพในสถานประกอบการ
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 

5. วัตถุประสงค์ 
          5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาออกฝึกอาชีพตามโครงการสร้างขยายหลักสูตร 
          5.2 เพ่ือแนะนำการปฏิบัติตนในการฝึกอาชีพของนักศึกษาแผนกวิชาต่าง ๆ 
          5.3 เพ่ือให้นักศึกษานำความรู้ที่ได้จากการฝึกอาชีพไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 

                6.1.1 นักศึกษาชั้นปวส.1 ทุกแผนกวิชา  ประมาณ 200  คน ได้รับการฝึกอาชีพตามสาขาที่เรียน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

                6.2.1 นักศึกษาชั้นปวส.1 ทุกแผนกวิชา  ได้รับการฝึกอาชีพตามมาตรฐานการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 7.3 ประชุมครู ผู้ที่เก่ียวข้องเพ่ือชี้แจงการดำเนินงาน 
 7.4 ดำเนินงานตามโครงการ 
 7.5 สรุปและรายงานผล 
   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   งบประมาณ 

  เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท  
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1  นักศึกษา  จำนวน 200  คน ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตนในสังคม เพ่ือออกสู่ 

สถานประกอบการ 
 

                                        9.2 เพ่ือพัฒนาและยกระดับกระบวนการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้อย่าง มีประสิทธิภาพ 

 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสัมภาษณ์ 

 10.2. แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารว่าง 1  มื้อ (มื้อละ 25 บาท) 200 คน 5,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  5,000 
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โครงการปฐมนิเทศนักเรียน ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและประชุมผู้ปกครอง  ประจำปี 2566 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ฝ่ายวิชาการ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระบบทวิภาคีได้มีการกำหนดไว้ใน
หลักสูตรและแผนการเรียนของนักเรียนทุกแผนกวิชาต้องได้รับการจัดให้มีการออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถาน
ประกอบการเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 

5. วัตถุประสงค์ 
          5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนออกฝึกงานตามโครงการสร้างขยายหลักสูตร 
          5.2 เพ่ือแนะนำการปฏิบัติตนในการฝึกงานของนักเรียนแผนกวิชาต่าง ๆ 
          5.3 เพ่ือให้นักเรียนนำความรู้ที่ได้จากการฝึกงานไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 

                6.1.1 นักเรียนชัน้ปวช.3 ทุกแผนกวิชา  ประมาณ 200  คน  
 6.2  เชิงคุณภาพ 

                6.2.1 นักเรียนชัน้ปวช.3 ได้รับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพอย่างมีคุณภาพ 
 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 7.3 ประชุมครู ผู้ที่เก่ียวข้องเพ่ือชี้แจงการดำเนินงาน 
 7.4 ดำเนินงานตามโครงการ 
 7.5 สรุปและรายงานผล 
   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   งบประมาณ 

  เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท  
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1  นักเรียน  จำนวน 200  คน ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตนในสังคม เพ่ือออกสู่ 

สถานประกอบการ 
 

                   9.2 เพ่ือพัฒนาและยกระดับกระบวนการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้อย่าง มีประสิทธิภาพ 

10.  การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสัมภาษณ์ 

 10.2. แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารว่าง 1  มื้อ (มื้อละ 25 บาท) 200 คน 5,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  5,000 
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โครงการพัฒนาหลักสูตรและเขียนแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน และงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                                             ฝ่ายวชิาการ 
                                              

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ ที่  4 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา และนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
            ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ 2561  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรและการ
จัดการเรียน การสอน ได้วางกรอบให้สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ
อย่างเป็นระบบร่วมกับสถานประกอบการ และตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่องมาตรฐานการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี พ.ศ. 2563  กำหนดให้สถานศึกษา จะต้องทำแผนการเรียน และแผนการฝึกร่วมกับสถาน
ประกอบการ ตลอดหลักสูตร อีกทั้งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีแนวทางการจัดการสถานศึกษา 
ภายใต้ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่าง
เขม้ข้นในสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศนั้น 
  ในการนี้วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ โดยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน         
การสอน ฝ่ายวิชาการ จึงได้ดำเนินโครงการพัฒนาหลักสูตรและเขียนแผนการฝึกร่วมกับสถานประกอบการ โดยทุก
สาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี จะร่วมบูรณาการพัฒนาหลักสูตรและเขียนแผนการฝึกอาชีพร่วมกับ
สถานประกอบการ ณ วิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์ 
 

5. วัตถุประสงค ์
      5.1 เพ่ือให้ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ที่จัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี มีการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ 

5.2 เพ่ือให้ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ที่จัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี มีการจัดทำแผนการฝึกอาชีพ
ร่วมกับสถานประกอบการ 
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6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 สาขาวิชา ที่จัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี  จำนวน  11 สาขาวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ทุกสาขาที่จัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคีมีหลักสูตรฐานสมรรถนะและแผนการฝึกอาชีพ
ร่วมกับสถานประกอบการ     

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน มีนาคม  2566 – เมษายน  2566  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณ    
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น     12,600 บาท  ได้แก่ 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ที่จัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ร่วมกับสถานประกอบการ 
           9.2 ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ที่จัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี มีแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถาน
ประกอบการ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากใบงานของวิทยากร 
          10.3 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 

 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ (60 บาท) 40 คน 2,400 
2 ค่าอาหารว่าง 2  มื้อ (มื้อละ 30 บาท) 40 คน 2,400 
3 ค่าตอบแทนวิทยากร (ุ6ุ00 บาท x 8 ช.ม)  1  คน 4,800 
4 ค่าวัสดุที่ใช้ในการอบรม (60 บาท ) 40 คน 2,400 

5 ค่าวัสดุส่วนกลางที่ใช้ในการอบรม ( 150 ) 4 ชุด 600 
 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  12,600 
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเทคนิควิธีและรูปแบบการสอน เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ 
และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน ฝ่ายวิชาการ                                               
                                                                                           

2. ลักษณะโครงการ โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ ที่  4 
 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
              กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษา ที่จัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ดานอาชีวศึกษา
ใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได
กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ที่สัมพันธและ
เชื่อมโยงกับการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จำนวน 5 ด้าน  
              โดยดานที่ 3  ดานครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาสถานศึกษา ที่มีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผู
สอนใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนรู ตาม มาตรฐานตําแหนง สายงานครูผูสอน มีแผนการจัดการเรียนรู
ดวยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายเน้นจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือพัฒนาครููผู้สอนให้มีการกําหนด รูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรู
ที่หลากหลาย โดยบูรณาการ คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
          5.2 เพ่ือพัฒนาครููผู้สอนให้มีการกําหนด รูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรู
ที่หลากหลาย  ที่จะส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครูผู้สอน สายการสอน  จำนวน  55  คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
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      6.2.1 ครูผู้สอน สายการสอนทุกคนมีการกําหนด รูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและดำเนินกิจกรรมการ
จัด การเรียนรูที่หลากหลาย ได้อย่างมีคุณภาพ 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม  2566 – เมษายน  2566  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณ   เงินรายได้สถานศึกษา  (งบพัฒนาบุคลากร) 
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   - บาท  ได้แก่ 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูผู้สอนสามารถดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรูที่หลากหลาย โดยบูรณาการ คุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้อย่างมีคุณภาพทุกคน 
           9.2 ครูผู้สอนสามารถกําหนด รูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรูที่
หลากหลาย  ที่จะส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากใบงานของวิทยากร 
          10.3 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ (60 บาท) 65 คน 3,900 
2 ค่าอาหารว่าง 2  มื้อ (มื้อละ 30 บาท) 65 คน 3,900 
3 ค่าตอบแทนวิทยากร (ุุ600 บาท x 8 ช.ม)  1  คน 4,800 
4 ค่าวัสดุที่ใช้ในการอบรม (ุ60 บาท ) 55 คน 3,300 

5 ค่าวัสดุส่วนกลางที่ใช้ในการอบรม ( 200 ) 10 ชุด 2,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  17,900 
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการสื่อสารภาษาอังกฤษ เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนการเข้าสู่ 
           ตลาดแรงงานในศตวรรษ ท่ี 21 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน ฝ่ายวิชาการ                                               
                                              

2. ลักษณะโครงการ โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ ที่  4 
 ด้านการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
              กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษา ที่จัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ดานอาชีวศึกษา
ใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได
กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ที่สัมพันธและ
เชื่อมโยงกับการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จำนวน 5 ด้าน  
              โดยดานที่ 3  ดานครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาสถานศึกษา ที่มีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผู
สอนใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนรู ตาม มาตรฐานตําแหนง สายงานครูผูสอน มีแผนการจัดการเรียนรู
ดวยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายเน้นจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 
 
5. วัตถุประสงค ์
      5.1 เพ่ือพัฒนาครููผู้เรียนให้มีการเรียนรูสูการปฏิบัติและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรูที่หลากหลาย โดย
บูรณาการ คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
          5.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีการเรียนรูสูการปฏิบัติจริงและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรูทีห่ลากหลาย  ที่
จะส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 
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6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1  ผู้เรียน ปวส. 2   จำนวน  120  คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ผู้เรียนระดับชั้นปวส. 2 ทุกคนมีการเรียนรูสูการปฏิบัติจริงและดำเนินกิจกรรมการ  จัดการเรียนรู
ทีห่ลากหลาย ได้อย่างมีคุณภาพ 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม  2566 – เมษายน  2566  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณ    
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น     10,000 บาท  ได้แก่ 

           
 
 
 
 
 
 
 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนสามารถดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรูที่หลากหลาย โดยบูรณาการ คุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้อย่างมีคุณภาพทุกคน 
           9.2 ผู้เรียนสามารถเรียนรูสูการปฏิบัติจริงและดำเนินกิจกรรมการจัด การเรียนรูทีห่ลากหลาย  ที่จะส่งผลให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากใบงานของวิทยากร 
          10.3 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 

 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารว่าง  1  มื้อ (มื้อละ 30 บาท) 140 คน 4,200 
2 ค่าตอบแทนวิทยากร (ุ8ุ00 บาท x 4 ช.ม)  

ครูชาวต่างชาติ 
 1  คน 3,200 

3 ค่าวัสดุที่ใช้ในการอบรม (ุ30 บาท ) 120 คน 3,500 
 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  10,000 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะและการวัดผลประเมินผล 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน ฝ่ายวิชาการ                                               
                                              

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ ที่  4 
การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
              กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษา ที่จัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ดานอาชีวศึกษา
ใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได
กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ที่สัมพันธและ
เชื่อมโยงกับการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จำนวน 5 ด้าน  
              โดยดานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผู
เรียนเปนสําคัญ   โดยดูจากคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการ
ปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและนําไปใชในการจัดการเรียน การสอน  อย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะและทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือให้ครููผู้สอนมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ และมีการกําหนด รูปแบบการ
เรียนรูสูการปฏิบัติและกิจกรรมการจัด  การเรียนรูที่หลากหลาย โดยบูรณาการ คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

5.2 เพ่ือให้ครูผู้สอน สามารถใช้แผนการจัดการเรียนรูที่มีการกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง ดวยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครูผู้สอน สายการสอน  จำนวน  55  คน 
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครูผู้สอน สายการสอนทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและวัดผลประเมินผลได้
อย่างมีคุณภาพ 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน มีนาคม  2566 – เมษายน  2566  
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณ   เงินรายได้สถานศึกษา  (งบพัฒนาบุคลากร) 
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น     - บาท  ได้แก่ 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูผู้สอนสามารถจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ได้อย่างมีคุณภาพทุกคน 
           9.2 ครูผู้สอนสามารถใช้แผนการจัดการเรียนรูที่มีการกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  
ดวยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากใบงานของวิทยากร 
          10.3 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ (60 บาท) 65 คน 3,900 
2 ค่าอาหารว่าง 2  มื้อ (มื้อละ 30 บาท) 65 คน 3,900 
3 ค่าตอบแทนวิทยากร (ุุ600 บาท x 8 ช.ม)  1  คน 4,800 
4 ค่าวัสดุที่ใช้ในการอบรม (ุ60 บาท ) 55 คน 3,300 

5 ค่าวัสดุส่วนกลางที่ใช้ในการอบรม ( 200 ) 10 ชุด 2,000 
 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  1ึ7,900 
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โครงการ ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ (VQ)ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวัดผลและประเมินผล  ฝ่ายวิชาการ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
       ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑. พัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผล 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๖. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนที่มีร่วมในการจัดการศึกษา 
๔.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษาพ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๖ กล่าวว่า การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม
วิชาชีพต้องเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการ
ศึกษาแห่งชาติเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็น
การยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยนำความรู้ในทาง
ทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทยมาพัฒนาผู้รับการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะ
จนสามารถนำไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได ้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การ
พัฒนาแห่งอนาคต สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้เล็งเห็นความสำคัญจึงได้กำหนดเป้าหมายในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาดังนี้ เป้าหมายที่ ๑ คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่
จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม มีภูมิคุ ้มกันต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข เป้าหมายที่ ๒ กำลังคน
มีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต  
 การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  (Occupational Standard)  เป็นการกำหนดมาตรฐานสมรรถนะรวมทั้ง
ความรู้และความเข้าใจที่คาดหวังว่าบุคลากรจะบรรลุสำหรับอาชีพหนึ่ง  มาตรฐานวิชาชีพนี้ใช้เป็น แนวทางในการ
กำหนดและประเมินเพื่อให้ได้คุณวุฒิวิชาชีพ  (Vocational  Qualification) VQ  มาตรฐานวิชาชีพทำโดยกลุ่มอาชีพ
เฉพาะนั้น ๆ (บางครั้งเรียกมาตรฐานสมรรถนะ)  วิทยาลัยฯ  จึงเล็งเห็นความสำคัญในการจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
VQ  ให้กับนักศึกษาระดับชั้นปีสุดท้าย ปวช.๓ และ ปวส.๒  ทุกแผนกวิชา  เพื่อให้ผู้เรียนได้ผ่านการทดสอบและได้
คุณวุฒิวิชาชีพเฉพาะนั้น ๆ ต่อไป 
๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        

๕.๑  เพ่ือทดสอบความรู้ ทักษะวิชาชีพก่อนจบหลักสูตร  
๕.๒  เพ่ือรองรับคุณวุฒิวิชาชีพเฉพาะทางนั้น ๆ 

 ๕.๓  เพ่ือเตรียมการรับการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอก (สมศ.) 
๕.๔  เพ่ือนำผลการทดสอบไปใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนระดับชาติ 
๕.๕  เพ่ือนำผลการสอบไปใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษา 
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๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
   ๖.๑.๑  นักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.๓ และ  ปวส.๒    
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๑.๒  นักศึกษานำความรู้ที่ได้จากการติวครั้งนี้ไปใช้ในการทดสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และเป็นไป
ตามวิธีกำหนดที่นำไปใช้ 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการ  ดำเนินการนักศึกษาในแผนกวิชา 
  ๗.๓ ขั้นติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยฯทราบ 
 ๗.๔ ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
 ระยะเวลาดำเนินงาน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ - เมษายน ๒๕๖๖ 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๘,๐๐๐  บาท 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม(บาท) 
๑ ค่าอาหารกลางวัน ๑ มื้อ (๖๐ บาท) ๘๐ คน ๔,๘๐๐ 
๒ ค่าอาหารว่าง ๑ มื้อ (๓๐ บาท) ๘๐ คน ๒,๔๐๐ 
๓ ค่าจัดสถานที่ ๑ วัน ๘๐๐ 

รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ ๘.๐๐๐ บาท 
 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้นปวช.๓ สอบผ่านร้อยละ๑๐๐ 
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้นปวส.๒ สอบผ่านร้อยละ๑๐๐ 
 ๙.๓  นักเรียนได้รับคุณวุฒิ ร้อยละ ๑๐๐ 
 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  การทดสอบทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติตามแผนกวิชาจัดสอบ 

 ๑๐.๒  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ    ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวัดผลและประเมินผล  ฝ่ายวิชาการ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโย/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
       ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องของการพัฒนาประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๖. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๔.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษาพ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๖ กล่าวว่า การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม
วิชาชีพต้องเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการ
ศึกษาแห่งชาติเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็น
การยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยนำความรู้ในทาง
ทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทยมาพัฒนาผู้รับการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะ
จนสามารถนำไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได้ 
 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติเป็น การทดสอบความรู้ ความสามารถ และทัศนคติในการ
ทำงาน ของผู้ประกอบอาชีพตามเกณฑ์ที่กำหนดในมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ผู้ทดสอบผ่านจะได้รับหนังสือ
รับรองว่า เป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติระบุ ชื่อ นามสกุล สาขาและระดับที่ผ่านการทดสอบ 
เป็นหลักฐานยืนยันในทักษะ ฝีมือของตน ผู้ที่สนใจเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ เพื่อประเมิน 
ความรู้ ความสามารถ และทัศนคติในการทำงานของตน สามารถขอรับการ ทดสอบฯ ได้ที่หน่วย งาน ในสังกัดกรม 
พัฒนาฝีมือแรงงานทั่วประเทศ และหน่วยงานภาครัฐและเอกชนอื่น ๆ ที่ได้รับอนุญาตจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
จัดตั้งเป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน และผู้เข้ารับการทดสอบจะต้องเข้ารับการทดสอบทั้งสองภาค โดยแต่ละ 
ภาคจะต้องผ่านเกณฑ์ที่กำหนด ของแต่ละภาค และเมื่อรวมคะแนนทั้งสองภาคแล้วจะต้องมีคะแนนไม่น้อย กว่า 
คะแนนที่กำหนดไว้หลักเกณฑ์และวิธีการทดสอบในแต่ละสาขาอาชีพ และแต่ละระดับ ซึ่งโดยปกติจะอยู่ที่ร้อยละ ๗๐  
 งานวัดผลและประเมินผลจึงได้จัดทำโครงการทดสอบฝีมือแรงงานแห่งชาติ เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ได้
เข้า ทดสอบ และสอดคล้องกับงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา การทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบัน
คุณวุฒิวิชาชีพหรือหน่วยงานที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการ อาชีวศึกษารับรอง 
๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        

๕.๑  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ได้เข้าทดสอบฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
๕.๒  เพื่อเป็นการสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียน การสอน 
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๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
   ๖.๑.๑  นักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.๓ และ  ปวส.๒    
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๑.๒  นักเรียนนักศึกษาผ่านการทดสอบฝีมือแรงงานแห่งชาต 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
  ๗.๒  ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการในแผนกวิชา 
  ๗.๓  ขั้นติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยทราบ 
 ๗.๔ ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
 ระยะเวลาดำเนินงาน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ - เมษายน ๒๕๖๖ 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  -  บาท 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
๑ ค่าของที่ระลึกและค่าดำเนินงาน แผนกละ๑๐๐๐ บาท ๑๐ 

แผนก 
- 

    
รวมงบประมาณท่ีใช้ในโครงการ - 

 

๙.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑  นักเรียน นักศึกษาทั้ง ๑๐ แผนกวิชาผ่านการทดสอบฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
 ๙.๒  สนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียน การสอน 

 

๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  การทดสอบทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติตามแผนกวิชาจัดสอบ 

 ๑๐.๒  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการนิทรรศการผลงานทางวิชาการ  สิ่งประดิษฐ์  และประเมินผลรายวิชาโครงการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖       
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวัดผลและประเมินผล  ฝ่ายวิชาการ 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
 ยุทธศาสตร์ที ่ ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื ่อสร้างขีดความสามารถใน       

                     การแข ่ งข ันของประเทศสอดคล ้องก ับย ุทธศาสตร ์แผนพ ัฒนาการศ ึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

          ยุทธศาสตร์ที่ ๑. พัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
          ยุทธศาสตร์ที่ ๓. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนา   
                               ประเทศ 
          ยุทธศาสตร์ที่ ๕. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา 
๔.  หลักการและเหตุผล 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรฐานที่ ๓.๒ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และ
เผยแพร่สู่สาธารณชน 

การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา มีรายวิชาที่เปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษา ได้ศึกษาค้นคว้า บูรณา
การความรู้ ทักษะและประสบการณ์จากสิ่งที่ได้เรียนรู้ นำมาดำเนินงานปฏิบัติจริงด้วยตนเองตามความถนัด และความ
สนใจ  

เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ งานวัดผลและประเมินผลจึงดำเนินโครงการ
นิทรรศการผลงานทางวิชาการ  สิ่งประดิษฐ์  และประเมินผลรายวิชาโครงการ เพื่อจัดแสดงและเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการของนักเรียน นักศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ฝึกทักษะทางวิชาการ และวิชาชีพ 
จากประสบการณ์จริง 
 

๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ        
 ๕.๑  เพื่อจัดแสดงและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักเรียน นักศึกษา 
 ๕.๒  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ฝึกทักษะทางวิชาการ และวิชาชีพ  
จากประสบการณ์จริง 
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๖.  เป้าหมาย 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ  
  ๖.๑.๑  นักเรียน  นักศึกษา  ทุกแผนกวิชา  ทุกชั้นปี  เข้าร่วมโครงการ  ร้อยละ  80 

  ๖.๒  เชิงคุณภาพ   
   ๖.๑.๒  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียน 
 ๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ๗.๑  ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   จัดทำโครงการขออนุมัติโครงการ 
   ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
  ๗.๒   ขั้นดำเนินการ (Do) 
   ดำเนินการตามโครงการวางแผนกิจกรรม 
  ๗.๓ ขั้นติดตามประเมินผล (Check)   
  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ ให้วิทยาลัยทราบ 
 ๗.๔ ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
  นำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไขในปีถัดไป 
 ระยะเวลาดำเนินงาน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ – เมษายน ๒๕๖๖ 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
   จากเงินงบประมาณ  จำนวน  ๓๐,๐๐๐  บาท 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
๑ ป้ายแยกประเภทโครงการแผนก ๑๘ แผ่นๆ ละ ๒๐๐ บาท ๑๘ แผ่น ๓,๖๐๐ 
๒ ค่าอาหารกลางวัน (๖๐ บาท) ๗๐ ๔,๒๐๐ 
๓ ค่าอาหารว่าง (๓๐ บาท) ๗๐ ๒,๑๐๐ 

รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ ๓๐,๐๐๐ 
 
๙.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ: 
 ๙.๑  ได้เผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักเรียน นักศึกษา 
 ๙.๒  นักเรียน นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ฝึกทักษะทางวิชาการ และวิชาชีพ จากประสบการณ์จริง  
๑๐.  การติดตาม  และประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 ๑๐.๒  รูปเล่มรายงาน  PDCA 
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โครงการวันคริสต์มาส (Christmas Day Project 2022) 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ หมวดวิชาภาษาอังกฤษ  
                                              

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ยุทธศาสตร์ ที่  4 การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
             จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2565 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
              กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษา ที่จัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ดานอาชีวศึกษา
ใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได
กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ที่สัมพันธและ
เชื่อมโยงกับการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จำนวน 5 ด้าน  
              โดยดานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนน      
ผูเรียนเปนสําคัญ   โดยดูจากคุณภาพของผู้เรียนรูสูการปฏิบัติ  การจัดทํากิจกรรมการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญและนําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน  อย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะที่จําเปนในศตวรรษ ที่ 21 
 
5. วัตถุประสงค ์
      5.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีได้เรียนรู้วัฒนธรรมตะวันตกเพ่ือเป็นกิจรรมการเรียนรูที่หลากหลาย โดยบูรณาการ 
คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

5.2 เพ่ือให้ผู้เรียน สามารถใช้ความสามารถในรูปแบบต่างๆ ที่เป็นสากลทางวัฒนธรรมตะวันตกเพ่ือการเรียน
รทูีม่ีรูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ผู้เรียนในวิทยาลัยการอาชีพกาฬสินธุ์   
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 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ผู้เรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมตะวันตกในรูปแบบการจัดกิจกรรมอย่างเข้าใจในการปฏิบัติในรูปแบบ
ของวัฒนธรรม 
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
 ระยะเวลาดำเนินงาน ธันวาคม  2565 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
      จากเงิน งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท 

           
 
 
 
 

 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนร่วมกิจกรรมอย่างเข้าใจวัฒนธรรมตะวันตก และสนุกสนาน 
           9.2 ผู้เรียนเข้าใจและสร้างกิจกรรมต่างๆ ได้หลากหลายสนุกสนานและมีประสิทธิภาพเข้าใจในการใช้การพูด
ภาษาอังกฤษเบื้องต้น  
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากความพึงพอใจ 
 

 
 
 
 
 
 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน รวม (บาท) 
1 ค่าตอบแทนนักเรียนที่ร่วมทำกิจกรรม 5 ชุด 1,500 
2 ค่าใช้สอย (ของขวัญต่างๆ ) - 1,500 
 รวมเป็นเงินงบประมาณที่ใช้ในโครงการ  3,000 
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โครงการประชุมภาคี 4 ฝ่ายเพื่อพิจารณาการจัดซื้อหนังสือเรียนตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ภาคเรียนที่ 1และ 2) 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานวิทยบริการและห้องสมุด          ฝ่ายวชิาการ  

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ 2ด้านความสามารถในดารแข่งชัน ยุทธศาสตร์ 3 ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน ยุทธศาสตร์ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
              จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปี งบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน  ให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีวิชิตในศตวรรษท่ี 21 
ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ  และ
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Execllent Center) 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
            ปัจจุบันวิทยาลัยสารพัดช่างกาฬสินธุ์ ได้เปิดสอน หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และหลักสูตรระยะสั้น เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนเข้าถึงแหล่งค้นคว้าที่ใกล้ตัว 
สามารถเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว ห้องสมุดจึงขอทำโครงการประชุมภาคี 4 ฝ่ายเพื่อพิจารณาการจัดซื้อหนังสือเรียนตาม
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
5. วัตถุประสงค ์
       5.1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
       5.2 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนนักศึกษา มีนิสัยรักการอ่านใฝ่หาความรู้ 
  5.3 เพ่ือการศึกษาค้นคว้าวัสดุสิ่งพิมพ์ที่ทันสมัย 
 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียนนักศึกษาได้รับหนังสือเรียนทุกสาขาวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนนักศึกษา ใช้หนังสือประกอบการเรียนการสอนได้อย่างสัมฤทธิ์ผล  
  

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.2  ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
7.3  วางแผนและมอบหมายงาน 
7.4  ดำเนินงานตามโครงการ 

  7.5  สรุปและรายงานผล 
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 ระยะเวลาดำเนินงาน กันยายน  2565 – ตุลาคม  2565  
                                        มีนนาคม  2566 – พฤษภาคม  2566 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   งบประมาณ  
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    4,000    บาท  ได้แก่ 
 8.1 ค่าใช้สอย 
 8.2 ค่าวัสดุ 
 

รายการ รวม (บาท) 

ค่าตอบแทน          2,000 
ค่าใช้สอย          1,000 
ค่าวัสดุ    500 
ค่าจัดสถานที่             500 
รวมเป็นงบประมาณทั้งสิ้น           4,000 

 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
           9.1 ทุกสาขาวิชาในสถานศึกษา ที่จัดการเรียน การสอนในระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)        
ได้รับหนังสือเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากแบบรายงาน 
          10.3 ประเมินจากแบบประเมินความพึงพอใจ 
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                                 โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่ 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  หมวดวิชาภาษาไทย  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์     ฝ่ายวิชาการ 

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
         โครงการตามภาระงานประจำ 
         โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
            ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ 2ด้านความสามารถในดารแข่งชัน ยุทธศาสตร์ 3 ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ยุทธศาสตร์ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
                      จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปี งบประมาณ 2566 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  ให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีวิชิตในศตวรรษท่ี 21 
ตลอดจนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ  และ
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Execllent Center) 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
                       ด้วยประเทศไทยมีภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติ  อันเป็นเอกลักษณ์ท่ีสำคัญอย่างหนึ่งของชาติ
และใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารกัน สร้างความเข้าใจอันดีของคนในชาติ สมควรจะได้รับการทำนุบำรุงส่งเสริมและ
อนุรักษ์ไว้ให้ยังยืนตลอดไป  ด้วยความสำคัญดังกล่าวหมวดวิชาภาษาไทย แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์จริงได้จัดโครงการ
วันภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่เพ่ือเชิดชูเกียรกวีเอกของไทยและของโลก  รวมถึงร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมทาง
ภาษาไทยให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อรำลึกและเชิดชูเกียรติกวีเอกของไทยและของโลก 
      5.2 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนนักศึกษา ใช้ภาษาไทยได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 
 5.3 เพ่ือปลุกจิตสำนึกนักเรียนนักศึกษาร่วมอนุรักษ์ภาษาไทยให้คงอยู่คู่ชาติไทย 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียนนักศึกษาจำนวน  700  คน เข้าร่วมกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมทางภาษา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนนักศึกษาใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 
 7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 7.3 วางแผนและมอบหมายงาน 
          7.4 ดำเนินงานตามโครงการ 
          7.5 สรุปและรายงานผล 
     ระยะเวลาในการดำเนินงาน       มิถุนายน  2566   -   กรกฎาคม   2566 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ 
   จากเงิน งบอุดหนุน  (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท 
        8.1 ค่าใช้สอย 
        8.2 ค่าวัสด ุ
                                      
 
  
 
          
 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมทางภาษา 
 9.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนการสอนของวิชาภาษาไทย 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลโดยการสังเกต 
 10.2 ประเมินจากแบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

            รายการ         รวม (บาท) 
ค่าตอบแทน         1,000 
ค่าใช้สอย         1,000 
ค่าวัสดุ         1,000 
รวมเป็นงบประมาณท้ังสิ้น         3,000 


